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Введение

Профессиональная практика направлена на закрепление теоретических знаний, полученных в процессе обучения в высшем учебном заведении, приобретение практических навыков и компетенций, а также освоение передового опыта.
В процессе обучения студенты в соответствии с государственным общеобязательным стандартом образования по специальности «Иностранный язык: два иностранных языка» проходят следующие виды профессиональных практик: учебная практика, педагогическая практика и производственная практика. 
Педагогическая практика организуется  в школах, выбранных институтом в качестве баз практики. В соответствии с моделью специалиста, практика студентов ориентирована на совершенствование компетентной готовности  к учительской работе в школе и выполняет функции: конструктивно-планирующую, воспитывающую, организующую, стимулирующую, информационно-технологическую.
Производственная практика проводится после освоения студентами программы теоретического и практического обучения, направлена на углубление и развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению дипломной работы.


1. Цели и задачи практик

Целью педагогической практики является закрепление и углубление знаний по общенаучным, культурологическим, психолого-педагогическим, методическим и специальным дисциплинам, а также формирование на основе теоретических знаний педагогических умений, навыков и компетенций.
Целью производственной практики является, закрепление ключевых компетенций, приобретение практических навыков и опыта профессиональной деятельности по обучаемой специальности.

 Основными задачами профессиональных практик являются:
- приобретение практических навыков, необходимых для работы учителя иностранного языка, в том числе навыков воспитательной работы с детьми;
- умение применять теоретические знания, полученные во время занятий по курсу "Методика преподавания иностранных языков";
-овладение системой учебно-воспитательной деятельности учителя иностранного языка и классного руководителя;
- формирование и развитие психолого-педагогических умений и навыков, профессионально значимых качеств личности;
- изучение передового опыта учителей-новаторов, реального состояния педагогического процесса на разных этапах обучения;
- формирование потребности в педагогическом самообразовании. 
          
          Компетенции  студентов  по педагогической практике:
Знать:
- теорию и методику воспитательной работы;
- психологию обучения иностранным языкам;
- методику преподавания иностранных языков.
Уметь:
- развить психолого-педагогические умения, профессионально значимые качества личности;
- принимать непосредственное участие в учебно-воспитательном процессе школы;
- выполнить программу практики, вести дневник практики по установленной форме.
Студент должен овладеть навыками:
- применения  теоретических знаний на практике;
- изучения передового опыта учителей-новаторов, реального состояния педагогического процесса на разных этапах обучения;
- формирования  потребности в педагогическом самообразовании;
- самоанализа уровня практических умений и навыков. 

В ходе производственной практики студенты должны овладеть следующими умениями:
1) владеть техникой проведения урока:
- правильно распределять время на уроке, соблюдая его основные этапы;
- вести урок на иностранном языке, соблюдая соотношение времени говорения учителя и учащихся;
- активизировать познавательную деятельность обучаемых, пользуясь иностранным языком как средством общения, и моделировать ситуации речевого общения на уроке;
-    адаптировать свою речь на иностранном языке к возможностям понимания ее учащимися определенного уровня обучения;
2) уметь анализировать учебные материалы и выбирать из них наиболее адекватные целям и условиям обучения;
3) осуществлять отбор аутентичных материалов страноведческого и культуроведческого характера;
4) находить творческие интерактивные формы работы учащихся на уроке;
5) осуществлять наблюдение за развитием эмоциональной сферы личности ребенка, его творческих, когнитивных и языковых способностей;
6) уметь анализировать свою деятельность и деятельность учащихся и, исходя из результатов этого анализа, вносить соответствующие коррективы в цели и содержание обучения;
7) уметь выбрать ту модель развития речевой способности учащихся, которая в большей степени адекватна конкретным условиям обучения.

2. Организация проведения практики

         Перед началом педагогической и производственной практики, кафедра выдает каждому студенту на установочной конференции следующие документы:
1. Программу педагогической практики.
2. Дневник практики.
          Базами профессиональных практик для студентов специальности «Иностранный язык: два иностранных языка» являются школы, выбранные в качестве баз практики.
          Высшее учебное заведение должно заключить соответствующие договора с базами практики, в соответствии с формой типового договора по организации профессиональной практики, утвержденной уполномоченным органом в области образования. Договора с базами практики должны быть заключены не позднее, чем за 1 месяц до начала практики.
          В качестве руководителей практики назначаются опытные преподаватели кафедры - доценты и старшие преподаватели, хорошо знающие методику преподавания иностранных языков и проведения воспитательной работы в школе.
Руководитель практики осуществляет непосредственное руководство работой группы практикантов и координирует усилия всех прикрепленных к студентам преподавателей:  преподавателей кафедры педагогики, учителей-предметников и классных руководителей. Он является основным связующим звеном между институтом и школой.
Руководитель практики:
- распределяет студентов по местам практики;
- подготавливает необходимую документацию;
- проводит установочную конференцию;
- организует ознакомление студентов со школой, с учителем-предметником, с классным руководителем, с   распорядком  работы,  планом;
- осуществляет контроль посещения практикантами уроков и внеклассных мероприятий, с целью накопления опыта учебно-воспитательной работы;
-осуществляет контроль своевременного составления практикантами планов учебной и воспитательной работы;
- проверяет утверждение конспектов уроков и внеклассных занятий по  предмету учителем-предметником; 
- посещает уроки у каждого практиканта, руководит их анализом;
- осуществляет контроль использования практикантами при подготовке и проведении уроков и внеклассных занятий педагогической, методической и научно-популярной литературы и технических  средств;
- в случае нарушения  практикантами школьного  режима или требований, предъявляемых к ним, применяет соответствующие меры воздействия и одновременно сообщает об этом на кафедру;
- осуществляет контроль оформления отчетной документации практикантов;
- собирает всю отчетную документацию практикантов;
- оформляет сведения на оплату работников школы;
- выставляет итоговую оценку за  педагогическую практику;
- по окончании практики представляет отчет о  педагогической практике вместе со студенческой отчетной документацией;
-  обеспечивает участие практикантов в работе итоговой конференции в институте.

3. Содержание профессиональных практик

Основными критериями оценки профессиональной практики студентов являются: степень сформированности профессиональных и педагогических умений и навыков; уровень теоретического осмысления студентами своей практической деятельности (ее целей, задач, содержания, методов); отношение к работе в качестве учителя иностранного языка (интерес к педагогической деятельности, любовь к детям, активность, ответственность и т.д.).
Студенты-практиканты обязаны подчиняться установленному в школе внутреннему распорядку, выполнять все указания и распоряжения директора школы, его заместителей по вопросам учебно-воспитательной работы. Каждый студент обязан находиться и работать в школе ежедневно 6 часов, приходя на работу за 15-20 минут до начала занятий.
При подготовке к уроку или внеклассному занятию студент должен заранее написать план-конспект, который утверждается учителем школы или методистом, закрепленным за этой школой. Если план-конспект не представлен и не утвержден, студент не допускается к проведению урока или внеклассного мероприятия.
Студент-практикант обязан хорошо знать цели, задачи и содержание производственной практики, своевременно и качественно выполнять все виды работ.
Каждый студент обязан доброжелательно относиться к учащимся, педагогическому и вспомогательному персоналу школы, проявляя к ним такт, внимание и уважение.
Во время производственной практики студент должен проявлять инициативу в работе, высокую активность в повышении качества учебно-воспитательного процесса.
Контроль выполнения содержания практики по иностранному языку осуществляют руководители практики. Они работают в контакте с администрацией школы, учителями, координатором производственной практики. 
За время прохождения практики студент-практикант должен попробовать себя во всех важнейших формах работы учителя, проявив степень владения знаниями в области методики преподавания иностранных языков, педагогики и психологии.

Учебная работа

В учебной работе студенту необходимо:
— наблюдать за учебно-воспитательным процессом на уроках иностранного языка, проводимых учителями школы и другими практикантами, обращая внимание на подготовку к занятию, на решение обучающих, развивающих и воспитательных задач урока, реализацию дидактических принципов, особенности применения методов и форм обучения иностранному языку, на организацию коллектива учащихся разных возрастных групп; методы, приемы и средства, используемые учителем на уроке в воспитательных целях; регулирование мыслительной нагрузки на занятии; контроль, оценку и учет знаний учащихся;  изучив перспективное и текущее планирование учебно-воспитательного процесса в школе, где студент-практикант проходит практику, разрабатывать поурочные планы, на основании которых самостоятельно проводить уроки иностранного языка; 
— самостоятельно проводить подготовку к уроку иностранного языка (подготовить кабинет к уроку, наглядные пособия, технические средства обучения, дидактический материал; организовать учащихся перед началом урока и т.д.);
— на уроке эффективно использовать различные методические приемы, формы и средства обучения, активизирующие познавательную деятельность учащихся (рассказ, беседа, ролевые игры, проблемные ситуации, дискуссии, руководство самостоятельной работой учащихся, использование современных информационных технологий, Интернет-ресурсов, учебного кино, телепередач, магнитофонных записей и т.д.);
— оказывать индивидуальную помощь учащимся по своему предмету во внеурочное время.

Методическая работа

Практикант обязан: участвовать в работе школьного методического объединения учителей иностранного языка; изучать современные информационные технологии в образовании, мультимедийные средства обучения,  технические средства обучения и наглядные пособия кабинетов иностранного языка с последующим использованием их в учебной работе; посещать уроки опытных учителей, участвовать в последующем анализе; посещать уроки своих коллег-практикантов, участвовать в их обсуждении; систематически знакомиться с методической литературой, имеющейся в библиотеке школы, института; готовить раздаточный и другой наглядный материал для работы по определенной теме.

План прохождения педагогической практики:
1 неделя:
1. Участие в установочной конференции, посвященной началу педпрактики. 
2. Педагогические беседы с представителями администрации школы по проблемам организации педагогического процесса. 
3. Знакомство с индивидуальным планом работы преподавателя-предметника. 
4. Педагогическая беседа с классным руководителем об организации воспитательной работы в классе. 
5. Изучение классной документации (журнала, личных дел учащихся, дневников, методических указаний)
6. Составление индивидуального плана на период практики.
7. Работа с педагогическим дневником и методической папкой. 
8. Оказание помощи учителю в проверке дневников учащихся.
9. Посещение уроков учителей – предметников, внеклассных мероприятий. 
10. Разработка планов-конспектов уроков. 
11. Сбор материалов к проведению внеклассных мероприятий по иностранному языку и воспитательной работе.


2 неделя:
1. Посещение и анализ уроков преподавателей- предметников, однокурсников.
2. Самостоятельное проведение учебных занятий.
3. Индивидуальная работа с учениками (для составления психолого-педагогической характеристики класса). 
4. Проведение кружкового (факультативного) занятия. 
5. Самостоятельная проверка дневников. 
6. Помощь учителю – предметнику в подготовке пособий к урокам. 
7. Организация индивидуальных занятий со слабоуспевающими учениками.
8. Подготовка и проведение внеаудиторных мероприятий по учебным предметам. 
9. Участие в методической работе: организация методического уголка в учебном кабинете, обзор научно-методической литературы по учебному предмету. 

3 неделя:
1. Проведение учебных занятий.
2. Регулярное посещение уроков учителей и однокурсников.
3. Наблюдение за работой отдельных учащихся, оказание им индивидуальной помощи. 
4. Выпуск классной стенной газеты. 
5. Проверка дневников учащихся.
6. Посещение семьи учащегося. 
7. Проведение внеклассного мероприятия согласно плану воспитательной работы.
8. Выступление на итоговом методическом семинаре студентов практикантов. 
9. Сбор документации по педагогической практике. 
10.  Участие в  работе педсовета школы по итогам практики.
      План прохождения производственной практики

1 неделя:
1. Проведение внеклассного мероприятия согласно плану воспитательной работы. 
2. Проведение учебных занятий, их самоанализ.
3. Регулярное посещение уроков учителей и однокурсников.
4. Наблюдение за работой отдельных учащихся, оказание им индивидуальной помощи. 
5. Выпуск классной стенной газеты. 
6. Проверка дневников учащихся.
7. Посещение семьи учащегося. 

2 -   7 недели:

1. Регулярное посещение и анализ уроков учителей и однокурсников. 
2. Посещение и анализ внеклассных мероприятий. 
3. Оказание отдельной внеклассной помощи отдельным учащимся. 
4. Проверка дневников учащихся. 
5. Проведение  внеклассного мероприятия. 
6. Помощь преподавателю-предметнику в подготовке  наглядного и дидактического материала, учебных пособий.
7. Выступление на методическом семинаре  студентов – практикантов. 
8. Посещение семьи учащегося.

8 –  9 недели:

1. Проведение уроков, их самоанализ. 
2. Регулярное посещение и анализ уроков учителей и однокурсников. 
3. Посещение и анализ внеклассных мероприятий.
4. Учебное консультирование учащихся.  
5. Проведение тематического классного часа.
6. Подготовка дидактического материала к уроку. 
7. Подготовка материалов к родительскому собранию. 
8. Проверка дневников учащихся. 
9. Выступление на методическом семинаре  студентов – практикантов.

10 – 11 недели

1. Проведение уроков, их самоанализ. 
2. Регулярное посещение и анализ уроков учителей и однокурсников. 
3. Проверка дневников учащихся. 
4. Консультации учащихся по предмету во внеурочное время. 
5. Проведения воспитательного мероприятия согласно плану работы классного руководителя. 
6. Посещение и анализ внеклассных мероприятий.

12 неделя:
1. Проведение учебных занятий.
2. Наблюдение за работой отдельных учащихся, оказание им индивидуальной помощи. 
3. Проверка дневников учащихся.
4. Выступление на итоговом методическом семинаре студентов-практикантов. 
5. Сбор документации по производственной  практике.
6. Участие в работе педсовета школы по итогам производственной практики.

4. Требования к отчету по практике

          После завершения производственной практики студент должен подготовить и сдать на кафедру иностранных языков следующую отчетную документацию:
1.Разработку 2-3  зачетных уроков с приложением к ним наглядных пособий, дидактических материалов.
2.Разработку внеклассного мероприятия по предмету.
3.Разработку зачетного мероприятия по воспитательной работе.
4.Психолого-педагогическую характеристику ученика (после педагогической практики).
5.Психолого-педагогическую характеристику классного коллектива (после производственной практики).
6.Педагогический дневник (индивидуальный план с отметками о выполнении и записями педагогических наблюдений студента).
7.Отчет по производственной практике. 

Отчет о прохождении практики должен включать в себя следующие сведения:
- номер школы, в которой проходила практика;
- класс (классы), в которых работал практикант;
- время работы, количество проведенных уроков (из них самостоятельно и под руководством учителя);
- Ф.И.О. учителя, осуществлявшего руководство производственной практикой в данной школе.
В отчете дается анализ проведенной студентом работы: что изучалось, в каком объеме, по каким пособиям, какие методические приемы были задействованы при обучении тем или иным навыкам и умениям, результативность разных видов работы, оценка того, что получилось, а что нет.
На основании анализа проделанной работы студенты могут высказать предложения по улучшению организации и проведению профессиональной практики, а также организации курса методики преподавания иностранных языков в средней школе.
Отчет подписывается студентом. 

При оценке педагогической и производственной практики студента учитывается:
— качество учебной работы, уровень владения иностранным языком;
— умение планировать и анализировать учебную и воспитательную работу;
— педагогические знания;
— общая культура и культура речи;
— применение современных технологий обучения иностранным языкам;
— отношение студента к практике, его участие в жизни школы.
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Приложение А
Примерная схема психолого-педагогической характеристики учащихся класса
Для изучения классного коллектива используются такие методы психолого-педагогических исследований, как наблюдение, анкетирование, беседа, социометрия и др.
Общие сведения
Состав класса (численность учеников, из них девочек и мальчиков, средний возраст, смена классных руководителей и др.).
Учебная деятельность
Общая характеристика успеваемости, число слабоуспевающих школьников, второгодников, взаимопомощь и формы ее организации. По каким учебным предметам ученики успевают лучше, по каким хуже? Качество выполнения домашних заданий. Состояние дисциплины на уроках, типичные случаи недисциплинированности (на каких уроках проявляются наиболее часто?). Отношение к этому классного коллектива.
Внеучебная  деятельность
Сплоченность коллектива, конкретные действия по самоуправлению, роль общественного мнения в классе, взаимная требовательность, отношение к критике и самокритике. Устремленность и организованность коллектива класса, особенности отношений мальчиков и девочек.
Участие класса в общешкольной жизни. Общие интересы учащихся класса, формы проявления этих интересов.
Формальные (неформальные) лидеры класса. Их влияние на учащихся (в чем оно чаще всего проявляется). Наличие микрогрупп в классе, их интересы. Межличностные отношения в классе. Отношение класса к тем или иным учителям.
Наличие в классе «отверженных» учащихся, причины их изоляции.
Заключение
Отмечаются степень сплоченности коллектива класса, уровень его педагогического влияния на учащихся. Основные недостатки деятельности коллектива школьников класса и пути устранения этих недостатков.

























Приложение Б
Форма отчета по педагогической практике студента-практиканта
(требования к оформлению отчета)
Отчет  по педагогической практике
студента (Ф.И.О.) __________ курса ______
специальность _________________________
в школе № _____ класс _________________
в период с ___________ по ______________г.

1. Выполнение плана по практике. Какие изменения имели место и почему?
2. Количество проведенных уроков. Какие уроки проходили более удачно и почему? Какие уроки вызывали затруднения и почему?
3. Какой передовой педагогический опыт учителей учитывался и пользовался студентом-практикантом?
4. Какие формы работы были включены в систему воспитательной работы с данным коллективом?
5. Как реализовывался по практике индивидуальный подход к учащимся?
6. Какие знания, умения и навыки приобретены в процессе педагогической практики?
7. Как проводилась исследовательская работа?
8. Трудности, которые испытывал студент-практикант в профессиональной подготовке (на уроке, во внеклассной работе).
9. Отношение руководства школы  к практике студента.
10. Общие выводы по практике. Ее значение в становлении личности педагога.
11. Предложения по совершенствованию содержания и организации педагогической практики.
12. Итоги педагогической практики.
12.1. Дал уроков ___________ по предмету___________
(количество) (название)
12.2. Посетил уроков ________ по предмету___________ учителя ____________ (количество) (название) (Ф.И.О. учителя)
12.3. Провел внеклассных мероприятий (указать темы и класс).
12.4. Посетил внеклассные мероприятия у студентов-коллег (указать темы, классы, фамилии проводивших).
12.5. Оценка по учебной работе.
12.6. Оценка по воспитательной работе.
12.7. Общая оценка по педагогической практике.
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