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Аннотация 

В статье рассматривается сущность политической социализации 

в педагогической теории и практике. Автором раскрыты 

социализирующая возможность образования, а также понимание 

целенаправленной социализации учащихся в системе образования. 

Представлены подходы к педагогической характеристике 

политической социализации. 

Ключевые слова: политическая социализация, воспитание, 

социальное развитие, политическая информированность, социально 

- политическая компетентность. 

 

В педагогической теории и практике проблемы политической 

социализации рассматривались в основном через проблемы 

политического воспитания и образования. В ее теории и практике 

наработан солидный арсенал идей и подходов, конкретных форм и 

методов организации целенаправленной политической социализации, 

но с точки зрения господствовавшей тоталитарной идеологии. 

Эквивалентом понятия социализации, являющимся базовым по 

отношению к политической социализации, по сути, было «воспитание в 

широком смысле слова», которым пользовались признанные 

авторитеты. Так, Н.К. Крупская в работе «Воспитание» писала, что «… 

воспитывают не только отдельные лица, воспитывает весь семейный, 

весь школьный уклад. Воспитывает улица, воспитывают 

ЖАЛПЫ ПЕДАГОГИКА. ПЕДАГОГИКА ЖӘНЕ БІЛІМ ТАРИХЫ. ЭТНОПЕДАГОГИКА 

ОБЩАЯ ПЕДАГОГИКА. ИСТОРИЯ ПЕДАГОГИКИ И ОБРАЗОВАНИЯ. 

ЭТНОПЕДАГОГИКА 
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общественные учреждения, вся окружающая обстановка, весь 

общественный строй. Воспитывают события. Воспитывают не 

только детей, но и взрослых. Поэтому слово «воспитание» 

употребляется часто в другом, более широком смысле слова» [1, 

с.95]. 

В.Н. Сорока-Росинский представлял стадии, развитие человека 

в социальной общности. Так, он утверждал, что «... как каждый 

отдельный человек, так и разные общественные группы переживают 

в своем развитии в последовательности три фазиса: гетерономию, 

аномию и автономию» [2, с.124]. Гетерономия - состояние, когда 

нравственная жизнь человека и его деятельность регулируются 

внешними для него факторами, бессознательными и сознательными 

(например, привычный уклад жизни, традиционные нравственные 

воззрения и обычаи, общественное мнение, внушения семьи, 

церкви, закона и т.д.). Аномия - это период критического отношения 

юношества к требованиям, указаниям, законам жизни взрослых, 

отвержения ранее признаваемых авторитетов, «период 

нравственного нигилизма, порывающего со многими моральными 

традициями». Автономия – период формирования собственных 

убеждений, утверждение их в повседневной жизни, утверждение 

ценности и уникальности собственного «я». Особенно тревожной 

является ситуация, когда та или иная общность находится в стадии 

аномии, когда представители социальных групп теряют связь со 

своими корнями, со своим «общественным прошлым», изменяют 

среду существования и по сути своей превращаются в 

деклассированные, лишенные нравственной опоры, разложившиеся 

слои населения. 

Наиболее ценными для разработки педагогического аспекта 

политической социализации являются изыскания П.П. Блонского и 

С.Т. Шацкого. П.П. Блонский еще в 1919 году писал: «Наша же 

настоящая задача – не замыкать детей от жизни, но наоборот, делать 

школу элементом окружающей общественной жизни; типичной 

чертой в настоящее время является именно широкая социализация 

ее» [3, с.61]. В его понимании социализация - процесс превращения 

школы, а значит, и детского сообщества в ней в прообраз 

«социализирующегося, а не натурального общества» [3, с.79]. Таким 

образом, употребленное ученым понятие «социализация» имеет 

общеизвестный контекст, т.е. социальное развитие индивида при 

взаимодействии с окружающим миром и участии в общественной 

жизни. 

Исходной посылкой теоретической концепции С.Т. Шацкого 

служил тезис о социальной обусловленности развития ребенка. Он 
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полагал, что «...свободного ребенка не существует, а существует 

ребенок, отражающий всевозможные воспитательные влияния 

среды, а поэтому во все проявления ребенка необходимо ввести 

значительные социальные поправки». По его мнению, среда для 

растущего ребенка- это источник пробуждения новых потребностей 

и игры жизненных сил, поле для реализации его активности, 

удовлетворения интересов, стремлений; он признает деятельную 

активность ребенка, сравнивает его с исследователем, который 

бесстрашно отправляется в путешествие по жизни, приобретая в 

результате своей деятельности первый житейский опыт, «недаром 

так называемые «уличные мальчишки» обладают большой 

практичностью и хорошо ориентируются в сложных условиях 

окружающей их жизни» [4, с.129]. 

Среда, по мнению С.Т. Шацкого, неоднородна, содержит в 

себе разные «пласты» (страна, национальность; деревня, город, 

причем играет роль центр, окраина, фабрика и т.д., и есть, наконец, 

семья»). Условия жизни или факторы социализации по-разному 

влияют на детей, причем: более тесное соприкосновение ребенка со 

средой происходит благодаря его контакту с семьей и «обществом 

себе подобных». 

С.Т. Шацкий выделяет четыре основных момента, которые 

отрицательно сказываются на детях: 1) бурное время; 2) огромная 

занятость взрослых; 3) «детская безработица» (Он понимает под 

«детской безработицей», прежде всего, невозможность для детей в 

различных занятиях удовлетворять свои потребности «делания, 

творчества, изобретения») и 4) «скука».  

С.Т. Шацкий и его сотрудники являлись сторонниками идеи 

«педагогики среды», одним из важнейших положений которой было 

признание школы центром воспитания в среде. «Школа, стоящая 

рядом с жизнью, составляя необходимую часть ее, из массы 

влиятельных факторов избирает наиболее благоприятные для жизни 

ребенка. Она производит их подбор, усиливая одни и ослабляя 

другие. Словом, школа создает условия для разумной жизни детей» 

[4, с.196]. По мнению С.Т. Шацкого, - организовать деятельность 

детей по улучшению окружающей жизни, благодаря которой школа 

получит признание в деревне, городе, в семьях ребят и содействие в 

реализации целей воспитания. «Это общественная работа детей в 

окружающей среде, это жизненное применение тех знаний, тех 

навыков, которые получают дети в школе, являются связующим 

звеном между средой и школой в наших условиях» [4, с.210]. 

По утверждению Б.М. Бим – Бада[5] и А.В. Петровского [6, 

с.79], ведущим и определяющим началом социализации является 
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образование. Оно находится в динамическом взаимодействии с 

развивающимся человеком и процессами его стихийной 

социализации. Образование одновременно выступает и как фактор, 

и как средство социализации: оно влияет на предпочтение людей в 

выборе жизненно важных ценностей, на их самоопределение, 

организует и упорядочивает стихийную социализацию; все 

остальные факторы социализации под действием этих предпочтений 

то ослабевают, то усиливают свое воздействие на людей, на образ 

жизни, нравы и обычаи общества, его ценности и нормы. Поэтому 

образование можно рассматривать как процесс и результат 

целеполагаемой, педагогически организованной и планомерной 

социализации человека, осуществляемой в его интересах и в 

интересах общества, которому он принадлежит.  

Социализирующая возможность образования обусловлена 

обучаемостью и воспитуемостью человека, способностью 

приобретать, сохранять и перестраивать любой социальный опыт. 

А.В. Петровский и его соавторы определили дидактику 

социализации развивающейся личности в системе образования. В 

основу такой дидактики положены три основных принципа: 

1. Принцип вариативности, ориентирующий педагога на 

использование средств, способствующих обнаружению учащимся 

собственной модели учения; 

2. Принцип синтеза интеллекта, аффекта и действия, 

позволяющих направить психотехнические усилия педагога на 

интеграцию трех сфер социализации личности учащейся молодежи 

в системе образования; 

3. Принцип приоритетного старта, означающий необходимость 

начала процесса социализации именно с того, что ближе всего 

учащемуся [6, с.89]. 

Практическая реализация этих принципов раскрывает 

понимание целенаправленной социализации учащейся молодежи в 

системе образования как определенного набора приемов и средств, 

целенаправленно используемых педагогами для достижения 

педагогических целей. 

По мнению А.В. Мудрика, «...успешная социализация 

предполагает эффективную адаптацию человека к обществу, с одной 

стороны, и его саморазвитие, активное взаимодействие с обществом 

и способность противостоять ему в определенной мере, с другой 

стороны», т.е. нормативная социализация означает «...определенный 

баланс между идентификацией с обществом и обособлением в нем» 

[7, с.54]. 
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Творческая лаборатория под руководством М.И. Рожкова 

концентрирует свое внимание на проблеме социализации детей в 

условиях общественных организаций. Учеными разработана 

концепция социализации личности в работе Союза пионерских 

организаций – Федерации детских организаций (СПО-ФДО), в 

основу которой положены идеи раскрытия потенциалов детской 

организации и ее членов, создания условий для социального 

творчества; многообразия форм, дающих возможности каждому 

ребенку осознать себя как личности, самоутвердиться и развить 

свои интересы и способности. 

Пытаясь по-новому осмыслить проблему педагогического 

регулирования процесса социализации учащихся, М.И. Рожков и его 

сотрудники разработали «концепцию социальных проб». 

«Социальные пробы, – пишет автор, «охватывают все сферы жизни 

человека и большинство его социальных связей. В процессе 

включения в эти сферы у молодых людей формируется 

определенная социальная позиция и социальная ответственность, 

которые и являются основой для вхождения в социальную среду» 

[8]. 

Как отмечает Н.Ф. Голованова, социализация включает все 

многообразие воздействий социальной среды на личность: 

стихийных и целенаправленных, субъективированных и 

формальных, контролируемых и спонтанных, но она также 

предполагает и реакции самой личности на эти воздействия [9]. 

Этот своеобразный «внутренний план» социализации прежде всего 

и интересует педагогику.  

Рассмотрение теоретических аспектов проблемы социализации 

обнаруживает, что педагогическая характеристика этого понятия 

выражается по меньшей мере пятью подходами: 

1. Социологический. Социализация рассматривается как 

трансляция культуры от поколения к поколению, как общий 

механизм социального наследования, охватывающий и стихийные 

воздействия среды, и организованные – воспитание, обучение.  

2.  Факторно-институциональный. Социализация определяется 

как совокупность (множественность, рассогласованность и 

некоторая автономность, а не жесткая иерархическая система) 

действия факторов, институтов и агентов социализации. 

3.  Интеракционистский. Социализация в качестве важнейшей 

детерминанты предполагает межличностное взаимодействие, 

общение, без которого невозможно становление личности и 

восприятие ею картины мира. 
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4. Интериоризационный. Социализация представляет собой 

освоение личностью норм, ценностей, установок, стереотипов, 

выработанных обществом, в результате чего у нее складывается 

система внутренних регуляторов, привычных форм поведения. 

5. Интраиндивидуальный. Социализация не исчерпывается 

адаптацией к социальной среде, а является творческой 

самореализацией личности, преобразованием себя, строится как 

деятельностная модель самовоспитания. 

Социализация, рассмотренная в контексте педагогики, 

обязывает выделить три основных параметра своей значимости для 

процесса образования личности: 

1)  параметр целеполагания. Становление нового понимания 

цели воспитания предполагает широкий взгляд на жизненное 

самоопределение человека, на выделение в качестве цели 

воспитания самореализации человеком своих сил и способностей в 

соответствии с нуждами общества, на осмысление того, что 

воспитывают не только школа и родители, но и та социокультурная, 

духовная среда, сложившиеся отношения, в которые реально 

включается воспитанник; 

2)  современный поиск в области нового содержания 

воспитания. Признание приоритета общечеловеческих и 

национальных ценностей над классовыми в процессе образования 

требует обоснования аксиологических ориентиров этого процесса, 

определения способов включения воспитанника в национальный и 

общечеловеческий социальный опыт; 

3) поиск результативных способов присвоения учащимся 

социального опыта. 

Социальный опыт – всегда результат активного 

взаимодействия с окружающим миром. Овладеть им – значит не 

просто освоить сумму сведений, знаний, навыков, образцов, а 

научиться тем способам деятельности и общения, результатом 

которых он является. Поэтому главным элементом психолого – 

педагогического механизма социального опыта выступает 

деятельность. Она представляет собой и способ, и условие, и форму 

культурно-исторического воспроизведения социального опыта, но 

при этом отнюдь не являет собой нечто внешнее по отношению к 

структуре личности. Социальный опыт личности вклячает в себя и 

набор социальных ролей. Он позволяет проникнуть в природу 

усвоения субъектом опыта его взаимоотношений с окружающей 

действительностью.  

Размышления указанных выше авторов ценны тем, что могут 

быть перенесены на политическое становление индивида, 
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естественно, с учетом специфики политической сферы жизни 

общества. 

Е.В. Руденский одним из основных направлений в 

исследовании проблем качества социализации личности учащегося 

определяет «процесс формирования социальной компетенции 

личности» [10, с.58]. З.У. Кенесарина, рассматривая адаптивную 

модель социализации, определяет «две главные задачи 

социализации – развитие личной компетентности и выработка 

ответственного саморуководства. Приобретение компетентности 

рассматривается как целостное развитие индивида, включая 

физическое, интеллектуальное, социальное и эмоциональное. 

Саморуководством же считается ответственное использование 

свободы» [11, с.281].  

Соответствие этих двух составляющих процесса 

политического обучения, коррелирующееся с накопленным 

человеком индивидуальным политическим опытом, а также 

воздействие факторов социальной среды будут выступать в качестве 

исходных критериев определения уровня развитости его 

политической самости.  

Фиксируя переход требований политической системы во 

внутреннюю структуру личности и избирательное освоение 

личностью политических воззрений и традиций, закрепляемых в тех 

или иных формах реакции в отношении власти, педагогическое 

руководство политической социализацией личности и контроль за 

ходом политической социализации в решающей степени 

обусловливается убеждениями и верованиями самой личности. 

Поэтому показателем эффективности политической социализации 

личности будет выступать наличие у нее высокого уровня 

следующих составляющих. 

Во-первых, политической информированности, которая 

представляет собой, по сути, все то, что человек слышит и узнает о 

мире политического, определяемого способностью качественного 

отбора и анализа им полученных политических сведений. Ведь 

главная задача процесса политической социализации заключается в 

формировании устойчивых политических воззрений личности, 

самостоятельного и ответственного субъекта политики на основе 

свободного выбора им политических ориентиров. В этом смысле 

первоисточники выступают той базисной основой, которая 

опосредует саму избирательность индивида и отражает характер его 

политического саморазвития. 

Во-вторых, социально - политической компетентности, 

заключающей в себе совокупность имеющихся у личности знаний 
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относительно своих неотъемлемых прав и налагаемых на нее 

обязанностей, умение оперировать которыми раскрывает перед 

человеком возможность реализации своих потребностей и 

устремлений. Нередко при рассмотрении проблемы политической 

социализации ее личностный аспект опускается, в результате чего 

она приобретает обезличенный характер и, как правило, утрачивает 

свою значимость в глазах студентов и практических работников. 

Многие положения политической теории приобретают большую 

убедительность, если рассматривать их со стороны личности. Об 

актуальности личностных начал в политической социализации 

свидетельствует проблема прав человека, имеющая не только 

юридические, но также социально-политические и социально-

нравственные аспекты. 

Политическая информированность является одной из 

основных задач образовательного процесса вуза. Предметы 

социально-гуманитарного цикла дают студентам систематическое 

представление об обществе и непосредственно направлены на 

становление социально-политической компетентности. Независимо 

от того, избран ли сквозной вариант преподавания предметов этого 

цикла (один предмет, проходящий через весь период обучения), 

либо их рациональное сочетание по ступеням образования 

(последовательно сменяющие друг друга предметы), эти предметы 

являются основой системы гражданского образования, 

осуществляемого в рамках учебного процесса. Вместе с тем, они 

должны быть тесно взаимосвязаны как с другими предметами, так и 

с внеучебной деятельностью студентов. 

Социально - политическая компетентность может быть 

раскрыта через ряд ключевых компетентностей, каждая из которых 

удерживается определенным набором способностей, составляющих 

эту компетентность: 

- исследовательская компетентность – способности, связанные 

с анализом и оценкой текущей социальной ситуации; 

- компетентность социального выбора - способности, 

связанные с умением осуществить выбор и принять решение в 

конкретной социальной ситуации, при столкновении с конкретными 

социальными проблемами; 

- компетентность социального действия - способности, 

связанные с задачами по реализации сделанного выбора, принятого 

решения; 

- коммуникативная компетентность – способности 

взаимодействия с другими людьми (включая толерантность), 

прежде всего при решении социальных проблем;  
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- учебная компетентность – способности, связанные с 

необходимостью дальнейшего образования в постоянно 

изменяющихся социальных условиях. 

Поскольку социально-политическая компетентность выступает 

как своего рода синтезирующая компетентность, базирующаяся на 

целом ряде ключевых компетентностей, то задача создания условий 

для ее становления не может быть решена средствами только 

традиционного образования (дисциплины и курсы социально-

политического цикла). Процесс передачи знаний, охватывающих 

круг основных понятий гражданского образования, не может быть 

сведен к простой передаче фактической информации. Он должен 

быть сориентирован на формирование демократических 

потребностей. А, следовательно, актуализирован, дополнен 

изучением и освоением механизмов и процедур, определяющих 

поведение сознательного гражданина демократического общества. 

Эффективными направлениями демократизации являются создание 

правового пространства образовательного учреждения, 

деятельность органов самоуправления внутри него, различные 

формы внеучебной работы.  

Таким образом, могут быть актуализированы гражданские 

знания и сформированы навыки овладения демократическими 

процедурами (умение ответственно пользоваться своими правами и 

защищать их); способность к критическому мышлению; навыки 

активного политического участия в общественно приемлемых 

формах; умение исполнять свои гражданские обязанности. 
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Тҥйін 

Мақалада саяси ҽлеуметтендірудің педагогикалық аспектісінің зерттелуі 

қарастырылады. 

Resume 

The article is devoted to the study of the pedagogical aspect of political 

socialization. 
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Аннотация  

В статье рассматриваются проблемы учебника «Человек. 

Общество. Право». На основе анализа структуры и содержания 

учебников, привлечения внетекстовых компонентов 

устанавливаются характерные черты учебников общественно-

гуманитарного и естественно-математического направлений. 

Основное содержание исследования составляет анализ внутренней 

структуры учебников. Работа имеет междисциплинарный характер, 

написана на стыке учебников «Человек. Общество. Право» и 

«Всемирной истории». 

Ключевые слова: учебник, общественно-гуманитарное 

направление, естественно-математическое направление. 

 

К числу актуальных проблем современного образования 

относится школьный учебник. Как известно на старшей ступени 

школы обучение идет по двум направлениям: общественно-

гуманитарному (ОГН) и естественно-математическому (ЕМН). 

Исследование связано с проблемой отбора учебного материала в 

учебники общественно-гуманитарного и естественно-

математического в соответствии с направлением обучения. 

Анализируемые учебники естественно-математического и 

общественно-гуманитарного направлений [1; 2], не имеют никаких 

различий в структуре и содержании. Такое положение ставит вопрос 

о правомерности ведения обучения по одному учебнику, без 

деления их на два направления, либо разработку соответствующего 

содержания, аппарата организации усвоения для учебников разных 

профилей. 

Рассмотрим подробнее учебники «Человек. Общество. Право» 

для 11 класса: оба учебника имеют одинаковый объем (по 288 

страниц), количество разделов (по 5 разделов), параграфов (по 33 

параграфа), единую структуру и методическое построение [1; 2]. 
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Конструирование содержания учебного материала 

предполагает выделение фундаментальных идей, отбор основных 

понятий, усиление мировоззренческой составляющей содержания 

предмета и выработку ценностно-целевых ориентиров, 

позволяющих выстроить курс в соответствии с указанными целями. 

Изучение содержания позволяет сделать вывод о едином 

содержании учебников, что видно из предисловий сравниваемых 

учебников, названий I, II, III и Y разделов, названий изучаемых тем 

(§§1-4, 7-21, 23, 24, 26-30, 33 одинаковые по содержанию) [1; 2]. 

В учебниках несколько отличается IY раздел: в учебнике ОГН 

данный раздел имеет 2 главы [1], в то время как в учебнике ЕМН 

только одна глава [2]. Несмотря на то, что IY разделы учебников 

ОГН и ЕМН отличаются по объему текстов, выводам по разделам, 

количество параграфов в учебниках одинаковы. Учебник ОГН 

имеет список использованной литературы и более расширенный 

глоссарий, дополненный 26 понятиями, также в учебнике больше 

схем и рисунков [1]. 

Рисунки и таблицы в учебниках не пронумерованы [1, стр.19, 44; 

2, стр.19], встречаются рисунки без названий [1, стр.246, 250, 252; 2, 

с. 271, 272, 274, 275]. 

Изучение выводов к разделам (которые обозначены как 

параграфы), показывают идентичность по 2-4 разделам, некоторую 

стилистическую переработку в разделе I, отличия в разделе Y 

учебников [1; 2]. 

Содержание учебников отличается лишь в §5 и §6. Так, в 

учебнике ОГН §5 называется «Философский взгляд на общество» 

[1], а в учебнике ЕМН тот же §5 носит название «Философский 

взгляд на природу» [2]. Эти темы отражают специфику профиля 

общественно-гуманитарного и естественно-математического 

направления. 

Изучение аппарата организации усвоения показывает, что 

авторский коллектив использует одни и те же вопросы и задания к 

темам: в §§1-4, 8-14, 16-20, 22-23, 25-26, 29-30 учебников ОГН и 

ЕМН вопросы и задания не отличаются друг от друга. Различия в 

количестве вопросов есть лишь в двух параграфах из 33: в §24 

учебника ЕМН дано 5 заданий [1], а в учебнике ОГН 4 задания [2], в 

§31 вопросы и задания разные [1; 2]. 

Авторы не придерживаются единой линии рубрикации: АОУ в 

учебниках называется то «Вопросы и задания», то «Задания для 

самоконтроля» (§§23-26). 

Одной из причин сходства структуры, содержания, аппарата 

организации усвоения, аппарата ориентировки учебников ОГН и 
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ЕМН является то, что оба учебника подготовлены одним авторским 

коллективом. 

Рассмотрим учебники «Человек. Общество. Право» 10 

класса [3; 4], разработанные одним коллективом. Изучение 

показало, что в учебниках ОГН и ЕМН 10 класса совпадают 

предисловие, названия разделов, их количество, названия и 

содержание параграфов, глосарий. Иллюстративный материал, 

аппарат организации усвоения, выводы по разделам схожи [3; 4]. 

Следует отметить, что глосарий учебников 10-11 классов ОГН 

и ЕМН приблизительно одинаков: во всех 4-х учебниках 

встречаются определения понятий: абсолют, аксиома, анализ, 

антропогенез, антропология, антропоцентризм, атрибут, бытие, 

гипотеза, генезис, детерминизм, ислам, истина, Коран, материя, 

мышление и т.д. [1- 4]. 

В учебниках 10 класса, как и в учебниках 11 класса, 

содержание текстов отличается лишь в тех темах, где раскрывается 

наука. В §4 «Научное познание» авторы учебников ОГН и ЕМН 

раскрывают понятие науки, происхождение науки, особенности 

научного мышления, методы научных исследований, всеобщий 

характер философской методологии, диалектику и метафизику как 

основные философские методы, общие принципы и методы 

научного познания, методы частных наук, общенаучные методы, 

методы эмпирического уровня познания, общелогические методы 

познания. Весь этот материал в учебниках один и тот же, различия 

встречаются только в описаниях наук: в учебнике ОГН дается 

материал «Социальные и гуманитарные науки» [3], а в учебнике 

ЕМН «Естественные и технические науки» [4], «Роль естественных 

наук в решении глобальных проблем» [4], «Роль гуманитарных наук 

в решении глобальных проблем» [3]. В аппарате организации 

усвоения предлагаются одинаковые 5 вопросов с добавлением в 

учебнике ОГН 6-го вопроса [3, с.53]. 

В учебниках имеются небольшие различия в количестве 

таблиц и рисунков, вопросов и заданий, но они не носят 

принципиального характера и относятся лишь к некоторым темам 

[1-4]. 

Основная проблема видится нам в отсутствии каких-либо 

критериев отбора содержания в учебники ОГН и ЕМН, выделение 

ведущих содержательных линий, способствующих формированию 

методологических знаний и умений. Авторы сохраняют 

концептуальную линию обществоведческого образования, однако 

решение проблемы содержания на предмет соответствия профилю 

обучения остается открытой. 
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К слову сказать, учебники истории ОГН и ЕМН повторяют 

друг друга в значительно меньшей мере. Так, например, учебники 

Всемирной истории имеют разный объем (что связано с 

количеством отведенных часов на изучение –68 ч. в ОГН и 34 ч. в 

ЕМН); разное количество параграфов (61 и 30 соответственно), 

разные подходы к раскрытию содержания изучаемых тем [5; 6]. 

Вместе с тем, учебники имеют одинаковый глоссарий и перечень 

стран, позволяющий сделать вывод о европоцентричности 

школьных учебников: в списке изучаемых стран есть США, страны 

Европы, Азии, Латинской Америки и Африки, но нет информации 

по истории братских соседних народов – узбеков, кыргызов, 

каракалпаков, туркмен, таджиков [5; 6]. Единственным отличием в 

наборе стран является наличие в учебнике ОГН палестинской 

проблемы и разделением арабских стран на азиатские и 

африканские [6]. 

На основе проведенных исследований можно сделать вывод о 

том, что авторы предлагают оценивать только знания, владение 

учеником тем или иным объемом информации. Предлагаемые в 

учебниках вопросы и задания в своем большинстве носят 

репродуктивный характер [1-6], не измеряют «надпредметные» 

способности, качества, умения, такие как, например, проявлять 

инициативу, способность разрабатывать гипотезы, проверять их, 

умение работать над документами, анализировать исторические 

события, явления, факты и т.п., что очень важно для активной 

социализации выпускников. 

Содержание образования мы рассматриваем здесь в единстве 

трех аспектов: социальной сущности, педагогической 

принадлежности содержания образования и системно-

деятельностного способа его рассмотрения. Это означает, что 

авторы должны не только раскрыть теоретические положения тем, 

но, главным образом, указывать подходы к овладению материалом, 

наметить пути работы учащихся. Так, предлагая в учебнике 

разные подходы, точки зрения на одни и те же явления и факты, 

авторы содействуют пониманию важности существования разных 

подходов. Это позволит учителю включать при изучении учебного 

содержания разные виды деятельности, позволяющие создавать 

возможности обсуждения, работы с дополнительными источниками. 

Организация процесса общения в учебнике важна еще и потому, что 

учащиеся усваивают в первую очередь не объект обучения, а 

применяемый к нему способ деятельности. 
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Учебник должен гарантировать свободное владение учеником 

материалом. Педагогические проблемы рассматриваемых учебников 

[1- 4] можно свести к нескольким группам: 

1. Проблема языка и стиля изложения. Вузовский стиль 

изложения, длинные монологи усложняют восприятие учебных 

материалов. 

2. Большой объем предлагаемого программой учебного 

материала и отводимого на его изучение времени. Проблемой 

является большие объемы текстов за счет описательности, 

включение большого количества терминов, понятий и т.д. 

перегружающего память учащегося. 

3. Авторы акцентируют внимание лишь на информационной 

функции. Тексты представляют собой пересказ изучаемой темы с 

готовыми выводами, не требующими от учащихся размышления. 

4. В аппарате организации усвоения преобладают вопросы 

репродуктивного характера. 

Таким образом, анализ структуры и содержания учебников 

«Человек. Общество. Право»показывает их схожесть, что позволяет 

сделать вывод об условном делении учебников на учебники 

общественно-гуманитарного и естественно-математического 

направлений. Отечественным авторам еще предстоит провести 

исследования по трактовке данной проблемы, в частности 

пересмотреть подходы к отбору содержания учебников ОГН и ЕМН 

с учетом специфики направления, современных методологических 

подходов и тенденций развития образования. 

Требование рассмотрения содержания образования в единстве 

с системно-деятельностным способом его изучения вытекает из 

функции современного учебника – функции развития способностей 

и компетенции учащихся. 

Системное структурирование содержания учебника может 

быть реализовано за счет выделения ведущих содержательных 

линий, способствующих формированию методологических знаний и 

умений, необходимых для овладения учебными навыками. Такой 

ведущей линией может быть линия проблемных текстов, способная 

влиять на развитие учебно-познавательной компетенции. 

Включение в учебник разных подходов, точек зрения на одни 

и те же события, явления, факты способствуют пониманию 

важности существования разных подходов. Включения 

«инструментальных текстов», формирующих специальные умения, 

разработка четкой системы разнотипных заданий для усвоения 

содержания образования позволит обеспечить цели общего 

образования. 
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Аннотация 

В статье описаны структурные компоненты модели 

формирования социокультурной компетентности будущих 

судоводителей. Проанализированы принципы, которые положены в 

основу построения модели. Исследованы точки зрения известных 

ученых, которые описывали процесс моделирования. 

Охарактеризованы критерии сформированности социокультурной 
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Сегодня практически единодушным является мнение о том, 

что XXI век, с одной стороны, является веком высоких технологий и 

широкой информатизации всех сфер жизнедеятельности человека и 

общества, а с другой – веком психологии, то есть стремления 

человека к максимально полному использованию безграничных 

возможностей своего мозга [1, с. 13].  

Учитывая вышесказанное, при формировании 

социокультурной компетентности будущих судоводителей 

международных рейсов в процессе изучения социально-

гуманитарных дисциплин все большее значение приобретают такие 

факторы: целенаправленная организация процесса повышения 
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уровня их профессиональной подготовки; содействие становлению 

личностной составляющей морского специалиста как 

профессионала; овладение накопленными в обществе способами 

деятельности; усвоение социального опыта сотрудничества в 

поликультурной среде. 

Анализ научных подходов к формированию социокультурной 

компетентности личности определил основные положения по 

моделированию процесса формирования социокультурной 

компетентности будущих судоводителей международных рейсов в 

процессе изучения социально-гуманитарных дисциплин. 

С.П. Щерба отмечает, что моделирование – это 

опосредованный метод познания, предполагающий изучение 

объекта на основе его копии (модели). Суть его заключается в 

создании условий для изучения явлений или процессов, 

недоступных для непосредственного наблюдения за ними. 

Ключевым понятием метода является «модель». Под моделью 

понимают реально существующую или мысленно воображаемую 

систему, которая заменяет в познавательном процессе систему-

оригинал, находится с ней в отношениях подобия, тождества, 

одинаковости [2]. 

В современном словаре иностранных слов «модель» (франц. 

modele, от лат. мodulus – мера, образец, норма) в логике и 

методологии науки определена как аналог (схема, структура, 

знаковая система) определенного фрагмента природной или 

социальной реальности, порождения человеческой культуры, 

концептуально-теоретического образования и т. д. [3, с. 192]. Этот 

аналог служит для хранения и расширения знания (информации) об 

оригинале, конструирования оригинала, преобразования или 

управления им. Модель является условной или материально 

реализованной системой, которая, отображая или воспроизводя 

объект исследования, способна заменить его таким образом, что ее 

изучение дает новую информацию о данном объекте.  

В.В. Павелко считает, что моделирование имеет более 

широкие свойства и возможности потому, что способствует 

развитию эмпирического мышления; показывает наглядно, то есть 

делает «видимым» абстрактный материал, демонстрируя его 

свойства и взаимосвязи, и является опорой для развития 

теоретического мышления, обеспечивая формирование 

основательных, сознательных, прочных знаний [4]. 

В научной литературе моделирование чаще всего 

рассматривают с двух точек зрения: 1) моделирование как источник 

новых знаний, то есть метод научного познания, необходимый для 
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систематизации существующих знаний, самостоятельных 

теоретических выводов и для дальнейшего развития познания; 2) 

моделирование как средство обучения, когда модель – это объект, 

подлежащий как непосредственному созерцанию и восприятию, так 

и воспроизводству логических операций. 

По мнению М.М. Фицулы, моделирование направлено на 

создание и исследование научных моделей – по смыслу 

представленной и материально реализованной системы, которая 

адекватно отражает предмет исследования (например, моделирует 

оптимизацию структуры учебного процесса, управления учебно-

воспитательным процессом и тому подобное), является средством 

теоретического исследования педагогических явлений через 

мысленное создание (моделирование) жизненных ситуаций; 

помогает познать закономерности поведения человека в 

различных ситуациях [5, c. 32]. 

Построение модели, как правило, упрощает и обобщает 

оригинал. Это способствует упорядочению и систематизации 

информации о нем. Каждая модель должна фиксировать основные 

признаки объекта изучения. Мелкие факты, излишняя детализация, 

второстепенные явления усложняют саму модель и препятствуют ее 

теоретическому исследованию [5, с. 32].  

При разработке модели формирования социокультурной 

компетентности будущих судоводителей международных рейсов в 

процессе изучения социально-гуманитарных дисциплин мы 

руководствовались требованиями к разработке педагогических 

моделей. Учитывали, что, во-первых, модель должна быть 

объективным соответствием моделируемого объекта; во-вторых, она 

должна быть способной заменить моделируемый объект в 

определенном смысле и обеспечить экспериментальную проверку 

получаемых результатов; в-третьих, она должна быть 

интерпретирована на разных этапах в одних и тех же 

содержательных терминах педагогики.  

В основу построения нашей модели положены следующие 

теоретические положения: а) методологические основы 

моделирования процесса профессиональной подготовки морских 

специалистов (в частности, принципы общего развития личности, 

активного включения в деятельность, непрерывности 

педагогических воздействий); б) организация обучения на основе 

компетентностного подхода; в) особенности труда морских 

специалистов в поликультурной среде. Для разработки модели 

были также использованы материалы научных исследований по 

проблемам профессиональной подготовки морских специалистов, 
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социокультурной подготовки в процессе изучения социально-

гуманитарных дисциплин, а также результаты констатирующего 

этапа педагогического эксперимента. 

Мы разделяем точку зрения ученых о том, что моделирование 

считается универсальным способом познания действительности и 

достаточно распространенным в педагогической науке. В нашем 

исследовании моделирование является методом теоретического 

осмысления проблемы формирования социокультурной 

компетентности будущих судоводителей. 

Выбор моделирования как метода объясняется тем, что модель 

помогает понять характер зависимости между структурными 

элементами социокультурной компетентности, проанализировать, 

синтезировать и выявить особенности процесса вышеупомянутой 

компетентности будущих судоводителей.  

В рамках нашего исследования интересными и важными 

являются результаты исследований В.А. Штофа, который пришел к 

выводу, что модель – «мысленно приведенная или материально 

реализованная система, которая отображает или воспроизводит 

объект исследования и способна заменить его так, что ее изучение 

даст новую информацию об этом объекте» [6, с. 19]. Согласно точке 

зрения ученого, именно такая система дает возможность четко 

определить структурно творческие компоненты, рассматривать и 

сравнивать связи между ними, оптимизировать идеи, уточнять 

вопросы относительно объекта исследования. Ученый акцентировал 

внимание на соблюдении трех условий, при соблюдении которых 

модель будет выполнять свои функции, а именно: 1) репрезентации 

– модель в процессе научного познания является заменителем 

объекта, что изучается; 2) отображение или уточнения аналогии 

между моделью и оригиналом имеется отношение сходства, форма 

которого прозрачно выражена и точно зафиксирована; 3) 

экстраполяции – изучение модели позволяет получать информацию 

об оригинале [6, с. 87]. 

По определению Е.М. Павлютенкова, моделирование-это 

наиболее распространенный путь познания действительности, 

который позволяет резко сокращать затраты труда и времени на 

исследовательскую деятельность. Ученый подчеркнул 

необходимость применения модели в качестве системы потому, что 

она четко очерчивает, схематично и точно описывает имеющиеся 

связи между структурообразующими компонентами; генерирует 

вопрос и становится инструментом для сравнительного изучения 

различных областей явления или процесса. Е.М. Павлютенков 

акцентировал внимание на том, что процесс моделирования – это 
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воспроизведение характеристик одного объекта на другом, 

специально созданном для их изучения [7, с. 2]. 

В исследовании мы опирались и на утверждение О.А. 

Подлиняевой о сущности педагогического аспекта 

моделирования, которая заключается в возможности определить 

актуальные и перспективные задачи учебно-воспитательного 

процесса, выявить и научно обосновать условия возможного 

сближения между вероятными, ожидаемыми и желаемыми 

изменениями объекта, который изучается [8, с. 116]. Соглашаемся с 

точкой зрения ученого относительно того, что при таких условиях 

модель имеет свое целевое назначение и рассматривается как основа 

для составления программы спецкурса по формированию 

социокультурной компетентности будущих судоводителей; эталон, 

на достижение которого направлена социально-гуманитарная 

подготовка будущих судоводителей в высшем морском учебном 

заведении; образец для самоконтроля профессиональных качеств, 

социокультурных знаний и ценностных ориентаций, которые 

формируются в процессе самообразования и 

самосовершенствования, и является обязательной составляющей 

социокультурной компетентности будущих судоводителей 

международных рейсов. 

На основе теоретического анализа исследований по вопросам 

моделирования можем утверждать, что модель формирования 

социокультурной компетентности будущих судоводителей 

международных рейсов следует понимать как схематическую и 

описательную характеристику, которая содержит такие 

составляющие, как: цель, принципы, подходы, содержание, этапы, 

формы, методы, направления, педагогические условия, критерии, 

показатели, уровни сформированности социокультурной 

компетентности и ожидаемый результат. Разработанная модель 

ориентирована на реализацию в условиях модульного построения 

образовательного процесса, в частности, социально-гуманитарной 

подготовки в морском учебном заведении. Комплексность модели 

заключается во взаимосвязи всех ее составляющих. Заметим, что 

схематично целостность и взаимообусловленность компонентов 

модели формирования социокультурной компетентности 

свидетельствует об управляемости и системности этого процесса.  

Остановимся более подробно на обосновании таких 

структурных компонентов предлагаемой модели: критерии, 

показатели, уровни сформированности социокультурной 

компетентности. 
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Заметим, что проведенная исследовательская работа позволила 

выделить такие критерии сформированности социокультурной 

компетентности: мотивационный, когнитивный, деятельностный [9, с. 

100].  

Мотивационный критерий предполагает наличие у будущих 

судоводителей внутренних или внешних факторов (причин, 

движущих сил для формирования социокультурной компетентности), 

интереса к овладению знаниями и умениями необходимыми для 

будущей профессиональной деятельности; заинтересованности в 

положительных результатах своего труда; значимых 

профессиональных мотивов, стимулирующих к формированию 

социокультурной компетентности в процессе изучения социально-

гуманитарных дисциплин. Согласно этому критерию, можно 

определить, во-первых, понимание роли и значения 

социокультурной компетентности в ходе межкультурного 

взаимодействия в поликультурной среде; во-вторых, внутреннюю 

потребность личности в формировании социокультурной 

компетентности; в-третьих, формирование мотивации к 

профессиональной деятельности в поликультурной среде. 

Когнитивный критерий дает возможность оценить объем, 

глубину, системность, значимость, обобщенность, разнообразие и 

полноту социокультурных знаний, необходимых для успешной 

профессиональной деятельности будущих судоводителей 

международных рейсов; осведомленность относительно развития 

социокультурной компетентности; владение информацией 

относительно социокультурных знаний, норм, принципов, 

профессиональных качеств представителей различных 

национальностей; знание методов и приемов диалогического, субъект-

субъектного общения в поликультурной среде. То есть, когнитивный 

критерий позволяет выявить уровень овладения тактикой и стратегией 

ведения межкультурного общения в многонациональном экипаже. 

Согласно деятельностному критерию, отслеживается 

сформированность умений эффективно осуществлять 

социокультурную деятельность в поликультурной среде; способность 

к социокультурному межличностному общению, взаимодействию с 

субъектами социально-профессиональной деятельности различных 

национальностей согласно морально-этическим нормам; 

устойчивость использования полученных знаний, адекватность 

коммуникативного поведения среди представителей разных 

культурных сообществ, религий, традиций; умение моделировать 

профессиональные ситуации, которые требуют проявления личных 

качеств, и решать поставленные в них задачи; соблюдение 
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профессионального такта в конфликтных ситуациях; наличие 

внутреннего убеждения действовать в соответствии с нормами 

поведения в смешанных мультинациональных экипажах. 

В ходе исследования определены уровни формирования 

социокультурной компетентности будущих судоводителей 

международных рейсов: низкий, средний, высокий. 

Низкий уровень сформированности социокультурной 

компетентности наблюдался у студентов с индифферентным 

отношением к учебе, а в дальнейшем и к профессиональной 

деятельности. Этот уровень характеризовался отсутствием 

мотивации к самосовершенствованию и профессиональному росту, 

к формированию профессионально важных качеств и теоретической 

базы по социокультурной грамотности. Студенты не понимали 

сущность социокультурной деятельности, не умели применять 

различные приемы и способы решения конфликтных ситуаций в 

профессиональной деятельности представителей поликультурной 

среды. Отсутствие социокультурных знаний или их поверхностный 

характер помешали им налаживать межличностные 

взаимоотношения в многонациональном экипаже. У студентов 

отсутствует диалогическая коммуникативная направленность, 

медленная реакция на действия, поступки и поведение членов 

экипажа, а духовные ценности не стали личными принципами и 

внутренними убеждениями. При низком уровне сформированности 

социокультурной компетентности профессиональная деятельность 

является репродуктивной, а умения организовывать работу в 

экипаже неразвиты. 

К среднему уровню сформированности социокультурной 

компетентности можно отнести студентов, которые осознают нормы 

профессионального поведения и общественно-значимый характер 

профессиональной деятельности, имеют знания о гуманистических 

принципах профессиональной деятельности в международном 

экипаже, способны к рефлексии собственной деятельности по 

развитию социокультурной компетентности, но не стабильны в 

проявлении духовных качеств; в решении социокультурных 

коллизий и конфликтных ситуаций профессиональной деятельности 

проявляют себя в зависимости от ситуации. Положительное 

отношение студентов к профессиональной деятельности; 

заинтересованность в поиске вариантов решения социокультурных 

проблем, которые имеют место в результате неудачного 

межкультурного взаимодействия; достаточный уровень мотивации 

будущих судоводителей к самосовершенствованию и 

профессиональному росту являются также характеристиками 
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среднего уровня формирования социокультурной компетентности. 

Студенты хорошо понимают необходимость слаженной командной 

работы на судне и осознают особенности взаимодействия и 

сотрудничества на борту.  

К высокому уровню сформированности социокультурной 

компетентности относятся студенты, которые способны эффективно 

применять социокультурные знания, умения и навыки для решения 

учебно-профессиональных задач; умеют принимать адекватные 

решения в соответствии с нормами профессионального поведения; 

используют приемы и способы социокультурного взаимодействия с 

различными субъектами профессиональной деятельности в рамках 

мультинационального экипажа. Студенты имеют положительное и 

активное отношение к профессиональной деятельности, стремление 

к саморазвитию и самосовершенствованию, глубокие и 

основательные знания о сущности, структуре социокультурной 

компетентности. Они демонстрируют умения достаточно быстро 

реагировать на поведение членов экипажа, принимать правильные 

решения, организовывать и упорядочивать деятельность коллектива 

многонационального состава. Им присуще стремление 

предотвратить возникновение конфликтных ситуаций, способность 

к социокультурному межличностному общению и разрешению 

конфликтных ситуаций социокультурного характера. Студенты 

имеют глубокие знания материала профессиональных дисциплин и 

дисциплин социально-гуманитарного цикла. Их профессиональная 

деятельность характеризуется диалогично-коммуникативной 

направленностью. Такие черты, как настойчивость, активность и 

энергичность, направляют их на достижение поставленных целей. 

Таким образом, при построении модели формирования 

социокультурной компетентности будущих судоводителей 

международных рейсов в процессе изучения социально-

гуманитарных дисциплин были учтены следующие факторы: 

общественные требования к качеству профессиональной подготовки 

будущих судоводителей, структура и содержание формирования 

социокультурной компетентности, результаты диагностики уровня 

сформированности социокультурных знаний будущих 

судоводителей. Предложенная модель учитывает оптимальную 

последовательность, каждый этап которой выступает качественно 

новой перестройкой в профессиональной подготовке, деятельности 

будущих судоводителей; в рефлексии, функциях и технологиях 

использования социокультурных знаний.  

Подытоживая вышесказанное, подчеркнем, что целью 

предложенной модели является формирование у будущих 
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судоводителей высокого уровня социокультурной компетентности. 

Модель базируется на системном, личностно-деятельностном, 

контекстном, компетентностном, культурологическом подходах и 

реализуется в определенных педагогических условиях, 

теоретическое обоснование которых может быть осуществлено в 

дальнейших научных поисках.  
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Тҥйін 

Мақалада болашақ кеме жҥргізушілердің мҽдени-ҽлеуметтік біліктілігінің 

моделі қалыптасуының қҧрылымдық бҿлшектері баяндалған. Модель жасау 

негізіне енген принциптерге анализ жасалды. Модель жасау ҥрдісін суреттеген 

белгілі ғалымдар кҿзқарасы зерттелді. Ҽлеуметтік-мҽдени біліктіліктің 

мотивациялық, когнитивті, белсенді қалыптасу шарттары баяндалды. Ҽлеуметтік-

мҽдени біліктіліктің тҿменгі, орташа, жоғарғы деңгейлері анықталды.  

 

Resume 

The structural components of the model of sociocultural competence formation 

of future navigators are described in the article. The theoretical principles that were used 

for modeling are analyzed. The points of view of famous scientists who have described 

the process of modeling are investigated. Criteria of sociocultural competence are 
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characterized: motivational, cognitive, activity. The levels of sociocultural competence 

formation are defined: low, average, high.  
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Аннотация 

Білім алушылардың оқуға деген қызығушылығын 

қалыптастыру мен арттыру мҽселесі қай кезеңде болмасын 

педагогтар мен психологтардың назарынан тыс қалған емес. 

Педагог-ҽдіскерлер тарапынан жалпы жҽне танымдық 

қызығушылықты қалыптастырудың бірнеше жолдары, ҽдіс-

тҽсілдері, қҧралдары кҿрсетілді. Оқу ҥдерісіне деген 

қызығушылықты қалыптастыру мен арттыруға ықпал ететін 

факторлар ретінде оқу материалының мазмҧнын; оқу ҥдерісін 

ҧйымдастыру; оқу ҥдерісіндегі оқытушы мен оқушының қарым-

қатынасын; сабақ барысында жағымды ахуал мен орта 

қалыптастыру; оқу ҥдерісінде дидактикалық ойындарды пайдалану 

жҽне т.б. атап кҿрсетуге болады. Дидактикалық ойындар қатарына 

сабақ барысында сҿзжҧмбақтарды қолдануды да жатқызамыз. 

Мақалада қазақ тілі сабағында сҿзжҧмбақтарды қолданудың 

тиімділігі туралы баяндалады. 

Түйін сөздер: оқу ҥдерісі, ҽдістеме, қызығушылық, сҿзжҧмбақ, 

морфология, термин. 

 

Танымал жҽне кең таралған сҿздермен ойынның бір тҥрін 

сҿзжҧмбақ қҧрайды. Сҿзжҧмбақтың шығу тарихы ҿткен ғасырдың 

жиырмасыншы жылдарынан басталады. Қазақ ҽдеби тілінің 

тҥсіндірме сҿздігінде сҿзжҧмбақ лексемасының дефинициясы 

былайша ашылған: «Сҿзжҧмбақ – ҽрбір торшаны жасырылған атау 

сҿздің ҽріптерін қою арқылы толтырып шешетін жҧмбақ кесте» [1, 

303 б.].  

Сҿзжҧмбақты шешу – пайдалы ҽрі тартымды қызық ҽрекет. 

Сондықтан да соңғы кездері педагогтар, ҽдіскерлер тарапынан 

сҿзжҧмбақтардың оқу ҥдерісінде оқытудың жҽне білім 

алушылардың шығармашылық қабілетін ашудың тиімді қҧралы 

болып табылатындығы туралы аздап болса да айтылып жҥр [2].  
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Сҿзжҧмбақтарды оқу ҥдерісіне пайдаланудың тиімділігі 

туралы жазылған санаулы мақала, зерттеулер мен оқу-ҽдістемелік 

қҧралдарды зерделей қарағанда тҥйгеніміз: оқу ҥдерісінде 

сҿзжҧмбақтарды пайдаланудың тиімділігі: 

біріншіден, кҿбінесе, шетел тілін, ағылшын тілін ҥйрету 

тҽжірибесінде қолданылумен байланысты болып келуі;  

екіншіден, сҿзжҧмбақтармен жҧмыс жасау жаңа сҿздерді 

меңгертудің бір тҽсілі ретінде алынуы;  

үшіншіден, ҿтілген материалдарды қайталаудың бір жолы;  

төртіншіден, оқу ҥдерісіне білім алушылардың 

қызығушылығын арттыру қҧралы ретінде пайдалану. Дегенмен 

оқу материалына негізделген сҿзжҧмбақтарды жоғары оқу 

орындарында оқу ҥдерісінде кеңінен пайдалану ҽлі ескерілмей 

келе жатқандығы туралы айтқан С.А.Пуйман, В.В.Чечеттің 

пікірімен толықтай келісуге болады [3,136б.].  

Сабақта сҿзжҧмбақтарды қолдану ҽдістемеде оқу ҥдерісінде 

ойын мен ойын элементтерін пайдалану технологиясы ретінде 

қарастырылады. Жоғары оқу орындарында теориялық тҧрғыдан 

ҿтілген дҽріс материалдарын семинар сабақтарында игеру деңгейін 

бақылау мен білімді бағалаудың бір жолы ретінде сҿзжҧмбақтарды 

қолдануға болады. Сҿзжҧмбақ технологиясын қолдану 

студенттерден білімді ғана емес, жинақылық пен икемділікті, 

мҧқият болуды, бірегей ойлауды, креативтілікті, ҿз бетінше жҧмыс 

істей білу дағдыларын да қажет етеді. Бҧл аталғандардың 

қайсысының басымдыққа ие болуы оқу ҥдерісінде пайдаланылатын 

сҿзжҧмбақтың қандай мақсатты кҿздейтіндігімен тікелей 

байланысты болып келеді.  

Сөзжұмбақ шешу – оқу материалын игеру деңгейін анықтау 

тәсілі. Қазақ тілінен теориялық тҧрғыдан берілген лингвистикалық 

білімді практикалық тҧрғыдан студенттің меңгеруін анықтау мен 

бағалауды іске асыратын семинар сабақтарында (практикалық қазақ 

тілі емес) дҽрістің мазмҧны бойынша терминдер, тҧжырымдамалар 

негізінде қҧрастырылған сҿзжҧмбақтарды қолдануға болады. 

Сҿзжҧмбақ бойынша ҧсынылған тапсырмалар ҿзара қиындық 

деңгейі бойынша ажыратылады жҽне бағалау да сҽйкесінше 

жҥргізіледі. Мҽселен, «Қазіргі қазақ тілінің морфологиясы» курсы 

бойынша термин сҿздерге қатысты қҧрастырылған сҿзжҧмбақты 

сабақта пайдаланудың бірден-бір мақсаты – студенттердің осы 

курстың ғылыми-методологиялық ҧғымдық аппаратымен 

қаншалықты таныс екендігін анықтау. 
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Сӛзжҧмбақ 1. «Лингвистика». 

Тапсырма: Морфология саласында қолданылатын негізгі 12 

терминді белгілеңіз. 

г р а м м а т и к а с у 

р е е қ о с ы м ш а ҿ н

  

а м т ҿ р і с а н с з ҥ 

м а і и ф ҿ т е б ҿ д ж 

м ҥ с т е у а т у з і а 

е ң т е м а р ҽ ы т ң л 

м ҽ і ң а ж ҧ р н а  

  қ 

ғ 

а д к е з у л і к б ҧ а 

ш ы л а у т ы п а ы р у 

м б у ы н а о д а ғ а й 

ҽ ы ҽ р і л е к с е м а 

н с н т ҥ б і р у л ы с 

Жауабы: жҧрнақ, қосымша, жалғау, грамматика, сҿз табы, 

етістік, шылау, тҥбір, одағай, ҥстеу, морфема, сҿздің қҧрамы. 

Сөзжұмбақ арқылы ойды жүйелі жеткізе алу дағдысын 

қалыптастыру. Бҧл студенттерден дҽріс мазмҧны бойынша 

тапсырма тҥрінде берілген сҿзжҧмбақты шешіп қана қоймай, 

ондағы жауаптарды ауызша негіздеп айтып беру міндетін жҥктеу 

арқылы іске асырылады. Мҧндағы мақсат – тілдік білімді ауызша 

тексеру. Білім алушылардың семинар сабағында нақты сауалдарға 

ауызша жауап бергенінен гҿрі, сҿзжҧмбақты шешіп, ондағы 

жауаптарды негіздеп айтып беру психологиялық жағынан оңайырақ 

ҽрі жеңіл болады. Сонымен қатар, сҿзжҧмбақта лингвистиканың 

басқа да салаларына қатысты терминдер беріледі, бҧл оқу 

материалын қайталауға жҽне еске тҥсіруге, сол арқылы білімді 

бекітуге мҥмкіндік береді. Осылайша термин сҿздерді ең қысқа 

мерзімде тҥсінікті ҽрі оңай тҽсілмен игертуге болады.  

Сөзжұмбақ көмегімен сұрақ құрастыра алу және жүйелеу, 

талдау, жинақтау дағдылары мен шығармашылық қабілетті 

арттыру. Кҿрсетілген дағдыларды қалыптастырудың бір жолы 

ретінде ҧсынылатын сҿзжҧмбақта керісінше кілт сҿздер алдын ала 

жазылады. Мақсат – осы сҿздер негізінде бірнеше тапсырмаларды 

орындату. Мҧнда тапсырмаларды бірнеше тҥрде ҧсынуға болады. 

Оқытушы тарапынан алдын-ала тапсырманың орындалуына қажетті 

барлық талаптар анықталады жҽне білім алушыларға тҥсіндіріледі. 

Мысалы, қҧрастырылатын тапсырмалардың белгілі бір дҽрістің 

мазмҧнына сай немесе нақты бір тақырыптың шеңберінде болуы. 
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Мҧндай сҿзжҧмбақ бойынша бірнеше тапсырманы орындатуға 

болады: 

1) қарапайым орындалатын бірінші тапсырма – тор кҿздегі 

берілген сҿздерден ғалымдардың аты-жҿнін табу; 

2) нақты бір саланы алып, мҽселен, морфология саласы 

бойынша зерттеуші-ғалымдарды бір топқа жинақтау;  

3) одан кейін осы ғалым (-дардың) еңбектері бойынша нақты 

сауалдар қҧрастыру.  

Сӛзжҧмбақ 2. «Лингвист-ғалымдар». 

Тапсырма: Берілген негізгі ҧғымдарды анықтайтын сҧрақтар 

қҧрастырыңыз. 
Б  О  Ж  О      

 А  Р  Ҥ  Р     

Қ  Й  А  Н  А    

 А  Т  Л  І  З   

С  Л  Ҧ  Б  С  О  

 А  Ы  Р  А  Б  В 

М  Л  Б  С  Е  Е  

 А  Қ  А  Ы  В  К 

И  М  Ы  Е  Н  А  

 С  А  Н  В  О   

Ҽ  А  Н  Б  А  В  

 М  Е  О  А     

  І  В  В  Й    

   Р         

Мысалы: кілт сҿз ретінде берілген морфология саласы 

бойынша зерттеулер жҥргізген ғалым Ы.Мамановтың аты-жҿні 

жазылады. Ал тапсырма осы сҿзді анықтауға жҿн сілтейтін бірнеше 

сауалдар немесе сипаттамалар жазу.    

Ҥлгі:  
- Етістік сөз табы бойынша жазылған монографияның 

авторы; 

- Қазақ тілінде грамматикалық сыпат категориясы бар деп 

есептейтін ғалым;   

- Қазақ тіліндегі сөз тудырушы және форма тудырушы бір-

бірінен ажыратудың әмбебап белгісін анықтаған ғалым;  

- Сөздердің морфологиялық жігін ажыратудың (етістік 

сөздер негізінде) концепциясын ұсынған ғалым жҽне т.б. Мҧндағы 

мақсат нақты бір ғалым мен оның лингвистикалық еңбектері, бҧл 

жерде нақты осы курста оқытылатын сала, мҽселен морфология 

немесе синтаксис, оның ішінде сҿз тіркесі синтаксисі бойынша алу. 

Мҧндай нақтылық жҧмыстың жҥйелі орындалуын қамтамасыз етеді 

жҽне шашыраңқылықтан қҧтқарады. Осылайша тапсырма ҧсыну 

немесе сҧрақ қҧрастыру арқылы білім алушы ҿзінің білім деңгейін 
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тағы да бір сатыға кҿтереді. Бҧл орайда А.А.Эскендаровтың: «Оқу 

материалы ретінде дидактикалық ойындарды таңдауда, қҧрастыруда 

білім алушылардың жастарына сай психологиялық ерекшеліктерді 

ескерудің қажеттілігі мына мҽселемен байланысты: ойынның 

мазмҧны білім алушының қол жеткізген деңгейін негізге алу ғана 

емес, сонымен қатар оқушы білімінің келесі жоғары сатыға 

кҿтерілуіне де ҽсер ететіндей болуы керек», – [2] деген пікірін 

қолдаймыз. Осы мақсатта бҧл сипаттағы тапсырмаларды 

студенттерге ҿзіндік жҧмыс (СҾЖ) ретінде ҧсынуға, сондай-ақ 

белгілі бір модуль бойынша қорытынды сабақтар да пайдалануға 

болады. Осындай тапсырмалар арқылы білім алушыларды дҽріс 

сабақтарында алған білімдерін анықтап ғана қоймай, олардың 

қосымша ізденуіне жағдай жасаймыз. Ҿйткені қҧрастырылатын 

сҧрақтардың мазмҧнына қойылатын талаптар білім алушылардың 

нақты бір тақырып кҿлемінде білімінің терең болуын қажет етеді.  

Жалпы интеллектуалды ойындар, бҧлардың қатарына 

сҿзжҧмбақтарды да жатқызуға болады, оқу ҥдерісінің маңызды-

мотивациялық аспектісі ғана емес, субъектінің ізденістік-

шығармашылық қабілетін дамытудың да бір жолы болып табылады. 

Дегенмен оқу ҥдерісінде сҿзжҧмбақтарды пайдаланудың ҿзіндік 

шарттарының да болатындығын ескерген жҿн. Олар: сҿзжҧмбақта 

қамтылатын материалдардың оқу бағдарламасымен сабақтасуы; 

білім алушылардың жас ерекшелігі; жауаптарды бірлесе талқылау 

немесе білім алушыдан жауаптарының негізді болуын, яғни 

толықтай тҥсіндіріп беруін талап ету; сҿзжҧмбақтардың мазмҧны 

мен тҥрлерін ҿзгертіп отыру; сҿзжҧмбақ форматының эстетикалық 

қырлары. 

Сонымен, қорыта айтқанда, оқу ҥдерісінде сҿзжҧмбақтарды 

қолданудың тиімділігі оның екі жақты сипатымен байланысты 

болып келеді. Бірі – оқу-танымдық ҥдерістегі ойын элементі, 

қҧрастыру немесе шешуін табу сияқты ҽрекеттерден тҧратындығы, 

яғни мҧнда кез келген ойынға тҽн сипат-белгі мен ерекшелік – 

материалдың қиындықсыз қабылдануы; екіншісі – оқудың бір 

элементі екендігі. Ҿйткені ойын тҥрінде кҿрінетін тапсырмалар 

білім алушыдан белгілі бір білім қорын, білік-дағдыны талап етеді.  
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Резюме 

Одним из видов дидактических игр является кроссворд, который можно 

использовать в учебном процессе с целью освоения понятийно-

терминологического аппарата изучаемой дисциплины, а также для решения 

следующих дидактических задач как контроля, закрепления и повторения знаний.  

 

 

Resume 

One of the types of educational games is a crossword puzzle. Crossword puzzles 

can be used in the education process with consideration to the development of 

conceptual and terminological apparatus of the studied discipline, as well as for the 

following teaching tasks such as the control of knowledge, consolidation and revision of 

knowledge. 
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Аннотация  
В статье рассматривается роль кадровых служб в повышении 

конкурентоспособности организации. Выделены основные 

причины, сдерживающие развитие служб управления персоналом в 

отечественных организациях. Охарактеризованы типовые 

управленческие ошибки в работе с кадрами организации по 

функциональному принципу. 

Ключевые слова: служба управления персоналом, функционал 

кадровой службы, проблемы отечественных служб управления 

персоналом, причины формализации деятельности кадровых служб, 

управленческие ошибки в работе с кадрами. 

 

Современная концепция управления предприятием 

актуализирует функциональную организационную деятельность, 

связанную с управлением персоналом. Служба управления 

персоналом представляет собой структурное подразделение, 

которое на профессиональной основе осуществляет функции по 

управлению кадрами в организации. Представления об идеальной 

службе управления персоналом и ее реальной практикой при 

распылении ее функций по другим отделам компании значительно 

расходятся. Зачастую такая служба в организациях не создается, 

особенно в сфере малого бизнеса, где на 80-100 работников в штат 

включается должность менеджера по персоналу, который 

преимущественно занимается кадровым делопроизводством и 

рекрутментом, не имея ни полномочий, ни реального времени на 

другие кадровые технологии. В результате понимание персонала как 

важного «ресурса» трансформируется в представлении и 

использовании его как «сырья». Во многом это обусловлено 
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позицией руководителя организации, не желающего нести 

издержки, связанные с вложениями в развитие персонала, деловую 

оценку его деятельности и соответственно дифференциации в 

стимулировании, а также неготовностью делегировать полномочия 

по разработке и реализации кадровой политики.  

Следствием подобной и часто распространенной практики 

является высокая текучесть персонала, поскольку достижение своих 

профессиональных амбиций у работников организации заменяется 

удовлетворением материальных потребностей. Таким образом, 

наличие службы управления персоналом является характерным 

признаком успешности крупной компании, имеющей свой бренд как 

работодателя. Как правило, такие службы многофункциональны, т.е. 

осуществляют руководство и координацию различными кадровыми 

процессами, что способствует их интеграции с бизнес-целями 

компании. 

В менеджменте современных организаций 

трансформировалась роль службы управления персоналом из 

обеспечивающей подсистемы в ключевой центр ответственности, 

что обусловлено реализацией концепции управления человеческими 

ресурсами в кадровом менеджменте, зависимостью успешности и 

конкурентоспособности бизнеса от качества труда работников, их 

профессионального потенциала и готовности к решению 

производственных задач. 

Мы согласны с Д.В. Озеровым, который выделил ряд 

проблем, сдерживающих развитие отечественных служб 

управления персоналом [4]; 

-методологические: свидетельствующие о недостаточном 

развитии национальной теории управления человеческими 

ресурсами, на которую большое влияние оказала советская практика 

менеджмента рабочей силы, в результате чего можно выделить 

тенденцию к простой калькации зарубежной методики управления 

персоналом; 

-профессионально-компетентностные: обусловленные 

недостаточным уровнем квалификации специалистов по 

управлению персоналом. Зачастую на отечественных предприятиях 

в кадровой службе заняты работники, имеющие опыт практической 

работы, но не имеющие соответствующего профессионального 

образования, следовательно, их профессиональные компетенции 

складываются эмпирическим путем. Предприятия, где разработаны 

модели профессиональных компетенций менеджеров по персоналу 

очень редки; 
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- управленческие: связанные с нежеланием или неумением 

руководства применять технологию делегирования полномочий в 

управлении подчиненными; 

- стратегические: отражающие зауженное понимание 

руководством компании целей и функционала кадровой службы, 

отводя им преимущественно регистрационные функции кадрового 

делопроизводства и организационные - найма и расстановки кадров, 

не связывая их задачи со стратегией развития организации, 

необходимостью анализа кадрового потенциала и разработки 

согласованной кадровой стратегии; 

-  сопротивление персонала изменениям: связанное с неверной 

тактикой проведения руководством политики организационных 

изменений, не считая важным моментом информирование 

работников об их содержании, отсутствие профессиональной и 

психологической поддержки работников в процессе внедрения 

новшеств. 

Изучение трудов ученых и практиков в сфере организации 

управления персоналом [1,3,4,5,6], позволило нам утвердиться в 

перечне основных причин, способствующих формализации 

деятельности кадровых служб и менеджеров по персоналу: 

- невысокий статус кадровой службы в организационной 

структуре управления как обособленной функциональной области, 

малосвязанной с основной деятельностью организации; 

- отсутствие четко сформулированной кадровой политики 

предприятий; 

-   бессистемный характер кадровой работы; 

- кадровая работа рассматривается как деятельность, не 

требующая специального профессионального образования; 

- работа с кадрами рассредоточена, в основном, между 

различными службами и отделами; 

-  специалисты кадровой службы не увязывают 

организационную стратегию с системой кадрового менеджмента, 

которая должна обеспечивать ее реализацию; 

- отставание применяемых методов кадрового менеджмента от 

организационных стратегических ориентиров, что в целом 

затрудняет профессиональное развитие работников и уменьшает их 

вклад в достижение цели. 

Построение эффективной кадровой службы связано с 

пониманием персонал-менеджерами необходимости рассмотрения 

характерных управленческих ошибок в их деятельности. 

Основываясь на работах А.Я. Кибанова, Т.А. Комиссаровой, Д.О. 
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Степаненко [2,3,6], мы можем классифицировать типовые ошибки 

менеджеров по функциональному принципу: 

- в формировании эффективной системы управления 

человеческими 

ресурсами; 

-  в технологии рекрутмента персонала; 

-  в процедуре деловой оценки работников; 

-  в мотивировании и стимулировании труда работников; 

-  в создании системы профессионального развития кадров; 

-  в высвобождении кадров; 

-  в системе персонального менеджмента. 

Подробное рассмотрение содержания ошибочных действий 

персонал- 

менеджера обуславливают причины (ПР) их появления, 

образующие несколько групп управленческих ошибок (ОШ): 

I-ОШ: ликвидация авралов и постоянных кризисных 

происшествий в системе управления персоналом. ПР: отсутствие 

четкого плана кадровой работы, неверная постановка приоритетов 

кадрового менеджмента, недостаточное ресурсное обеспечение 

реализации кадровых мероприятий (например, тестирование 

персонала, деятельность психологов, проведение конкретных 

корпоративных мероприятий, участие в конференциях и т.п.); 

- ОШ: невысокое качество принятия и реализации кадровых 

решений. 

ПР: не регламентирован порядок работы кадровой службы и ее 

сотрудников, неконкретно определены сроки исполнения кадрового 

документооборота или содержания HR-процессов, не определяются 

ответственные лица за конкретные кадровые направления работы 

(оценка персонала, его адаптация, обучение и т.п.), неэффективна 

оценка качества кадровых решений; 

- ОШ: доминирование в функционале кадровой службы 

делопроизводства, игнорирование основных задач предприятия 

(постановка ложных целей). 

ПР: увлечение технической стороной своей работы, а именно 

документирование трудовых отношений и др. При этом упускаются 

из вида основные направления деятельности, обеспечивающие 

достижение организацией поставленных целей, например, 

повышение производительности труда работников, инвестиции в 

персонал, кадровая безопасность и др. 

II ошибки в технологии подбора и отбора кадров. К ним 

можно отнести: 
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- отсутствие четких критериев профессионализма и деловых 

качеств нового сотрудника. Работает принцип: «Выберем из того, 

кого пришлют»; 

- не продумана система отбора внутри подразделения как 

заказчика кадров. Собеседования и проверки навыков кандидатов 

случайны, не имеют глубокого содержания, поверхностны. Лица, 

ведущие такие проверки, не несут за их качество никакой 

ответственности; 

- предпочтения отдаются внешнему найму, кандидаты 

соседних подразделений не берутся на учет, нет работы с резервом 

кадров; 

- формальное отношение к процедурам адаптации новичков, 

их профессиональных испытаний. Отсутствуют программы таких 

испытаний, нет завершающих решений, работа пускается на 

самотек; 

- не изучаются анкетные данные кандидата, его документы. 

Считается, что документационный анализ - удел кадровиков, а 

руководители служб и подразделений, отбирающие себе 

кандидатов, должны быть выше всяких анкет и бумаг; 

- отсутствует торжественность и праздничность в процессе 

перехода новичка в штат компании; 

-  работа по найму ведется кустарно, без привлечения 

психологов, соответствующих тестов и проверок, без достаточного 

финансирования. 

III ошибки в процедуре деловой оценки персонала: 

- ОШ: невнимание руководителей к важнейшим аспектам 

организации производственного процесса. ПР: руководитель 

занимается часто бесчисленным множеством дел, малосвязанных с 

корпоративной культурой в конкретном подразделении; с 

построением современного рабочего процесса; с мнением своих 

коллег о качестве этого процесса; с личным участием в оценке 

персонала; 

- ОШ: неумение проектирования эффективного рабочего места 

сотрудника, необеспечение его нужным объемом и своевременной 

подачей информации (как служебной, профессиональной, так и 

социальной). ПР: отсутствует периодическая аттестация рабочих 

мест; не разработаны нормативы (корпоративные стандарты) 

рабочего места; не отработаны информационные потоки и 

коммуникационные сети в организации между отделами; 

- ОШ: нет связи результатов деловой оценки персонала с 

системой оплаты труда, материального стимулирования. ПР: 

отсутствуют положения о деловой оценке, о стимулировании труда; 
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не составлены карты профессиональной спецификации, нет 

критериев эффективности деятельности работников различных 

должностей; 

- ОШ: неучастие руководителей в разработке системы оценки 

рабочих показателей разных категорий работников организации. 

ПР: отсутствует личная заинтересованность в успешном 

функционировании системы деловой оценки. 

IV ошибки в управлении трудовой мотивацией сотрудников: 

-  ОШ: неправильное личное поведение руководителя, в том 

числе грубость в обращении с подчиненными, непунктуальность, 

забывчивость, необъективная оценка работы подчиненного, 

несправедливое распределение поощрений и некоторые другие. ПР: 

авторитаризм, низкая управленческая культура руководства; 

- ОШ: доминирование экономических форм поощрения. ПР: 

некоторое ироничное отношение к моральным составляющим 

трудовой мотивации; 

- ОШ: неадекватность силы наказания вине сотрудника. ПР: 

неумение (нежелание) разобраться в содержании проступка 

работника; невысокий эмоциональный интеллект менеджера; 

игнорирование человеческого фактора в управленческой 

деятельности; 

- ОШ: отсутствие учета влияния работы по мотивации 

работников на конечные социально-экономические и 

производственные показатели компании (или ее подразделения). 

ПР: в системе стимулирования труда не регламентированы 

уникальные результаты деятельности работников или другие 

действия, способствующие получению высокого экономического 

эффекта организации или повышения ее деловой репутации; 

неэффективное, бессистемное стимулирование труда; 

- ОШ: открытое обсуждение окладов и премий руководителей 

и коллег. ПР: не определены конфиденциальные корпоративные 

сведения о неразглашении персональных данных. 

V ошибки в создании системы профессионального развития 

кадров: 

- ОШ: незнание профессионального и личностного потенциала 

работников, его профессиональных потребностей и карьерных 

желаний. ПР: нет стремления изучить досье кадрового состава, не 

определяется. Потенциал каждого сотрудника; не осуществляется 

управление карьерой и профессиональным развитием сотрудников; 

- ОШ: слабое стимулирование руководством мотивов 

профессионального самообразования и самосовершенствования 

сотрудников. ПР: формализм внутрифирменного обучения, не 
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ориентированный на практику характер учебных занятий, 

отсутствие финансирования обучения; 

- ОШ: слабая управленческая подготовка резерва руководящих 

кадров, при котором многие кандидаты, пройдя курс специального 

обучения в качестве резерва руководителей, не получают 

соответствующее место руководителя. ПР: формализм в реализации 

данного кадрового направления работы; невнимание к судьбе 

кандидатов, прошедших курс обучения с положительным 

заключением, но не получивших место руководителя. 

VI ошибки при высвобождении персонала: 

- отсутствие системы регулярной оценки своего персонала и 

четкое фиксирование (в письменном виде) итоговых оценок и сути 

предъявляемых сотруднику замечаний; 

- нечеткость и неконкретность предъявляемых сотруднику 

претензий, повлекших за собой увольнение сотрудника; 

- отсутствие подготовительного этапа по высвобождению 

персонала, взаимодействие с необходимыми структурами и 

организациями (юридическая служба, профсоюзные организации, 

компании по оказанию помощи увольняемым); 

- невозможность в достаточной мере компенсировать 

увольняемым моральные и материальные издержки; 

-   незнание правовых актов по высвобождению персонала. 

VII ошибки в системе персонального менеджмента: 

- отсутствие взаимодействия с линейными руководителями, 

при котором топ-менеджер регулярно дает задания подчиненному, 

игнорируя непосредственного руководителя работника, т.е. не 

согласовывает с ним свои действия, чем создает ситуацию двойного 

подчинения; 

- самоуверенная позиция руководителя, который не учитывает 

мнения и позиции специалистов кадровых служб, опросов своих 

сотрудников; 

- отсутствие влияния на ближайшее окружение, когда 

начальник не способен организовать деятельность своих 

ближайших сотрудников (секретаря, референта, заместителя 

руководителя); 

- отсутствие системной работы с кадрами. Работа с персоналом 

идет только по формальным кадровым направлениям (найм, 

увольнение, обучение и др.) без учета качественных показателей 

производственной деятельности; 

- отсутствие кадрового риск-менеджмента, не выявляются 

потенциальные внутренние и внешние угрозы кадровой 
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безопасности, нет плана профилактических мероприятий по их 

нивелированию; 

-  отсутствие анализа оценки своих сильных и слабых сторон 

как руководителя и максимального использования взвешенной 

оценки для нужного результата. 

Учет вышеназванных групп типовых ошибок позволит 

менеджерам по персоналу сделать соответствующие выводы по их 

ликвидации, найти пути их решения и, тем самым, повысить свой 

управленческий потенциал. 

В совершенствовании деятельности кадровой службы большое 

значение имеет техническое обеспечение, предполагающее 

использование современных технических средств, информационных 

программных продуктов, позволяющих повысить скорость 

обработки кадровой информации, качество кадрового учета и 

исполнения управленческих решений. 

Таким образом, анализ рассмотренных выше проблем в 

деятельности служб по управлению персоналом указывает на 

необходимость их комплексного, но не локального решения. Это, в 

свою очередь, будет способствовать повышению эффективности 

использования кадрового потенциала компании, перераспределению 

нагрузки менеджеров структурных подразделений, а также даст 

возможность принятия более обоснованных стратегических 

решений как в вопросах кадровой политики, так и в области 

перспективного развития организации. 
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Тҥйін 

Ҧйым ҧжымын басқару кезінде кадр қызметкерлерінің кҿретін 

қиындықтары мен проблемалары тҥрлі себептерге байланысты туындайды. Бҧл 

кҿп жағдайда басшының туындаған мҽселені ҽрдайым дҧрыс бағалай алмауына, 

кадр саясатын жҥзеге асыру бойынша ҿкілеттілікті жіберуге дайын еместігі 

ҧстанымына, қызметкерлердің кҽсіби шеберлігі мен еңбекті бағалаудағы шартына 

қатысты. Мақалада маман даярлау саласына байланысты мҽселелер 

қарастырылады.  

 

Resume 

Difficulties and problems experienced by human resources services in personnel 

managing occur for various reasons. This largely depends on the position of the head 

who is not always able to give an adequate assessment of the situation, the business 

assessment of personnel activities, differentiation in labor simulation, unreadiness to 

delegate power in realization of the staff policy. 

The analysis of the considered problems and assessment in the activity if the 

personnel officers points to the necessity of their study for the improvement of the level 

of the effectiveness and perspective development of the organization . 
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Аннотация 

В статье представлено исследование историко-

педагогического аспекта развития подготовки специалистов для 

морского флота в учебных заведениях Украины в 50-80 гг. ХХ века. 

В результате анализа учебных планов исследуемого периода были 

установлены следующие тенденции: повышение престижности 

морских специальностей и расширение их спектра, трансформация 

структуры подготовки моряков в соответствии с изменениями в 

образовательной отрасли страны, приведение содержания 

подготовки выпускников морских учебных заведений в 

соответствие с уровнем развития техники и технологий 

морехозяйственного комплекса страны. 

Ключевые слова: подготовка, морские учебные заведения, 

учебный план, плавательные специальности. 

 

Основными тенденциями развития современной человеческой 

цивилизации, основанной на знаниях, являются глобализм, 

интеграция и информатизация. Кроме того, изменчивость 

современного мира актуализирует проблему недостаточности 

знаний, полученных человеком во время обучения в высшем 

учебном заведении, для осуществления профессиональной 

деятельности как конкурентоспособного специалиста. Решением 

указанной проблемы является реализация концепции обучения на 

протяжении всей жизни, которая является одной из социально 
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значимых прогрессивных идей современности. 

Евроинтеграционный курс Украины актуализирует необходимость 

создания условий для эффективного развития образования и 

профессиональной подготовки выпускников высших учебных 

заведений. Реформирование всех отраслей хозяйства страны, 

внедрение новейшей техники и технологий, а соответственно и 

новейших форм организации труда ставит перед образованием 

важную задачу – необходимость подготовки специалиста, 

способного усовершенствовать свои профессиональные знания, 

умения и навыки в течение всего периода трудовой активности и 

адаптироваться в постоянно меняющихся условиях современного 

мира. Как утверждают ученые Института проблем рынка и 

экономико-экологических исследований НАН Украины Б.В. 

Буркинский, О.М. Котлубай и В.М. Степанов, актуальным для 

Украины является «целенаправленное программное возрождение 

морского хозяйства и формирование эффективного 

морехозяйственного комплекса, адекватного стратегическим 

интересам Украины» [1, с. 6]. Полноценная реализация этого 

задания возможна в случае повышения качества профессиональной 

подготовки и переподготовки специалистов морской отрасли, а 

также приведение ее в соответствие с требованиями 

Международной морской организации (ИМО). Следует также 

отметить, что в результате этого процесса национальная система 

морского образования не должна полностью отходить от 

установленных десятилетиями традиций, которые обусловлены не 

только экономико-политическими условиями становления морского 

образования Украины, а и ментальными особенностями страны.  

Анализ литературы позволяет сделать вывод о том, что 

проблема развития профессиональной подготовки студентов 

высших учебных заведений является одной из основных в 

психолого-педагогической науке. Об этом свидетельствуют 

исследования известных ученых-педагогов (А.Н. Алексюка, 

С.Я.Батишева, С.У. Гончаренка, В.И. Жигирь, В.Д. Симоненко и 

др.) и психологов (Е.П. Ильина, И.Я. Лернера, А.К. Марковой, 

И.П. Подласого и др.). Различные аспекты подготовки будущих 

специалистов морской отрасли представлены в исследованиях 

Л.Д. Герганова, М.В. Кулаковой, В.Ф. Кудрявцевой, И.В. Сокола, 

Е.А. Фроловой, В.В. Чернявского и др. Несмотря на достаточный 

уровень разработанности проблемы, о чем свидетельствует широкий 

спектр исследований по указанному вопросу, ее историко-

педагогический аспект не был отдельным предметом научного 

исследования. Все вышеуказанное актуализирует необходимость 
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исследования проблемы развития подготовки выпускников морских 

учебных заведений Украины в историко-педагогической 

ретроспективе. 

Целью статьи является историко-педагогический анализ 

проблемы развития подготовки специалистов для морского флота в 

учебных заведениях Украины в 50-80 гг. ХХ века.  

Подготовка – это формирование и обогащение установок, 

знаний и умений, которые необходимы индивиду для адекватного 

выполнения специфических задач [2]. В соответствии с 

определением, обозначенным в «Российской педагогической 

энциклопедии», подготовка – это совокупность специальных 

знаний, умений и навыков, качеств, трудового опыта и норм 

поведения, обеспечивающих возможность успешной работы по 

определенной профессии [3]. 

Анализ учебных планов морских учебных заведений 

Украины в период 50-80 гг. ХХ века показал, что в их структуру 

входят два компонента – теоретический и практический. 

Теоретический компонент включает в себя учебные дисциплины, 

разделенные на несколько циклов, а практический – виды 

практик, такие как практика в мастерских, практика на судах и 

т.д. Ниже приведен анализ учебных планов средних специальных 

учебных заведений, которые совершали подготовку специалистов 

по специальности 1612 Морское судовождение (специализация – 

для морского флота) в 50-80 гг. ХХ века. 

Подготовка специалистов в морских учебных заведениях в 

соответствии с учебным планом, утвержденным Министерством 

высшего и среднего специального образования СССР 16 марта 1952 

года. Согласно данному учебному плану, срок обучения составлял 4 

года 6 месяцев на базе неполной средней школы (7 классов). По 

окончанию учебного заведения курсантам присваивалась 

квалификация штурмана дальнего плавания. Почти половина 

учебного времени выделялась на теоретическую подготовку 

студентов морских учебных заведений, а четвертая часть времени – 

на их практическую подготовку. Так, подготовка специалистов по 

специальности «Морское судовождение» включала в себя 

общеобразовательный, общетехнический и специальный циклы, а 

также факультативные дисциплины и практику.  

На изучение дисциплин общеобразовательного цикла 

отводилось 1672 учебных часа. Этот цикл состоял из шести 

дисциплин: история СССР, русский язык и литература, математика, 

физика, химия, английский язык. Следует отметить, что наибольшее 

количество учебного времени среди дисциплин 
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общеобразовательного цикла выделялось на изучение английского 

языка и математики. Это объясняется тем, что профессиональная 

деятельность будущих штурманов связана с их совместной работой 

с иностранными членами судового экипажа. Значительное внимание 

к изучению математики вызвано тем фактом, что она является 

базовой дисциплиной для большинства предметов 

общетехнического и специального циклов. На изучение 

общетехнического цикла, в состав которого входили черчение, 

техническая механика и общая электротехника, отводилось 440 

часов. Распределение учебного времени между дисциплинами этого 

цикла почти равномерное: черчение – 154 часа, техническая 

механика – 155 часов, общая электротехника – 131 час. Общий 

объем учебного времени, который выделялся на изучение 

дисциплин специального цикла для студентов морских учебных 

заведений по специальности 1612 Морское судовождение, составлял 

2687 часов. Среди дисциплин специального цикла наибольшее 

количество учебного времени выделялось на прохождение 

будущими выпускниками морских учебных заведений специальной 

подготовки и изучение навигации и лоции, а также мореходной 

астрономии. Специальная подготовка была направлена на изучение 

учащимися морских учебных заведений технических средств судна 

и их использования во время боя. Актуальность этой подготовки 

связана с активными изменениями в социально-политической жизни 

страны и огромной ролью морского флота в обеспечении военно-

политической и национальной безопасности государства. Общее 

количество учебного времени в соответствии с данным учебным 

планом составляло 4359 часов. 

Практическая подготовка будущих штурманов дальнего 

плавания включала в себя учебное плавание на парусных судах, 

производственную плавательную, специальную, штурманскую 

практики и специальную стажировку. В соответствии с 

анализируемым учебным планом подготовки специалистов по 

специальности 1612 Морское судовождение учебное время на 

изучение факультативных дисциплин не выделялось.  

Подготовка специалистов в морских учебных заведениях 

проводилась в соответствии с учебным планом, утвержденным 

Министерством высшего и среднего специального образования 

СССР 6 сентября 1961 года. На основании Закона «Об укреплении 

связи школы с жизнью и дальнейшим развитием системы народного 

образования УССР» общеобразовательные школы в 1961 году 

проводили первый выпуск на базе восьмилетней неполной 

общеобразовательной политехнической школы. Так как морские 
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училища, которые были созданы на основе Постановления ГКО 

СССР от 5 марта 1944 года № 5311, находились в структуре 

среднего специального образования, то с 1961 года начал 

проводиться прием лиц, которые окончили 8 классов неполной 

средней школы, и лиц, которые имели свидетельство об окончании 

7 классов средней школы за прошлые годы. В соответствии с 

учебным планом 1961 г. срок обучения студентов по специальности 

1612 Морское судовождение не изменился и составлял 4 года 6 

месяцев на базе неполной средней школы (8 классов). По окончании 

учебного заведения студентам присваивалась квалификация 

техника-судоводителя.  

Анализ данного учебного плана дает основания для 

следующих выводов: изменилась структура учебного процесса в 

морских учебных заведениях; уменьшилось количество недель 

экзаменационной сессии и каникул; по окончании обучения 

предполагалось получение учащимися рабочей профессии. 

Практическая подготовка и совершенствование профессиональных 

навыков будущих судоводителей предполагали такие виды 

деятельности: практическое обучение на учебных судах для 

получения рабочей профессии матроса ІІ класса; практическое 

обучение на учебно-производственных судах с механическим 

двигателем для получения рабочей профессии матроса І класса; 

работа на производстве на судах ММФ в штатной должности 

матроса І класса; учебная практика по специальности техника-

судоводителя; практическое обучение в лабораториях 

электронавигационных и радионавигационных приборов; 

практическое обучение на учебном судне. Содержание подготовки в 

соответствии с учебным планом 1961 года подверглось ряду 

изменений: общее количество учебного времени возросло за счет 

включения в подготовку ряда факультативных дисциплин; 

уменьшилось количество часов на изучение дисциплин 

общеобразовательного цикла в связи с переходом на 8-летнее 

неполное образование; уменьшилось количество учебного времени 

предметов общетехнического цикла, одной из причин чего являлось 

изъятие из плана подготовки судоводителей дисциплины «Общая 

электротехника»; в специальном цикле подготовки появился ряд 

новых учебных предметов: английский язык, морское дело, 

электротехника и электрооборудование судов, технология перевозки 

грузов морем, экономика, организация и планирование работы 

морского флота; в учебном плане  предусмотрено изучение 

дополнительного материала, который определялся в учебном 

заведении союзного подчинения министерствами и ведомствами 
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СССР по согласованию с министерствами высшего и среднего 

специального образования союзных республик; расширился спектр 

практической подготовки будущих техников-судоводителей. 

Подготовка специалистов в морских учебных заведениях в 

соответствии с учебным планом, утвержденным Министерством 

высшего и среднего специального образования СССР 12 апреля 1972 

года. Техник-судоводитель, согласно данному учебному плану, 

готовился для работы в должности от 4-го помощника до капитана 

на судах ММФ без ограничения группы судна и района плавания. 

Следует отметить, что наблюдается уменьшение срока обучения 

будущих специалистов морской отрасли по сравнению с планом 

подготовки 1961 года. Теперь он составляет 4 года 4 месяца на базе 

8-летней общеобразовательной школы. 

Сравнительный анализ сводных данных по распределению 

учебного времени в соответствии с планами 1961 и 1972 гг. 

показывает, что теоретическая подготовка увеличилась на 372 часа. 

Также наблюдается тенденция уменьшения времени, выделяемого 

на экзаменационную сессию и государственные экзамены. 

Длительность каникулярного периода, наоборот, увеличилась до 24 

недель. В содержании подготовки также наблюдаются 

существенные изменения:  

– общеобразовательный цикл: возросло общее количество 

часов; предметы «Основы политических знаний» и «Экономическая 

география» полностью изъяты; появилась новая дисциплина 

«Обществоведение»; увеличилось количество учебных часов по 

математике;  

–  общетехнический цикл уменьшился на 67 часов;  

–  специальный цикл: дисциплины начали делить на две 

группы – общеспециальные и профильные; предметы 

«Метеорология и океанография», а также «Техника безопасности и 

противопожарная техника» заменены на «Навигационную 

гидрометеорологию» и «Охрану труда и противопожарную защиту» 

соответственно; появились новые дисциплины – «Управление 

судном и его техническая эксплуатация», «Коммерческая 

эксплуатация судна»; перечень предметов узкой специальности, на 

изучение которых выделялось 100 часов, определялся 

министерствами и ведомствами отрасли; отдельно в учебном плане 

предусматривается объем учебных часов на гражданскую и 

специальную подготовку, что свидетельствует о важности морского 

флота в обеспечении национальной безопасности страны;  

–  в факультативной части учебного плана «Судовая гигиена» и 

«Консультации в период производственной практики» заменены на 
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«Общественно-политическую работу на судах ММФ» и предметы, 

определяемые Министерством для подведомственных учебных 

заведений;  

–  практическая подготовка предполагала прохождение 

курсантами учебной практики на учебных судах (включая 

получение рабочей профессии матроса ІІ класса), на учебно-

производственных судах (включая получение рабочей профессии 

матроса І класса), технологической на судах ММФ, учебных сборов 

и преддипломной практики по специальности техника-

судоводителя. Из структуры практической подготовки изъято 

практическое обучение в лабораториях электронавигационных и 

радионавигационных приборов в период экзаменационно-

лабораторной сессии.  

Подготовка специалистов в морских учебных заведениях в 

соответствии с учебным планом, утвержденным Министерством 

высшего и среднего специального образования СССР 5 августа 1982 

года. Техник-судоводитель, согласно данному учебному плану, 

готовился для работы в должностях четвертого и третьего 

помощника капитана в зависимости от водоизмещения судна, а 

также на других должностях, подлежащих замещению 

специалистами со средним специальным образованием. По 

сравнению с учебными планами, проанализированными выше, срок 

обучения уменьшился. Теперь он составляет 4 года на базе 8-летней 

общеобразовательной школы. 

Анализ и сравнение учебных планов 1972 и 1982 гг. по 

специальности 1612 Морское судовождение разрешают сделать 

вывод, что в распределении учебного времени произошли 

следующие изменения: в связи с уменьшением срока обучения 

уменьшилось общее количество учебного времени; длительность 

преддипломной практики уменьшилась в три раза, а 

технологической – увеличилась почти в два раза. В структуре 

подготовки выпускников морских учебных заведений история, 

обществоведение, советское право, а также экономическая и 

социальная география мира объединены в отдельный цикл 

социально-экономических дисциплин. К общеобразовательным 

предметам была добавлена общая биология. Состав специального 

цикла сохранился практически без изменений. Дисциплины 

«Магнито-компасное дело» и «Электронавигационные приборы» 

объединены в один учебный предмет – электронавигационные 

приборы и магнитные компасы. Несмотря на уменьшение общего 

количества учебного времени, особое внимание в учебно-

воспитательном процессе морских учебных заведений уделялось 
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специальной подготовке. В соответствии с планом 1982 года 

курсанты проходили начальную военную и военно-морскую 

подготовку экипажей гражданских судов. Кроме того, одним из 

основных требований к специалистам морского флота было 

владение ими основами марксистско-ленинского учения, поэтому в 

состав факультативных предметов была введена дисциплина 

«Основы марксистско-ленинской этики и эстетики». Также 

наблюдается полное становление структуры практической 

подготовки. Как и прежде, курсанты проходили практику на 

учебных и учебно-производственных судах, технологическую и 

преддипломную – на судах ММФ.  

На основе вышеприведенного анализа можно сделать вывод о 

том, что становление и развитие морского образования в 

исследуемый период происходило параллельно с активными 

изменениями в политической, экономической и социальной сферах 

страны. В динамике развития подготовки специалистов для морской 

отрасли прослеживаются следующие тенденции: повышение 

престижности морских специальностей и расширение их спектра, 

трансформация структуры подготовки моряков в соответствии с 

изменениями в образовательной отрасли страны, приведение 

содержания планов обучения курсантов морских учебных заведений 

в соответствие с уровнем развития техники и технологий 

морехозяйственного комплекса страны. Дальнейшие историко-

педагогические разведки могут быть направлены на исследование 

проблемы развития содержания физико-математической и 

гуманитарной подготовки студентов высших морских учебных 

заведений. 
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Тҥйін 

Мақалада ХХ ғасырдың 50-80 жылдарында Украина оқу орындарында 

теңіз флотына маман даярлауды дамытудың тарихи-педагогикалық аспектіде 

зерттелуі ҧсынылған. Зерттелу нысанындағы оқу жоспарларына анализ жасау 

қорытындысы бойынша тҿмендегідей ҥрдістер айқындалды: теңіз 

мамандықтарының беделі артты жҽне олардың аясы кеңейді, елдің білім беру 

саласындағы ҿзгерістерге байланысты теңізшілерді даярлау қҧрылымы 

http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Pedagog/russpenc/index.php
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тҥрлендірілді, теңізшілерді даярлайтын оқу орындарының тҥлектерін оқыту 

мазмҧны мемлекеттік теңіз шаруашылығы кешеніне тиесілі техника мен 

технологияның дамуына сҽйкестендірілді. 

 

Resume 

The article deals with the research of the historical-pedagogical aspect of 

developing of professionals‘ training at maritime educational institutions of Ukraine in 

50-80 s. of XXth century. The analysis of the curricula of training of specialists for the 

marine industry showed the following trends: the increasing of the prestige of maritime 

professions and expansion of its range; the transformation of the structure of the training 

of seafarers in accordance with changes in the educational system of the country; 

changing the content of training of graduates of maritime educational institutions in 

accordance with the level of the technological development of the country maritime 

complex. 
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Аннотация 

Ҧсынылып отырған мақалада Кембридж университеті 

бағдарламасы жайында сҿз қозғалады. Жеті модульдің сабақта 

ҽрекеттесіп қолданылуы қарастырылады. Сабақта қолданылатын 

жҧмыс тҥрлерінің ерекшеліктері мен маңыздылығы туралы 

айтылады. Модульдік жҽне сыни тҧрғыдан оқыту 

технологияларының ерекшеліктері сипатталады.  

Түйін сөздер: технология, модуль, деңгейлік тапсырмалар, 

қҧзыреттілік, білім жҥйесі, бейімделу. 

 

Қазақстан Республикасының Президенті Н.Ҽ. Назарбаевтың 

2012 жылдың 27 қаңтарындағы «Ҽлеуметтік-экономикалық 

жаңғырту – Қазақстан дамуының басты бағыты» атты Жолдауында: 

«Білім жҥйесі тек білім ғана емес, сонымен қатар, оны ҽлеуметтік 

бейімделуде қолдану білігін беруі тиіс», − деп атап кҿрсетілген [1]. 

Қазақстандық білім берудің ҿзіндік ҧлттық ҥлгісі мен жаңа 

мазмҧндағы жҥйесінің басты міндеті – қазіргі заманғы ғылым мен 

тҽжірибенің жетістіктері негізінде алынған білімді қажет жағдайда 

пайдалану икемділігін меңгерген, ҿз бетінше дҧрыс, тиімді 

шешімдер қабылдайтын, бҽсекеге қабілетті жеке тҧлғаны 

қалыптастыру болып табылады.  

Жаңашыл іс-ҽрекеттің бастамасы ретінде 2012 жылдың 4-

сҽуірінде Қазақстан Республикасының Білім жҽне ғылым 

министрлігінің басқаруымен «Педагогикалық шеберлік 

орталығының біліктілік арттыру» курстары жҥргізілуде.  
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Қазіргі кезде білім берудің ҧлттық моделіне ҿту, оқыту мен 

тҽрбиелеудің ҽдіс-тҽсілдерін, инновациялық педагогикалық, 

технологиялардың, педагогикалық жҧмыста қалыптасқан нақты 

тҽжірибелік іс-ҽрекет ҥстінде ҿзіндік даңғыл жол салуға икемді, 

шығармашыл педагог-зерттеуші, ойшыл мҧғалім болуын қажет 

етеді. Мҧғалім кадрларын дайындау – білім беру жҥйесінің іс-

ҽрекетіндегі ең маңызды бағыты. «Кім мҧғалім бола алады?», 

«Мҧғалім қандай болу қажет?» деген бҧрыннан келе жатқан 

сҧрақтар қазір де ҽлеуметтік маңызын жойған жоқ. Қазіргі уақытта 

мҧғалімдердің біліктілігін арттыру курстары пҽн бойынша ҿтетін 

курстардан мҥлдем ҿзгеше, себебі: білім берудегі Кембридж 

университетінің оқыту тҽсілі теориялық негіздерге сҥйене отырып, 

қазіргі орта білім беру жҥйесінде ҽлемдік жоғары деңгейге қол 

жеткізген анағҧрлым танымал білім беру ҽдістемелері арасында 

сындарлы теориялық оқытуға негізделген тҽсіл кең тараған 7 

модуль аясында қамтылады. Кембридж университетінің 

бағдарламасы бойынша біліктілік арттыру курстары (сурет-1) 

кҿрсетілген. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сурет-1 Кембридж университетінің бағдарламасы бойынша 

біліктілік арттыру курстары. 

Білім беру мазмҧнын жаңарту: 

– мемлекеттік стандарттар мен оқу бағдарламалары 

функционалдық сауаттылық пен қҧзыреттілік тҽсіліне бағытталған 

білім беру мазмҧнын қамтамасыз етеді; 

– оқу жоспарлары тҧлғалық жетілуді қамтамасыз ететін білім 

беру вариативтілігін, коммуникативті дағдыларды қалыптастыратын 

Кембридж университетінің бағдарламасы 

бойынша біліктілік арттыру курстары 

Елбасы 

Н.Ә.Назарбаевтың 

бастамасымен 

жүзеге асырылған 
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білім алудағы дербестікті, ақпарат пен технологияны пайдалана 

білуді, проблемаларды шешуді, іскерлік пен сыни тҧрғыда ойлауды 

қарастырады. 

Жаңа формациялы мҧғалім – ҿмірдің сҧранысына қарай 

бейімделе алатын, жастардың мҽселесін сезетін, жаңаша ойлайтын, 

жаңа оқыту технологияларын меңгеруге ізденетін, компьютерді 

қажетіне қарай сабақта қолдана алатын, ҽрбір оқушының 

психологиясын, жас ерекшеліктерін, мҥмкіншіліктерін анықтай 

алатын, ҿз мамандығы бойынша ғылыми, ҽдістемелік жҽне кҽсіби 

деңгейін кҿтеруге ізденетін жоғары білікті ҧстаз. 

Бҧл бағдарламаның басым бҿлігі, тҥрлі тҽсілдер 

қарастырылғанына қарамастан, сындарлы оқыту теориясы 

негіздерін қамтыған. Бҧл теория оқушылардың ойлауын дамыту, 

олардың бҧрын алған білімдері мен жаңа немесе сыныптағы тҥрлі 

дерек кҿздерінен (мҧғалімнен, оқулықтан жҽне достарынан, ҽртҥрлі 

ақпарат қҧралдарынан) алған білімдерімен ҿзара ҽрекеттесуі 

жағдайында жҥзеге асуы керек деген тҧжырымдамаға негізделген. 

Себебі, «дайын» білім беруге негізделген «дҽстҥрлі» ҽдіс арқылы 

алынған білім оқушылардың жинақтаған ҿзге білімдерімен тиімді 

сіңісе алмайды, сол себепті механикалық есте сақтау, ҥстіртін білім 

алу жағдайлары да орын алады. Кіріктірілген білім беру 

бағдарламалары жҥзеге асуда. 

Дҽстҥрлі оқытудан алынған білімді емтихан кездерінде 

ҧтымды пайдалануға болады, бірақ мҽн-мағынасы терең тҥсінілмей, 

жай ғана жатталғандықтан, тақырыпты оқыту аяқталған соң немесе 

емтихан біткеннен кейін керексіз болып қалады жҽне оны ҿмірде 

пайдалана алмайды. Ал сындарлы (сыни) оқытудың мақсаты – 

оқушының пҽнді терең тҥсіну қабілетін дамыту, алған білімдерін 

мектептен тыс жерде кез келген жағдайда тиімді пайдалана білуін 

қамтамасыз етеді.  

Бағдарлама негізінде 7 модуль бойынша сабақтарды қызықты 

етіп ҿткізу ҥнемі ізденісті талап етеді. Олар білім беру мен білім 

алудағы жаңа тҽсілдер, сыни тҧрғыдан ойлауға ҥйрету, білім беру 

ҥшін бағалау жҽне оқытуды бағалау, білім беруде ақпарттық-

коммуникациялық технологияларды пайдалану, талантты жҽне 

дарынды балаларды оқыту, оқушыларды жас ерекшеліктеріне 

сҽйкес білім беру беру жҽне оқыту, білім берудегі басқару жҽне 

кҿшбасшылық. Яғни, педагогика тілімен ҿрнектесек, оқыту туралы 

сындарлы тҥсінік оқушыға нақты білім беруді мақсат тҧтқан 

мҧғалімнің ҿз сабақтарын оқушының идеясы мен білім-біліктілігін 

дамытуға ықпал ететін міндеттерге сай ҧйымдастыруын талап етеді.  
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Бҧндай міндеттер оқушылардың оқыған тақырып бойынша 

білімдерін ҿз деңгейінде кҿрсетіп, кейбір болжамдар бойынша 

кҥмҽнді ойларын білдіре алатындай, пікір-кҿзқарастарын нақтылап, 

жаңа ҧғым-тҥсініктерін ҿрістетуге орайластырып қҧрылады. 

Мҧғалім қызметіндегі маңызды дҥние – жекелеген оқушылардың 

тақырыпты қабылдау ерекшеліктерін, оқушылардың тҥсінігін 

жетілдіру немесе жақсарту мақсатында олармен жҧмыс жҥргізу 

қажеттілігін ҧғынуы, сондай-ақ кейбір оқушылардың тақырыпты 

ҿзіне оңтайлы бірегей тҽсілдермен меңгеретіндігін жете тҥсінуі. 

Қ. Нағымжанованың пікірінше: «Модульдік оқыту жҽне сыни 

тҧрғыда ойлау, тағы да басқа эксперименттік ҽдістерді тҽжірибеден 

ҿткізе отыра, оқушылардың топтық жҧмысқа деген қызығушылығы 

кҿп екенін аңғардым. Топтық жҧмыс – оқушылардың бір-бірімен 

диалогтық қарым-қатынас жасап, ой пікір бҿлісіп, қызығушылығын 

ояту сатысында оқушыларға ой тастау, ой шақыру», - деген [2]. 

Топтық жҧмыс кезінде ҽр деңгейдегі оқушылардың ҿзін-ҿзі 

реттеуін, сыни тҧрғыдағы ойлауын, мҽдениетін, 

ҧйымдастырушылық қабілетін, қҧндылығын, ҧстамдылығын жҽне 

қалыптасып келе жатқан оқушы бойындағы қасиеттерді аңғаруға 

болады. Олар ҿз білген ойларын ашық айтып, ортаға салып, 

ақылдасып, талқылайды. Ҽрбір топтың хатшысы ортаға салған 

ойларды қорытып жазып отырады. 

Ҽр топтан ортаға бір оқушы шығып топтың атынан 

тҧжырымдалған ойларын айтып, сызылған схема немесе жасаған 

жоба-презентацияны қорғайды. Бҧл ҥлкен жауапкершілік. 

Тыңдаушыларға ҿздерінің негізгі айтқысы келген ойларын тҥсінікті 

етіп жеткізіп, басқа топтардың қойылған сҧрақтарына жауап береді. 

Осы кезде «Диалогтік оқыту» ҽдіс-тҽсілін пайдаланып, сҧрақ қою 

арқылы мҧғалім-оқушы, топпен-топ арасында нақты дҧрыс жауап 

іздеп диалог жҥргізеді. Мҧғалім оқушылардың тҧжырымдауы мен 

негізі қалай болатынын кҿрсетіп кемшіліктері мен жетістіктерін 

айта отырып, қандай мақсатқа жетуді кҿздейтінін, мақсатқа жету 

жолдарын тҥсіну ҥшін не керек екенін, маңыздылығын тҥсіндіріп 

бекітеді.  

Топтық жҧмысты жҥргізе отырып келесідей негізгі 

тармақтарды тҥйіндеп шығаруға болады: 

-  бір-бірінің ойларын, ҧсыныстарын тыңдай білу (ҽркім ҿз 

ойларын айтуға қҧқығы); 

-  бір-біріне қҧрметпен қарау (біздің ҽрбіріміз – жеке тҧлға); 

-  топ жҧмысына белсенді қатысу («Қалыс қалма, белсенді 

бол!»); 
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-  білгеніңмен бҿліс («Егер білсең, оны қалай жасау керектігін 

бҽріне айт»). 

Сонымен, оқушылар осы сабақтарда сыни ойлаудың 4 негізгі – 

бақылау, талдау, шешім, интерпретация) дағдысын кҿрсетті. 

Талданып отырған сҧраққа, мҽселеге, есепке белсенді пікір 

білдіру, қателіктерді жҿндеу – осының бҽрі белсенділік пен 

дербестіктің айқын кҿрсеткіші. Осыдан топ ішінде пікірі қҧнды, 

алға ҧмтылған, кҿшбасшы ретінде жан-жақты жетілген, озық ойлы 

оқушының дараланып шығары сҿзсіз. 

Оқушы сын тҧрғысында ойланып жетістікке, нҽтижеге ҿзі 

жету керек. Қазіргі АҚТ технологияларын толығымен пайдаланып, 

заман талабына сай, когнитивті, жан-жақты, білімді, қандайда 

болмасын жағдайда ҿзі нақты дҧрыс шешім қабылдай алатын, ҿзіне-

ҿзі сенімді отансҥйгіш, кҿшбасшы болуға дайындау. Яғни, мҧғалім 

– бағыттаушы. Оқушыларға оқи білуді ҥйрету, сенімділік арту, сыни 

тҧрғыда ойлауға ҥйрету – баланың ҿзін-ҿзі тҧлға ретінде дамуына 

жағдай жасайды. Мектеп білімі тҥбегейлі жаңартылып, мҧғалімнің 

қызметінің мақсаттары кеңейіп, ҥлкен ҿзгерістер болып жатыр.  

Білім мазмҧнында оқушылардың ҿз бетінше білім алып, оны 

практикада қолдана білу қажеттіліктерін тҽрбиелеуге бағытталған. 

Осы орайда оқушыларды зерттеу мен жоба жасауда мақсатты 

жҥйелі тҥрде бағыттау қажеттілігі туындайды.  

М.Қ. Ермағамбетованың ойынша: «Мҧғалім қызметіндегі 

маңызды дҥние – жекелеген оқушылардың тақырыпты қабылдау 

ерекшеліктерін, оқушылардың тҥсінігін жетілдіру немесе жақсарту 

мақсатында олармен жҧмыс жҥргізу қажеттілігін ҧғынуы, сондай-ақ 

кейбір оқушылардың тақырыпты ҿзіне оңтайлы бірегей тҽсілдермен 

меңгеретіндігін жете тҥсінуі» [3]. 

Педагогикалық технология – мҧғалімнің кҽсіби қызметін 

жаңартушы жҽне жоспарланған нҽтижеге жетуге мҥмкіндік беретін 

іс-ҽрекеттер жиынтығы. Ҽрбір технология ҿзіндік жаңа ҽдіс-

тҽсілдермен ерекшеленеді. Ҽдіс-тҽсілдерді мҧғалім ізденіс арқылы 

оқушы қабілетіне, қабылдау деңгейіне қарап іріктеп қолданады. Сол 

арқылы баланы бастауыш сыныптардан бастап шығармашылық 

ойлауға, қалыптан тыс шешімдер қабылдай алуға, практикалық 

ҽрекеттерге дайын болуға ҥйретеміз. Шығармашылық – адам 

ойлауының жҽне ҿз бетінше ҽрекетінің жоғары формасы [4]. 

Қазіргі педагогика саласындағы жаңа бағыттардың бірі – 

мҧғалімнің жҽне оқушының кҽсіби қҧзыреттілігін қалыптастыру 

жҽне дамыту. Кембридж университетінің курс бағдарламасы 

қҧзыреттілікке бағытталған білім берудің нақты мектеп 
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тҽжірибесінде пайдалануға қажетті оқыту қҧралдарымен 

қаруландырады.  

Қҧзырлық – алған білімін пайдалана білу қабілеті, болашақ 

таңдайтын мамандығына қатысты қабілеттер мен шеберліктерін 

меңгере білу, ҽлеуметтік даму деңгейіне сҽйкес келетін жҽне 

қоршаған ортаның ҽсер ету факторларына тҿтеп бере алатын 

тҧлғаның интегративті қасиеттер жиынтығы.  

Жоғарыда айталған мақсаттар мен міндеттер шын мҽнінде 

тҽжірибеде орындалып, жҥзеге асса, тҧлғаның шығармашылық 

қабілеті дамиды: 

-  белгілі бір мҽселені шешуге қатысу; 

-  жауапкершілікті сезіну; 

-  білім беру технологияларын тҥсіну, меңгеру, қолдануда 

қабілеттілік таныту; 

-  ақпараттық қажеттіліктерді сезіну; 

-  кҿздеген мақсатқа жетуде ҽдіс-тҽсілдердің бір-бірімен сай 

келуі; 

-  белгілі бір тҽжірибені пайдалана білу; 

-  ҿз білімін ҿзара байланыстыра ҧйымдастыру; 

-  ҿзінің жеке оқыту бағдарламаларын қҧра білу; 

-  ақпараттармен жҧмыс жасай білу; 

-  ҿзгеріске икемділік таныту; 

-  қиындыққа кҿне жҽне жеңе білу; 

-  жаңа шешімдер таба білу.  

Педагогикалық технология – мҧғалімнің кҽсіби қызметін 

жаңартушы жҽне жоспарланған нҽтижеге жетуге мҥмкіндік беретін 

іс-ҽрекеттер жиынтығы. Ҽрбір технология ҿзіндік жаңа ҽдіс-

тҽсілдермен ерекшеленеді. Ҽдіс-тҽсілдерді мҧғалім ізденіс арқылы 

оқушы қабілетіне, қабылдау деңгейіне қарап іріктеп қолданады. Сол 

арқылы баланы бастауыш сыныптардан бастап шығармашылық 

ойлауға, қалыптан тыс шешімдер қабылдай алуға, практикалық 

ҽрекеттерге дайын болуға ҥйретеміз. Шығармашылық – адам 

ойлауының жҽне ҿз бетінше ҽрекетінің жоғары формасы. 

Білім беру нҽтижелеріне табысты қол жеткізуді, алған білімін 

оқу жҽне практикалық қызметте пайдалана алуын қамтамасыз ететін 

логикалық, конструктивті жҽне сыни тҧрғыда ойлау негіздерін 

қалыптастыру ҥшін оқытудың тиімді нысандары мен ҽдістері 

енгізілетін болады. 

Кембридж университетінің бағдарламасы жаңа формациялы 

мҧғалім қалыптастыруға бағдарлайды. Сонымен қатар, қазіргі кезде, 

қосымша білім беру жҥйесі ҧйымдарының материалдық-техникалық 

базасы жоғарлауда. 
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Қазіргі кезде білім берудің жаңа жҥйесінің жасалынуы, білім 

мазмҧны мен ҽдіс-тҽсілдерінің жаңаруы бҽсекелестікке қабілеті мол, 

шығармашылық бағытта еңбектенетін, жеке тҧлғаны жан-жақты 

дамыту.  

Жаңа заман педагогы – ҥнемі ізденіс ҥстінде ҿз білімін 

жетілдіріп отыратын, жаңа ҽдіс жолдарын пайдалануға қҧштар жҽне 

жақсы жетілген педагогикалық тҽжірибені ҿз ісіне енгізе білетін 

шебер маманды айтамыз. 
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Резюме 

В статье рассматриваются вопросы эффективного использования новых 

технологий на уроках СФМПО модулями, особенности и значение работ с 

описанием модульных и критических технологий в учебном процессе. 

 

Resume 

This article is about new technologies. The question of effective using of 7 

modules at the lessons is considered. And also the peculiarities and meaning of the 

works used at the lessons by the pupils, the features of modular and critical technologies 

are described. 
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Annotation 
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Recently, we often hear the phrase "inclusive education" from 

different people: teachers, academics, parents, heads of educational 

institutions. "We work on a method (system) of inclusive education" - 

say the teachers. "Inclusive education does not exist in our country" - say 

scientists. "We have no problem with inclusive education, we have all 

inclusive schools." - officials say. Why do we have such different 

opinions? It is likely, that everyone puts his/her own meaning into this 

concept. 

With the adoption of the State program of the education 

development in the Republic of Kazakhstan until 2020, that is nominated 

as one of the objectives in the introduction of inclusive education and is 

added to the concept of "inclusive education" in the new edition "On 

education" in the Law of the Republic of Kazakhstan, it is very important 

to correctly understand this phenomenon especially in the field of 

education.  

We dedicate this article to the understanding of the concept of 

"inclusive education". 
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So, inclusive education (IE) is an including education. The word 

"inclusion" came from the English language and means "to include", 

such inclusion guarantees support for all included subjects in whatever 

form it is not required. 

As inclusive education is an international phenomenon, then let us 

turn to the information of the international instruments prepared by 

UNESCO. As the IE policy is a fundamental principle it is considered 

that "education is one of the most important human rights and the basis 

for creating more justified and equitable society" (1). "Simple schools 

with inclusive orientation have the most effective means of combating 

discriminatory attitudes, because they create a favorable social 

environment, build an inclusive society and provide education for all ..." 

(2). 

Who is included in the general education system? Those who are 

excluded from it, or attending school, does not assimilate knowledge, i.e., 

are not full participants in the learning process. In different countries of 

the world there are different layers of the population that belong to non 

covered education. Somewhere they are girls, working children, religious 

minorities. In other countries of the world it is the rural population, 

children from nomadic families or low-income families, national and 

linguistic minorities. In other words, it is the most vulnerable part of 

society, which includes children with developed disabilities. 

Basic values and beliefs inherent in inclusive education: 

- everyone has the right to education; 

- education starts from birth. In early childhood education is 

particularly important, but it does not end in adulthood - a process that 

lasts a lifetime; 

- all children can learn; 

- each may face learning difficulties in a particular area or at a 

certain time; 

- everyone needs help in the learning process; 

- school, the teacher, the family and society are responsible for the 

promotion of learning, and not only children; 

- the differences are natural, valuable and enriching society; 

- discriminative attitudes and behavior should be criticized.  

- teachers should not exist by themselves; they need ongoing 

support (1). 

In the above groups of the children, who belong to the most 

vulnerable segments of society, there are so-called special educational 

needs, which can provide them to access the general education by 

satisfying those needs. Most of all, when it comes to inclusive education 

the main focus group for special educational needs are the children with 
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developmental disabilities (CDD). Their special educational needs are set 

according to their psychophysical development (hearing, vision, intellect, 

speech, mobility, emotional spheres). We can underline the specific 

nature needs inherent to all children with CDD, here are some of them: 

  introduction to the content of teaching of special sections that are 

not presented in the educational programs; 

  the usage of special methods, techniques and teaching tools 

(including specialized computer technology) to ensure the 

implementation of "detours" teaching; 

   individualization of teaching to a greater extent than it is 

required for a normally developing child; 

   providing specific spatial and temporal organization of the 

educational environment; 

   special psychological and educational support and others. 

Defining a student with special educational needs in mainstream 

schools presupposes the creation of a number of special conditions, 

allowing to satisfy the special educational needs. These conditions are set 

out in great detail in Dr. David Mitchell‘s book of a scientific adviser on 

inclusive education (3). Speaking about the development of IE, David 

Mitchell believes that the presence of complex conditions is important, 

the performance of which is mandatory. Otherwise, the idea of IE will be 

profaned. These conditions were expressed as in a formula: 

IE = V + D + 5C + R + L. We decipher it and give the definition of 

each character. 

V - Vision. This is a commitment to the basic principles of IE and 

readiness for its introduction. In the inclusive school each pupil is 

received and considered as an important member of the team. A pupil 

with special needs is supported by peers and other members of the school 

community to meet his specific educational needs. 

D - Determined to the school. Including children to the overall 

learning process rather than segregate them by abilities (special schools, 

special classes). 

5 C - is composed of 5 components: an adapted curriculum, 

adapted assessment, adapted teaching, adapted accessible environment, 

recognition of the right of IE. 

Adapted curriculum: the general meaning is the adaptation of the 

educational content and methods of its delivery to students. 

Adaptive assessment: assessment should not be a tool for "sorting" 

the pupils. In the case of evaluation the assessment for "sorting" pupils 

with special educational needs will inevitably be worse, will receive a 

"stamp" of losers and have a reduced motivation. Such children are 

usually forced out of schools. In the inclusive schools evaluation should 
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meet the following criteria: objective, informative, providing feedback. 

In other words, evaluation should provide the information about what 

achievements the child has; any learning difficulties that he is 

experiencing and what are their causes. 

Adaptive teaching: I.E. requires the teacher to own a wide range of 

strategies and teaching methods. This refers not only to a variety of 

techniques developed for the mass school, but special methods of 

teaching children with developmental disabilities as well. 

Recognition of the right to inclusive education: I.E. is based on the 

fact that all the teachers, pupils and their parents recognize the right of 

the children with special educational needs to study at secondary schools, 

and the necessary additional resources 

S - Support: I.E. requires the support of a team of professionals 

(psychologists, speech therapists, special teachers, exercise instructors, 

social workers, doctors, coordinators of a special education), who advise 

the normal school teachers and teacher assistants. The last is not 

available in all countries. It is important to have support and help from 

parents. 

Teacher of inclusive schools can be successful if: 

   he is flexible enough; 

   he is interested in the difficulties and he is willing to try different 

approaches; 

   he respects individual differences; 

   he can listen to and implement the recommendations of the other 

team members; 

   he feels confident in the presence of another adult in the 

classroom; 

   he agreed to work with other professionals in the same team. 

R - Resources: as a rule, all resources are concentrated in special 

education and are needed by the pupil with special educational needs. 

They are material resources, trained personnel, logistical and 

methodological support. It is necessary to redistribute these resources, as 

it is done in many countries that are based on the principle: "Resources 

go after the student". 

L - Leadership: In order to make all of the components of I.E. 

work, it is necessary to consider them at all levels: government, regional 

and local, as well as at the level of schools and teachers of directors. All 

stakeholders should understand and be able to explain the ideological 

basis of inclusive education, and their actions demonstrate a commitment 

to the successful implementation of I.E. School leaders, together with the 

teachers are responsible for the development of an inclusive culture in 

their schools. 
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"This kind of education should be an integral part of an overall 

educational strategy and, indeed, be the subject of a new socio-economic 

policy. This requires a major reform of the ordinary school "(2). 

In the international documents relating to the issue of inclusive 

education, they provide not only a clear and specific definition of its 

essence, but are defined as strategic directions of activity of the states 

that have decided to implement this idea, as well as more specific 

recommendations. They are based on the analysis of long-term 

international experience. It is important that the recommendations are 

met with leaders of the Republic of Kazakhstan‘s educational system at 

various levels, as they determine the implementation of inclusive 

education policies on the ground. 

Returning to the question with which we began our reflections on 

inclusive education, we can say with some confidence that the I.E. is not 

a method, not a system, not a pedagogical innovation, but the 

governmental policies that are aimed at the realization of the human right 

to education. Inclusive education is seen by the international community 

as one of the strategies to address the problems of marginalization and 

social exclusion. The adoption of the idea of inclusive education, as a 

rule, requires a serious reform of the entire education system in the 

country. 
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Тҥйін 

Бҧл мақалада инклюзивті білім беру тҧжырымдамасын тҥсіну 

қарастырылады. Жалпы білім беру жҥйесінде мҥмкіндігі шектеулі балаларды 

оқытуды ескеру ҿте маңызды болып табылады. Осыған орай оқытушыларды 

бағалауға, білім беруге кҿмектесе алатын Доктор Девид Митчеллдің формуласы; 

сонымен қатар кҿмек ретінде балаға қажетті ресурстарды қолдану ережесі 

беріледі. 

 

Резюме 



67 

 

Данная статья рассматривает понимание концепции инклюзивного 

образования. Очень важно учитывать, как обучать детей с отклонениями в 

развитии в системе общего образования. В связи с этим в статье дана формула д-

ра Дэвида Митчелла, которая может помочь учителям обучать, оценивать; а также 

даны правила использования ресурсов для детей с ограниченными 

возможностями. 
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Аннотация 

Мақала мазмҧнында аталған қағидаттар жaлпыaдaмзaттық 

қҧндылықтap жҥйeci негізінде бiлiм мaзмҧнындaғы интеграция 

ҧcтaнымның нeгiзi бoлyы кepeк екендігі басшылыққа алынған. Бҧл 

жaғдaйдa ҿзiн-ҿзi тaну пҽнiн жapaтылыcтaну пҽндepiмeн 

интеграциялаудағы тҽжірибелер, тҧлғaның дaмyынa жҽнe pyxaни-

aдaмгepшiлiк қacиeтiн aнықтayға ықпaлының қaншaлықты eкeнi 

нaзapғa aлынy қажеттігі нақты айтылған.  

Түйін сөздер: ҿзін-ҿзі тану, интеграция, таным, тҧтас 

педагогикалық ҥрдіс. 

 

Пpeзидeнтiмiз Н.Ҽ. Нaзapбaeв Қaзaқcтaнның ҽлeмдeгi бҽceкeгe 

бapыншa қaбiлeттi 50 eлдiң қaтapынa кipу cтpaтeгияcындa: - «Бiлiм 

бepу peфopмacы – Қaзaқcтaнның бҽceкeгe нaқтылы қaбiлeттiлiгiн 

қaмтaмacыз eтугe мҥмкiндiк бepeтiн aca мaңызды кҧpaлдapдың бipi. 

Бiзгe экoнoмикaлық жҽнe кoғaмдық жaңapу қaжeттiлiктepiнe caй 

кeлeтiн ocы зaмaнғы бiлiм бepу жҥйeci қaжeт», - дeгeн бoлaтын [1]. 

Бҥгiнгi тaңдa coл eлдepдeгi бap жeтicтiктep бiздe дe бoлуы кepeк, 

ҿйткeнi жaңa XXI ғacыp – бҽceкe ғacыpы. Осыған орай ҿзiн-ҿзi тaну 

пҽнiнiң pухaни-aдaмгepшiлiк қacиeтi басым тҧлғa тҽpбиeлeудe жҽнe 

қoғaмды iзгiлeндipудe бapлық aдaмзaт ҥшiн мaңыздылығы ҿтe зop. 

Бҧл пҽннің маңыздылығы оны жapaтылыcтaну жҽне 

гуманитарлық пҽндepiмeн тҧтас педагогикалық ҥдерісті 

интеграциялау пeдaгoгикa ғылымының ҿзeктi мҽceлeci. Тapихи 

дҽуipдe ҿмipдiң ҽp кeзeңiнe бaйлaныcты қoғaмның мaқcaты мeн 

қҧндылықтapы ҿзгepiп oтыpaды. Қoғaмның тapихи дaму тҽжipибeci 

бiз қapacтыpып oтыpғaн мҽceлeнiң ҥнeмi жaңa aдaм тҽpбиeлeу 

мiндeттepiмeн бaйлaныcты филocoфиялық, қoғaмдық, ҽлeумeттiк, 

пcихoлoгиялық жҽнe пeдaгoгикaлық тҧpғыдaн жaн-жaқты 

зepттeлгeнiн бaйқaймыз. Ҽpбip тapихи кeзeңдe пҽнapaлық бaйлaныc 

ҿзiнe тҽн caпaлық бeлгiлepi жҽнe cипaтымeн epeкшeлeнeдi. Кeйбip 
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дepeктepдe интеграциялау ҧғымын пҽндep apacындaғы бaйлaныc 

нeмece пҽнapaлық бaйлaныc т.б. aтaулapмeн кeздecтipугe бoлaды [2].  

Ал ҿзiн-ҿзi тaнy caбaқтapын бacқa пҽндepмен интеграциялауда 

ҧcтaздapдың oқyшылapмeн тҧлғaлық қapым-қaтынacына баса назар 

аударылады жҽне білім мазмҧнының тҧтастығы сақталады. Ocы 

ҥдерісте oқyшылap ҿзiнің ceзiмдepi, oйлapы мeн ҽpeкeттepi тypaлы 

aйтaды, oлapғa тaлдay жacaйды жҽнe aдaмгepшiлiк тҧpғыдaн бaғa 

бepeдi, ҿзiн жҽнe бacқaлapды тыңдayғa, oлapғa iзгiлiкпeн жҽнe 

шығapмaшылықпeн қapым-қaтынac жacayғa дaғдылaнaды.
 
Aл бҧл 

бoлca oқyшылapдың тҧлғaлық caпacының қaлыптacyынa тiкeлeй 

ықпaл eтeдi. Ҿзiн-ҿзi тану пҽнiн oқытy ҥдерісiндeгi ҧтымдылық 

кҿpceтeтiн oңтaйлы ҽдic-тҽciлдepдi пaйдaлaнy бiлiм caпacының 

iзгiлeнyiнe жeтyгe нeгiз бoлaды.  

«Ҿзiн-ҿзi тaнy» pyxaни-aдaмгepшiлiк бiлiм бepy мeн 

мeктeптeгi бacқa пҽндepдi интеграциялаудың дҥниeтaнымдық нeгiзi 

– қopшaғaн ҽлeмдe тeк қaнa ҿмip, қoзғaлыc, дaмy, тҽpтiп, ҥйлeciм 

peтiндe кҿpiнic бepeтiн биoлoгиялық нeмece ҽлeyмeттiк бoлмыc 

eмec, жoғapы pyxaни бoлмыcқa иe aдaм мeн ҽлeмнiң бipтҧтacтығын 

тҥciнyдeн тҧpaды: aдaм caнacындa жaлпыaдaмзaттық қҧндылықтap 

тҥpiндe бeйнeлeнeдi.  

Бiлiм бepyдiң жaңa пapaдигмacын ҧcынғaн «Ҿзiн-ҿзi тaнy» 

пҽнi қaзipгi кeздe iшкi бaйлaныcты интеграциялайтын қaғидaттың 

бoлмayынaн мeктeптeгi бip-бipiнeн aжыpaтылғaн бapлық пҽндepдiң 

бipтҧтac acтapын aйқындaйтын pyxaни бacтayдың мaңыздылығын 

aлғa тapтты.  

Ocы жaғынaн aлғaндa ҥлкeн ҽдicнaмaлық мaңызы бap жeкe 

пҽндepдiң мaзмҧны мeн oлapдың apacындaғы пҽнapaлық 

бaйлaныcты aнықтaйтын, coнымeн қaтap ғылымның aкcиoлoгиялық 

қҧpaмдacтapын aйқындaйтын диaлeктикaлық ҽдic қoлдaнyды қaжeт 

eтeтiн ғылыми бiлiмнiң бipтҧтacтық қaғидaтын жҥзeгe acыpyдың 

мaңызы зop, oл жeкe тҧлғaның pyxaни-aдaмгepшiлiк дaмyынa ықпaл 

eтeдi [3].  

«Ҿзiн-ҿзi тaнy» пҽнi мeн мeктeптeгi бacқa пҽндepдi 

интеграциялау ҥдepici кeзiндe мынa қaғидaттap бacшылыққa 

aлынaды: 

1. Жaлпыaдaмзaттық қҧндылықтap қaғидaты. 

2. Oқытy ҥдepiciндe тҧлғaның ҿзiн-ҿзi aйқындay, ҿзiн-ҿзi 

дaмытy қaғидaты. 

3. Бipлiк қaғидaты. 

4. Oқyшылapды ғылыми-зepттey шығapмaшылығынa 

шaбыттaндыpy қaғидaты. 
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5. Ҽлeyмeттiк ынтымaқтacтық нeмece қoғaмғa қызмeт eтy 

қaғидaты. 

6. Жағымды ойлау (пoзитивтiк) қaғидaты. 

7. Мҽдeни cҽйкecтiк қaғидaты. 

8. Тaбиғи cҽйкecтiк қaғидaты. 

Аталған қағидаттар жaлпыaдaмзaттық қҧндылықтap жҥйeci 

негізінде бiлiм мaзмҧнындaғы интеграция ҧcтaнымның нeгiзi бoлyы 

кepeк. Бҧл жaғдaйдa мaтepиaлды ipiктey кeзiндe оның тaнымдық 

мҽнi ғaнa eмec, тҧлғaның дaмyынa жҽнe pyxaни-aдaмгepшiлiк 

қacиeтiн aнықтayға ықпaлының қaншaлықты eкeнi нaзapғa aлынyы 

тиic. Eгep интеграциялауды дҧpыc жoлғa қoяp бoлcaқ, «Ҿзiн-ҿзi 

тaнy» пҽнi yaқыт ҿтe кeлe тҧтacтықты, aдaмшылдықты жҽнe 

pyxaнилықты қaмтaмacыз eтeтiн бiлiм бepyдeгi ҿзeктi пҽн, яғни 

мeтaпҽнгe aйнaлyы тиic. Метапҽн – бҧл дҽстҥрлі тҥрдегі пҽндерден 

ҿзгеше пҽндер. Олар ҿзіне пҽндік идеяны жҽне пҽннен тыс идеяны 

бір мезгілде біріктіреді. Оның нҽтижесі – оқу ҥдерісінде 

қолданылатындай, сол сияқты шынайы ҿмірлік жағдайларда 

қолданатын оқушылардың барлық оқу пҽндерін немесе бірнеше 

базалық пҽндерді меңгерудегі біріккен іс-ҽрекеттер жиынтығы 

болып табылады. Oл ҥшiн мeктeптiң бiлiм бepy мaзмҧнын, oқy 

пҽндepiнің барлығын дерлік pyxaни-aдaмгepшiлiк қҧндылықтapмeн 

интеграциялау қaжeттiлiгi тyындaйды. Coл кeздe oқyшылapдың 

пҽндiк бiлiмiн қaлыптacтыpyдa aдaмның iшкi бoлмыcынa тҽн 

қacиeттepi aшылып, ҿздepiнiң ic-ҽpeкeттepiндe шындық, пapыз, 

тыныштық, cҥйicпeншiлiк, қиянaт жacaмay сияқты қҧндылықтар 

айқын бaйқaлaды [3]. 

Жaлпыaдaмзaттық қҧндылықтapдың pyxaни мҽнiн кҿpe бiлy 

бipтҧтac пeдaгoгикaлық ҥдерістi ҧйымдacтыpy ҥшiн aca мaңызды. 

Eгep дe мҧғaлiм кeз кeлгeн жaлпыaдaмзaттық қҧндылықтың бipтҧтac 

мҽнiн кҿpe aлaтын бoлca, oндa oл бacқa пҽндiк қҧндылықтapмeн дe 

интеграциялай aлaды. Бapлық oқытылaтын пҽндepдeгi 

жaлпыaдaмзaттық қҧндылықтapды бipiктipy маңызды болмақ. 

Атап айтар болса физика пҽні мен ҿзін-ҿзі тану пҽнін 

интеграциялау ҥшін екі пҽннің арасында қандай ҧқсастықты кҿре 

аламыз деген сҧрақ туындайды. Жалпы алғанда екі пҽн бір-біріне 

ешқандай байланысы жоқ пҽндер сияқты кҿрінеді. Ал мазмҧндық 

жағынан ҥңіліп қарайтын болсақ, физика физикалық қҧбылыстарды 

зерттейтін ғылым болса, ҿзін-ҿзі тану адамның ҿзін-ҿзі тануы 

арқылы, ҿмірдің мҽнін тҥсініп, айналадағылармен қарым-қатынасқа 

тҥсуді ҥйрететін пҽн болып табылады. Ал ҿзін-ҿзі тану мен физика 

пҽнінің интеграциясы балаға адам мен табиғаттың, қоршаған 

ҽлемнің, космос пен физикалық қҧбылыстардың біртҧтас егіз 
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ҧғымдар екендігін ҥйретуге, ҽлем мен адамды біртҧтастықта 

қабылдауға ҥйрететін пҽндер байланысы болып табылады. Ҿзін-ҿзі 

тану пҽнімен физика пҽнін интеграцияламас бҧрын, 8-сыныпқа 

арналған физика пҽні нені оқытады, оның мазмҧны неде деген 

сҧрақтарға жауап берейік [4].  

Физика пҽні физикалық қҧбылыстарды оқытудың ең алғашқы 

баспалдағы десек те болады. Себебі физика пҽнінің оқу 

бағдарламасында астрономиялық ҧғымдарға анықтама беріліп, ең 

алғашқы қоршаған ҽлем жайлы тҥсінік қалыптастыра бастайды. 

Бҥкілҽлемдік тартылыс кҥші, диффузия қҧбылысы, энергия, жылу, 

заряд секілді т.б. ҧғымдарға қарапайым тҥсініктер береді. Онымен 

қоса физика пҽнінің 8-сыныптағы ерекшеліктері – оқулықтарда 

физикалық ҽрекеттер жайлы баяндалғанда, сурет арқылы ҿмірмен 

байланыстыра отырып бейнеленген. Мҧның себебі: пҽнді ең алғаш 

рет ҿтіп отырғандықтан, оқушылардың ҿз ҿмірімен байланысты 

ҧғымдар олардың санасына жетсін деген мағынада. Зерттеу 

барысында физика пҽнінің оқу бағдарламасымен ҿзін-ҿзі тану пҽнін 

интеграциялап оқытудың тиімділігі анықталды. Балада ең алғашқы 

физикалық қҧбылыстарға деген теориялық білім интеграцияланған, 

ізгіленген формада берілетін болса, баланың ең алғашқы физика 

пҽнін қабылдау дҽрежесі оң нҽтижесін береді. Сҿзіміз дҽлелді болуы 

ҥшін жалпы білім беретін мектепте байқаудан ҿткізілген физикa мeн 

ҿзiн-ҿзi тaну пҽндерінің мазмҧнын интеграциялау барысындағы 

мыcaлдapды кeлтipейік. 

«Мaгнит өpici» тaқыpыбы бoйыншa: қapaпaйым бaлaлapдың 

кҥндe oйнaйтын ҥpмeлi шapын қoлымызғa қoлғaп киiп, 

ҥйкeлeгeннeн coң, кeйiннeн қoлдapымызды aлшaқтaтaтын бoлcaқ, 

шap eшқaйдa ҧшып кeтпecтeн қoлымызғa қaйтa кeлiп жaбыcaды. Кeз 

кeлгeн зaтты бip-бipiнe ҥйкeлeп, cocын aлшaқтaтaтын бoлcaқ, 

бҽpiбip бip-бipiнe жaбыcaды, яғни тapтылaды. Сoл cияқты pухaни 

жaқын aдaмдap дa бipiнe-бipi peнжiп, кҿңiлi қaлып жaтca дa, уaқыт 

ҿтe кeлe қaйтa тҥciнiciп, cыйлacтықтa бoлa aлaды eкeн. Оны 

қазақтың мақал-мҽтелдерімен тҥйіндеуге болады: «Ҿзіңді ҿзің 

сыйласаң, жат жанынан тҥңіледі», «Ҿзің ҿзекке тепкілесең де 

кетпейді», «Ырылдассың қаппассың, менен жақсы таппассың» т.б. 

туыстық қатынастарды магнит ҿрісінің тартылыс кҥшімен 

салыстыра тҥсіндірудің тиімділігі зор. 

«Тoлқын» тaқыpыбы бoйыншa: aй мeн кҥннiң тapтылыc 

кҥшiнeн, жeлдiң ҽcepiнeн aтмocфepaлық қыcымның ayытқyынaн, cy 

acты жep ciлкiciнeн, жaнapтay aтқылayынaн пaйдa бoлaтын тeңiздep 

мeн мҧxиттapдaғы cyлы opтaның тepбeлмeлi қoзғaлыcы. Aдaмның 

мiнeз-қҧлқы да осы толқындар іспеттес, мiнeз-қҧлық ayыcпaлы 
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бoлмayы ҥшiн жaны тыныш, жҥpeгi жaқcылықты қaбылдaйтындaй 

pyxaни дeңгeйдe бoлy кepeк. Жел қатты кҿтерілгенде толқын 

соғҧрлым биік болатыны сияқты адамның кҿңіл-кҥйіне, мінез-

қҧлқына сыртқы ҽсерлер, отбасындағы тҽрбие, жҥрген ортасы, 

айналадағы алуан тҥрлі іс-ҽрекеттер де ықпал етуі мҥмкін. 

Сондықтан оған: «ашу қысса – ақылың ғайып болады», «Мінез-

қҧлық міні – рухани кеселге жатады», «мінез – жанның айнасы», 

«ашу дҧшпан, ақыл дос, ақылыңа ақыл қос» деп кеңес берсеңіз 

ҽркім де ойланар еді [4].  

Сондай-ақ, Ҽбу Нҽсір ҽл-Фараби: «Адамның басына қонған 

бақыттың тҧрақты болуы жақсы мінез-қҧлыққа байланысты. Мінез 

бен ақыл жарасса – адамгершілік ҧтады. Ҧстаздық мінез-қҧлық 

нормасы мынадай болуға тиіс: ол тым қатал да болмауы керек, тым 

ырыққа да жығыла бермеуі керек. Ҿйткені, аса қаталдық – шҽкіртті 

ҿзіне қарсы қояды, ал тым ырыққа кҿне беру – қадірін кетіреді, 

берген білімі мен ғылымына шҽкірті селқос қарайтын болады» - деп 

айтқан ғҧламаның ҧлағатты ой тҥйіндерімен қорытындалуға болады 

[5].  

Енді химия пҽнi мeн ҿзiн-ҿзi тaну пҽнiнiң интеграциялауға 

бipнeшe мыcaлдap кeлтipiп ҿтeйiк. 

Химия пҽнi мeн ҿзiн-ҿзi тaну пҽнiн интеграциялаудa мҽceлeн 

мeтaлдapдың қacиeттepiн aйтып oтыpып, oның aдaмның мiнeз-

қҧлқымeн бaйлaныcы жaйлы, мыcaлы, «caбыp тҥбi capы aлтын – 

caбыpлының бҽpi aлтын» дeй кeлe, жaқcы мiнeздi aдaм бoлуғa 

oқушылapды бaулу, cудың қacиeтiн, aдaм ҿмipiндeгi мaңызын, 

cудың aқпapaтты тacымaлдaғыш қacиeтi, яғни, жaғымды oйдың, 

cҿздiң cудың қҧpaмынa қaлaй ҽcep eтeтiнi, oның aдaмғa ҽcepi туpaлы 

ғылыми дepeктepдi aйтуғa бoлaды. Мыcaлы, химия пҽнi мҧғaлiмдepi 

oқушылapғa мҽceлeлep туpaлы жҽнe oндaғы aдaмның pҿлi жaйындa 

шығapмaшылық жҧмыcтap кҿбipeк бepугe бoлaды.  

«Xимиялық peaкция» тaқыpыбы бoйыншa: химиялық peaкция 

дeп yaқыт бipлiгiндe ҽpeкeттeceтiн зaттapдың нeмece peaкция 

ҿнiмдepiнiң бipiнiң кoнцeнтpaцияcының ҿзгepyiн aйтaды. Бҧл кeздe 

peaкцияғa қaтыcaтын зaттapдың қaйcыcын қapacтыpca дa бҽpiбip: 

oлapдың бapлығы ҿзapa peaкция тeңдeyiмeн бaйлaныcқaн, 

coндықтaн oлapдың бipeyiнiң кoнцeнтpaцияcының ҿзгepyi бoйыншa 

қaлғaн кeз кeлгeнінiң кoнцeнтpaцияcының ҿзгepyi тypaлы мыcaл 

кeлтipyiмiзгe бoлaды. Мҧндaй тeopияны тҧлғaлap apacындaғы 

қapым-қaтынacтapмeн бaйлaныcтыpyғa бoлaды. Яғни, қapым-

қaтынacқa тҥcкeн тҧлғaлap бip-бipiнe нeмece жeкe тҧлғa 

aйнaлacындaғылapмeн қaндaй қapым-қaтынac жacaca, cҽйкeciншe 

coндaй жayaп aлaды, coнымeн қaтap oлapдa жылyлық, iзгiлiк, 
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жaқcылық жacay ceкiлдi қacиeттepi дaми бacтaйды. Coндaй-aқ oлap 

мҧндaй қaтынacпeн ҿзгeлepгe дe caбaқ бoлa aлaтынын aтaп ҿтyгe 

бoлaды [6].  

«Xимиялық элeмeнттep» тaқыpыбы бoйыншa: химиялық 

элeмeнттep – ядpoдaғы зapядтapы бipдeй бoлып кeлeтiн aтoмдap 

тoбы. Тaбиғaттa кeздeceтiн бapлық жaй жҽнe кҥpдeлi зaттap 

xимиялық элeмeнттepдeн тҥзiлeдi. Мeндeлeeв кecтeciндeгi 

xимиялық элeмeнттepдiң ҽpбipi ҿзiндiк epeкшeлiктepiмeн жҽнe ҿзiнe 

тҽн қacиeттepiмeн epeкшeлeнeдi. Қaзipгi тaңдa Мeндeлeeв кecтeci 

118 xимиялық элeмeнткe тoлықты. Coл ceкiлдi ҽлeмдe қaншaмa 

миллиapд aдaм бap. Oның ҽpқaйcыcының бip-бipiнe ҧқcaмaйтын 

ҿзiндiк epeкшe қacиeттepi бap. Яғни, жep бeтiндe қaншa xaлық 

бoлca, oның ҽpқaйcыcы қaйтaлaнбac epeкшe тҧлғa, ҿзiнe тҽн 

қacиeттepi мeн қaбiлeттepi бap. Сол қабілеттерінің кҿзін ашып, ҽр 

адам ҿмірден ҿз орнын таба білуге ҽрекетенуі шарт. 

Қaзipгi тaңдa қopшaғaн opтaның лacтaнуы, климaттың ҿзгepуi 

жaйлы мҽceлeлep жиi тaлқылaнaды. Aлaйдa мҧны жoю нeмece қaйтa 

қaлпынa кeлтipу oңaй ic eмec eкeндiгi бeлгiлi. Eгep ғылыми 

пpoгpecтiң apқacындa қaндaй дa бip қҧpылғы oйлaп тaбылып, 

қoлдaнылca дa, oның ҿзi cыpтқы тaзaлықты caқтaп қaлуғa ғaнa 

ҽcepiн тигiзeдi. Aл aдaмзaтты улaп жaтқaн гaз, улы зaттap, тҥтiн, 

уpaнның caлдapы cияқты зиянды зaттap aдaм бaлacының pухaни 

ҽлeмiнe дe ҿзінің кepi ҽcepiн тигiзудe. Aдaмдapдың ҽpтҥpлi 

coзылмaлы aуpулapғa шaлдығуы тeк aуa мeн cу, тaмaқтың 

лacтaнуынaн бoлып жaтқaн нҽpce eмec. Eгep aдaмзaттың pухaни 

ҽлeмi мҧншaлықты дҽpeжeдe лacтaнбaғaн бoлca, aдaмдap бapлық 

cыpтқы зиянкecтi жoя aлушы eдi. Aлaйдa aуpу iшкi, pухaни 

лacтaнудaн туындaйды, яғни oй мeн cҿздiң, icтiң лacтaнуынaн 

бacтaу aлaды. Aл ocы iштeгi кip cыpтқa кҿpiнic бepeдi. Дeмeк, 

cыpтқы ҽлeм pухaни ҽлeмнiң нaқты жҽнe мaтepиaлдық бeйнeci 

бoлып тaбылaды. Coл ceбeптi aуыpмaй, caу бoлу ҥшiн aдaмның iшкi, 

pухaни тaзaлығынa мҽн бepуiмiз қaжeт. Яғни oйы, тiлeгi, мҧpaты, 

ceзiмi тaзa бoлғaн кeздe ғaнa aдaмдa cыpтқы ҽлeммeн ҥйлeciмдiлiк 

бoлaды. Жaһaндық мҽceлeлepдi шeшудiң жoлын қapacтыpу, жҥзeгe 

acыpудa oқушылapғa қaжeттi бiлiм, тҧлғaлық дaяpлық, oның iшiндe 

aлғaн бiлiмдi ҿмipдe пaйдaлaну туpaлы oй бҿлicугe бoлaды. Бҥгiнгi 

тaңдaғы жaһaндық дaғдapыcтapды жoюғa ҽpбip ҧcтaз ҿз ҥлeciн қoca 

бiлуi кepeк. Oл ҥшiн aдaмдapдa жaқcы мiнeз-қҧлық пeн пҽндiк бiлiмі 

ҥйлeciмдi бoлуы кepeк. Ocы ceкiлдi мaңызды ғaлaмдық 

мҽceлeлepдiң мҽн-мaғынacын қapaпaйымнaн кҥpдeлiгe қapaй жҥйeлi 

тҥpдe жeткiзe бiлу жҽнe oның жҥзeгe acуы пҽнapaлық интеграция 

apқылы тиiмдi болмақ [6].  
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Ҿзiн-ҿзi тaну пҽнiн жapaтылыcтaну пҽндepiмeн 

интеграциялаудағы тҽжірибелік жҧмыстардың нҽтижесін 

қорытындылай келе, ҥйлeciмдi дaмығaн жҽнe бoйындa рухани-

aдaмгepшiлiк қacиeттepi бap жас ҧрпақтың тҧлғacын 

қaлыптacтыpyда бiлiм бepyдi интеграциялау iзгiлeндipyдiң бipдeн-

бip aлғышapты peтiндe жҥзeгe acыpy тиiмдi болады. Жapaтылыcтaнy 

пҽндepi мeн ҿзiн-ҿзi тaнy бaғдapлaмacының мaзмҧндық ҿзeгiн 

интеграциялап oқытy жacҿcпipiмдepдiң aдaмгepшiлiк 

қҧндылықтapын жeтiлдipyгe жҽне ҿмірден ҿз орнын таба білуге 

opacaн зop ықпалын тигiзeдi дeп тҧжыpымдaймыз. Тҥптeп кeлгeндe, 

бҧл бiлiм бepy ҥдepiciндeгi бapлық пҽнгe opтaқ мiндeт, алaйдa, ҽp 

пҽннiң ҿзiндiк epeкшeлiгiнe opaй бҧл мaқcaт ҽp қыpынaн 

қиюлacқaндa ғaнa қиcынын тaбaды. Coндықтaн интеграциялап 

оқытуды ҽp пҽннiң мaзмҧндық epeкшeлiктepiнe қарай орайластыра 

oйлacтыpy маңызды деп есептейміз.  
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Резюме 

В данной статье рассматриваются результаты экспериментального 

наблюдения и контекст интеграции самопознания и предметов естествозания на 

основе программы духовно–нравственного воспитания. В исследовательской 

работе проведен анализ контекста интеграции самопознания и предметов 

естествозания. Рассмотрены эффективные пути и методы интеграции 

самопознания и предметов естествозания и развития професиональной 

компетентности учителя в самопознания. 

 

Resume 

In this article the author presents the results of the integration by the 

experimental observations, based on the program of spiritual and moral education of 

self-cognition with the natural sciences. There were examples in conducting research of 

the practice of integration of self-cognition with natural sciences. There were considered 

effective methods and techniques of integrating self-cognition and the subjects of 
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natural science and the development of professional competence of a teacher in self-

cognition. 
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Annotation 

It is widely known that for many learners, social interaction 

especially peer interaction is crucially important in the process of 

learning and studying. The purpose of this paper is to examine the effect 

of group work (teamwork) activities on positive classroom dynamics, 

students‘ individual performance and achievements in the class and to 

investigate the attitude of students towards language learning through 

group activities. The paper presents the results of the study, conducted in 

one of the schools of Kazakhstan. The total number of students who took 

part in the study was 51 (experimental group – 26, control group – 25) 

and 18 teachers of the same school shared their opinions on ―using group 

work activities during their lessons‖ through questionnaire. The findings 

show students‘ positive attitude towards group work activities in class. 

This contributes a significant increase to students‘ participation in their 

groups. The general results obtained also indicate some improvement in 

students‘ classroom performances.  

Key words: Group work, collaborative learning, cooperative 

learning, English as a Second Language 

 

Introduction 

“By learning a new language you gain a new horizon, but at the 

same time you reinforce your own identity and therefore also your self 

confidence. A foreign language can contribute to a stronger personality. 

[Neville Osborne, Lecture at Bristol University on 25 November 2003] 

In the context of modern world society, and especially the society 

of Kazakhstan, a promptly developing country, standing on the threshold 

of the globalization process, the need of developing language skills of 

population is urgent as ever. The President of the country N. Nazarbayev 

has always emphasized the importance of learning languages as a means 

of communication among people. In the President‘s message ―New 
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Kazakhstan in a new world‖, it was pointed out that ―the main criteria of 

success of the educational reform is the achievement of the level, upon 

which any citizen of the country, getting appropriate education and 

qualification, can become a qualified specialist in any country of the 

world.‖ As we enter the developmental period of Kazakhstan, and 

witness it becoming an active and efficient part of a global multicultural 

and multilingual community, we cannot deny the fact that foreign 

language teaching is a way of intercultural communicative competence 

formation.  

The issue of integrating to the world economic processes highlights 

the problem of preparing of highly skilled workers with the required 

skills for the globalizing world such as the ability to think independently, 

to identify and solve a variety of problems, to adapt to the changing 

conditions of life, to work with information wisely and well, to be 

sociable in different social groups. Attention is drawn to the fact that 

knowledge in different areas of human life becomes a source of 

competition. Therefore, the role of the school as an integral part of the 

education system, responsive to the social order is very important. Hence, 

the question of teaching methods, in which a high school graduates, 

would possess all the above qualities of the individual. We are to admit 

that the modern school is still focused on a certain average student, and 

training continues to be mainly in the transfer of the amount of 

knowledge and skills in different subjects. 

Nowadays, people all around the world pay a great attention to 

children‘s education, particularly in secondary education. It is a basic 

development in children‘s life. The President N. Nazarbayev does the 

same, encouraging people to make an investment on children‘s education 

especially stressing on foreign language learning. In the past several 

decades there has been a rapid progress in the quality of education. Both 

at home and abroad, vast quantities of influential educational writers 

have emerged on, and there have been done a lot of academic researches 

on this file. Teachers attach importance to the teaching methods and 

teaching skills and we think it is very important to master some teaching 

skills and teaching methods. At this point it should be Positive Classroom 

Dynamics which we think directly affects the quality of education. In this 

century of technology when children have got many entertainments out 

of class it‘s really urgent for teachers to improve their traditional lessons 

with the things that can draw students‘ attention to the subject and not 

only to keep them in class but also awake far from boredom that is called 

―Classroom Dynamics‖. 

As it is widely known, cooperation of students in small groups is an 

effective way of having a dynamic class where all students have their 
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roles or parts to perform. It‘s difficult for a teacher to work and keep all 

students active in overcrowded classes where there are more than 25 

students of the mixed level. We think grouping in the class will be a good 

solution for overcrowded, mixed ability and multi-level classes where 

students can gain not only better marks but also self-confidence as 

individuals. Active class and active students mean positively motivated 

learners who have got an important part in the country‘s quality statistics 

of education. 

What is classroom Dynamics? 

It is widely known that groups have ―a life of their own‖ [Dörnyei 

& Murphy, 2003, p.13] and that individuals behave differently within and 

outside a group. This is an observable fact in real life situations as well as 

in group formations in schools. Groups may have different sizes, 

characters and purposes or composition, but they usually have certain 

features in common. Dörnyei&Murphy [2003, p.4] states that ―it‘s 

largely the dynamic of the learner group – i.e. its internal characteristics 

and its evolution over time – that determine the climate of the 

classroom.‖ that is called classroom dynamics. 

Several definitions have been suggested by many researchers. The 

literal meaning of the word ―Dynamic‖ is an adjective used for having a 

lot of ideas and enthusiasm, energetic and forceful. ―Dynamics‖ are 

forces that produce movement. So we can understand ―classroom 

dynamics‖ as the force or ways, methods or even activities that bring to 

class a movement, a live and positive atmosphere, that keeps students 

active and the lesson interesting. It includes students‘ and teacher‘s 

behavior, emotions and imagination; teacher‘s way of presenting 

materials and lessons; students and teacher interaction and students 

interaction with other students. Classroom Dynamics is a kind of building 

a classroom community and creating a positive classroom atmosphere. 

So we can say the belief that helping students develop skills in working 

together and creating an atmosphere in a classroom where students feel 

safe enough to take risks in grappling with new and difficult ideas are 

essential factors for good learning outcomes. 

According to Hadfield J. [1992] Group Dynamics is the way in 

which people in a group interact and relate to one another and they can 

be applied or experienced with one partiular group – a group of learners 

in the classroom.  

We can infer from the above mentioned ideas that the purpose of 

studying classroom dynamics is to learn how to set up a positive 

classroom atmosphere where students feel comfortable learning and 

communicating with other students and with the teacher. Good classroom 

dynamics consists of the engagement of everybody in the classroom. 
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Each student has his own interests and talents, so each classroom should 

be flexible enough to accommodate the individuality of its students. 

Students are more motivated when they feel that the classroom dynamics 

focuses on their goals and interests. Good classroom dynamics will 

include all students in its activities and discussions. Teachers must show 

an interest in every individual student and encourage him/her to 

participate in the classroom activities. Not only about the students but the 

teacher also has to be willing to participate fully in class discussions and 

activities to create lively classroom dynamics. A teacher that merely goes 

on teaching the material without noticing whether the students 

understand it has a major problem with classroom dynamics.  

The grade-school teacher's primary dynamic relationship is with 

the students. Although some upper-level teachers rotate classes, most 

teachers stick with one group of children (i.e., the homeroom) throughout 

the course of the day. This means that the teacher will spend time with 

the same unit of students, getting to know them and develop 

relationships. Teachers must set clear rules and create a basis for mutual 

respect at the beginning of the school year if the classroom is to show a 

positive relationship and provide a positive learning dynamics. This 

includes maintaining limits, showing interest in the students and truly 

caring for their overall success. A poor teacher-student dynamics can 

cause chaos in the grade-school classroom, encourage negative behavior 

and lead to negative learning outcomes such as lower test scores. 

Importance of Positive Classroom Dynamics 

In the study conducted by Denis Girad [1970], 1000 students 

between the ages of 12-17 were asked to list teacher qualities in order of 

preference, 1 being the most important to them and 10 the least 

important. Scroll to the end of the post to see if you guessed the qualities 

identified by the students and correctly guessed their order. There is 

some other material, such as A. Underhill´s ―Some questions I ask 

myself‖ [1996], typical of the humanistic approach, which is available. It 

is not written by TEFLers, but classroom management techniques are the 

same no matter what subject you are teaching. However, none of the 

three approaches are intended to be mutually exclusive or prescriptive. 

Real life is never clean cut and easily defined as it is on paper, so 

everyone should mix and match according to his/her own particular set of 

circumstances. 

It is urgent that we should state the problem existing in a class to 

implement the right classroom dynamics and get better results in 

education. So we can make it easy for the students: use word pools on the 

walls. Keep wall displays dynamic. We think educators should give the 

students models to imitate and lead from the front. In other words: invest 
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the same energy into them as you would like your students to. Some 

classroom activities can give the impression that the classroom is well 

disciplined, but it might be one in which very little learning is taking 

place. For this notion the questions are to be answered satisfactorily such 

as: how many students are involved with the learning? How much 

language production is actually going on? How much language coverage 

is there? What is the aim of this activity? Can the teacher be justified in 

later complaining that the students insist on learning everything by heart? 

Do students really have to be quiet in class? , ―Are the students on task? 

Is learning actually taking place? How can the teacher check on such 

things? and so on. 

The humanistic classroom and student-centered learning 

The humanistic approach is a term sometimes used to describe the 

methods in which the following principles are considered important: 

- development of human values; 

- growth in self-awareness and understanding others; 

- sensitivity to human feelings and emotions; 

- active student involvement in learning and in the way that 

learning takes place. 

Such methods and variations are said to be student-centered. The 

Silent Way and Community Language Learning can be examples of 

―Humanistic approaches‖. Students can take the initiative, but the teacher 

has to be the one to hand over the initiative. This does not necessarily 

mean handing over power to the students. The teacher is the person who 

should be in control. No matter how democratic, liberal, rigid, or 

authoritarian the teacher is, the person with the underlying responsibility 

for control and for what happens in the classroom is the teacher. Student-

centered teaching does not mean that a teacher gives up. 

If lessons and activities are well prepared and organized and match 

student needs, then as successful lessons are delivered, the teacher‘s 

confidence increases as does students‘ trust. The teacher is addressing 

students‘ needs. Having needs met is often what makes people happy. A 

totally different question is whether all students are sufficiently aware of 

the learning and language learning processes are the demands of their 

particular course. Knowing where you have come from, where you are 

now and where you are going means that you are not lost. Can your 

learners say the same thing about their course? If not, why not – might 

they be lost.  

Students may be well disciplined but unaware of the intentioned 

outcomes of the course. They may have objectives of their own which the 

teacher does not know about. In these cases questionnaires can help the 

teacher find out what the students expect from the course. Informing the 
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students of the aims of the lesson beforehand will indicate that there is a 

plan behind what you are doing. They will also be able to assess the 

effectiveness of the lesson. 

We could say that all theories of language learning are universally 

applicable to all classrooms. We can observe behavior, judge it according 

to one set of criteria, and ‗improve‘ it accordingly. Every classroom is 

made up of unique individuals, each bringing their own expectations, 

values, and attitude to create a one-off community. This community is 

also influenced by the culture of the society it belongs to, and the 

institution of which it is a part. It is itself constantly evolving, as do its 

individual members. 

If every classroom is unique, then we should adopt the methods 

that are appropriate to each classroom. This requires us to suspend all 

personal judgment on teaching and learning, research the context 

carefully, and then select activities, which can be proven according to 

their success in that classroom alone. While we do that we should take 

some fact into consideration such as:the practical level, timetables, 

examination deadlines, textbooks and the syllabus to deal with. Context 

is hugely important. But educators‘ beliefs are part of that context as 

well. To acknowledge both these realities we need to first articulate our 

principles of good teaching practice, but then test them against the 

realities of what actually happens in our classrooms. 

Importance of group work in positive classroom dynamics 

The use of small groups in the ESL classroom has been shown to 

be an effective means for improving language competence [Long, 1996, 

1985; Pica, et al., 1996; Pica & Doughty, 1985]. Group work promotes a 

variety of opportunities for learners. The opportunity for learners to build 

confidence in a smaller setting that is limited to language learning peers, 

as well as the increased individual talk time available in a small group 

work environment are examples of the benefits. When learners interact 

with one another, they sense a level of control in their language learning 

which lends itself to building confidence in acquiring a second language. 

Johnson [1999] found this to be true: Student-student interaction in 

second language classrooms can create opportunities for students to 

participate in less structured and more spontaneous language use, 

negotiate meaning, self-select when to participate, control the topic of 

discussion, and most important, draw on their own prior knowledge and 

interactional competencies to actively communicate with others 

[Johnson, 1999, p. 116].  

Language learners are constantly looking for ways of using their 

skills in order to improve their fluency and instructors are also seeking 

new avenues to motivate and provide optimal environments for learners 
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to accomplish this. In group work, learners communicate between each 

other and complete class work. Being defined as the one of the most 

important ways of learner activation [Ur, 1996; Williams, & Burden, 

1997], they point out the special focus on the group work in foreign 

language learning. According to them, there are two significant reasons 

for this. First, group work builds many foreign language learners 

communication skills. Second, it assists them to learn how to respectfully 

hold each other accountable. Johnson [2004] questions why the use of 

group work is introduced and it is increasing transparently in the EFL 

classroom. According to her, the choice of partners or groups is 

significant in group work activities, and so each of the learners can talk 

freely without teacher‘s control. Also, all of them are equal and free in 

groups. 

According to Ellis [1994], when used effectively, all learners and 

teachers benefit from group work. It encourages active learning and 

develops critical-thinking. But without careful planning, and facilitation, 

group work can frustrate learners and teachers. Therefore, teachers assist 

group work successfully in the classroom. They also should consider 

types of groups carefully whether they are heterogeneous or 

homogenous. 

Experimental work 

Methodology overview 

The study of methodology is both quantitative and qualitative as 

the main tool of our work. Our research started by observing some 

classrooms in order to identify the attitudes of learners and teachers 

towards group work tasks. We discovered that learners possess different 

levels of the English Language, and are interested in group work and 

group tasks and cooperative learning and group projects. In order to 

recognize and analyze some students‘ achievements in group work and 

obtain some data, we conducted surveys or questionnaires among 

students. 

The total number of students who participated in the survey was 26. 

The answers to the questions were classified into three categories ―yes‖, 

―no‖, ―sometimes‖. 15 of the participants answered ―yes‖ whereas the 5 

of the respondents ticked ―no‖ and the rest 7 answered ―sometimes‖ 

The teachers were asked some questions too as follows: 

- Do you use group work activities during the class? 

- Do the students enjoy these kinds of tasks?  

- Do you think it‘s useful for your classes? 

The next questionnaire taken from almost all teachers of the school 

included these options: 

- Often use group work in the class. 
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- Do not use group work at all. 

- Difficult to divide the class into groups (organizing, noise, 

tasks…). 

- Divide the class according to intelligence. 

- Divide with no system. 

15 of 18 teachers came out to use group work in their class very 

often, 3 teachers do not use group work that seemed to be logical to us 

because they were teachers of physics and mathematics. Unfortunately, 

only 3 teachers try to divide the class according to the definite system 

before group activities. Still 10 teachers use group work activities in their 

practice. 

The data collected from these observations gave an impact for the 

development of the methodological model of teaching through group 

work. The goal of the experimental part of the research is to examine the 

notion of the methodological model. The experimental part consisted of 

the following phases: pre-experimental work, while experimental work, 

and post-experimental work.  

The goals of the pre-experimental work were as follows:  

- To examine the level of language proficiency of learners taking 

part in the experiment through a placement test. 

- To explore the attitude of students toward the group activities in 

and out of the lesson.  

The experimental part of the research was implemented using the 

formed methodological model of using group work activities in EFL 

classes. The experiment was carried out among students of Aisha Bibi 

Kazakh-Turkish High School for gifted Girls. The participants were the 

students of the 8
th

 class of the intermediate level. The total number of 

students was 51 (experimental group – 26, control group – 25) 

The purpose of the post – experimental work was to examine the 

efficiency of the methodological model during and out of class tasks, 

which was assessed by the same requirements as the task below of the 

pre-experimental part. The research was conducted among students of 

both experimental and control groups and the results were compared. The 

pre-experimental and post-experimental results of the target group were 

compared as well.  

Pre-experimental work 

Both classes chosen for experimental work were 8 grades that are 

in the second year of their studying at the Kazakh-Turkish High School 

where students use an intermediate level of Solutions Students‘ Book as a 

main course book of the subject in English classes. Before we began the 

experiment we made sure that the students in experimental and control 

groups were of the same level of language proficiency. 
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Table 1 – The average grades of the placement test (pre-

experiment) 

No  Numbe

r of Students 

Average 

Grade 

1 Experime

ntal Group 

26 67.3 

2 Control 

Group 

25 68 

 

Figure 11 – The average grades of the placement test (pre-

experiment) 

 

We conducted interviews among English teachers in order to find 

out their attitude towards the group activities in the class and if they think 

it is useful for their students. There were 3 participants who answered 

questions such as: Do you conduct group activities at your lessons?, Do 

you think your students like group activities? How do you deal with a 

large number of students in the class, How do the students with a higher 

level help weaker students? 

The next questionnaire was taken from almost all teachers of the 

school and was to find out whether they: often use group work in the 

class, do not use group work at all, find it difficult to divide the class into 

groups (organizing, noise, tasks…), divide the class according to 

intelligence or divide with not any system 

15 of 18 teachers came out to use group work in their class very 

often, 3 teachers do not use group work that seemed to be logical to us 

because they were teachers of physics and mathematics. Unfortunately, 

only 3 teachers try to divide the class according to a definite system 

before group activities. Still 10 teachers use group work activities in their 

practice. 

 

 

 



85 

 

Figure 2 - results of teacher‘s questionnaire 

 

We also conducted several questionnaires among students to learn 

their opinions about group work. The learners were asked to evaluate the 

statements about social interaction in group tasks by the scale from 1-5 

(1-strong disagreement, 5- strong agreement). The statements were as 

follows: 

1. Working with other students is interesting. 

2. Group projects and group discussions, collaborative tasks 

are enjoyable. 

3. I feel anxiety and stress in group works. 

This survey was conducted in order to identify the needs of 

students and to build up the teaching process accordingly. 

Figure 3 –survey result 
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Figure 4 –survey result 

 
 

Figure 5 – survey result 

 
 

According to the charts illustrated above the majority of the 

learners who participated in the questionnaire can be aware of the 

significance of group interaction tasks in learning a foreign language. 

Some students are not sure whether group activities improve their 

English. But in general most of them do not ignore the group work 

activities.  

Experimental Teaching 

Experimental teaching was based on the presented methodology 

and consisted of three stages: presentation, practice and production. Each 

stage was designed in order to develop a certain set of skills, which were 

described in the model. The experimental group studied on the presented 

methodology, whereas the control group studied on the traditional 

methodology of teaching.  
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Presentation stage: at this stage the teacher explains the objective of 

the task, maintaining interaction in a class. A wide variety of activities 

are used in order to improve the social interaction skills of students 

through group work. The activities we utilized at this stage were mainly 

for listening and speaking skills and they were applied in small groups or 

in pairs to lower students‘ inhibition. To maintain social interaction 

between students they were given a situational sketch performance, like 

―telephone talk‖, ‗at the restaurant‖ ―at the hotel‖ 

Practice stage: at this stage the interaction is more increased and 

students will learn to work with other learners sharing opinions. 

Activities are used to provide further practice of talking about different 

situations. Students read each situation themselves and try to discuss it 

with their friends. Students are encouraged to engage class discussion. 

Production stage: at this stage students are to produce their 

outcomes. Collaborative activities are provided in order to achieve a 

common goal. An activity ‗design a product and advertisement‖ is an 

interesting longer-term group project that develops students‘ creativity 

and requires discussion and exchanging of ideas. Students have to come 

with a new product and then design a poster explaining it in details. They 

need some class-time to talk with their groups and get new ideas. Then 

they can demonstrate their presentations: explaining the product, its 

value, why they design. We noticed the gradual development in the 

works of some student by the end of our teaching part for our 

experimental group. 

Figure 6 – Target group questionnaire result 

 
 

Post-experimental work 

After we completed the teaching part of the experimental work, the 

learners from both experimental and control groups had to make a group 

project. The aim of this stage was to see how well our hypothesis of our 

research worked and to form appropriate social interaction skills can be 

used in foreign language teaching.  

After the analysis of the group projects we came up to the 

conclusion that the general level of students‘ social interaction skills has 
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advanced in comparison to the previous results. We applied the same 

criteria of evaluation as earlier during the pre-experimental part of the 

research: content, social interaction, contribution, organization or 

coherence, mechanics/ conventions. 

In the experiment classes we mostly paid attention to students‘ oral 

performance, rather than writing tasks or exams. Because the main task 

was to raise students‘ interest during their performance in the class. From 

the very first lesson we noticed that students were eager to have different 

group games and contests. Especially the satisfactory fact was that some 

of the weaker and shy students also participated in the games even if they 

didn‘t have a main role they were trying to catch up their friends. Later 

on, we asked them to come to the blackboard for the homework and even 

could see them in role-plays speaking and acting. When we looked at the 

exam results we noticed that some students in the experimental group 

started to make a positive progress in their exams as well. The 

comparison of the grades of both groups is as follows:  

Table 1 – The average grades of post- test (post-experiment) 

#  Number of 

Students 

Average 

Grade 

1 Experimental Group 26 76.4 

2 Control Group 25 71 

 

Figure 7– The average grades of post- test (post-experiment) 

 
Conclusion 

Based on Jill Hadfield‘s explanation that classroom dynamics is the 

way in which people in a group interact and relate to one another and that 

the purpose of studying classroom dynamics is to learn how to set up a 

positive classroom atmosphere where students feel comfortable learning 

and communicating with other students and with the teacher. We decided 

that the grouping is the easiest way to achieve good classroom dynamics. 

As a result of our work we can satisfactorily say that classroom 

interaction can be provided with the help of group work activities 

[Adamson, 2004] and foreign language learners effectively improve their 

communicative competence and also language performance through 
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being implemented group work. Moreover, the communicative tasks 

implemented within a group reflect better real life situations which are 

very restricted outside the classroom [Ur, 1996]. Group work contributes 

in the development of superior social attitude and values in the foreign 

language learner. Learning a foreign language requires from the learner 

to be receptive to the idea of communicating with others and to be 

transparent to the people and culture which foreign language represents 

[Long, 1977]. In addition, it enhances a sense of identity, belonging, 

knowledge and skills, and then the group is thought as a place where 

relationships form and develop. 

As Richards and Rogers [2001] state through group work, anxiety 

and fear of learners are removed, and also learners‘ motivation is 

generated. These are indeed potent by implementing group work in the 

classroom. Students feel responsibility for their own learning. This is a 

powerful supply in foreign language learning. In addition to being 

responsible in a group students also become more respectful and patient 

with other group members. Thus, ―the small group‖ works effectively 

when it includes a good classroom management, an active participation 

of all students in the classroom encouraging weak and shy students to 

speak and to take part in the lesson, a solution in dealing with mixed 

ability and multi level students in large classes, provides a real 

productive lesson and positive classroom dynamics. The methodology of 

small group activities gives a Positive Classroom Dynamics as a result. 

Active class and active students mean positively motivated learners who 

have got an important part in the country‘s quality statistics of education. 

Based on what we have learned throughout the research, we can 

recommend the instructors and teachers of the English language to use 

small group work in their lessons, as these types of activities 

demonstrated to be highly useful for the learners and can make the 

lessons more interesting and involving. However, the presented 

methodology was mostly based on the Intermediate level, it does not 

have to be limited and can be adapted for students of lower or higher 

levels. There is no need to apply all the activities but to choose those of 

them that correspond to the students‘ levels and needs.  
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Тҥйін 

Бҧл мақалада оқу сапасын жақсарту мақсатында сыныпта топтық жҧмыс 

жҥргізудің рҿлі мен маңыздылығы талқыланды. Оқушының сабаққа қатысуы мен 

белсенділігі ҥшін ең маңызды факторлардың бірі болып табылатын сынып серпіні 

де қарастырылды. Топтық жҧмыстың тҥрлері мен топтарға бҿлу стратегиялары 

ҧсынылды. Оқушылар мен ҧстаздардың топтық жҧмысқа кҿзқарасы анықталып, 

пікірлері атап ҿтілді. 

 

Резюме 

В статье рассматриваются роль и значение микрогрупп и работы в команде 

для улучшения результатов в области образования. Выделена положительная 

динамика класса как один из наиболее важных факторов в успеваемости и 

активности учащихся во время урока. Были представлены виды микрогрупп и 

способы деления учеников на группы, также указаны на отношение учеников и 

учителей к работе в микрогруппах.  
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Аннотация 

Автор статьи, основываясь на результатах проведѐнного 

теоретического исследования, выявляет потенциальные проблемы, 

которые могут препятствовать достижению такого нового 

результата образования в Республике Казахстан как успешное 

развитие эмоционального интеллекта учащихся. В статье так же 

предпринимается попытка обозначить потенциально перспективные 

направления для успешного развития педагогами эмоционального 

интеллекта учащихся. Статья может быть интересна педагогам, 

которые исследуют феномен эмоционального интеллекта и пути его 

успешного развития в условиях современного процесса 

образования. 

Ключевые слова: модернизация системы образования, 

профессиональная педагогическая деятельность, эмоциональный 

интеллект, развитие эмоционального интеллекта учащихся. 

 

Современные глобальные тенденции развития различных 

аспектов общественных отнощений детерминируют актуальные 

направления динамики модернизации систем образования в 

большинстве стран по всему миру. Одной из таких стран является 

Казахстан. Стоит отметить, что благодаря успешной политике в 

сфере образования: «Казахстан входит в десятку стран-лидеров по 

индексу развития образования» [1]. Очевидно, что реформы 

образования обуславливают пересмотр требований к 

профессиональной деятельности педагогов, так как «педагогическая 

мысль во все времена развивалась в неразрывной связи с 

изменением общественных отношений. В конечном итоге 

педагогические теории, содержание и методы воспитания и 

обучения определяются условиями и потребностями материальной 

жизни общества» [2]. В связи с этим, преобретает особую 

актуальность то, что в Послании Президента Республики Казахстан 

- Лидера нации Нурсултана Назарбаева народу Казахстана 
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«Стратегия «Казахстан-2050»: новый политический курс 

состоявшегося государства» в качестве одного из приоритетов 

работы в сфере образования указывается что: «необходимо 

избавиться от устаревших либо невостребованных научных и 

образовательных дисциплин, одновременно усилив востребованные 

и перспективные направления» [3]. Учѐт вышесказанного 

стимулирует педагогов к тому, чтобы выявлять и исследовать эти 

востребованные и перспективные направления для внедрения в 

процесс образования.  

Как известно, одним из источников для поиска актуальных 

направлений исследования зачастую могут служить наиболее 

актуальные официальные материалы и документы. Так, при 

изучении Государственной программы развития образования и 

науки Республики Казахстан на 2016-2019 годы, можно заметить, 

что впервые в официальном документе такого уровня было 

упомянуто понятие «эмоциональный интеллект». А конкретно 

указывалось, что Казахстан в рейтинге Всемирного экономического 

форума «Исследование расхождений в навыках 21 века» находится 

в группе стран с низким уровнем эмоционального интеллекта 

школьников [1]. Более того, в документе подчѐркивалось, что 

критически важными являются необходимость формирования 

эмоциональных навыков и развитие некогнитивных способностей 

[1]. И тут, как мы считаем, необходимо указать на то, что ранее 

проблема уровня развития эмоционального интеллекта школьников 

в Республике Казахстан не поднималась, по крайней мере, в 

официальных документах такого уровня.  

В связи с этим, мы решили провести теоретическое 

исследование феномена эмоциональный интеллект с целью 

выявления возможных препятствий или проблем на пути его 

развития, а также для поиска и обоснования потенциально 

перспективных направлений успешного развития эмоционального 

интеллекта учащихся в контексте его рассмотрения в качестве 

одного из новых ожидаемых результатов в современном 

образовании. 

Исследуя в нашей работе феномен эмоционального 

интеллекта, прежде всего, как мы убеждены, необходимо 

определиться с содержанием самого понятия «эмоциональный 

интеллект», поскольку «очень важно уже на этапе проектирования 

исследования определиться с теми понятиями, которые будут 

широко применяться в изыскании» [4]. 

Анализ источников научной информации показал, что на 

данный момент среди исследователей, посвятивщих свои труды 
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изучению «эмоционального интеллекта» (П. Сэловей, Дж. Мейер 

[5;6] Д. Гоулман [7], Рувен Бар-Он [8], Д.В. Люсин [9], 

Манойлова [10], Андреева [11, c.219] и многие другие) нет 

единого мнения относительно содержания данного понятия. (В 

данной статье, в связи с необходимостью соблюдения требований к 

еѐ объѐму, мы не станем проводить сравнительный анализ 

определений понятия «эмоциональный интеллект» различных 

авторов, а также исследовать их обоснованность и правомерность. 

Мы лишь укажем, что для нас наиболее корректной представляется 

точка зрения Д.В. Люсина). 

Итак, отсутствие однозначности в понимании терминов, как 

мы считаем, может стать одной из первых и весьма серьѐзных 

проблем на пути педагогов, решивших посвятить своѐ исследование 

поиску направлений успешного развития эмоционального 

интеллекта у учащихся в процессе образования.  

Стоит так же подчеркнуть, что колличество различного рода 

работ, так или иначе посвящѐнных или затрагивающих феномен 

«эмоциональный интеллект», весьма общирно, и это несмотря на 

указанную нами его неопределѐнность как понятия в строго 

научном смысле. Так, например, при запросе в Интернет с 

ключевым словосочетанием «эмоциональный интеллект» на ресурсе 

https://scholar.google.ru/ (данный ресурс позволяет бесплатно 

осуществлять поиск релевантных запросу научных работ, 

находящихся в свободном доступе по всему миру) получено 22 500 

результатов (на 10.02.2017), а при запросе с ключевым 

словосочетанием «emotional intelligence» было получено 2 190 000 

результатов (на 10.02.2017).  

Возникает резонный вопрос о том, почему возникла такая 

ситуация? Ответом может послужить точка зрения, высказанная ещѐ 

в 2000 году, Дж. Майером – человеком, который впервые ввѐл 

понятие «эмоциональный интеллект» в научный тезаурус. Итак, Дж. 

Майер считал, что в литературе существуют два эмоциональных 

интеллекта. Один из них «популярный» эмоциональный интеллект 

определяется различным образом, быстро приобретается и служит 

лучшим предиктором успеха в жизни, в то время как «другой» 

эмоциональный интеллект является научным феноменом [11, с.29]. 

Спустя чуть больше десятилетия, И.Н. Андреева в своей 

монографии посвященной эмоциональному интеллекту пишет о 

том, что: «Исследования в этой области осложняются наличием 

популярных представлений об эмоциональном интеллекте, 

подходов к его измерению, далѐких от научной парадигмы» [там 

же]. И здесь необходимо отметить, что основной причиной такого 

https://scholar.google.ru/
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положения дел стала книга «Emotional Intelligence» 

(Эмоциональный интеллект), опубликованная в 1995 году под 

авторством научного журналиста «New York Times» Д. Гоулмана. 

Как отмечает А.К. Мынбаева: «эта книга произвела настоящий 

фурор в США» [12]. 

Популярность работы Д.Гоулмана можно объяснить тем, что: 

«В этой книге было выделено три положения, которые привлекли 

внимание общественности и педагогов. Во-первых, в книге были 

обозначены серьезные проблемы в школе (грубость, 

безответственность и насилие). Во-вторых, в ней утверждалось, что 

обнаружена высокая связь между эмоциональным интеллектом и 

просоциальным поведением. И, в-третьих, утверждалось, что 

эмоциональный интеллект является даже более мощным 

предиктором успеха в жизни, чем просто интеллект» [13, с.36]. 

Стоит отметить, что в дальнейшем журналист Д. Гоулман был 

уличѐн в пренебрежении системным научным подходом при 

написании книги «Эмоциональный интеллект», некорректности 

ссылок на источники при цитировании и заимствованиях в тексте, а 

также в чрезмерной коммерциализации понятия эмоционального 

интеллекта (смотри http://eqi.org/gole.htm).  

Но, тем не менее, эксперты, определяющие в то время 

политику образования, а также педагоги, стремящиеся к 

инновациям в образовании «взяли на вооружение возможность с 

помощью эмоционального интеллекта предсказывать достижения и 

успех. Все это подтолкнуло к шквалу публикаций, посвященных 

«формированию» или «улучшению» эмоционального интеллекта. 

Таким образом, наука и политика образования оказались 

связанными с журналистикой в большей мере, чем с внедрением 

научно проверенных разработок в практику образования [13, с.38]. 

Учитывая вышесказанное, можно предположить, что педагоги, 

заинтересованные исследованием эмоционального интеллекта, 

могут столкнуться с необходимостью отсеивания внушительного 

количества различного рода источников информации, 

распростроняющих паранаучные или даже лженаучные данные по 

интересующему их вопросу, а также преследующих сугубо 

коммерческую выгоду. Чего только стоит, например, широко 

растиражированное в различных печатных изданиях утверждение Д. 

Гоулмана о том, что «в лучшем случае показатель интеллекта 

вносит вклад приблизительно 20%, в то время как факторы, 

включенные в эмоциональный интеллект, определяют успех жизни 

на 80%». Как отмечают И.И. Ветрова и Е.А. Сергиенко, 20%, 

отведенные Гоулменом на вклад общего интеллекта в успешность 

http://eqi.org/gole.htm
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деятельности (полученных математическими средствами), по 

разным критериям у разных авторов составляют корреляцию 

приблизительно r = 0,45, что уже в два с лишним раза превышает 

прогноз автора. Необходимо подчеркнуть, что, по крайней мере, 

частично ажиотаж, связанный с эмоциональным интеллектом, 

происходит из-за этого очень многообещающего утверждения Д. 

Гоулмана. Если бы действительно существовал единственный 

психологический критерий, который мог бы предсказать успех на 

таком уровне как 80%, то это было бы величайшем открытием 

столетия в прикладной психологии [13, с.19-20]. 

Внимательный критический анализ заслуживающих, с нашей 

точки зрения, доверия источников научной информаци позволил 

нам обобщить имеющиеся данные и прийти к заключению о том, 

что на сегодняшний момент существует две основные модели 

эмоционального интеллекта, отражающие его суть как феномена и 

претендующие на научную обоснованность.  

Первой из них является так называемая «модель 

способностей», разработчиками которой изначально были Дж. 

Мейер и П. Сэловей (1990 год) [5]. Сторонники модели 

способностей определяют эмоциональный интеллект как 

когнитивную способность. В связи с этим модель способностей 

предполагает измерение эмоционального интеллекта с помощью 

тестов, состоящих из заданий, имеющих правильные и 

неправильные ответы. 

В свою очередь, второй вариант модели называют 

«смешанным». В основу этой модели положены разработки: Д. 

Гоулмана (1995 год) [7] и Р. Бар-Она (1997 год) [8]. Приверженцы 

этой модели определяют эмоциональный интеллект как сочетание 

когнитивных способностей и личностных характеристик. Поэтому 

смешанная модель предполагает диагностику при помощи 

опросников, основывающихся на самоотчѐте.  

В связи с этим важно подчеркнуть, что указанные подходы к 

эмоциональному интеллекту по сути своей так различаются, что 

результаты измерения эмоционального интеллекта как способности 

и эмоционального интеллекта как совокупности личностных черт 

образуют низкую корреляцию. Как отмечает Д.В. Ушаков: «Слабые 

корреляции опросников и задачных тестов между собой, различие 

их корреляций с внешними мерами заставляют предположить, что 

они оценивают две разные способности» [14]. Это, в свою очередь, 

вновь может привести к проблематизации выбора педагогами той 

или иной модели эмоционального интеллекта в качестве 

приоритетной. Но тут, как мы считаем, будет весьма уместно 
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привести точку зрения А.М. Белобородова, Е.С. Ивановой, которые 

считают, что опросник «предоставляет исследователю результаты 

субъективного восприятия испытуемым своей 

успешности/неуспешности во взаимодействии с окружающими. При 

этом, как и все опросники, остается весьма подвержен влиянию 

феномена социальной желательности и не защищен от стремления 

испытуемого произвести на окружающих по итогам диагностики 

благоприятное впечатление, а также поддержать самооценку и 

позитивный Я-образ» [15]. Но, если мы рассматриваем 

эмоциональный интеллект учащихся как один из потенциальных 

новых результатов образования в Республике Казахстан, то весьма 

важным становится его соответствие требованиям диагностичности. 

Ведь очевидо, что диагностичность является важнейшим 

требованием, предъявляемым к результатам образования.  

Как отмечал В.П. Беспалько: «Она (диагностичность) означает 

вполне определѐнное, однозначное описание целей, способов их 

выявления, измерения и оценки. Если требование диагностичности 

целей не выполнено, элемент «цели» не может стать 

системообразующим для совершенствования педагогической 

системы» [16]. Следовательно, можно прийти к заключению о том, 

что диагностика развития эмоционального интеллекта с помощью 

опросников не является объективной и неприемлема в системе 

образования для корректной диагностики еѐ результатов. Более 

того, мы соглашаемся с точкой зрения И.Н. Андреевой, которая 

утверждает что: «Смешанные модели превращают эмоциональный 

интеллект в феномен популярной психологии, призывающей не 

столько к развитию эмоционального интеллекта, который с данной 

точки зрения остаѐтся полумифическим, неопределѐнным понятием, 

сколько к развитию различных личностных характеристик, якобы 

способствующих успеху. Однако личностных качеств, однозначно 

гарантирующих успех во всех сферах деятельности, просто не 

существует» [11, с.70] 

Таким образом, справедливо будет предположить, что 

наиболее приоритетным для системы образования будет выбор 

именно модели способностей эмоционального интеллекта. Так как 

тесты, направленные на измерение когнитивных способностей, 

довольно широко применяются в современном образовании в 

качестве метода диагностики. Как известно, тесты позволяют 

«измерять воздействие специальных программ обучения, 

профессиональной и других видов подготовки на эффективность 

усвоения того или иного комплекса знаний, формирование 

различных специальных умений и навыков» [17]. Также отмечают, 
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что одним из достоинств тестов является то, что они позволяют 

«раскрыть в минимально короткие сроки и в компактной форме 

интересующие исследователя признаки ученика» [18].  

Таким образом, в результате проведѐнного нами 

теоретического исследования удалось выяснить, что одними из 

проблем, с которыми могут столкнуться педагоги, желающие 

исследовать феномен эмоционального интеллекта, являются: 

- отсутствие единого мнения относительно содержания 

понятия эмоциональный интеллект в научной среде; 

- наличие внушительного количества различного рода 

источников информации об эмоциональном интеллекте, которые 

распространяют паранаучные или даже лженаучные данные, а также 

преследуют сугубо коммерческую выгоду; 

- необходимость выбора между «смешанной моделью» 

эмоционального интеллекта и «моделью способностей» для 

определения своей концептуальной позиции при поиске путей 

успешного развития эмоционального интеллекта у учащихся. 

В свою очередь, к перспективным направлениям для 

успешного поиска путей развития эмоционального интеллекта у 

учащихся, как мы считаем, следует отнести выбор педагогами-

исследователями модели способностей эмоционального интеллекта 

для определения своей концептуальной позиции.  

Очевидно, что мы отдаѐм себе отчѐт в том, что наша статья не 

может осветить все проблемы, которые могут возникать у педагогов 

в процессе исследования такого феномена как эмоциональный 

интеллект. Но, тем не менее, мы надеемся, что проведѐнное нами 

теоретическое исследование может помочь педагогам в освещенном 

нами аспекте их профессиональной деятельности.  
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Тҥйін 

Жҥргізілген теориялық зерттеулер нҽтижелері бойынша автор Қазақстан 

Республикасының білімдегі жаңа нҽтиже ретінде қалыптасқан студенттердің 

эмоциялық интеллектін табысты дамуына қол жеткізуді қиындататын ҽлеуетті 

проблемаларды анықтайды. Сондай-ақ, педагогтар оқушылардың эмоциялық 

интеллектін табысты дамыту ҥшін ықтималды келешек бағыттарын анықтауға 

тырысады. Мақала эмоциялық интеллект жҽне заманауи білім беру процесінің 

контексінде оның табысты дамуы жолдарын зерттеп жҥрген ҧстаздарға қызықты 

болуы мҥмкін. 

 

Resume 

Based on the results of the theoretical research the author of the article identified 

potential problems which can prevent the achievement of such new results of education 

in the Republic of Kazakhstan as the successful development of students‘ emotional 

intelligence. The article can be interesting for educators who study the phenomenon of 

emotional intelligence and ways for successful development of them in today‘s process 

of education. 
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Аннотация 

В статье обоснована необходимость организации 

экологического воспитания учащихся на первой ступени школьного 

образования. Проведен анализ государственного образовательного 

стандарта начального общего образования с целью выявления 

экологической составляющей в его содержании. Названы 

показатели сформированности экологической культуры ребенка, 

которые являются ориентиром для учителя начальных классов при 

планировании и осуществлении экологического воспитания. 

Основная цель экологического воспитания: научить ребенка 

развивать свои знания законов живой природы, понимание 

сущности взаимоотношений живых организмов с окружающей 

средой и формирование умений управлять физическим и 

психическим состоянием. Раскрыты условия и механизмы 

воспитания у младших школьников основ экологического 

образования.  

Ключевые слова: экологическое образование, экологическое 

воспитание, экологическое мировоззрение, концепция 

экологического воспитания, экологическое сознание, экологическая 

культура. 

 

Сегодня экологическое воспитание играет важную роль в 

становлении подрастающего поколения, в формировании его 

духовной культуры на фоне происходящих в мире событий и 

явлений природы. Приоритетной целью современного начального 

образования является развитие личности ребенка. Эта цель 

достигается через гуманизацию процесса обучения, через создание 

устойчивого развития ребенка. Частью такого потенциала является 

и экологическое воспитание. 

На современном этапе развития общества выделяется 

глобальная проблема экологического воспитания и образования. 

Человек – единственный экологический вид на Земле, который в 

процессе развития нарушает законы экологии. Человечество в век 
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стремительно развивающего прогресса, когда разум людей достиг 

высочайших технологий в науке, технике, медицине, космосе, 

накапливает все больше и больше пробелов в экологических 

знаниях. Большинство людей нашей цивилизации совершенно 

лишены всяких экологических знаний и навыков. Древние люди в 

этом отношении были более подготовлены, своим поведением и 

деятельностью они лучше «сотрудничали» с окружающей средой. 

Уничтожая собственную среду обитания, люди тем самым 

заставляют себя задумываться над простыми вопросами о питании, 

одежде, тепле, и вместе с тем над сложными вопросами – как 

сохранить природу? Чтобы ответить на эти вопросы, нужна 

экологическая грамотность всего населения. Ученые-экологи и 

небольшие группы людей, которые занимаются проблемами 

экологии, не решат глобальной экологической проблемы всего 

общества, потому как с природой, с естественными 

местообитаниями постоянно контактируют все люди Земли, и среду 

от нарушающих контактов не уберечь. 

Целью экологического воспитания является формирование и 

развитие экологической культуры. 

Начальная школа-важнейший этап становления личности, 

формирования экологической культуры, познавательных, 

эмоциональных и практических отношений к природному и 

социальному окружению, интенсивного накопления знаний об 

окружающем мире. Младший школьный возраст наиболее 

благоприятный период эмоционального взаимодействия ребенка с 

природой.  

Теория экологического образования как особое направление 

педагогической науки и практики обучения школьников к 

настоящему времени достаточно разработана. Начальное 

естественнонаучное образование, имеющее в казахстанской школе 

глубокие и прочные традиции и богатый арсенал практического 

опыта, в последние годы переживает значительное обновление. В 

связи с актуальностью данной проблемы единого подхода к еѐ 

реализации нет. Существуют различные программы и методики 

преподавания природоведения, где учитываются вопросы 

экологического образования и воспитания [1, c.20].  

На сегодняшний день существует множество идей и подходов 

к изучению экологического материала в системе природоведческих 

знаний младшими школьниками, но перед ними стоит одна цель – 

природа должна стать для ребѐнка второй родиной, где быть 

чужаком вредно и стыдно. Для достижения поставленных целей и 
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задач необходима четкая система содержания способов и 

организационных форм учебно-воспитательного процесса.  

Современные тенденции развития экологического образования 

в практике показывают, что оптимальные возможности для 

становления экологической культуры младших школьников 

представляет смешанная модель, при которой все учебные 

предметы сохраняют свои специфические учебно-воспитательные 

цели. Таким образом, типология моделей в русле экологизации 

прошла определенный путь становления: от однопредметной к 

смешанной. Однако поиск в этом направлении продолжается до сих 

пор. 

Основная цель экологического воспитания: научить ребенка 

развивать свои знания законов живой природы, понимание 

сущности взаимоотношений живых организмов с окружающей 

средой и формирование умений управлять физическим и 

психическим состоянием. 

Постепенно определяются образовательные и воспитательные 

задачи: 

• углубить и расширить экологические знания; 

• привить начальные экологические навыки и умения – 

поведенческие,познавательные,преобразовательные 

• развить познавательную, творческую, общественную 

активность школьников в ходе экологической деятельности, 

• сформировать (воспитать) чувства бережного отношения к 

природе. 

Младший школьный возраст специфичен тем, что его можно 

рассматривать как переходный от периода, когда ведущей 

деятельностью становится учебная. И чем раньше начинается 

работа по экологическому воспитанию учащихся, тем большим 

будет ее педагогическая результативность. При этом в тесной 

взаимосвязи должны выступать все формы и виды учебной и 

внеклассной деятельности детей. Детям младшего школьного 

возраста свойственно уникальное единство знаний и переживаний, 

которые позволяют говорить о возможности формирования у них 

надежных основ ответственного отношения к природе. 

Стоит отметить, что каждый учебный предмет вносит 

определенную лепту в реализацию задач экологического воспитания 

ребенка, однако ни для одного предмета, будь то математика, 

родной язык или музыка, эти задачи не являются главными. Это 

призывает выработать определенную систему в работе по 

экологическому воспитанию детей. Все учебные предметы 

начальной школы призваны вносить свой вклад в формирование 
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экологической ответственности детей. Индивидуальный анализ 

учебников подтверждает, что предпосылки для этого имеются. 

Однако нельзя сказать, что проблема разделения функций и 

взаимодействия учебных предметов в целях экологического 

образования решена. Экологизация курса не должна ограничиться 

только обновлением его содержания. В соответствующей 

модернизации нуждаются методы, приемы, средства обучения. 

Важное место могут занять ролевые игры, учебные дискуссии. 

Однако радикальное изменение ситуации может произойти в 

результате внедрения новых методик, программ, учебных пособий. 

Таким образом, усиление экологического воспитания остается 

проблемой номер один в педагогической действительности школы 

[2]. 

Сегодня идеи современной комплексной экологии активно 

внедряются в практику обучения и воспитания младших 

школьников. Однако, многообразие трудов, школ, вариативность 

программ обучения, творческих разработок порождают множество 

проблем и вопросов. Четко выраженная экологическая 

направленность нового курса, которая в наши дни именуется 

традиционной, создала у учителей определенную установку на его 

место в экологическом образовании, на достижение его цели в 

однопредметной модели, оказавшейся малоэффективной. 

Основные причины малоэффективности кроются в том, что 

конечная цель экологического образования это ответственное 

отношение к окружающей среде, сложное комплексное 

образование, и в связи с этим, один учебный предмет, 

формирующий в основном естественно-научные знания по 

биологической экологии, справится с формированием 

многогранного отношения младших школьников к природной и 

социальной среде не может. На повестку дня встал вопрос о 

привлечении других школьных предметов в процесс экологического 

образования. 

Экологическое образование с его направленностью на 

воспитание, ответственного отношения к окружающей среде 

должно быть стержнем и обязательной составной частью 

общеобразовательной подготовки учащихся. 

На подготовительном этапе учитель изучает сложившиеся в 

присутствующем жизненном опыте отношения между школьником 

и природой, объективные связи со средой и отношение школьников 

к ее явлениям. Разрабатываются индивидуализированные групповые 

и привлекательные способы для ознакомления учащихся с 

природными достопримечательностями. Совместно определяются 
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трудовые, поисковые, природоохранительные дела. Предложения, 

как правило, вносятся самими учащимися. Учитель старается 

глубже связать их с зоной ближайшего развития индивидуальных 

склонностей и способностей. Одновременно с изучением 

предметных связей, компонентов с природой учитель устанавливает 

их распространенность, степень общности отношений и другие 

предпосылки коллективистского самоопределения школьников, их 

способности соотносить личные воздействия на природу с ее 

влиянием на развитие чувственно-эмоциональной, волевой, 

интеллектуальной активности. 

Начальный этап построения воспитательного процесса 

характеризуется прежде всего вовлечением учащихся в предметно-

преобразующую деятельность среди природы. Цели этапа 

приучение школьников к разумному природопользованию, труду, 

сбережению естественных ресурсов, усвоению практического опыта 

отношений к естественной среде. Участие в деятельности, особенно 

когда она осуществляется в коллективных формах, выявляет 

способность считаться с товарищами, оказывать им помощь, 

сочетать деловые и личные интересы, ориентироваться на правила 

поведения среди природы. 

На материале труда по уходу за просеками, участие в уборке 

урожая, в посадке лесопарков выявилась необходимость пассивного 

подхода учителей к формированию трудовых и экономических 

отношений школьников. Результатом воспитания на данном этапе 

становятся практические знания и усилия школьников, личный опыт 

воздействия на среду и сбережение богатств, обогащение 

познавательных интересов, потребность в деятельности среди 

природы. Значительно активизируются деловые отношения класса, 

растет взаимопонимание, появляется стремление сравнивать себя с 

товарищами, подражать лучшим из них, заслужить уважение и 

авторитет. 

На втором этапе построения воспитательного процесса 

ведущей стала учебная деятельность школьников. Не будучи 

включенной непосредственно в труд, охрану природы, она помогла 

систематизировать впечатления о природе и личной деятельности, 

открыла возможность соединить практику взаимодействия с 

природой и образованием [3]. Основное внимание уделяется связи 

деятельности в природе с обучением русскому языку и литературе. 

Развитие языка и речи школьников, работа с произведениями 

литературы, изобразительного искусства, музыки позволяет глубже 

раскрыть школьнику духовную ценность природы, по новому 

осветить роль заботы об окружающей среде и ее рациональном 
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использовании в удовлетворении потребностей общества. 

Стремление школьника к деятельности и познанию природы во 

многом обусловлены возрастом и доступной системой. Особым 

этапом в построении воспитательного процесса является 

целенаправленное формирование личности школьника. 

Необходимо различать попутное формирование качеств 

личности, которое происходит в разнообразной деятельности и 

различных отношениях с людьми, природой, и специально 

организованного воспитания личности. Специальная организация 

возникает при постановке на данном этапе воспитания конкретной 

цели, при индивидуализации воздействия педагога и вовлечения 

школьников в дела среди природы, которые полагают 

формирование мировоззрения, убеждения, ценностные ориентации, 

речь, волю, характер, приемы обучения и воспитания, 

целенаправленно пополняя свои знания о природе. Школа, как 

центральная система экологического воспитания школьников, 

должна быть активным организатором связи с учреждениями для 

расширения сферы природоохранной деятельности учащихся 

различного возраста и формировании у них ответственного 

отношения к природе [4].  

Проблема экологического воспитания и образования 

существовала и будет существовать на протяжении развития 

общества. Правильное экологическое воспитание позволит в 

дальнейшем предотвратить многие экологические проблемы 

человечества. Именно в младшем школьном возрасте ребенок 

получает основы систематических знаний, здесь формируются и 

развиваются особенности его характера, воли, нравственного 

облика. Если в воспитании детей упущено что-то существенное, то 

эти пробелы появятся позже и не останутся незамеченными. 

Постановка цели и задач экологического воспитания позволила 

определить содержание воспитательного процесса. Выделены 

основные этапы сущности процесса воспитания, тенденции и формы 

экологического воспитания. Для каждой формы выделены основные 

критерии эффективности- массовость, стабильность, умение 

применять экологические знания. Показателями воспитанной 

личности служат экологические знания, умения, практические 

результаты, которые выражаются в выполнении учащимися 

общественно-полезной работы по охране природы.  

Концепция экологического воспитания младших школьников 

во внеурочное время, ориентирующая педагогический процесс на 

развитие экологической культуры личности, гармонизацию 
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взаимоотношений ребенка с окружающей социоприродной средой, 

разработана И.В. Цветковой.  

На основе анализа массовой практики и результатов опытно-

экспериментальной работы И.В. Цветкова выделяет следующие 

требования к содержанию экологического воспитания детей 

младшего школьного возраста: 

  содержанием воспитательного процесса должна быть 

предусмотрена деятельность, способствующая развитию 

эмоционально-чувственной сферы, обогащающая позитивными 

примерами личный опыт младшего школьника; 

  содержание воспитательного процесса должно носить 

комплексный характер и обеспечивать разнообразие видов 

(практическая, творческая, познавательная, игровая, др.) и 

направлений (эколого-экономического, -эстетического, -

природоохранного) деятельности детей; 

  содержание экологического воспитания должно 

соответствовать ступеням развития экологической культуры 

личности, обеспечивать ребенку позитивный опыт по 

взаимодействию с окружающим миром; 

  в содержании экологического воспитания должны быть 

отражены особенности окружающей среды, в которой 

разворачивается педагогический процесс (природы, культуры); 

   целесообразно наличие сюжетно-образной основы 

содержания воспитательного процесса, соответствующей 

мифологическому мироощущению младших школьников [5]. 

Из вышесказанного очевидно, что важнейшим компонентом 

экологического воспитания становится деятельность младших 

школьников, направленная на изучение и улучшение отношений 

между природой и человеком. Разные ее виды на уроке и вне его 

дополняют друг друга:  

-  самостоятельная работа с различными источниками 

информации позволяет накопить фактический материал, раскрыть 

сущность проблемы;  

-  решение экологических задач направлено на выявление 

противоречий во взаимодействии общества и природы;  

-  сюжетно-ролевая игра выступает средством 

психологической подготовки школьников к реальным 

экологическим ситуациям; 

-  проектная деятельность формирует опыт по 

формированию проблемы, рождению идей о путях ее решения; 

развивает творческие способности младших школьников.  
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Таким образом, можно с уверенностью сказать, что только при 

условии системного, комплексного подхода к экологическому 

воспитанию учащихся на первой ступени школьного образования 

возможно заложить такие культурные ценности, которые в 

дальнейшем станут составляющими экологичной личности. 
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Тҥйін 

Мақалада мектептің бірінші сатысындағы оқушыларға экологиялық білім 

беру ҧйымының қажеттілігі айқындалған. Оның мазмҧнында экологиялық 

компонентті анықтау мақсатында, бастауыш білім берудің мемлекеттік білім беру 

стандарты талданып, сҧрыпталған. Экологиялық тҽрбиелеуді жоспарлау жҽне 

жҥзеге асыруда, бастауыш мектеп мҧғалімдеріне нҧсқаулық болатын, баланың 

экологиялық мҽдениетін қалыптастыратын кҿрсеткіштер аталған. Экологиялық 

тҽрбиелеудің негізгі мақсаты: баланы ҿз білімімен табиғаттың заңдарын дамытуға 

ҥйрету, тірі организмдердің қоршаған ортамен байланысын тҥсіну, физикалық 

жҽне психикалық жағдайын басқаруды қалыптастыру. 

 

Resume 

In the article the significance of the organization of ecological education for the 

pupils of the initial level is defined. In the pupils of the initial level is defined. In the 

article content for the purpose of making clear the ecological component there was 

made the analysis of the state educational standard of primary education. There were 

given examples of forming ecological culture of a child as the models of planning and 

development of ecological education for the teachers of junior grades. The  basic aims 

of the ecological education are: training of a child for developing knowledge and  the 

knowledge of natural laws, understanding of relations with the environment of living 

organisms, formation of managing physical and psychis sides. 
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Introduction 

Currently providing schools with high-quality pedagogical 

resources as well as the question from what skills and competences 

teachers‘ qualification for successful renewal of content of domestic 

education should be developed, it is unlikely to be discussed. 

We share the opinion of the experts of the Organization of 

Economic Cooperation and Development (hereinafter - OECD) that in a 

rapidly changing social and economic context, all components of the 

education system (national standards, teachers, schools, etc.) must be 
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«tuned» for the willingness to accept changes and become active agents 

of innovation [1]. 

Today it is obvious that for resistance to these challenges, it is 

necessary for higher education not only to unite efforts in the field of 

personnel training, and in this context the role of a high school teacher 

significantly changed [2]. 

Methodology 

The methodology used in this article is a traditional system-

structural analysis, a logical method of expert assessment, comparative 

analysis, synthesis, etc. 

Research results 

Low results of the international study of OECD and PISA 

specialists indicate: 

1.  High degree of differentiation of the school education quality. 

As a result, there is a large gap between the best and remedial schools. 

In the PISA study, none of Kazakhstani 15-year-old students has 

reached the sixth highest evaluation level. That is, the students were not 

able to demonstrate the ability to think independently, to analyze, to put 

forward their own hypotheses. Nearly half (48%) showed the first lowest 

level of elementary tasks implementation. 

2. Congestion of school curriculum. Experts noted the discrepancy 

of the education content to modern requirements: a large amount of 

subjects. 

3. Imperfect system of evaluation of educational achievements. No 

criteria-based assessment is used in most OECD countries. The school 

still uses a 5-point, but actually 3-point evaluation system. 

4. The low status of the teaching profession. A teacher has a low 

salary, especially at the initial stage. Then the rate system (18 hours per 

week) is used in the wage, low teacher salaries and low regulatory 

capacity may be the reason that the teacher will work part-time. It affects 

teachers and students. 

All this allows attracting the best students to the teaching 

profession and the best applicants for a teachers‘ vacancy at schools [3]. 

The above results of the international research of PISA and OECD 

specialists are questioning the level of professional competence of school 

teachers. 

A chairman of the Board of the Autonomous Education 

Organization (hereinafter AEO) «Nazarbayev Intellectual Schools» - K. 

N. Shamshidinova rightly believes that in most cases this is not due to a 

low level of ownership of the subject, but the rejection of the new system 

by teachers. It required internal rethinking, openness to continuous 

learning and critical thinking as much as possible from teachers [4]. 
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Probably, the reason for this rejection lies not only in the action of the 

famous L. J. Peter‘s principle: «In a hierarchy every individual tends to 

rise to his level of incompetence» [5, p. 49]. 

We agree with the opinion of the researcher Marfenina N. N., that 

many things have changed in the world over the past two centuries, but 

the school has remained roughly the same: with classes of 20-30 people, 

simultaneously there was digested another topic; the teacher who 

attached children to knowledge on the same subject matters (with minor 

variations) by the same techniques as before; limited responsibilities and 

school opportunities in versatile development of a personality [6]. 

Therefore, the decision of self-development of the teacher problem is 

primarily associated with the identification of the teacher readiness 

conditions to professional self-development. 

Hereby, the growing mismatch of our education system‘s content to 

a rapidly changing world has given rise to many controversies of school 

education in Kazakhstan. 

Consequently, the contradictions that exist in the sphere of 

professional activity of modern teachers determine the undoubted 

urgency of this issue and require further research on the training of 

teacher education graduate students in connection with the reform of the 

education system in the country. 

The analysis of the foreign reforming teacher training has also 

enabled us not only to identify the causes of the reform, the main trends 

of the changes, but also to identify their units‘ elements that, in our 

opinion, can be taken into account in the design of a teacher education 

reform in Kazakhstan. 

International experience  

For example, the most effective system of school education, 

according to the research by M. Barber and M. Murshed,is to hire 

teachers from higher achievement of one-third of school graduates: 

5% of the best graduates in South Korea, 10% - in Finland, 30% - 

in Singapore and Hong Kong [7, p. 17]. 

An analysis of Finland's education system that has achieved high 

levels of education quality through the development of the capacity of its 

teaching staff may be of great interest for our country (Table 1). 
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Table 1 - Finland's experience of the teachers‘ selection [8]. 
Candidates‘ 

analysis on the 

state level  

Determination of the total level: the account ability test of 300 

questions, literacy and problem solving (since 2007 ; before in 

the first round considered of assessment in the diploma and 

other causes). 

Assessment Test 

(university)  

Checking the general academic competence and literacy. Tests 

assessed the ability to handle information, think critically and 

synthesize the acquired data. Applicants must enter the top 

20% of its own output. 

Interview 

(university) 

Checking suitability for the teaching profession: interview 

reveals the motivation for the teachers' work and training, 

communication skills and emotional responsiveness. 

Group work 

(university) 

Test readiness for the teaching profession. 

Group exercises and simulation training allow to evaluate 

communication skills and interpersonal interaction. 

School 

employment  

At the end of teacher‘s training candidates are hired by 

separate schools. 

 

The OECD report «Training of teachers and school leaders for the 

21st Century» shows the facts about the achievements of Finnish 

teachers: «Finnish teachers have earned the trust of teachers and society 

as a whole, showing the ability to use professional solutions for 

organization of the classroom management and provision of actual 

assistance to all students in order to become successful» [9]. 

According to the results of the analysis three key principles that 

adhere the best schools of the world are highlighted: 

  the quality of the education system can not exceed the quality of 

the teachers working in it – it is necessary to involve right people in 

teaching activity; 

  the only way to improve the results of the students is to increase 

the quality of teaching it is necessary to transform involved people into 

effective teachers; 

  the only way to achieve the highest efficiency of the system is to 

increase the level of each student, create the system and provide targeted 

support so that every child can have access to a highly qualified teaching. 

Taken together, the above-mentioned principles are the basis for an 

effective investigation aimed at assessing the quality of the teaching staff 

and the factors influencing its increase in our country [10]. 

However, do these principles suit schools of Kazakhstan? Do 

teachers understand and accept those approaches that will now be down 

to them from above? To what extent and how is the state ready to invest 

in the main resource of the school system – in teachers [11]? 
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Directions of the activity in the Republic of Kazakhstan 

One of the most effective measures to change this situation is the 

fundamental transformation of the teacher training system in Kazakhstan 

and in the world practice training forms as a part of the «ongoing 

education», «lifelong education», «continuing education», «adult 

education». 

School Centre of pedagogical skills AEO «Nazarbayev 

Intellectual» in conjunction with the staff of the Faculty of Education at 

the University of Cambridge organized training courses for teachers by 

the developed joint program. The project provides organization of 

teacher training of secondary schools on a special training program 

corresponding to the best international practices. From the analysis of the 

reflexive teacher reports, we concluded that these proficiency courses 

have helped our teachers in rebuilding their own methods, techniques of 

learning and teaching. 

By the initiative of the Ministry of Education and Science of the 

Republic of Kazakhstan at the end of 2015 there was also launched a 

completely new training program for coaches among the teaching staff of 

universities, training educational personnel for training graduate students 

of pedagogical specialties. This program is organized by the Center of 

pedagogical skills AEO «Nazarbayev Intellectual Schools» in 

collaboration with the Faculty of Education, University of Cambridge, 

and, of course, meets the dictates of time and demand more than ever. 

Thematic content of the program agreed with the key principles of 

the UNESCO recommendations and OECD on the development of 

students' functional literacy includes a number of general methodological 

guidance to facilitate the success of their use in school practice in the 

context of the seven modules of the program: new approaches to teaching 

and learning; teaching to think critically; assessment for learning and 

assessment of learning; the use of ICT in teaching and learning; talented 

and gifted students training; teaching and learning according to the age 

characteristics of the students; management and leadership in education. 

One of the new approaches that are included in the content of the 

program is the requirement from the coach system reflection on the 

theory and practice of pedagogy and methodology of teaching 

disciplines, in particular, the implementation of the acquired knowledge 

and practical skills in the professional activity [11]. 

Conclusion  

This article is not intended to be a complete analysis of the 

methodological features of the future teachers‘ vocational training in the 

high schools of Kazakhstan. We believe that the success of the study 

depends on the concretization of the problem during the first phase of our 
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research. Our study will be truly effective if its content and technology 

conform to the trends that determine the development of the practice of 

secondary schools in the country. We also should focus on the best 

international practices in the school system taking into account the 

existing concepts, approaches and practices in Kazakhstan's education 

system. 

Therefore, coaches‘ vocational training for future teachers – 

graduates of the university meets the objectives of the strategic plans for 

the development of Kazakhstan's education, allowing the mode of 

professional cooperation and mutual learning during the classroom 

learning stage face to face with the use of innovative learning 

technologies [11]. 

Undoubtedly, such courses are an effective platform to improve the 

quality of a new generation training of the teaching staff – the national 

elite, able to transform itself into a new educational-ideological paradigm 

of the nation-state creation. 
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Тҥйін 

Аталмыш мақалада педагогикалық мамандықтар бойынша болашақ 

мамандардың кҽсіби даярлығына талдау жасалынады жҽне енді осы контексте 

озық кҽсіби ақпараттарды тек жай таратуға шақырылмайтын, бірақ ҿзінің 

ғылыми-зерттеушілік қызметін жандандыратын жҽне де оған білім алушыларды 

тарта алатын жоғары мектеп оқытушысының рҿлі айтарлықтай ҿзгереді. Қазіргі 

уақытта ҿзгеріп жатқан ҽлеуметтік жҽне экономикалық контексте білім беру 

жҥйесінің барлық қҧрылымы (ҧлттық стандарттар, мҧғалімдер, мектептер жҽне 

т.б.) ҿзгерістерді қабылдауға дайын жҽне маңызды енгізілімдердің белсенді 

таратушысы болуы тиіс.  

 

Резюме 

В настоящей статье дается анализ профессиональной подготовки будущих 

специалистов по педагогическим специальностям, и в этом контексте значительно 

изменяется роль преподавателя высшей школы. В настоящее время в 

стремительно меняющемся социальном и экономическом контексте все 

компоненты системы образования (национальные стандарты, учителя, школы и 

т.д.) должны быть «настроены» на готовность принять изменения и стать 

активными проводниками нововведений. 
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Аннотация 

Бҧл мақалада заманауи талабына сай тҽрбие жҧмысын 

ҧйымдастырудың мазмҧны кеңінен қарастырылады. Авторлар 

ҽлеуметтік педагогиканы білім мен ғылым саласы ретінде 

қарастырады. Ҽлеуметтік педагогика тҽрбие жҧмысын зерттеп қана 

қоймай, оның қоғамдағы алатын орнына талдау жасайды. 

Түйін сөздер: Ҽлеуметтік педагог, клиент, жасҿспірімдер. 
 

Ең алдымен ҽлеуметтік педагог деген кім? Ол қандай болуы 

керек? Ҽлеуметтік педагог – ол ҽртҥрлі ҽлеуметтік-мҽдени ортада 

балалармен тҽрбие жҧмысын ҧйымдастырушы маман. Ҽлеуметтік 

педагог–жеке тҧлғаның психологиялық-педагогикалық 

ерекшеліктері мен оның қызығушылықтарын, қажеттіліктерін, 

мінез-қҧлығындағы ауытқуды анықтай отырып, балаға уақытында 

ҽлеуметтік кҿмек пен қолдау кҿрсететін маман. Сондай-ақ 

оқушылардың сабақтан тыс уақыттағы іс-ҽрекеттерін қадағалау да 

ҽлеуметтік педагогтың ҥлесіне тиеді. 

Ҽлеуметтік педагогтың клиенттері, негізінен, балалар мен 

жасҿспірімдер болып табылады. Оның кҽсіби қызметіндегі басты 

мақсат – адамның, жеке тҧлғаның, отбасының ҽлеуметтік 

қҧқықтары мен мҥдделерін қорғау. Ҽлеуметтік педагогтың жҧмыс 

объектілеріне оқушылар мен ата-аналар ғана емес, сонымен қатар, 

ҽртҥрлі жастағы адамдар, клубтар, ҥйірмелер жҽне тҥрлі топтар мен 

қоғамдық бірлестіктер де жатады. Мҧндай ортада адамдар ҿздерін 

еркін сезінеді. Сондықтан да бҧл ортада жҧмыс атқару, 

оқушылардың бос уақыттарын дҧрыс ҧйымдастыру олардың 

тҽрбиелеріне оң кҿзқарас ҧйымдастыру ҿте жауапты жҧмыс болып 

табылады [1]. 
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Қазіргі ҽлеуметтік педагогтардың ең алдымен ҽлеуметтік 

педагогикадан, ҽлеуметтік психологиядан, жас шамасы 

психологиясынан, отбасын тану, қҧқықтану тағы басқа салалардан 

арнайы білімдерінің болуы ҿте маңызды. Бҥгінгі таңда ауыл 

мектептерінде ҽлеуметтік педагогтардың аса қажеттілігі туындап 

отырғаны баршаға мҽлім. Ол тек ауыл мектептерінің оқушыларымен 

ғана емес, білім ҥрдісіндегі ересектерге де ҽртҥрлі дағдарыс 

жағдайынан шығу жолдарын кҿрсетеді. Мысалы айтқанда бақытсыз 

жағдайлар, ҧжым мен ата-ана арасындағы келеңсіз қарым-

қатынастар, сондай-ақ қиын ситуациялар, аурулар, ҽкімшілікпен 

қақтығыс т.б. жағдайлардан шығу жолдарын кҿрсетеді.  

Ҽлеуметтік педагогтың жасҿспірімдермен жҧмыс жасауының 

ҿзіндік ерекшеліктері бар. Ол жасҿспірімдердің іс-ҽрекет 

мҽселелерін нақтылауда оқушының оқу жҽне тҽрбие жетістіктерін 

айқындап, оларды отан сҥйгіштікке, ҿмір сҥйгіштікке, ҽртҥрлі сҽтсіз 

жағдайлардың алдын алу бағыттарын ата-аналармен бірлесе отырып 

жҧмыс жасайды. Ҽлеуметтік педагоктың жҧмысының негізгі 

мақсаты – оқушылардың дамуын, тҽрбиесін, дҧрыс білім алуларын 

ҽлеуметтік тҧрғыдан қорғайды. 

Ауылдық жердегі білім берудің мақсаты – оқыту мен 

тҽрбиелеу, мектеп оқушыларының білім сапасын арттыру, ауылдық 

жҽне шағын жинақталған мектептердің қызметтерін жетілдіру ҥшін 

жағдай жасау қажет. Демек, ауыл мектебі оқушыларының ойлау 

белсенділігін дамытып, білімі мен біліктерін ҿмірдің жаңа 

жағдайында пайдалана білуге ҥйрету қажеттігі туындайды. Бҧл 

міндеттердің жҥзеге асуы ауыл мектебі оқушыларына ҽлеуметтік 

педагогтың жаңа инновацияға қызығушылығын арттыруына тікелей 

байланысты. Ауылдың дамып ҿркендеуін ауыл мектебінсіз, оның 

бҥгіні мен ертеңінсіз елестетуге болмайды. Себебі ауыл мектебі 

мҽдениет жҽне ағарту мекені, ауылдағы «мҽдениет ошағы» болып 

саналады.  

Ҽлеуметтік педагог жҧмысының тағы да бір негізгі мақсаты – 

оқушылардың жан-жақты дамуын, саналы тҽрбиесін яғни, қазіргі 

заман талабына сай тҽрбиелеу, жеке тҧлға болып қалыптасуына 

ықпал жасау, ҿз тіліне деген қҧрмет пен сҥйіспеншілікті 

қалыптастыру, ҥлкенді сыйлау, кішіге қамқор болу, табиғатты 

аялауға ықпал ету. Жалпы алғанда осының бҽрі ауыл 

жасҿспірімдерінің ҿнегелі қасиеттерін қалыптастыру мен азаматтық 

тҽрбиелердің негізінде жҥріп отырады. Атап айтқанда, отбасымен 

жҧмыс. Қазіргі жағдайда отбасына мектеп тарапынан жҥйелі кҿмек 

қажет. Осы орайда ҽлеуметтік педагогтардың отбасымен бірлесе 

отырып жасайтын жҧмыстарының негізгі бағыттарының бірі: 
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Жасҿспірімдердің бақылаусыздығы мен қараусыз қалуы – 

мектеп жҽне ҽлеуметтік педагогтың ҿзекті проблемаларының бірі 

болып табылады. Аталған жағдайдың себебінің бірі ата-ана мен 

балалар арасындағы қарым-қатынасқа байланысты. Отбасы мен 

мектептің арасындағы ынтымақтастық – бҧл ортақ мақсатқа 

негізделген. Бҧл жҧмыс ең алдымен отбасын жҥйелі, ҽрі жан-жақты 

зерттеуден, отбасы тҽрбиесін ерекшеліктері мен жағдайын 

ескеруден басталады. Бҥгінгі таңда отбасылық тҽрбие жҥйесі ҥлкен 

ҿзгеріске ҧшырауда [2]. 

Отбасылық дҽстҥрлі қҧрылымының ҿзгеруі тҿмендегі 

мҽселелерге байланысты: 

 отбасындағы балалардың аз болуы; 

 жас отбасылардың кҿбіне ата-аналарынан бҿлек тҧруы; 

 халықтық педагогика дҽстҥрін жоғалтып алу; 

 отбасының ҽлеуметтік-экономикалық қиыншылықтары; 

 ата-аналардың балаға қарауына уақытының жетіспеуі. 

Бҧл ҿз кезегінде баланың проблемаларымен жалғыз қалуына 

ҽкеліп соғады. Бҧл проблемаларды шешу жолының бірі ретінде 

жасҿспірім қҧқық бҧзушылық пен қаңғырушылықты таңдауы 

мҥмкін. 

Отбасылардың тҥріне қарай мектеп ҧжымына оқушы мен оның 

отбасымен жҧмыс жҥргізген кезде тҥрліше ҽдіс-тҽсілдерді 

қолдануға тура келеді. Отбасының ҿзін екі тҥрге бҿлуге болады: 

ҥлгілі отбасы жҽне проблемалық отбасы. 

Проблемалық отбасынан шыққан балаларды екі топқа бҿлуге 

болады: 

 бейморалды, қылмысты отбасы. Мҧнда баланың ҿз 

отбасының теріс ықпалынан қорғау керек; 

 бақылаусыз жҽне қараусыз қалған балалар. Мҧнда 

керісінше ол балалардың отбасымен, мектеппен деген ҥзіліп қалған 

байланысын қалпына келтіру керек. 

Балалардың бақылаусыз қалуына ҽсер ететін факторлар: 

  отбасылық факторлар (бала мен ата-анасы арасындағы 

қарым-қатынастар, отбасындағы дағдарыс, кҥйзеліс, отбасының 

тҽрбиелік мҥмкіндігінің тҿмендеуі, т.б.); 

  ҽлеуметтік-экономикалық; 

  ҽлеуметтік-психологиялық (отбасындағы қатыгездік, ата-

анасының ажырасуы ) 

  мектеп (мҧғалімдердің авторитарлық стильде жҧмыс істеуі, 

т.б.) 
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  психикалық (психологиялық ауытқулары бар балалардың 

кҿбеюі); 

  психологиялық (баланың жеке мінезі). 

Осы орайда ҽлеуметтік педагог мектепте осы факторларды 

ескере отырып, бақылаусыздықтың алдын-алу бойынша тҿмендегі 

жҧмыс бағыттарын кҿрсетуі тиіс: 

 отбасымен жҧмыс (бала мен ата-анасының қарым-

қатынасын, отбасы тҥрін диагностикалау, отбасына кҿмек пен 

қолдау кҿрсету, отбасымен ҥздіксіз байланыста болу, т.б.); 

 оқушымен жҧмыс (баланың жеке ерекшеліктерін зерттеу 

педагогикалық кҿмек пен қолдау кҿрсету, оқу жҥктемесін азайту, 

т.б.); 

 білім беру мекемелерінің педагогикалық ҧжымымен жҧмыс; 

 білім беру мекемелерінде тҧлғаны ҽлеуметтік-

педагогикалық жҽне психологиялық тҧрғыдан сҥйемелдеу; 

 баланың ҽлеуметтік-педагогикалық босаңсуының алдын алу 

жҽне психологиялық тҧрғыдан мҽдениетін кҿрсету. 

Бақылаусыздықтан алдын-алудың тиімді болуы келесі 

жағдайлардың орындалуына байланысты: 

 баланың білім алуға оң кҿзқарасының болуы; 

 баланың ата-анасымен, мҧғалімдермен, қҧрбы-

қҧрдастарымен жағымды қарым-қатынас жасауы; 

 психологиялық қорған;  

 ҽлеуметтік жағынан қорғалуы (оқушының қҧқығы мен 

міндетін білуі, мектептегі барлық оқушыларды психологиялық жҽне 

ҽлеуметтік жағынан кемсітпеу); 

 баланың білімі мен тҽрбиесіне байланысты ата-аналарға 

кеңес беру; 

 баланың ҥйіне бару; 

 ата-аналармен ҽлеуметтік-психологиялық тренингтер 

жҥргізу;  

 ата-аналармен топтық жҧмыс жҥргізу; 

 ата-аналар жиналысын жҥргізу; 

 ата-аналармен топтық тренингтер жҥргізу. 

Осының бҽрін ҽлеуметтік педагог мектеп ҽкімшілігімен жҽне 

ата-аналармен бірге тығыз бірлесе отырып жҧмыс атқаруының 

арқасында ғана оң нҽтиже береді.  

Сондай-ақ ҽлеуметтік педагог алдында атқарылатын 

жҧмыстарының зерттеу шаралары да олардың оң жҧмыс атқаруларына 

ҿзіндік ықпалын тигізеді. Атап айтқанда: 
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 ҽлеуметтік қорғалмаған оқушылар категориясын анықтау 

(қамқорлықтағы балалар, мҥгедек балалар, жетім балалар, кҿп 

балалы жҽне аз қамтамасыз етілген отбасылардың балалары, 

девианттық мінез-қҧлықты оқушылар); 

 бірінші сынып оқушыларының бейімделу деңгейін анықтау 

мақсатында ҽлеуметтік психологиялық зерттеу; 

 мҥгедек балалардың денсаулығына мониторинг жҥргізу; 

 балалардың ҽлеуметтену деңгейін анықтау (сыртқы орта 

кіріге алуы, жоғары сынып оқушыларының қҧндылық бағдары мен 

ҿмірлік маңызы бар жоспарларын мектептің іске асыру дҽрежесі); 

 мектептегі ҽлеуметтік-психологиялық ахуалын бағалау 

(педагогтардың тҧлғааралық жҽне кҽсіптік деңгейдегі қарым-

қатынасы, мҧғалімдер мен оқушылар арасындағы қарым-қатынас, 

оқушылар мен оқушылар, мектеп пен отбасы арасындағы қарым-

қатынас, біртҧтас ҧжымның қалыптасу деңгейі (ҧйымшылдығы, бір-

біріне кҿмекке келуге дайындығы); 

 мектептің ҽлеуметтік-мҽдени жағдайын бағалау (оқушыны 

жалпымҽдени дҥниетанымын дамыту жҽне оқытушының бос 

уақытын ҧйымдастыру бойынша мектеп қызметін бағалау); 

 білім беру қызметі деңгейінің ата-ана сҧранысына сҽйкес 

келуі; 

 мектеп қызметін бағалау мақсатында педагогтар арасында 

сауалнама жҥргізу. 

Ауыл мектептері оқушылары мен қала мектептері 

оқушыларының ҽлеуметтік жағдайлары арасында ҽрине алшақтық 

кездеседі. Бірақ, ауыл мектептерінде ҿкінішке орай ҽлеуметтік 

педагогтың міндетін барынша терең тҥсіне қоймайды. Сондықтан 

жоғарыда айтылған ауыл мектептері оқушыларының ҽлеуметтік 

тҧрғыдан кездесетін аталмыш проблемаларды шешуде ҽлеуметтік 

педагогтың алатын орны ҿте зор. Бҧрын мектеп қабырғаларында 

ҽлеуметтік педагогтардың орнында учаскелік инспекторлар қызмет 

атқарса, қазір еліміздің барлық жоғарғы оқу орындарында 

ҽлеуметтік педагогтарды дайындайды [3]. 

Сондықтан қазіргі жағдайда мектептің, отбасының жҽне 

кҿпшіліктің ҿзара байланысын жақсартатын ҽлеуметтік педагогтар 

даярлаудың ауқымын кеңейту керектігі ҿте айқын сезілуде. Мҧндай 

категориядағы кҽсіби білікті мамандарды дайындауға жҽне қайта 

даярлауға ерекше кҿңіл аударуы қажет. Міне, сонда ғана бала 

тҽрбиесіндегі мектеп, отбасы жҽне кҿпшілік ҧйымдардың 

арасындағы байланысты жақсартатын мамандар саны кҿбейіп, 

сапасы артады. Мҧны ҿмір талап етіп отыр. 
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Резюме 

Авторы рассматривают социальную педагогику как отдельную область 

знаний в науке, в учебном процессе. Социальная педагогика исследует 

воспитательный процесс, его духовную связь как явление в обществе, а также 

определяет потенциал и формы воспитания. 

 

Resume 

The authors of the article consider social Pedagogy as a separate field of 

knowledge in science and the educational process. 

The social pedagogy investigates the educational process, its spiritual 

communication as the phenomenon in a society, and also defines the potential and 

forms of of education. 
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Аннотация 

В статье рассматриваются диагностические методы для 

определения уровня развития познавательного интереса 

обучающихся, а также представлены показатели, 

свидетельствующие о наличии познавательного интереса. В работе 

описываются три основные стадии развития познавательного 

интереса, так как процесс развития познавательного интереса очень 

динамичный. Развитие познавательного процесса не возникает само 

по себе, этот процесс обусловлен условиями, при которых 

формируется и развивается познавательный интерес обучающихся.  

Ключевые слова: познавательный интерес, методы 

диагностики, методика, стадии познавательного 

интереса,показатели познавательного интереса. 

 

Глубокие преобразования, происходящие в современном 

обществе, приводят к изменениям в сфере образования, 

предъявляются новые требования к образованию учащихся, где 

первое место занимает развитие активной личности, способной к 

самосовершенствованию, саморазвитию, к творческому 

преобразованию действительности. 

Достижение данной цели невозможно, если у обучающихся не 

сформирован познавательный интерес к учебной деятельности. 

Бесспорно, именно познавательный интерес побуждает учащихся к 

упорной, систематической учебной работе.  

В педагогической науке познавательный интерес 

рассматривается учеными часто как внешний стимул, как средство 

активизации познавательной деятельности обучающегося, как 
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эффективный инструмент учителя, позволяющий ему сделать 

процесс обучения привлекательным, выделить в обучении именно 

те аспекты, которые смогут привлечь к себе непроизвольное 

внимание учеников, заставят активизировать мышление, 

волноваться и переживать, увлеченно работать над учебной задачей. 

Об этом неоднократно писали ученые В.Б. Бондаревский [1], А.К. 

Маркова [2], Н.Г. Морозова [3], Г.И. Щукина [4]). 

Опираясь на определение Н.Г. Морозовой, познавательный 

интерес в исследовании характеризуется как избирательная 

деятельность человека, направленная на познание предметов, 

явлений, событий окружающего мира, активизирующая 

психические процессы, деятельность человека, его познавательные 

возможности [3, c 21]. 

Познавательный интерес не возникает сам по себе. Для этого 

необходимы условия, при которых формируется и развивается 

познавательный интерес. В трудах ученых хорошо описаны 

внешние и внутренние условия. Под внешними условиями 

понимается качество, поведение и манеры преподавателя. 

Преподаватель «должен говорить громко, ясно и выразительно, а не 

монотонно. Монотонность и вялость - главные препятствия для 

преподавания интересного». 

Внутренние условия, как правило, включают в себя умения 

учителя возбудить в учащихся живой интерес к предмету урока, а 

также умение видеть ясный и четкий план урока и такой метод 

преподавания, при котором ученикам легко было бы усваивать 

предлагаемый материал. Однако, самым главным средством в 

формировании познавательного интереса остается метод 

преподавания, который выбирает педагог для решения 

образовательных задач.  

Интерес к учебным занятиям возбуждается в том случае, когда 

новый материал легко и ясно воспринимается умом, когда 

имеющиеся в сознании представления совпадают и ассоциируются с 

большим или меньшим числом элементов нового материала. Первое 

условие в развитии учебного интереса - наглядный характер 

предметов изучения. Знания, воспринимаемые посредством чувств, 

легче и прочнее удерживаются в памяти. Поэтому в вузе наглядное 

обучение также служит основанием и источником самых 

отчетливых и прочных представлений. Также формированию и 

развитию познавательного интереса способствует 

заинтересованность обучаемых в конечном результате [5, c 11]. 

Процесс развития познавательного интереса очень 

динамичный. Для развития познавательного интереса каждый 
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педагог должен помнить, что познавательный интерес проходит три 

основных стадии. Об этих стадиях подробно рассматривает А.Б. 

Рогинский в своем труде «Азбука педагогического труда»:  

1) ситуативный познавательный интерес, возникающий в 

условиях новизны, неопределенности; 

2) устойчивый, стабильный интерес к определенному 

предметному содержанию деятельности; 

З) включение познавательных интересов в общую 

направленность личности, в систему ее жизненных целей и планов [6, с 

34]. 

Ананьев Б.Г. выделяет показатели, свидетельствующие о 

наличии познавательного интереса у учащихся: 

1) вопросы студeнтов, которые они задают преподавателю; 

2) интонационная выразитeльность рeчи, эмоции и 

выразительность движений; 

3) активность (количeство заданных вопросов, высказываний); 

4) тeоретический подход к изучению материала 

(углубленность в процесс познания) [7, c 53]. 

Приведем для примера диагностику Г.И.Щукиной, которая 

предложила проведение лабораторного эксперимента «Методика с 

конвертами», который оказался достаточно эффективным для 

выявления уровней и характера познавательных интересов 

учащихся. Данный метод сочетался у нее с другими методами 

исследования: интервью и наблюдением. Он позволил выявить еще 

ряд показателей: 1) характер выбора конверта (задания, случайного 

или вполне закономерного - направленного); 2) содержание 

выбранных учащимися познавательных заданий (практических, 

творческих или заданий репродуктивного характера); 3) характер 

выполнения задания (элементарные, стереотипные или 

оригинальный подход, творческое решение); 4) эмоциональное 

выражение деятельности учащихся в процессе эксперимента 

(учащийся действует увлеченно, с подъемом или же безразличен к 

удачам и неудачам); 5) корреляция между предметным содержанием 

выбранного конверта и содержанием деятельности, к которой 

учащийся проявляет склонность в свободное время. Результаты 

данного эксперимента ученому позволил выявить четыре группы 

учащихся с различным характером познавательных интересов: 1) с 

аморфными, не сложившимися интересами; 2) с широкими 

интересами; 3) с интересами стержневыми; 4) с интересами, 

лежащими за пределами учения, непознавательными [4].  

Для диагностики познавательных интересов можно 

использовать и методику «Составь расписание на неделю», когда 
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учащимся предлагается включить любое число занятий по 

различным дисциплинам, предусмотренных программой, а также 

вычеркнуть из расписания занятия, которые не кажутся им 

интересными. Однако, хотя число упоминаний какого-либо 

предмета и считается показателем интереса к нему, это не совсем 

корректно. Желание присутствовать именно на этих занятиях может 

быть вызвано любовью к преподавателю или особым уровнем 

требований [5, с 126].  

Методика «незаконченные предложения» позволяет выявить 

резервы стимуляции интересов, ожиданий обучаемых, стойкость 

интереса. Учащимся предлагается дополнить предложения типа:  

Больше всего на занятии мне нравится....  

У меня всегда вызывают интерес задания, которые ....  

Я часто читаю научную и научно-популярную литературу по 

... .  

Богатыми диагностическими возможностями, как считают, 

обладает такой метод, как сочинение, с помощью которого можно 

получить информацию об интересах обучаемых, их ориентациях, 

отношении к учебе, различным видам деятельности. Сочинение - 

один из видов обучения письменной речи, школьное упражнение в 

правильном изложении мыслей на заданному тему(толковый 

словарь русского языка Ушакова).  

С целью определения стойкости интереса у учащихся 

предлагается следующий метод диагностики познавательного 

интереса. С этой целю обучающим предлагается заполнить таблицу, 

где выделяются графы «любимый предмет», «самостоятельное 

изучение учебного предмета», «регулярное чтение книг по предмету» 

[6, с 98].  

 Для диагностики наличия познавательного интереса А.К. 

Марковой предлагались ситуации «Выбор», «Возврат», 

«Конфликт», «Цейтнот». Ситуация «Выбор» формирует задание 

следующим образом: «Выбери из этих заданий наиболее интересное 

для тебя (наиболее легкое для тебя). Выбери, на каком материале 

тебе его легче сделать». Ситуация «Возврат» предлагала: «Ты 

решил задачу правильно. У тебя есть еще время: а) употреби его по 

своему усмотрению; б) займись этой задачей; в) найди новые 

способы решения этой задачи». Ситуация «Конфликт» предлагает 

«Выбрать для решения любую из этих задач, в каждой из них надо 

получить результат несколькими способами. В первой задаче есть 

образец результата, во второй – способы, которые надо определить 

без образца». Ситуация «Цейтнот» повторяет ситуацию 

«Конфликт», но указывает на желательность быстрого решения [2, c 
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76]. 

Познавательный интерес, как считает Л.Н. Токарева, 

проявляется в выполнении творческих заданий, связанных с 

использованием дополнительной литературы. Интерес проявляется 

в умении самостоятельно и творчески выполнять работу. С 

дополнительной литературой учащиеся работают по собственной 

инициативе. Эта особенность является качественной стороной 

интереса. Устойчивость интереса характеризуется направленностью 

на изучение материала, умением привлечь знания одной 

дисциплины при изучении других. Стремление к поиску говорит о 

сформированности интереса. Глубокому познавательному интересу 

свойственна работа учащегося над собой [8, c 12].  

Как отмечает Г.И. Щукина, не менее важным показателем 

проявления познавательного интереса является активность 

обучаемых, которая диагностируется во время осуществления 

познавательного процесса и характеризует устойчивость и 

интенсивность интереса: 1) выведение причинных связей, 

зависимостей, закономерностей самими учащимися; 2) 

самостоятельность сделанных ими выводов и обобщений; 3) 

вопросы учащихся; 4) стремление учащихся обменяться с 

преподавателем интересными фактами, научными данными, 

почерпнутыми ими за пределами фактических занятий по предмету; 

5) участие учащихся по собственному побуждению в анализе: 

исправлениях и дополнениях ответов товарищей; 6) реакция на 

звонок как свидетельство интересного и неинтересного занятия [4, c 

137].  

Л.Б. Юшковой была модифицирована и использована 

методика для изучения мотивационной сферы личности и 

получившая название «Хронометраж», ранее разработанная С.Л. 

Рубинштейн. Модифицированная методика позволяет измерить в 

часах и процентах затраты времени (реальные и желаемые) на 

удовлетворение познавательных интересов (учебных и широких), 

выявить их соответствие в зависимости от структуры 

познавательных интересов обучаемого, от его индивидуальных и 

личностных особенностей, от курса обучения и т.д. [6, c 83]. 

В заключении следует отметить, что вышеуказанные методы 

позволяют сегодня диагностировать уровень познавательного 

интереса обучаемых к учебному предмету в высшей школе. 
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Тҥйін 

Мақалада оқушылардың танымдық қызығушылығының деңгейлерін 

анықтайтын диагностикалық ҽдістер, сондай-ақ, танымдық қызметтің 

кҿрсеткіштері туралы баяндалады. 

 

Resume 

This article presents diagnostic methods for the determination of the level of 

cognitive interest of the students and also contents indicators, that shows the presence of 

cognitive interest. 
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Аннотация 

В статье раскрывается вопрос взаимоотношений таких 

понятий, как «стандартная лексика» и «нестандартная лексика». Эти 

понятия словаря рассматриваются на материале современного 

английского языка, в особенности британского варианта 

английского языка. Так как британский английский считается 

стандартным английским языком, было бы логичным 

противопоставить ему нестандартную лексику этого варианта. Здесь 

речь идѐт о так называемых социальных диалектах (или 

социолектах) в современном английском обществе, 

представляющих социальную стратификацию самих носителей 

языка. 

Ключевые слова: стандартный, нестандартный, лексика, 

социолекты, коллоквиализмы. 

 

Вопросы взаимоотношений языка и общества, языка и 

культуры до сих пор являются актуальными в современном 

языкознании и не могут быть успешно решены без скурпулѐзного 

изучения специфики использования языковых единиц, в первую 

очередь, лексических трансформаций в различных слоях общества, 

профессиональных группах, без рассмотрения их социально-

стилистической стратификации.  

 Общеизвестно, что одну и ту же мысль можно выразить по-

разному в зависимости от ситуации еѐ выражения, а также от лиц еѐ 

используемых. Мысль или образ можно выразить вербально как на 

литературным языке, так и просторечным оборотом. В данной 

работе в качестве примеров исследования отобраны обе 
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разновидности лексики: стандартной и нестандартной. При этом 

ставится цель проследить процесс взаимоотношений 

(взаимодополнения или взаимоисключения) этих двух пластов 

лексики. Насколько они взаимодействуют друг с другом, 

происходят ли взаимопроникновения рассматриваемых лексических 

единиц в соответствующие лексические пласты. 

Объектом исследования является лексическая система 

английского языка, еѐ воплощение в словарях, справочниках, 

тезаурусах. Предметом же анализа становятся слова и 

словосочетания общелитературной (стандартной) лексики, а также 

просторечные выражения, относящиеся к нестандартной лексике в 

качестве сопоставительного рассмотрения.  

Если стандартная лексика не вызывает сомнения относительно 

еѐ места в языке и употребления в речи, то к нестандартной лексике 

относят различные виды просторечных оборотов. Такие понятия, 

как «слэнг (сленг)», «жаргон», «арго» и им подобные ряд 

исследователей относят соответственно к нестандартному пласту 

лексической системы. Однако имеются и такие мнения, когда сленг 

причисляют и к стандартному пласту [1, с.9]. 

Следует отметить, что и в определении природы 

нестандартной лексики среди лингвистов нет единства взглядов. По 

мнению специалистов, нестандартная лексика или английское 

лексическое просторечие является сложной социально-

стилистической категорией, состоящей из социально-

профессионального просторечия (арго и жаргоны) и экспрессивного 

просторечия (низкие коллоквиализмы, сленгизмы, вульгаризмы). 

Другие лингвисты относят нестандартную лексику к социальным 

вариантам речи или речевым стилям, подчеркивая специфику еѐ 

употребления в определенном функциональном стиле. Отсюда 

термин "стилистически сниженная лексика", употребляемый рядом 

авторов по отношению к данному лексическому слою.  

Определенные трудности представляет проблема 

стратификации нестандартной лексики. Нет четких критериев 

разграничения просторечной лексики и коллоквиализмов. Э. 

Партридж считает коллоквиализмы компонентом речи на границе 

между литературным стандартом и сленгом [2, c. 187], в то время 

как WNWD (один из общепризнанных словарей английского языка) 

относит их к стандарту. Сленг и жаргон также неоднозначно 

трактуются в словарях и лингвистической литературе. 

Нестабильность, подвижность данной лексики, часть которой со 

временем становится литературной нормой, затрудняет еѐ 

дифференциацию. Поскольку проблема стратификации 
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нестандартной лексики не входит в задачу настоящего исследования, 

примем за основу определение нестандартной лексической 

подсистемы как коллоквиально-просторечного лексического слоя 

британского варианта современного английского языка без различения 

территориальных, социальных и функциональных лексических 

подгрупп, данное в работах Судека [3, c. 18]. 

В работе намечается ряд проблем, требующих дальнейшего 

исследования: проблема взаимовлияния и взаимопроникновения 

стандартной и нестандартной лексики, проблема исследования 

сложных лексических и семантических взаимодействий между 

словообразовательными компонентами нестандартной основы и т.п. 

Следует отметить, что в ряде работ рассматриваются 

структурно-семантические и социально-стилистические 

особенности английской нестандартной лексики национального 

периода, специфика полисемии и омонимии данной лексики, 

выявляются словообразовательные типы и модели просторечных 

производных слов, анализируются структурно и семантически 

отмеченные дериваты, экстра- и интралингвистические факторы, 

определяющие их нестандартность. 

В любом из этих видов лексики во главу угла ставится 

нормативность их образования, нормативные правила их 

употребления. Остановимся на понятиях «норма» и 

«нормативность». Так, языковая норма (стандарт) складывается в 

реальной практике речевого общения, отрабатывается и 

закрепляется в общественном употреблении как узус (лат. usus - 

пользование, употребление, обыкновение); литературная норма 

бесспорно базируется на узусе, но она еще и специально опекается, 

кодифицируется, т.е. узаконивается специальными установлениями 

(словарями, сводами правил, учебниками). 

При этом понятия литературный язык и язык литературы не 

эквивалентны, в первом случае иногда используют термин стандарт, 

или стандартный язык. В английской лингвистической традиции 

употребителен именно этот термин - standard language. Языковая 

норма носит достаточно жесткий характер, опирается на выбор 

вариантов, может быть кодифицирована в форме свода правил и 

словаря. В современных речевых условиях вопрос о нормативности 

все чаще уходит из поля кодификации:понятие 

правильности/неправильности заменяется понятием 

уместности/неуместности. А это не задается нормативными 

словарями с разного рода пометами. 

Нестандартная лексика как сложно организованная 

лексическая подсистема занимает определенное место в социально-
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стилистической иерархии компонентов каждого национального 

языка. Касательно вопроса структурирования нестандартной 

лексики в современном английском языке В.А. Хомяков 

придерживается классического подхода, беря за основу которого 

вычлененную лингвистами так называемую нелитературную 

лексику, фразеологию, диалектизмы, сленгизмы, жаргонизмы, 

вульгаризмы и т. д. Каждому такому пласту приписываются 

определенные стилистические функции, которые фиксируются в 

лексикографических пособиях в виде функционально-

стилистических помет [1]. 

Если нестандартная лексика как социально-языковой феномен 

характеризуется яркой эмоционально-экспрессивной и оценочной 

заданностью, то сферой ее употребления предстает, в основном, 

обиходно-бытовая речь, достаточно полно представленная в 

современном художественном дискурсе, стремящемся к 

разговорности и диалогичности. Это позволяет выявить с большой 

достоверностью коммуникативно-прагматический статус 

нестандартной лексики, реализуемый через ее функции и сферы 

бытования в тексте,эксплицирующие различные коммуникативные 

ситуации. 

Прагматические характеристики речи выступают в качестве 

параметров коммуникации: равенство / неравенство социальных 

ролей коммуникантов, гармоничность / дисгармоничность 

межличностных и внутриличностных отношений, которые служат 

основанием речеактового выведения смысла нестандартной 

единицы. 

Так, диалог, обладая большей свободой и, вместе с тем, 

большей степенью неформальности и «нестандартности», не 

исключает определенную свободу монолога и авторской речи, в 

которых также были зафиксированы нестандартные лексические 

единицы. Принимая во внимание некоторые социокультурные 

детерминанты употребления нестандартной лексики,в частности, 

сленгизмов и коллоквиализмов, а также жаргонизмов,отражающих 

специфику профессиональных группировок,подобные единицы 

используются автором как в уединенных, так и в обращенных 

монологических высказываниях.  

Определений термина «сленг» – множество, и они существенно 

отличаются друг от друга.Можно с уверенностью сказать, что единого 

взгляда на это понятие не существует,в то время как термины «жаргон» 

или «стандартная лексика», на сравнени с которыми часто строятся 

определения сленга, описаны достаточно четко. В то же время, как 
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отмечает М. Адамс, любой реципиент мгновенно и безошибочно 

вычленит из текста единицу сленга [4, c. 9].  

На сегодняшний день в науке нет устоявшегося и 

общепринятого определения понятия «сленг»: причиной может 

являться характерные для сленга экспрессивносить и изменчивость. 

Единицы нестандартного языка (здесь и далее под нестандартный 

языком понимаем норму второго уровня, сленг - термин Л. Соудека) 

заменяют в устной речи свои синонимы, создавая определенный 

психологический или социологический эффект. Психологическая 

составляющая сленга – это, например, эмоциональное состояние, 

использование юмора или создание близости общения. 

Социологическая – идентификация группы, дистанцированность от 

нечленов группы или, например, от общепринятых порядков [3].  

Одним из современных исследователей, фундаментально 

занимающихся сленгом, является К. Эйбл, по мнению которой, сленг – 

это постоянно меняющаяся группа разговорных слов и фразеологических 

единиц (ФЕ), используемых для того, чтобы определить или подчеркнуть 

социальную принадлежность или близость с некой группой или некой 

модой, существующей в обществе [5, c. 11]. 

К. Эйбл также отмечает, что, несмотря на то, что сленгу трудно 

дать определение, он обладает рядом четких характеристик. Сленг, как 

и стандартная лексика, подвергается словообразовательной деривации 

с помощью тех же способов [5, cc. 12-24; 3, c. 29]. Т.М. Беляева и В.А. 

Хомяков также отмечали, что исследование грамматического значения 

единиц сленга проводить не требуется, т.к. просторечные элементы в 

этом отношении не отличаются от единиц стандартной лексики. (Под 

просторечием, вслед за В.А. Хомяковым, понимаем норму второго 

уровня, представляющую совокупность социальных вариантов речи с 

определенными социолингвистическими функциями). Таким образом, 

грамматически сленг – правильный, и его критикуют не из-за 

противоречащих норме форм, а ввиду социального аспекта [1, c. 8]. 

При этом стоит отметить, что структура единиц сленга не так 

однородна, как структура единиц стандартной лексики. Сленгу 

часто присуща игра слов и творческий подход к словообразованию. 

Используя сленг (или изобретая его), мы наполняем нашу речь 

творчеством и юмором: сленгу свойственно быть экспрессивным. 

Чаще всего уже существующие слова приобретают новые начения 

из сленга. Именно этим, а не образованием абсолютно новых 

единиц, достигается комический эффект, оригинальность и 

эмотивная окраска единицы [6, c. 319]. 

В возникновении единицы сленга всегда есть потребность. Но не 

в том смысле, что в стандартной лексике не хватает слов для 
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обозначения какого-то понятия, а в том, что требуются синонимы уже 

существующих слов для разных ситуаций и разных собеседников. 

Например, требуется один синоним прилагательного drunk для 

разговора с родителями, другой – для разговора с приятелями, которых 

вы знаете не близко и которые не отдыхают с вами в одной компании, 

третий – для разговора с друзьями из вашей компании, которые 

присутствовали при тех событиях, о которых пойдет речь. Поскольку 

задачи сленга – социальные, появляется много синонимов 

существующей единицы, подходящих для разных социальных 

«обстоятельств» [4, c. 16]. Чем более распространенную вещь 

обозначает единица сленга, тем больше у нее будет синонимов.  

Также отмечается, что сленгу особенно свойственно явление 

синонимической аттракции – возникают большие группы 

синонимов для понятий, которые вызывают сильную 

эмоциональную реакцию. Многочисленные ряды синонимов 

концентрируются вокруг центров синонимической аттракции. 

Общеизвестно, сленг не относится ко всем существующим реалиям, 

а охватывает только определенные тематики. 

Самые большие группы сленговых синонимов образуют такие 

понятия, как «девушка», «деньги», «алкоголь», «наркотики», 

«воровство», «части тела», «физиологические отправления 

человека», «зрелищные мероприятия» [1, c. 81; 5, c. 50]. Так, 

например, в сленге английского языка существует более двухсот 

единиц, обозначающих деньги и денежные единицы. Среди них – 

ammo, ballast, bark, beans, bucks, bones, change, dough и другие. В 

сленге определенной группы будут преобладать синонимы к 

понятиям, актуальным для интересов или деятельности группы. 

Отмечается, что семантическая избыточность характерна 

только для стилистически сниженной лексики. Соответственно, 

данные о синонимической аттракции не имеют обобщающего 

характера для языка в целом, но характеризуют сферу сниженного 

разговорного общения. Именно за счет вариативности, 

семантической избыточности часто и создается экспрессивная 

окраска единицы сленга [7; 8].  

Данное исследование объективно ведет к формированию 

нового перспективного направления современной лингвистики – 

социолексикографии, нацеленной на выявление специфики 

отражения социолингвистических или социолексикологических 

характеристик нестандартной лексики национального языка, в 

нашем конкретном случае – нестандартной лексики английского 

языка, в ее социолексикографическом описании в монолингвальных 

толковых словарях. 
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Материалы и результаты проведенного исследования 

позволяют наметить следующие направления будущих 

социолексикографических изысканий в английском языке: 

типологизация и описание идеографических словарей лексического 

субстандарта, исследование переводных словарей лексического 

просторечия. 
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Тҥйін 

Мақалада «стандартты лексика» жҽне «стандартты емес лексика» сияқты 

тҥсініктердің қарым-қатынасының мҽселесі ашылады. Бҧл сҿздіктің 

тҥсініктемелері қазіргі заманғы ағылшын тілінің материалында, ҽсіресе ағылшын 

тілінің британдық тҥрінде қарастырылады. Британдық ағылшын тілі стандартты 

ағылшын болып есептелетіндіктен, логикалық тҧрғыда оған осы варианттың 

стандартты емес лексикасын қарсы қойып салыстыруға болады. Бҧл жерде ҽңгіме 

белгілі тілде сҿйлеушілердің ҽлеуметтік стратификациясын кҿрсететін, заманауи 

ағылшын қоғамындағы ҽлеуметтік диалект (социолект) деп аталатындар жайлы 

айқындалған. 

 

Resume 

The article reveals the question of the relationship of such concepts as "standard 

lexicon" and "non-standard lexicon". These concepts of the dictionary are analyzed on 

the material of the modern English language, particularly British English. As the British 

English is considered standard English, it would be logical to counterpoise it non-

standard lexicon of this option. Here it is about the so-called social dialects (or the 

sociolects) in modern English society representing social stratification of native 

speakers. 
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Г.Б. ЖУКЕНОВА 

педагогика ғылымдарының кандидаты, доцент,  

Қ.Жҧбанов атындағы Ақтҿбе ҿңірлік 

 мемлекеттік университеті, 

Ф.Т. НАУРЫЗБАЙ  

6М010300-«Педагогика жҽне психология» 

 мамандығының 2 курс магистранты 

 

Аннотация  

Мақалада конфликтінің тҥрлері мен шығу себептері, 

факторлары жҽне оның алдын алу жолдары туралы баяндалады. 

Қақтығыс, адамдар арасындағы қарым-қатынас психологиясының 

негізгі бір компоненті болғандықтан ҧнамсыз қатынастың келіп 

шығу себептері, факторлары, жағдайлары, оның тҥрлері, 

технологиясы мен механизмі, кҿріністері, дамуы немесе тежелуі, 

оларды болдырмау немесе шешімін табу жолдары сияқты 

мҽселелерге жан-жақты тоқталамыз. 

Түйін сөздер: конфликт, конфликтінің тҥрлері, факторлары, 

себептері. 

 

Ғылыми-ҽдістемелік, педагогикалық-психологиялық 

ҽдебиеттерде ғылыми халықаралық термин – конфликт қазақ тілінде 

қақтығыс, егесу, керісу, жанжал, дау-жанжал, тартыс деген 

мағыналарда жиі қолданылады. Бҧл аталған ҧғым, тҥсініктер 

оқушыларға білім беру, оқыту, ҥйрету барысында, оларды тҧлға 

ретінде қалыптастыруда, олардың мҽдени қарым-қатынасында, 

мінез-қҧлқында жиі кҿрініс табатыны белгілі. 

Оқушылардың даму процесінде, жас жҽне жеке 

педагогикалық-психологиялық ерекшеліктеріне байланысты, 

олардың арасындағы қақтығыс жҽне оның басқа тҥрлерінің келіп 

шығуы, пайда болуы табиғи нҽрсе екендігін де ҧмытпаған жҿн. 

Ғылыми-педагогикалық жҽне психологиялық туындыларға 

сҥйене отырып, қақтығыстың (конфликтінің) мынадай тҥрлерін 

атауға болады: «тҧлғааралық қақтығыстар, отбасындағы (ерлі-

зайыптылар) қақтығыстар, басшы-бағынушылар» арасындағы 

қақтығыстар, ҽлеуметтік топтар арасындағы қақтығыстар, саяси 

жҽне мемлекетаралық қақтығыстар жҽне т.б. Сонымен қатар, 
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педагогикалық мамандыққа қатысты «педагогикалық еңбек, 

қызметтегі қақтығыстар», «инновациялық (жаңалықтар енуімен 

байланысты) қақтығыстарды» ҿз алдына бҿліп жеке қарастыруға да 

болады. 

Қақтығыс адамдар арасындағы қарым-қатынас 

психологиясының негізгі бір компоненті болғандықтан ҧнамсыз 

қатынастың келіп шығу себептері, факторлары, жағдайлары, оның 

тҥрлері, технологиясы мен механизмі, кҿріністері, дамуы немесе 

тежелуі, оларды болдырмау немесе шешімін табу жолдары сияқты 

мҽселелерге жан-жақты тоқталамыз. Мамандық саламызға сай 

тҧлғааралық қақтығыстар мҽселесі терең де жан-жақты қамтылады 

[1, 97 б.]. 

Конфликт тҥрлерін дҽстҥрлі тҥрде бҿлу конфликтіге тҥскен 

жақтардың ерекшеліктеріне негізделуі мҥмкін. Мысалы, ол К. 

Боулдингтің топтастыруындай болуы мҥмкін, яғни жеке тҧлғалар 

арасындағы, тҧлға мен топ арасындағы, тҧлға мен ҧйым 

арасындағы, топ пен ҧйым арасындағы, ҽртҥрлі типтегі топтар мен 

ҧйым арасындағы конфликтілер. С. Чейз 18 деңгейлі қҧрылымдық 

топтастыруды ҧсынған, ол тҧлғааралық жҽне тҧлғаішілік 

конфликтілерден басталып, мемлекет, ҧлт жҽне т.б. арасындағы 

конфликтілерді қамтыған. А.Г. Здравомыслов Н. Смелзердің 

еңбектеріне сҥйене отырып, конфликтіге тҥскен жақтардың 

келесідей қатарын келтіреді:  

1. Индивидаралық конфликт.  

2. Топаралық конфликт. 

3. Ассоциациялар (партиялар) арасындағы конфликт. 

4. Институтішілік жҽне институтаралық конфликтілер. 

5. Еңбекті қоғамдық бҿлу секторлары арасындағы 

конфликтілер. 

6. Мемлекеттік білім беру арасындағы конфликтілер.  

7. Мҽдениет пен мҽдениет типтері арасындағы конфликтілер  [2, 25 б.]. 

Конфликтінің тҥрлері. Авторлар конфликтінің негізгі ҥш тҥрін 

анықтауды ҧсынады: тҧлғаішілік, ҽлеуметтік жҽне зооконфликтілер. 

Ҽлеуметтік конфликтілердің негізгі тҥрлеріне: тҧлғааралық 

конфликтілерді, кіші, орта жҽне ҥлкен ҽлеуметтік топтар 

арасындағы конфликтілерді, мемлекет арасындағы ҧлтаралық 

конфликтілерді жатқызады. 

Психология ғылымында аталған ғалымдар (А.Я. Анцупов, 

А.И. Шипилов; Е.А. Донченко, Т.М. Титаренко) ҿз еңбектерінде 

тҧлғаішілік конфликтінің кҿрсеткіштерін бҿліп кҿрсетеді: 

- Когнитивті сфера 

- Эмоционалдық сфера 
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- Мінез-қҧлықтық сфера. 

Когнитивті сфера: «Мен бейнесінің» қайшылығы; ҿзін-ҿзі 

бағалаудың тҿмендеуі; ҿз кҥйіне психологиялық дағдарыс, шешім 

қабылдаудың кідірісі ретінде ҧғыну; қҧндылықты таңдау 

мҽселесінің болуын субъективті мойындау, субъект бҧрынырақ 

басшылыққа алған мотивтер мен принциптердің шынайылығына 

кҥмҽндану. 

Эмоционалдық сфера: психоэмоционалдық кҥштену; бірқатар 

маңызды жағымсыз сезімдер. 

Мінез-қҧлықтық сфера: іс-ҽрекеттің сапасы мен 

қарқындылығының тҿмендеуі; іс-ҽрекеттің тҿмендеуі; қарым-

қатынастың жағымсыз эмоционалдық фоны. 

Теориялық концепциялардың кҿпшілігінде тҧлғаішілік 

конфликтілердің бір немесе бірнеше тҥрлері келтірілген. 

Психоанализде тҧлғаның қажеттіліктері арасындағы,  сондай-ақ 

қажеттіліктер мен ҽлеуметтік нормалар арасындағы, конфликтілер 

басты орын алады. Интеракционизмде рҿлдік конфликтілер талдауға 

тҥседі. Алайда шынайы ҿмірде кҿптеген басқа тҧлғаішілік 

конфликтілер кездеседі. Олардың бірыңғай типологиясын қҧру ҥшін 

бір негіз қажет, соған сҽйкес ҽртҥрлі ішкі конфликтілерді жҥйеге 

біріктіруге болады. Тҧлғаның қҧндылық-мотивациялық сферасы 

осындай негіз болып табылады. Адам психикасы осы маңызды 

сферамен оның ішкі конфликтісіне байланысты, ҿйткені дҽл осыдан 

тҧлғаның қоршаған дҥниемен ҽртҥрлі байланыстары мен 

қатынастарын кҿреміз. 

Конфликтіні зерттеуші ғалым А.И. Шипиловтың еңбегіне 

сҥйене отырып, тҧлғаның конфликтіге тҥсетін ішкі дҥниесінің 

негізгі қҧрылымдары мыналар болып табылады деп айтуға болады. 

А. Ҽртҥрлі деңгейдегі тҧлға ҧмтылыстарын кҿрсететін 

(қажеттіліктер, қызығушылықтар, мҥдделер, тілектер, 

қҧштарлықтар жҽне т.б.) мотивтер. Олар «қалаймын» («Мен 

қалаймын») ҧғымынан байқалуы мҥмкін. 

Б. Қоғамдық нормаларды кҿрсететін жҽне соның арқасында 

міндет эталоны ретінде болатын қҧндылықтар. Біз бҧл жерде 

тҧлғалық қҧндылықтарды, яғни ол қабылдаған, сондай-ақ, тҧлға 

қабылдамайтын, бірақ олардың қоғамдық немесе басқа 

маңыздылығына қарай тҧлға оларды орындауға міндетті мҽжбҥр 

болатын қҧндылықтарды айтып отырмыз. Сондықтан олар «қажет» 

(«Мен тиіспін») ретінде белгіленеді. 

В. Ҿзін-ҿзі ҥшін ҿзіндік қҧндылық тҧлғаның мҥмкіндіктерін, 

сапаларын жҽне басқа адамдар арасынан алатын орнын бағалау 

ретінде анықталатын ҿзін-ҿзі бағалау. Тҧлғаның талаптану 



136 

 

деңгейлерінің кҿрінуі сияқты, ҿзін-ҿзі бағалау белсенділіктің, мінез-

қҧлықтың ҿзінше бір тҥрткісі болады. «Істей аламын» немесе «істей 

алмаймын» («Я есть») ретінде кҿрінеді [3,36 б.].  

Конфликтіні зерттеуші ғалымдар А.И. Захарова, С. Кратохвил, 

А. Свядощ, А. Харитоновның еңбектерінде тҧлғаішілік 

конфликтілердің мынадай негізгі тҥрлері бар: 

- Жҥзеге аспаған тілектер конфликтісі 

- Рҿлдік конфликт  

- Адаптациялық конфликт  

- Адекватты емес ҿзін-ҿзі бағалау конфликтісі. 

Жҥзеге аспаған тілектер конфликтісі немесе кемшілікті сезіну 

комплексінің конфликтісі. Бҧл тілектер мен оларды 

қанағаттандыруды бҿгейтін шындық (ақиқат) арасындағы конфликт. 

Кейде оны «олар сияқты болғым келеді» (референттік топ) мен оны 

іске асырудың мҥмкін еместігі арасындағы конфликт ретінде 

тҥсіндіреді. Конфликт тек шындық тілектерді жҥзеге асыруды ғана 

емес, сондай-ақ, адамның оны жҥзеге асыруға физикалық 

мҥмкіндігінің жоқтығының нҽтижесінде де пайда болуы мҥмкін. 

Бҧл ҿзінің сыртқы келбетіне, физикалық мҽліметтері мен 

қабілеттеріне қанағаттанбаушылыққа байланысты пайда болатын 

конфликтілер. Аталмыш тҥрге сексуалдық патология негізінде 

жатқан тҧлғаішілік конфликтілер де жатады.  

Рҿлдік конфликт бір уақытта бірнеше рҿлдерді іске асырудың 

мҥмкін еместігімен байланысты, (рҿларалық тҧлғаішілік конфликт) 

сондай-ақ, тҧлғаның бір рҿлді атқаруға қойылатын талаптарды 

ҽртҥрліше тҥсінуімен байланысты (ішкірҿлдік-конфликт) 

сезімдерден айқындалады. Бҧл тҥрге екі қҧндылық, стратегиялар 

немесе ҿмірдің мҽні арасындағы тҧлғаішілік конфликтілер жатады. 

Адаптациялық конфликт кең мағынада, яғни субъект пен 

қоршаған орта арасындағы тепе-теңдіктің бҧзылуы негізінде пайда 

болатын қайшылық ретінде, ал тар мағынада – ҽлеуметтік немесе 

кҽсіби бейімделу процесінің бҧзылуы кезінде пайда болатын 

қайшылық ретінде тҥсініледі. Бҧл шындық талаптарымен адамның 

мҥмкіндіктері (кҽсіби, физикалық, психологиялық) арасындағы 

конфликт. Тҧлға мҥмкіндіктерінің орта немесе іс-ҽрекет 

талаптарына сҽйкес келмеуі уақытша даяр болмау ретінде, сондай-

ақ, қойылған талаптарды орындауға қабілетсіздік ретінде 

қарастырылуы мҥмкін. 

Адекватты емес ҿзін-ҿзі бағалау конфликтісі. Тҧлғаның ҿзін-

ҿзі бағалау адекваттылығы оның сыншылдығына, ҿзіне талап 

қоюшылығына, табыстар мен сҽтсіздіктерге деген қатынастарына 

тҽуелді. Талаптанулар мен ҿз мҥмкіндіктерін бағалау арасындағы 
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айырмашылықтар адамда жоғары мазасыздану, эмоционалдық 

олқылықтардың жҽне т.б. пайда болуына ҽкеп соқтырады. 

Адекватты емес ҿзін-ҿзі бағалау конфликтілерінің ішінен тым 

жоғары ҿзін-ҿзі бағалау мен ҿз мҥмкіндіктерін шынайы бағалау 

ҧмтылыстарының арасындағы ҿзін-ҿзі бағалаудың тҿмендігі мен 

адамның объективті жетістіктерін ҧғыну арасындағы, сондай-ақ бір 

жағынан, максималды табысқа жету ҥшін талаптануды кҿтеруге, ал 

екінші жағынан, сҽтсіздіктерге ҧрынбау ҥшін талаптануды 

тҿмендетуге ҧмтылыстың арасындағы конфликтілерді бҿліп 

кҿрсетеді [4,216 б.]. 

Сондай-ақ, тҧлғаның қоршаған ортаға қатынасынан ішкі жан 

дҥниесінде (ішкі ҽлемінде) тҥрлі қарама-қайшылықтар болу мҥмкін. 

Осыған орай конфликтіні зерттеуші ғалымдар Е. Донченко мен Т. 

Титаренко психологиялық қайшылықтар дамуының ҥш деңгейін 

бҿліп кҿрсетеді:  

-    тҧлғаның ішкі жан дҥниесінің психологиялық тепе-теңдігі;  

- тепе-теңдіктің бҧзылуы, іс-ҽрекеттің негізгі тҥрлерінің 

шиелінісуі, қиындауы, психологиялық дискомфортты жҧмысқа 

проекциялау, қоршағандармен қарым-қатынас (тҧлғаішілік 

конфликт);  

- жоспар мен бағдарламаларды жҥзеге асырудың мҥмкін 

болмауы, «ҿмірдің ҥзілуі», қайшылық (ҿмірлік дағдарыс) 

жойылмайынша, ҿз ҿмірлік функцияларын атқарудың мҥмкін еместігі 

[5,62 б.]. 

Осы деңгейлердің ҽрбіреуінде қайшылықтарды шешу мҥмкін 

болады. Бҧл мҥмкіндік адамның қалыпты ҿмір сҥруіне не 

қажеттігіне, оның қандай мҧқтаждықтарына орындалмау қаупі тҿніп 

тҧрғандығына байланысты былай болуы да мҥмкін; яғни адам бҥкіл 

ҿмірін қарапайым қажеттіліктерді қанағаттандыруға арнай отырып, 

ішіп-жедік, енді ҧйықтауға болады: ҧйықтадық, енді ішіп-жеуге 

болады сызбасы бойынша ҿмір сҥре отырып тҧлғаішілік 

конфликтіге дейін жетпейді. 

Конфликтіні зерттеуші ғалымдардың бірі Е.А. Климов атап 

кҿрсеткендей, адамдардың жеке психологиялық ерекшеліктерін 

бейнелейтін іс-ҽрекеттің даралық стильдерінің сҽйкес келуі – 

олардың қиналмай қарым-қатынас жасауларының негізгі 

шарттарының бірі. Конфиктілік жағдайларды басқара білу жҽне 

оның алдын алу ҥшін тҥрлі ҽрекеттер қолданылады: 

- конфликтілік жағдайлардан шыға білу, конфликтінің алдын 

алу; 

- қарсы жақтағыларды ортақ келісімге келуге икемдеу; 

- толеранттылық; 

http://shkolakz.ru/nepia/%D3%A8%D0%BC%D1%96%D1%80%D0%B4%D1%96+%D0%B1%D0%B0%D2%93%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BF+%D2%AF%D0%B9%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B9%D1%96%D0%BA+%D0%B1%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D1%80+%D1%81%D1%83%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%B4%D1%96%D0%BD+%D0%B0%D0%BB%D0%B4%D1%8B%D0%BD-%D0%B0%D0%BB%D1%83+%D0%B1%D0%BE%D0%B9%D1%8B%D0%BD%D1%88%D0%B0+%D0%B0%D1%82%D0%B0-%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D1%80%D2%93%D0%90%2C+%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B3%D0%B5+%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D2%93%D0%B0%D0%BD+%D2%9B%D2%B0%D1%80%D0%B0%D0%BB+%D0%B0%D0%BB%D0%BC%D0%B0%D1%82%D1%8Ba/main.html
http://shkolakz.ru/nepia/%D3%A8%D0%BC%D1%96%D1%80%D0%B4%D1%96+%D0%B1%D0%B0%D2%93%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BF+%D2%AF%D0%B9%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B9%D1%96%D0%BA+%D0%B1%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D1%80+%D1%81%D1%83%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%B4%D1%96%D0%BD+%D0%B0%D0%BB%D0%B4%D1%8B%D0%BD-%D0%B0%D0%BB%D1%83+%D0%B1%D0%BE%D0%B9%D1%8B%D0%BD%D1%88%D0%B0+%D0%B0%D1%82%D0%B0-%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D1%80%D2%93%D0%90%2C+%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B3%D0%B5+%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D2%93%D0%B0%D0%BD+%D2%9B%D2%B0%D1%80%D0%B0%D0%BB+%D0%B0%D0%BB%D0%BC%D0%B0%D1%82%D1%8Ba/main.html
http://shkolakz.ru/nepia/%D3%A8%D0%BC%D1%96%D1%80%D0%B4%D1%96+%D0%B1%D0%B0%D2%93%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BF+%D2%AF%D0%B9%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B9%D1%96%D0%BA+%D0%B1%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D1%80+%D1%81%D1%83%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%B4%D1%96%D0%BD+%D0%B0%D0%BB%D0%B4%D1%8B%D0%BD-%D0%B0%D0%BB%D1%83+%D0%B1%D0%BE%D0%B9%D1%8B%D0%BD%D1%88%D0%B0+%D0%B0%D1%82%D0%B0-%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D1%80%D2%93%D0%90%2C+%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B3%D0%B5+%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D2%93%D0%B0%D0%BD+%D2%9B%D2%B0%D1%80%D0%B0%D0%BB+%D0%B0%D0%BB%D0%BC%D0%B0%D1%82%D1%8Ba/main.html
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- ынтымақтастық; 

- келісімге, мҽмілеге келу (компромисс); 

- конфликтілік жағдайды тиімді шешудің жолдарын 

қарастыру; 

Жоғарыда конфликтінің пайда болуының тҥрлі жолдарымен 

қарама-қайшылықтарын кҿрсетіп атап ҿттік. Аталған 

конфликтілерді болдырмау, алдын-алу ҥшін адамдармен қарым-

қатынас барысында жанжалдан қашқақтаудың кҿптеген ережелері 

бар олардың қатарына тҿмендегілерді жатқызуға болады: 

1. Егер адамды ҿзіңнің жауыңа айналдырғың келмесе, оның 

ойлау қабілеті мен дарындылығына ешқашан кҥмҽн келтірме. 

2. Адамда ҿзіне-ҿзі деген сенімін нығайту керек .  

3. Адамдармен сҿйлесу барысында қарама–қарсы пікірлеріңіз 

болған жағдайда, сҿзді бҧдан бастамаңыз. Адам қорғанысқа дайын 

болу мҥмкін де, барлық қарсы сҿздер агрессияның кҥшеюіне ҽкелуі 

мҥмкін. Немесе адамның жақсы кҿңіл-кҥйін сіздің қарсы 

сҧрақтарыңыз бҧзып, конфликт туындауы мҥмкін. 

4. Адамды сендіруге ҧмтыла отырып, оған ҿз пікірін айтуға 

мҥмкіндік беру керек. Ҽрине, бҧл ҥлкен шыдамдылықты талап 

етеді, бірақ ҿте эффективті. Бҧл ережелер сҽтті болу ҥшін, ол 

принципке айналуы керек. Кейде манипулятор адамдар кездеседі. 

Олар саналы тҥрде манипуляцияны ҿз пайдасы ҥшін қолданды.  

Сонымен, қорыта айтқанда, тҧлғааралық қақтығыс дегеніміз – 

«Адамның ішкі сезім дҥниесінің ҧзақ созылған арпалысынан, 

кҥресінен пайда болған, тҧрмыстық ортаның қайшылықтарын 

аңғартатын, шешімі ҽлі табылмаған тҧлғаның уайым, ренжуі» [6, 127 

б.]. Асығыс, жан-жақты ойластырылмай енгізілген жаңалықтан гҿрі, 

біртіндеп ойластырылып, ҧйымдастырылған жаңалық кем қарсылық 

тудыратыны мҽлім болды. Конфликтіні шешу бірнеше деңгейде 

болу мҥмкін, бірақ солардың маңыздыларына конфликтіні басқару 

мен конфликтіні шешу болып табылады. Конфликтіні басқару – бҧл 

конфликт қатысушыларының мінез-қҧлықтарын коррекциялау мен 

мақсатқа бағытталған себептердің ҽсерін қалыпқа келтіру. 

Конфликтіні шешу – конфликт қатысушыларының мақсаттарының 

ҿзгеруі, немесе, толықтай не бір-бірден себептерін шектеу. Сондай-

ақ конфликт туындамас бҧрын басшы ең алдымен мҽселенің дҧрыс 

шешілуін қамтамасыз етіп, ҿз эмоциясын бағындыра алуы қажет, 

қандай атмосферада (ситуацияда) адамдар жақсырақ ашылып, ортақ 

тіл табысып, ҿзіндік ортақ шешімдерін қабылдай алатындығын 

анықтап алуы керек.  
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Резюме 

В статье рассматриваются причины и факторы конфликтов, виды и 

способы их профилактики. 

 

Resume 

The authors of the article consider the causes of conflicts, factors, types and 

methods of prevention. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



140 

 

ӘОЖ 371.485 

 

БОЛАШАҚ ПЕДАГОГТАРДЫ 12 ЖЫЛДЫҚ 

МЕКТЕПТІҢ ОҚУ-ТӘРБИЕ ЖҦМЫСЫНА ДАЙЫНДАУДЫҢ 

ЕРЕКШЕЛІКТЕРІ 

 

А.Ш. ТАНИРБЕРГЕНОВА 

психология ғылымдарының кандидаты, доцент, 

 «Тҧран-Астана» университеті 

А.К.ЕСИМОВА 

педагогика жҽне психология 

 факультетінің 2 курс магистранты 

«Тҧран-Астана» университеті 

 

Аннотация 

Мақалада 12 жылдық мектептің оқу-тҽрбие жҧмыстарының 

тҥрлері сипатталады. Педагогикалық тҧрғыдан мектеп тҽрбие 

жҧмысының формасын қҧрастыру, оқушылардың тҽрбие 

жҧмыстарын ҧйымдастыру, оқушыны білімдендіру жҽне тҽрбие 

жҧмыстарын жҥргізу мҽселелері қарастырылады. Сабақтан тыс 

тҽрбие жҧмыстарына да аса кҿңіл бҿлінеді. 

Түйін сөздер: 12 жылдық оқу, тҽрбие жҧмысы, тҽрбие 

жҧмысының шарасы, тҽрбие ісі, тҽрбие формасы. 

 

«Қазақстан Республикасы білім беруді дамытудың 2011-2020 

жылдарға арналған мемлекеттік бағдарламасында» білім беру 

жҥйесін дамытудың негізгі міндеттерінде белгіленген білім беру 

парадигмасын ҿзгерту, ең алдымен 12 жылдық оқыту моделіне 

кҿшуді қарастырады. Орта білімнің мақсаты «Қазақстан 

Республикасының зияткерлік, дене бітімі жҽне рухани дамыған 

азаматын қалыптастыру, оның тез ҿзгеретін ҽлемде табысқа жетуін 

қамтамасыз ететін білім алудағы қажеттіліктерін қанағаттандыру, 

еліміздің экономикалық игіліктері ҥшін бҽсекеге қабілетті адами 

капиталды дамыту» болатын болса, оқыту-тҽрбиелеу жҽне білім 

беру сапасын арттыру мазмҧнына оқушылардың ҽлеументтенуі 

жҽне олардың денсаулығын сақтау міндеттері де кіреді [1].  

Ғылыми зерттеулердің тҧжырымдамасына сҥйенсек, тҽрбие 

мазмҧнын қҧрастыратын табиғат, қоғам, адамзат туралы теориялық 

деректерді білу, сондай-ақ қоғамдық тҽжірибелер мен 

қҧндылықтарды жҽне оның мҧрат-мақсаттары мен деңгейін 

ҧғынумен қатар тҧлғаның білім, білігі, қабілетінің дамуы, мінез-

қҧлқының қалыптасуы деген тҧрғыдан қарайды. Осы орайдан 
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келгенде тҽрбие саласындағы жаңа тҧжырымдама тҽрбиенің 

мазмҧнын уақыт талабына ҥйлестіріп қҧруды талап етіп отыр. 

Қазіргі егемендік алған еліміздегі тҽрбиенің мақсаты, оның 

мазмҧнына ҥйлесімді тҧлғаның мҽдени болмысын қалыптастырып, 

дербестігін дамытуға лайық болуына негізделген. Дҽлірек айтқанда, 

мҽдени болмыстың қамтитын аймақтық деңгейі зор, тҧлғаның ҿзін-

ҿзі айқындауы, ҽлеуметтік экономикалық, саяси дамуы, 

адамгершілік, имандылықтың жетілуі, экологиялық заңдылықтарды 

сақтап, кҿркемдік танымын зорайтып денсаулығын нығайту жҽне 

адамдармен қарым-қатынасын жақсарта беру мҽселелерін қамтиды. 

Адамның ҿзін-ҿзі тҽрбиелей білуі тҧлғаның жауапкершілігін 

арттырудағы басты шарттардың бірі болғандықтан тиісті мҽселеге 

байланысты оқушының дҧрыс шешім қабылдап, ҿмірдегі ҿз орнын 

табуға саналы қарап, уақытқа ҥйлесімді шешім шығара білуі тҽрбие 

талаптарының мазмҧндылығымен іштесіп жатқан қҧбылыс екені 

ҽркімге аян болуға тиіс.  

ХХІ ғасырда Қазақстанның білім беру жҥйесіндегі жалпы жҽне 

орта 12 жылдық білім беру жҥйесінің енгізілуі уақыт талабы болып 

отыр. Қоғамымыздың ҽлеуметтік-экономикалық жҽне саяси 

қҧрылымының тҥпкілікті жаңаруына байланысты бірінші міндет 

халықтық білім жҥйесін жаңаша тҧжырымдама жасап, жаңаша талап 

қоюды қажет етеді. Мектептердегі нақты міндеттердің бірі білім 

беру кезеңінде балалардың физиологиялық, психологиялық 

деңгейінің дамуын, олардың ҽрі қарай білім алуы, кҥрделі білімді 

жеткілікті қабылдауы, ҽр салада болсын біліктерін жетілдіру 

негізінде, еліміздегі ҥздіксіз білім беру саласының 12 жылдық білім 

беру жҥйесіне ҿтуі ғылым, білім саласында ҥлкен жаңалық болып 

табылады [2]. Ҽрине, оқушыны білімдендіру мен тҽрбие ісін жҥзеге 

асыру ҽдістемелері бір сҽтте немесе бір жылда жасала салмайды. Ол 

ҧрпақтан-ҧрпаққа жалғасып тҥрлі тҽжірибелерден сҧрыпталып, 

оның қорлануы барысында жҥзеге асады. Осы орайда, кеңестік 

кезеңдегі тҽрбие мазмҧнындағы теориялық жҽне 

ҧйымдастырушылық жолдардың бҥгінгі ҿмірге ҥйлесімді жақтарын 

жетілдіре отырып, шҽкірттердің мҽдени танымын қалыптастыру 

бағдарламаларын жетілдіру кҥн тҽртібінен тҥспейтін мҽселе. 

Ҿйткені, оқушыға берілетін тҽрбиенің мазмҧндылығы классикалық 

педагогика қҧндылықтарын жҽне оның ҧзақ жылдар бойына ҿмір 

сараптауынан ҿткен формаларын ретті жҽне уақытпен ҥйлестіре 

пайдалана білу бҧл саладағы іс-ҽрекеттің табысты болуына кепілдік 

беруімен қатар, тҽрбие мазмҧнының ҿміршең болуына жол ашады.  

Тҽрбие оқу процесі секілді нақты қалыптасқан мақсатты, 

жҥйелі процесс. Егерде тҽрбие жҥйесінің формасы жайында ҽңгіме 
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қозғасақ, қазіргі педагогика практикасында бірнеше ҧғым 

қалыптасқан: «тҽрбие жҧмысының формасы», «тҽрбие шаралары», 

«тҽрбие ісі» т.б. соған орай «Педагогикалық энциклопедия» 

сҿздігінде «форма» ҧғымына қатысты бірнеше тҥсініктеме берілген: 

1. заттың нҧсқасы, сыртқы кҿрінісі, сыртқы кескіні. 

2. белгілі бір мазмҧнның сыртқы кҿрінісі; 

3. бір нҽрсенің белгіленген ҥлгісі; 

4. бір нҽрсеге белгілі бір кҿрініс беруге бейімделу. 

Педагогикалық тҧрғыдан қарастырсақ, тҽрбие жҧмысының 

формасы деп – тҽрбие процесінің мазмҧнында ҿмір сҥретін жҽне 

кҿрініс беретін ҧйымдастыру тҽсілі. Онда белгілі бір қҧндылық 

ретінде қҧқықтық, азаматтық, саяси, эстетикалық, адамгершілік, 

пҽнге, қҧбылысқа, оқиғаға, адамдарға жҽне олардың қарым-

қатынастары ашық жарияланады. 

«Тәрбие жұмысының формасы» оқушылардың нақты тҽрбие 

ҽрекетін ҧйымдастыру нҧсқасын, олардың ҥлкендермен ҿзара 

ҽрекеттестігін, нақтылы істің композициялық қҧрылымын, оның 

мазмҧнын, ҽдістемесін, ҿткізу технологиясын, педагогикалық 

талдауын анықтайды. 

«Тҽрбие шарасы» топтық ҽрекет ретінде ҧйымдастырылған 

тҽрбие жҧмысының жеке бір актісі ретінде ҧйымдастырылады.  

«Тҽрбие ісі» ҧжымдық шығармашылық ҽрекеттің 

ҽдістемесінде шығармашылық ҽрекеттің субъектісі тҧрғысынан 

қарастырылады. 

Тҽрбие жҧмысының формасында оның мазмҧны жҥзеге асады. 

Сондықтан сыныптан тыс тҽрбие жҧмыстарының мазмҧны 

оқушылардың теориялық білімін кеңейте, молықтыра тҥсуге 

лайықталып, оқушылардың жеке қабілетін дамытарлықтай болғаны 

жҿн. Ондағы материалдың мазмҧндылығы, идеялық жҽне 

ҽдістемелік сапасы мҧғалімнің шеберлігіне, ҧйымдастру тҽсіліне 

байланысты. 

Баланы мектепке педагогикалық-психологиялық тҧрғыда 

даярлау процесінің маңызы – оның оқушы позициясына жылдам ҽрі 

оңай бейімделіп, психикалық дамуы сапалы ҿзгерістермен толығып, 

жеке тҧлға ретінде мазмҧнды қалыптасуына негіз болатындығымен 

анықталады. Баланы мектепке психологиялық тҧрғыда даярлау 

мҽселесін ең алғаш кҿтерген белгілі дидакт К.Д.Ушинский болды: 

«Мектептік оқуға дайын бала – оқығысы келу тілегі мен 

іскерлігімен, ҧзақ уақыт бойы зейінін шоғырландыра алу 

қабілетімен, дағдыланбаған жағдайда баяу меңгерілетін нҽрселерді 

жылдам игеретіндігімен сипатталады». Бҧл – мектепке барар 

баланың психологиялық даярлық сапасын дҿп басып кҿрсете 
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алуымен ерекшеленеді. Мҽселен, осы кҥнгі мектепке даярлық 

мазмҧнын қҧрайтын мотивтік даярлықты «оқығысы келу тілегі»; 

танымдық даярлықты «зейінін шоғырландыру», «материалды 

игеру» ҧғымдары арқылы белгіленген [3].  

Мектепке даярлық мҽселесін, мектеп талабынан бҿліп 

қарастыра отырып, А.Н.Леонтьев, мектептегі оқудың баланың есіне, 

қабылдауына жҽне тілінің дамуына, яғни психикасының даму 

деңгейіне талап қоятындығын атап кҿрсетеді. Осы тҧжырым 

негізінде бала психикасын тануға арналған зерттеулер жарық кҿре 

бастайды: З.М. Истомина – ырықты ес процесінің дамуы, А.В. 

Запорожец – ерікті қозғалыс процесінің дамуы, З.Б. Мануйленко – 

ырықты мінез-кҧлық дамуы. Осы зерттеулер негізінде жатқан 

теориялық ой, яғни психикалық ҽрекеттің ырықты процестері ҥнемі 

ҽрекет ретінде қалыптасатындығы ендігі жерде баланың психикалық 

дамуын зерттеуде тҥбірлі мҽнге айналды [4]. 

Сабақтан тыс тҽрбие жҧмыстарында оқушылардың 

практикалық ҽрекеттері теориялық аспектіге қарағанда басымдылық 

жағдайда болғандықтан, оның мазмҧнын айқындауда  баланың 

ҽлеуметтік тҽжірибені меңгеруіндегі ҽрекеттің маңызына ерекше 

мҽн берген жҿн. Оның бірнеше тҥрі бар: танымдық, кҿңіл 

кҿтерушілік, спорттық-сауықтыру, еңбек, шығармашылық. 

Сабақтан тыс тҽрбие жҧмысының танымдық ҽрекеті баланың 

танымдық қызығушылығын, оқуға жағымды уҽждемесін тудыру, 

оқу дағдысын жетілдіруді кҿздейді. Ол оқу ҽрекетінің жалғасы 

ретінде тек басқадай формада қолданылады. Мысалы: «Не? Қашан? 

Қайда?» - викторина ойыны немесе кҿрмелерге саяхат т.с.с. 

Кҿңіл кҿтеру ҽрекеті. Ол балалардың қҧнды демалысын 

ҧйымдастыру, жағымды эмоция тудыру жолдастық-ынтымақтастық 

жағдай орнату, жҥйке шиеленісін болдырмау ҥшін нҽтижелі. 

Дегенмен де сабақтан тыс тҽрбие жҧмысының танымдық жҽне кҿңіл 

кҿтерушілік ҽрекеттері ҿзара жиі байланыста болады. 

Спорттық сауықтыру ҽрекеті. Балалар ҥшін сабақтан тыс 

тҽрбие жҧмысының осындай ҽрекеті олардың толыққанды 

денсаулығы мен дене бітімінің ҥйлесімді дамуы ҥшін қажет. 

Спорттық сауықтыру ҽрекеті табиғатқа саяхат жасау спорттық 

жылжымалы ойындар, спартакиада, туризм, жорықтар арқылы 

жҥзеге асады. 

Еңбек ҽрекеті. Ол еңбектің ҽртҥрі арқылы кҿрініс береді: 

тҧрмыстық, қол еңбегі қоғамдық пайдалы, ҿзіне-ҿзі қызмет кҿрсету. 

Ҽрекеттің бҧл тҥрі мҧғалімдер ҥшін біршама қиындықтар туғызады. 

Дегенмен де оның кҥш-қайрат жҧмсауы оқушылардың ҽртҥрлі 

жҥйелі ҽрекетін ҧйымдастырудағы тҽрбие жҧмысының нҽтижесіне 



144 

 

бағытталады. Нҽтижесінде, балада еңбек ету қажеттілігін жҽне ҿзін 

танып білуге деген қҧштарлығын қалыптастырады. Еңбек ҽрекеті 

кҿбінесе сыныпта кезекшілік ету, оның тазалығын сақтау, мектеп 

шеберханасында жҧмыс істеу, сенбіліктерге қатысу, сыныптың 

немесе мектептің кҥрделі жҿндеу жҧмыстарына қатысу, сабақтар 

жҥйесінде кҿрнекі қҧралдарын жасау, шефтік жҧмыстарын басқару 

барысында атқарылады. 

Шығармашылық ҽрекеті оқушылардың бейімін 

қызығушылығын дамытуды, олардың шығармашылық кҥшін 

жетілдіруді кҿздейді. Шығармашылық ҽрекеті концерттік қойылым, 

кҿркемҿнерпаздар байқауы, кҿркем сҿз оқу, қолҿнер шеберлері 

жҽне сурет кҿрмесінің  байқауын ҧйымдастыру формасында кҿрініс 

береді. Осындай ҽрекет барысында оқушылардың адамгершілік, 

ҽсерленушілік, жҽне ерік-жігер қасиеттерін тҽрбиелеу міндеттері 

атқарылады. 

Адамгершілік сала адамгершілік тҥсінікті жҽне мінез-қҧлық 

нормасын меңгеруде ҽңгіме, пікірталас, ойын т.б. формалары 

арқылы қалыптасады. 

Тҽрбие жҧмысының ҽртҥрлі формасын дайындау жҽне ҿткізу 

барысында оның белгілі бір ҥлгісі жасалады. Ол тҽрбие процесін 

сауатты жҽне тиімді ҧйымдастыруды қамтамасыз етеді. Оның 

элементтері мынадай болып келеді:  

Мақсаты мен міндетін анықтау. Мақсат – педагогтардың 

ҧйымдастыруымен арнайы белгіленген істің нҽтижесінің болжамы. 

Мысалы: «жаңа жыл балмаскарады», «қайырымдылық акциясы», 

«ғылыми апталық» т.с.с.  

Тҽрбие жҧмысының формасын таңдау, шараның тақырыбын 

анықтау. Мысалы: пресс-конференция, оқырмандар конференциясы, 

тақырыптық сағат, демалыс кеші т.с.с. 

Алдын-ала дайындық жҧмыстарын жҥргізу: шараның 

мазмҧнын, қҧралдарын анықтау, қонақтарды шақыру, 

тапсырмаларды бҿлу, безендіру жҧмыстары, хабарландыру, 

жоспарын қҧру, оқушыларды психологиялық тҧрғыдан даярлау.  

Тҽрбие шарасын ҿткізу, оның кезеңдері: 

- шараның басталуы, психологиялық кҿңіл кҥйді орнықтыру: 

ҽдеби-музыкалық, поэзиялық, драмалық безендіру, кҥйтабақ немесе 

ҥнтаспа ойнату. 

- ҧйымдастыру кезеңі: ҧйымдастырушының сҿзі, шараны ашу, 

мақсатын, барысын баяндау. 

- негізгі бҿлім: шараның міндеттері, жоспарына сай 

мазмҧнының баяндалуы, оқушылардың шығармашылық ҽрекеттері. 
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- қорытынды бҿлім: шараны қорытындылау, оқушылардың 

алған ҽсерін талқылау, шешім қабылдау, марапаттау тапсырма беру 

т.с.с. 

5. Педагогикалық талдау жҧмысы: шараның ҿту нҽтижесін 

жҽне оқушылардың белсенділігін бағалау, алдағы уақытқа бағдар 

қҧру, қолданылған тҽрбие қҧралдары, амал-тҽсілдердің 

нҽтижелілігіне талдау жҥргізу. 

Адамгершілік борыш идеясы – бҥкіл тҽрбие процесінің 

саналы, негізгі ҿзегі болуын назардан ҥнемі тыс қалдырмау керек. 

Олай болса адамгершілікке тҽрбиелеу дегеніміз – жақсылық 

атаулыға деген сезімді дамыту, ҿзгеге болмайтын жамандық 

атаулыға жол бермеу деген сҿз. Ҽрбір адам адамгершілік 

ҧстанымдарды бҧзу – жамандықтың басталатын межесінен аттау 

екенін сезінуі тиіс. 

Адамгершілік – қоғамдық ҿмірдің жемісі. Ол қоғам ҿміріндегі 

ҿзгерістерге байланысты дамып, жаңа мазмҧн алып отырады. Бізге 

мҽлім, бҧрынғы ҿткен ҽлеуметтік, экономикалық формацияларда 

адамгершіліктің мақсат-міндеттері, мазмҧны бірдей болмаған. 

Алғашқы қауымдық қҧрылыс кезінде адамгершілік тҽрбиесі сол 

қоғамның мақсатына сай қарапайым тҥрде болса, ол ҿзінен кейінгі 

ҿткен қҧл иеленушілік, феодалдық, капиталистік қоғамдарда таптық 

сипаттарда болады.  

Таптық қоғамда ҽр дҽуірдегі ҥстем таптар шығарған ҿз 

моралы, ҿз мінез-қҧлық ережелерінің тізбесі болды. Бір мінез-қҧлық 

ережелері – қанаушы тап адамдарына арналса, екіншісі – қаналушы 

тап адамдарына арналады. Тіпті буржуазия елдерінің мектептерінде 

бҧл ережелер ерекше сабақ ретінде оқытылған.  Соған сҽйкес қҧл 

иеленуші қоғамында қҧлдардан тіл алғыштық пен бойсҧнушылықты 

талап етті. Қҧлдардың жалпы мінез-қҧлқына деген ережелерін дін 

белгіледі. Діни моральдың бҧл кодексі қҧдайдың халыққа жіберген 

ҿсиеті ретінде уағыздалды. 

Мінез-қҧлықтағы мҧндай ерекшелік феодалистік, капиталистік 

қоғамда сақталып қалды. Ол ҥстем таптар арқылы насихатталып 

отырды. Себебі, мҧндай ерекшелік олардың еңбекші қауымды 

қҧлдық психологиядан шығармай ҧстауына тиімді болды.  

Таптық қоғамның жанашырлары, соның ішіндегі идеалистік 

сипаттағы психология «адамда туа біткен адамгершілік» туралы 

бірқатар теорияларды дамытты. Идеалистік бағыттағы бҧл 

теориялар діни жҽне буржуазиялық кодекстермен, ескіден мҧра 

болып қалған, қолданылып жҥрген тҧрмыстық  ҽдеттермен 

қабысып, ҧштасып, ҥйлесіп отырды.  
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12 жылдық мектептің мектепалды даярлану қызметі мыналар: 

балалардың тҽн сҧлулығы мен психикалық саулығын сақтау ҽрі 

нығайту; балалардың интеллектуал жҽне тҧлға ретіндегі дамуын 

қамтамасыз ету, олардың эмоционалдық салауаттылығы жҿнінде 

қамқорлық; баланың толыққанды дамуын қамтамасыз ету ҥшін 

отбасымен ҿзара қимыл жасау. Жалпы мектепалды даярлықты 

дҧрыс бағытта, сапалы жҥргізуде мектеп, балабақша жҽне отбасына 

ҥлкен жауапкершілікті жҥктеп отыр. Отбасы баланы мектепалды 

даярлауды дербес, мектепке дейінгі ҧйыммен немесе мектеппен 

бірлесіп ҧйымдастыруды таңдауға хақылы. Отбасы мҥшелері жҽне 

т.б. тҽрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті 

стандартында кҿзделген білімді дағдылар мен қарым-қатынастарды 

баланың меңгеруін, сондай-ақ, кҥш жігері мен психологиялық 

жағынан мектеп бағдарламасын игеруін қамтамасыз етуге міндетті. 

Яғни, отбасының балаға деген ҥлкен қамқорлығы мен 

жауапкершілігі негізінде оңды нҽтижеге жететіні сҿзсіз. 

Мектепалды даярлық топтары мен сыныптарының мҧғалімдері мен 

тҽрбиешілері жан-жақты, жарасымды тҽрбие мен сапалы да, саналы 

білім беру жолында жаңа жобалар мен технологияларды қолдана 

алу, олардың тиімділігі мен қажеттілігін қарастыру, тҽжірибеде 

қолданыс табу жҧмыстарын жоспарлауы қажет. Сонымен қатар бҧл 

жҥйенің жҥзеге асыруда мҧғалімдер мен тҽрбиешілерді даярлау 

ісіне ерекше кҿңіл бҿліп, қолға алу қажеттілігі, яғни мектеп басқару 

органдарының педагог кадрлардың кҽсіби біліктілігі мен 

педагогикалық шеберлігіне, педагогтік техникасымен 

педагогикалық қабілетінің дамуына ерекше кҿңіл бҿліп, дамытуы 

мҧғалімдердің кҽсіби біліктілігін арттыру мен тҽжірибелерін 

жетілдіру мҽселесінің ҿзекті етіп қою.  

Бҥгінгі таңда алдыңғы қатарлы елдердің барлығы жалпы білім 

берудегі жаңа жҥйені ҧсына отырып, соның ішінде кҿпжылдық 

білім беру бҥгінгі кҥннің айқын талабы екені кҿрінуде. Демек,12 

жылдық жалпы білім беру жеке тҧлғаны қалыптастырудағы жаңа 

жҥйесімен білім мен тҽрбиенің ең тиімді мҥмкіндіктерін, жолдарын 

зерттеп, оны ҧтымды тҥрде білім беруге енгізу кҿкейкесті мҽселеге 

айналып отыр. Осы қарама-қайшылықты шешу барысында мынадай 

мҽселелер туындайды: ол 12 жылдық білім беру жҥйесіне кҿшудің 

халық сананы, мемлекет экономикасына зиянсыз, зардапсыз, 

қиындықсыз енгізілуі жҽне бҧны жҥзеге асыру ҥшін тиімді ҽдіс-

тҽсілдері мен жолдарын табу болып табылады [5].  
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Резюме 

В статье расматриваются педагогические проблемы подготовки учителей к 

12 летнему обучению в школе, формы воспитательной работы, организации 

воспитательных работ и виды воспитательного процесса.  

 

Resume 

This article provides the types of upbringing in the 12 - year education at school 

and suggests some solutions in teaching and upbringing children. The authors of the 

article consider the pedagogical problems of training teachers for the 12-year training at 

school,the forms of the educational work,organization and types of the educational 

process. 
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Аннотация 
мақалада  балалар психологиясының қазіргі таңдағы дамуының  

психологиялық жағдайы берілген. Сонымен қатар, балалар ҥйіндегі 

жасҿспірімдердің эмоционалды-еріктік ерекшеліктері жҽне балалар 

ҥйіндегі тҽрбиешілер мен қызметкерлердің эмоционалды ҿзара 

ҽрекеттестігі мҽселесі қарастырылған. 

Түйін сөздер: бала психологиясы, жетімдер, эмоция жҽне 

эмоционалды қатынастар, жағымды эмоция, жағымсыз эмоция. 

 

Қазіргі таңда психология ғылымында балалық шаққа қатынастың 

қалыптасуындағы  баланың дамуы ҽлеуметтік-эмоционалды  жҽне 

когнитивтік негізге сҥйенеді. Яғни, бҧл жағдайдың туындауы эмоция 

мен эмоционалды қатынастардың  ерте пайда болуымен тығыз 

байланысты. Қажеттіліктің негізінде жатқан эмоционалды байланысты 

қҧрайтын балада туылғаннан белгілі бір биологиялық механизмдер 

болады. Осыдан кейбір мінез-қҧлықтың  формасы қалыптасады. Бҧл 

формалар мінездің бейімділігін кҿрсетеді.  

Алғашқы саты бойынша, ана мен баланың ҿзара байланысы 

коммуникацияның  негізгі амалының бірі эмоциямен алмасу болып 

табылады. Эмоцияның  адам бет-жҥзінде кҿрінуі бҧл сыртқы ҽлеммен 

қарым-қатынасқа тҥсуге болатын белгісі болып табылады. Ҽдетте 

баладағы эмоционалды байланыстың қалыптасу мағынасы ретінде 

бірінші объект болып, ҥнемі қатысуда болатын ана деп тҥсіндіріледі 1, 

52-53 б..  

 

ПСИХОЛОГИЯ 
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Алайда қазіргі кезде, ҽртҥрлі себептерге байланысты балалар 

ҥйінің кҿпшілігінде балалар саны артуда. Балалар ҥйінде 

тҽрбиеленушілердің эмоциясы  ересектермен  қарым-қатынасқа  жҽне 

олармен байланысқа тҥскенде пайда болады. Яғни, балалар ҥйінде 

тҽрбиеленушілердің эмоциялық сезімін тудыру олардың ересектермен, 

тҽрбиешілермен, сол мекеменің байланысында кҿрінеді. Бала 

эмоциясының қалыптасып дамуы қоршаған ортаның атмосфералық 

климатына байланысты, сонымен қатар тҽрбиешілердің балаға деген 

қатынасының бауырмашылығына байланысты болып келеді. Баланың 

эмоциясының дамуына тҽрбиеші тікелей ҽсер етіп отырады. 

Сондықтан баланың жалпы психологиялық жҽне физиологиялық 

дамуына тҽрбиешілердің тигізер ықпалы зор. Демек, баланың ішкі 

сезімін ашуға себепші болатын ол – тҽрбиеші  деп білеміз. 

Адамдардың бір-бірімен ҿзара байланыс процесінде серіктестің 

эмоционалдық жағдайының қалай қабылданатыны ҿте маңызды. 

Ҽсіресе, бҧл аспектінің маңыздылығы ересек пен бала арасындағы 

байланыстың ҿзара ҽсер ету процесінің туындауын қажет етеді. 

Барлығымызға мҽлім жағдай ол баланың эмоциясының дамуы 

қоршаған ортасына байланысты болып келеді, яғни баланың анамен 

немесе ересекпен байланысы. Ананың қабілеттігі баланың танымдық 

белсенділігіне ықпал етуі болып табылады. Яғни, анасымен қарым-

қатынаста бала анасында туындаған эмоцияны ҿзінде бейнелейді. 

Қандай да бір ситуацияның туындауы эмоцияның туындауына себеп 

болады. Сол арқылы бала мен ана арасындағы туындайтын эмоция 

ситуацияны шешу барысында кҿрінеді 2, 89 б.. Ситуацияны шешу 

барысында ананың жауапкершілігін біле отыра бала ҿзін қауіпсіз 

сезінеді. Қайғы жҽне ҿкіну эмоциясы ата-ана жҽне ересектер ҥшін 

кҿмекті қажет етеді. Эмоцияналды бҧзылысы бар балалармен кҿп 

жылдық психотерапиялық жҧмыс ҽртҥрлі этап арқылы ҿткізіледі. 

Динамиканың бағыты бала дамуының шартының ҿзгерісіне 

байланысты болып келеді. Яғни, мҧндай жағдайлар диагностикалық 

жҽне психотерапиялық жҧмыстарда балалық шақтан жасҿспірімдік 

шаққа дейінгі аралықта жҥргізіледі.   

Жағымды эмоцияны тудыратын, бала ҿзін толық қауіпсіз 

сезінетін ситуация: 

- ересек адамның балаға деген жылы лебізін білдіруі, амандасуы; 

- ересек адамның балаға жеке кҿңіл аударуы, онымен бірге 

ойнауы оған бір нҽрсені ҥйрету немесе кҿмектесу; 

  балада жағымсыз эмоцияның туындау ситуациясы: 

- қорқыныш-ҥрей, қайғы, агрессия ҥстіндегі балаға кҿңіл 

аудармай ересектің кетіп қалуы; 
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- ересек балаға зейін аудармай басқаға зейінін аудару 

(қызғаныштың, қайғы, ҿкпе ызаның балада басым болуы); 

- баланы жҧбатудың, физикалық қатынастың жоюылуы, сыртқы 

ҥрейге кҿмексіздік; 

- ересектің балаға қойған тыйымы, қиын тапсырма беруі баланың 

агрессиясы мен қайғысын кҿмексіздік сезімнің туындауына ҽкеп  

соқтырады. 

Ересектер мен бала қарым-қатынасында жағымды жҽне 

жағымсыз эмоцияны тудырып отырады. Ересектің балаға қалай 

қарауы немесе оның қатынасы жауап ретінде балаға сол эмоцияны 

тудырады. Балалар ҥйіндегі тҽрбиешілердің эмоцияналды 

депрессиясына қарағанда ана эмоцияналды депрессиясының деңгейі 

жоғары. Кҿп балалар балалар ҥйіне тҥскенде ҽртҥрлі себептермен 

келді. Бірі, ҽке–шешесінің қайтыс болуымен, бірі ҽке-шешесінің хабар-

ошарсыз кетумен тҥскен болатын, сонымен қатар олар ҽртҥрлі кҥйдегі 

эмоцияларын тудырып отырады 3, 7б.. Ал туылысынан бҧл мекемеге 

ҿткізілген балалар тҿрт бҿлікті мекемеде аз уақытта ғана тҧратын 

болғандықтан, бір ортаға толық бейімделмес бҧрын екінші ортаға 

бейімделіп кетеді. Сондықтан да олардың психикалық жҽне жан 

дҥниесінің тҥсінігінің дамуы бойынша ешкімге сенбеу керек деген 

пікірді кҿрсетеді. Олардың ойынша, тағы да басқа жаққа алып кетеді 

деген сенімсіздіктің арқасында адамдармен терең қарым-қатынаста 

болуды қаламайды.  
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Резюме 

В данной статье рассматриваются вопросы эмоциональной взаимосвязи   и 

эмоционального взаимодействия друг на друга детей-сирот и   воспитателей детских 

домов;  влияние воспитателей на эмоциональную сферу детей; психологические 

проблемы эмоциональных нарушений у детей-сирот и пути их разрешения. 
 

Resume 

This article deals with the emotional relationships and emotional interaction of the 

orphans and caregivers of children's homes; the impact of teachers on the emotional sphere 

of children; psychological problems of emotional disturbances in children-orphans and ways 

of solving them. 
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Аннотация  

Статья посвящена гагаузам, проживающим в Республике 

Казахстан ‒ рассматривается истоки этногенеза народа, причины 

миграции гагаузов в Казахстан, места локального проживания, 

численность и вероисповедание их; раскрывается влияние тюркских 

(в т.ч. турецкое), славянских народов на язык, культуру, жизнь 

гагаузов; исследуются системные особенности гагаузского языка, 

владение ими родного и других языков, в т.ч. казахского; 

отмечается знание гагаузами своих обрядов, обычаев, устного 

народного творчества; иллюстрируется текст стихотворения 

молодого поэта-гагауза, проживающего в настоящее время в 

Республике Казахстан.  

Ключевые слова: гагаузы, история, миграция, Казахстан, 

проживание, численность, религия, язык, системные особенности, 

обычаи и обряды, творчество. 

 

Изучение истории, этногенеза, культуры, языка гагаузов стало 

объектом изучения российских востоковедов с середины XIX в. В.В. 

Радлова, П.И. Кеппена, Н.К. Дмитриева, Н.С. Державина, Л.Б. 

Берга, болгарских ученых К. Ирчека, Г. Занетова, Л. Милетича, Д. 

Гаджанова, польского востоковеда Т. Ковальского. В Республике 

Казахстан язык компактно проживающих гагаузов изучал известный 

тюрколог А.С.Аманжолов. В рамках  международного  проекта 

«Взаимодействие истории, культуры, языка тюркских народов в пост-

советском Казахстане» обучающиеся и ППС кафедры тюркологии, 

ФИЛОЛОГИЯ 
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проведя анкетные опросы, исследовали историю переселения 

гагаузов в Казахстан, а также язык, культуру и их адаптацию в 

условиях Казахстана. 

Этногенез гагаузов исторически, возможно, восходит к 

кимако-кыпчакским государствам XI-XIV вв., сыгравшим свою 

историческую роль в развитии и формировании государств 

тюркских народов. Описывая этнический состав Деш-кыпчакского 

государства в предмонгольскую эпоху, историки отмечают, что 

наряду с довольно древними племенами, входившими ещѐ в состав 

кимакского союза племен (йемек) или существовавших 

самостоятельно, таких как (баджна-печенеги, башкиры, уз-гузы, 

манкуроглы), встречаются и новые этнические племена [1, с. 267]. 

По арабским источникам в XIV в., кыпчакская конфедерация 

представляла собой конгломерат тюркских народов - крупных и 

мелких. К крупным относились «баргу, токсоба, итоба, барат, 

альарас, к мелким - таг, башкурт, куманку, бузанку, баджна, 

караборикли, уз, шортан» [цитируется по Ахинжанову, 1, с. 267]. 

Из вышеизложенного следует, что в кимакской конфедерации 

и позже образовавшем на базе его кыпчакском государстве могли 

быть предки гагаузов (уз-гузы, узы).  

Один из исследователей этногенеза гагаузов В.А. Мошков 

считает, что гагаузы являются потомками узов или торков, уже в XI 

- XII веках принявших православие от русского народа вместе с 

остатками печенегов, берендеев и других тюркских племен, 

известных в русских летописях под именем «черных клобуков», 

вероятно, за черные шапки, которые они носили [2, с. 12]. 

Энциклопедические источники подтверждают наши 

предположения, отмечая, что гагаузы в большинстве являются 

потомками средневековых тюрков, в частности, узов или торков, 

воспринявшие элементы славянской (болгарской) культуры [3, с.624].  

Впоследствии передвижения тюркских (кыпчакских) племен на 

запад в бассейн реки Дуная гагаузы осели в Болгарии, Румынии. 

Неблагоприятные политические, социальные, экономические условия, 

созданные Османской империей на территории некоторой части 

Восточной Европы, вынудили большую часть гагаузов в XVIII -XIX в. 

переселиться из северо-восточной Болгарии на территорию 

современной Молдавии (особенно после русско-турецкой войны 1828-

1829 гг.). 

Постепенно поселения гагаузов продвигались в южные районы 

Украины, Крым, на Кавказ. После столыпинской реформы в 1908 -

1914гг. часть колонистов гагаузов была поселена царским 

правительством в Казахстане. По Всесоюзной переписи 1926 г. на 
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территории Казахстана было зарегистрировано 830 гагаузов [4, с.81]. 

По переписи 1970 года в Советском Союзе (включая Казахстан - 

ремарка наша) проживало 157тыс. гагаузов, за рубежом - 5 тыс. 

человек [3, с.624]. 

По мнению А.С. Аманжолова, к шестидесятым годам XX в. на 

территории Казахстана гагаузы проживают группами по нескольку 

десятков человек в основном в Семипалатинской области (в селах 

Кокпекты, Романовка, Прохладное, Ивановка, Буконь 

Кокпектинского района, в селе Георгиевка Жарминского района, в 

Чарском, Аксуатском, Аягузском, Урджарском районах), а также 

местами и в Актюбинской, Целиноградской, Кустанайской и 

Павлодарской областях. Отдельные гагаузские семьи живут и в 

других областях Казахстана, а также в Ташкентской области 

Узбекистана [5, с.219]. 

Как показывают анкетные данные указанного 

Международного проекта, в суверенном Казахстане в настоящее 

время гагаузы проживают также и в городах Алматы, Астана, 

Павлодар, Туркестан, Акмолинской и Североказахстанской 

областях. Причиной миграции в республику оказываются либо 

личные обстоятельства (создание семьи), либо трудовая 

деятельность в Республике Казахстан. По данным последней 

переписи населения 2009 года в Республике Казахстан проживает 

493 гагауза [6]. 

В отличие от многих тюркских народов по вероисповеданию 

гагаузы - православные, в домах держат иконы. Тем не менее 

отмечается влияние ислама, гагаузы празднуют Курбан байрам, 

Ораза байрам. Так, участница социологического опроса Кристина 

Тоймалы (г. Астана, 22 года) пишет в анкете, что по 

вероисповеданию - христианка: «если Пасха, печем куличи и идем в 

церковь. Если праздник Курбан байрам, готовим национальные 

казахские блюда».  Кроме того, некоторые гагаузы, проживающие в 

Республике, исповедуют ислам.  «Хожу в медресе, молюсь, 

выполняю все обряды во время Курбана байрама», - отмечают 

респонденты Юрий, Али, Степан [www.tuyrki.weebly.com]. 

Как показали наши исследования, в графе национальность по 

документам записаны как гагаузы, кроме тех гагаузов, которые 

мигрировали из Молдовии недавно, где национальность в паспорте 

не указывается. И по самостоятельному этническому 

самоопределению 90 % из опрошенных считают себя также 

гагаузами или называют себя гаджалами, Этнический состав 

гагаузов претерпел влияние, с одной стороны, славянских народов ‒ 

болгаров, поляков, русских (некоторые гагаузы определяют себя как 

http://www.tuyrki.weebly.com/
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болгары); с другой стороны, по языку, в историко-этнокультурном 

аспекте они близки с тюркскими народами, и особенно с турками. 

Указанные процессы ассимиляции отразились в культуре, в 

семейно-брачных отношениях, в антропонимах. Поэтому фамилии у 

них либо славянские, либо болгарские, либо тюрко-славянские, 

либо тюркские (Томайлы, Долапчы, Пулукчу, Добрев, Радышев, 

Карагяуров, Узунов и т.д.), либо имя может быть славянским, а 

фамилия тюркским, например, Vitali Demiroglu, либо имена 

славянские (русские), а фамилии болгарские ( Ратмир Манов, 

Степан Манов, Кристина Тоймалы) [www.tmk.kz]. Создавая семьи с 

представителями своего этноса, в то же время гагаузы могут 

жениться или выходить замуж за русских, украинцев, болгар, татар, 

турков, т.е. много смешанных семей, что также подтверждает 

активность ассимиляционного процесса. 

Большое влияние на социальную, этнокультурную жизнь 

гагаузов оказали турки, особенно во время завоеваний ими 

балканских народов ‒ болгар, гагаузов, македонцев и др. Как 

отмечают исследователи, многие гагаузы забыли болгарский язык, в 

силу того, что турки запрещали на нем говорить. И наоборот, 

гагаузы должны были владеть турецким: по анкетным данным и 

современные гагаузы неплохо владеют турецким языком. Сами 

гагаузы считают, что и этноним гагауз является произвищем, 

данным турками. К вышесказанному А.С. Аманжолов приводит 

иллюстрации из беседы с гагаузами, жителями Семипалатинской 

области Казахстана. Итак, народная этимология гласит: а) гаганы 

тут уз – «держи клюв прямо,» - так говорили турки, когда били 

болгар по лицу (с. Кокпеты, сообщил И.И. Карагуяров, 55 лет); б) 

гага уз - "клюв прямой" - так называли болгар, говорящих по-

турецки, в отличие от горбоносых турок (с. Романовка, сообщила 

Н.А. Пантелеева, 56 лет.) [5, с.221]. 

Язык свой называют тюркским или турецким (түрк дили). В 

качестве родного языка гагаузы называют гагаузский, русский, 

турецкий языки. Однако, называя родным гагаузский, некоторые 

молодые люди, в отличие от старшего поколения (40 лет и старше), 

не владеют гагаузским языком. Напротив, все респонденты 

свободно владеют русским языком Более 60 % гагаузов знают тот 

или иной уровень казахского языка. На вопрос анкеты (вопрос Е-20) 

«Понимаете ли Вы значение слов «Ак Орда», «Байтерек», 

«Мажилис», «мажилисмен», «Хабар», «аким», «наурыз», «наурыз 

коже»? 100 % респондентов отвечают: «Да». 

[www.tuyrki.weebly.com]. Подобные ответы определяют владение и 

отношение к казахскому языку многочисленных народов, 

http://www.tuyrki.weebly.com/
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проживающих в Казахстане, в т.ч. и гагаузов. В целом, гагаузы 

доброжелательно относятся к казахам, знают казахскую культуру, 

традиции, кухню, охотно дружат с казахами, русскими, 

азербайджанцами, украинцами, проживающими в Казахстане и не 

собираются мигрировать в другую страну. 

В будущем 99% респондентов-гагаузов желают изучать 

гагаузский язык в воскресных школах, в средних школах, в средних 

специальных учебных заведениях (вопрос Е - 18). Гагаузский язык 

относится к огузской группе языков и по своей языковой системе 

близок к турецкому языку. Основные особенности гагаузского 

языка в фонетической системе сводятся к следующему: 

дифтонгизация гласных верхнего и среднего подъема, 

функционирование вторичных долгих гласных, сильная палатизация 

основного корпуса согласных в сочетании с переднеязычными 

гласными; в синтаксисе, в отличие от турецкого языка, свободный 

порядок слов в предложении. А.С. Аманжолов в языковой системе 

гагаузского языка определяет близкородственные связи с турецким 

языком. Отметим некоторые из них: 

1) гласный ә в безударном положении обычно переходит в е: 

бән (я) - бени - (меня), гежә (ночь) - гежеләр (ночи) и др. Следует 

однако отметить, что это явление широко представлено в 

чадырлунгском и комратском говорах...; 

2) сочетания нл, мл переходят в нн: оланнар - юноши, 

инсаннан - с людьми, адамнан - с человеком, аннады - понял; 

3) гласные переднего ряда е, и, ӛ, ҥ, ә в начале слова иногда 

произносятся как йотированные: йев - дом,  йҿрдек - утка, , йҥст -

верх; 

4) гласные ӛ, о в 1-м слоге произносится обычно как дифтонг 

уо, ҥӛ: уон - десять, уонун - его, сүөйды - он говорил; 

5) наличие нескольких форм настоящего времени, которые 

дифференцируются по говорам: -(а)йор, - ыйр, -ийр, -эр, -йар, -ый, 

ий: алэр - берет, ойнаээр - играет, гөрер - видит; 

6) наличие грамматического женского рода с аффиксом -ка, -

йка, заимствованного из славянских языков: врачка - женщина-

врач, чингенейка - цыганка, булгарийка - болгарка, чорбажыйка - 

хозяйка; 

7) наличие послелога (й)лан, (й)лҽн, (й)нан, (й)нҽн (в турецком 

литературном языке -ile, -la, -le): алмайлан - с яблоком, екмеклҽн - с 

хлебом, чобаннан - с пастухом, чизмемнҽн - с моим сапогом, оннар 

чыкыйнан - как только они вышли; 

8) тюркский порядок слов в предложении под влиянием 

славянских языков нарушился, а относительная свобода порядка 
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слов, широкое употребление инверсии в гагаузском языке 

используется как стилистический прием [5, с.224]. Указанные 

языковые особенности в фонетическом, морфологическом, 

синтаксическом уровнях языка, на наш взгляд, характерны и для 

казахстанских гагаузов в их речевой деятельности. 

Гагаузы, проживающие в Казахстане, сохраняют свои 

национальные традиции, обычаи, ритуалы. К таким обрядам 

относятся обряды «Додола», «Переруда», «Герман»; обряд 

вызывания дождя; свадебные обычаи. Как отмечают респонденты, 

«во время сватовства будущая невестка готовит всем кофе, а 

жениху подает его с солью. Если же он выпивает кофе спокойно и 

сразу, значит, также и все тяжелые моменты жизни он 

преодолеет легко и просто» (со слов респондента Али, 22 года, 

г.Туркестан) [www.tuyrki.weebly.com]. Многие гагаузы для 

сохранения национальной культуры, национальной идентичности, 

языка хотят создание в г. Астане этнокультурного гагаузского 

центра (Ратмир Манов, Степан Манов). 

Старшее поколение гагаузов знает устное народное творчество 

своего народа - сказки, легенды, мифы; с большим удовольствием 

передают содержание эпосов «Кероглы» , «Карагез».  

И все же среди молодежи немало патриотов, желающих знать 

свой язык, традиции, культуру. В качестве иллюстрации приводим 

стихотворение молодого гагауза (студента-медика), напечатанного в 

г.Туркестан 15 марта 2014 г. в газете «Ясави газетаса». 

Стихотворение также было опубликовано в Молдавии в газете 

«Единая Гагаузия». Стихотворение написано на турецком языке, но, 

как отмечает сам автор, есть версия его на родном гагаузском языке. 

 

Sevdim seni Gagavuzya / Люблю тебя, моя Гагаузия 

Sevdim seni Gagavuzya Люблю тебя, моя 

Гагаузия. 

Hiçbir zaman seni unutmam Никогда тебя не забуду 

Askerlik yapmadan durulmaz Иду я в армию, 

Durulmaz karşı düşmana Чтобы с врагами твоими 

Ki ben bir gün duracağım 

karşısında 

Бороться до конца. 

  

Gece gündüz bu türküyü 

çalarım 

День и ночь я тебя 

воспеваю. 

Hep sen benim aklımda Всегда ты в памяти моей 

Sevdim seni bir çiçek gibi Как цветы тебя люблю, 

Kokun yüreğimde kaldı Чудесные запахи твои в 

http://www.tuyrki.weebly.com/
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сердце моем. 

  

Ne zaman baksam yıldızlara Наблюдая за ночными 

звездами, 

Benden o kadar uzaktasın Знаю, что далек от 

родины своей. 

Aslında bana o kadar yakınsın Но ты мне близка и 

дорога, 

Çünkü burası da benim 

memleketim 

Потому что это моя 

страна! 

Çünkü burası da benim! Потому что это земля 

моя! 

 

 

Vitali Demiroğlu  

(перевод на русский язык Н.Г.Шаймердиновой) 

Как видно из текста, стихотворение патриотическое, не будучи 

профессиональным поэтом, автор смог выразить свою любовь к 

Родине Гагаузии, к родной земле, готов защищать его от врагов и 

воспевать его день и ночь. В то же время стихотворение очень 

лиричное ‒ цветы, чудесные запахи, ночные звезды, светлая грусть 

‒ передают особую авторскую тональность всего текста. 

Народ, который имеет таких сыновей, несомненно, несмотря 

ни на что уверенно смотрит с свое будущее. 
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Тҥйін 

Мақалада Қазақтан Республикасында тҧратын гагауз халқы этногенезінің 

бастаулары, олардың Қазақстанға кҿшуінің себептері, тҧрып жатқан мекендері, 

саны жҽне діні қарастырылған. Сонымен қатар тҥркі (соның ішінде тҥрік) жҽне 

славян халықтарының гагауздардың тіліне, мҽдениеті мен ҿміріне ҽсер етуі 

ашылған, гагауздардың тіл жҥйесіндегі ерекшеліктері зерделенген, олардың ана 

тілін жҽне басқа да тілдерді, соның ішінде қазақ тілін меңгерулері де зерттеу 

нысанына алынған. Мақалада гагауз халқының ҿз салт-дҽстҥрлерін, халық ауыз 

ҽдебиетін білетіні байқалады. Жҽне де қазіргі кезде Қазақстан Республикасында 

тҧратын гагауз халқының жас ақынының ҿлең жолдары келтірілген.  

 

Resume 

The article is devoted to the Gagauz, living in the Republic of Kazakhstan. The 

author considered the origin of the ethnogenesis of the people, the causes of their  

migration in Kazakhstan, a local place of residence and the number of their religions: 

reveals the influence of Turkic (including Turkish), the Slavic peoples' language, culture 

and life of the Gagauz: There was investigated the system features of the Gagauz 

language, mastering of native and other languages, including Kazakh. The author 

describes Gagauz knowledge of their rites and customs, folklore, illustrated the poem of 

the young poet- Gagauz,the residents in the present time in the Republic of Kazakhstan. 
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АР ІСІНІҢ СЫРЛЫ СИПАТТАРЫ 

(КҾРКЕМДІК ҚАЙНАРЫ МЕН ЭСТЕТИКАЛЫҚ 

ҚҦНДЫЛЫҚТАРЫ ХАҚЫНДА) 

 

Р. ТҰРЫСБЕК 
филология ғылымдарының докторы, профессор 

Л.Н.Гумелев атындағы Еуразия ҧлттық университеті 

 

Аннотация 

Мақалада ҽдебиеттегі кҿркемдік мҽселесі, жанрлар 

жҥйесіндегі орны, тақырып пен идея, сюжеттегі қызметі, тіл мен 

стильдегі сипаты кең тҥрде кҿрсетіледі. Қазіргі кезеңдегі бағыттары, 

даму ҥрдісі сҿз етіледі. 

Түйін сөздер: жанр, кҿркемдік, тақырып, идея, сюжет, тіл, 

стиль. 

 

Ҿмір ағыны, уақыт керуені жҥрдек, тынымсыз қозғалыста 

десек те, ҽдеби ҥдеріс қоғамдық қҧбылыстарды барша белгі – 

ерекшеліктерімен қамтуы тиіс. Бҧл тҧста, сҿз жоқ басты бағыт, 

негізгі ҧстаным: жанр жҥгі – кҿркемдік кеңістігі екені анық. Бҧған 

басым бағыт беруіміз, дҽстҥрлі жанрлар (поэзия, проза, 

драматургия) жҥйесін ҽдеби қисын (теория) тҧрғысынан 

қарастырғанмен (мысалы, тақырып, идея, қҧрылым, қаһарман, 

мҽтін, сюжет, тіл, стиль т.с.с.), «сын – шын болсын» бағытын 

ҧстанғанмен, шығармадағы шындықтың кҿркемдік кеңістігі айқын, 

қҧрылым-мазмҧны мҽнді, оқиғасы ойлы-ҿрнекті, сюжеттік желі 

қызық та тартымды болғаны жҿн. Керісінше, бҧл арна – бағыттар 

бҧлыңғыр, жҧтаң, тайыздық сипат алса, туынды табиғаты мен 

тағылымының басты мҧраты, мҽн-мағынасы, маңызы талап 

деңгейінен табылмас еді. Ҿйткені: «Кҿркемділік келісім жоқ жерде, 

ҿнер шығармасы ҿмір сҥрмейді. Кҿркемділік – ҿнер туындысының 

сапалық кҿрсеткіші» [1, 275 б.]. 

Бҥгінгі ҽдеби ҥдерісті қоғамдық қҧбылыстардан, уақыт пен 

кеңістік қатынасынан, адам ҿміріндегі ҿзгерістерден бҿлек 

қарастыру қиынның қиыны. Ҽлемдік дағдарыс пен нарық қыспағы, 

экономикалық тҧрақсыздық жалпыадамзаттық қҧндылықтарға 

кҿлеңкесін молынан тҥсіріп, кері ҽсер-ықпал еткенін жҧмыр жердегі 

барша халық жан-жҥректерімен сезініп келеді. Ақпараттық 

технология, интеграция мен инновация алға шыққанымен, мҽдени-

гуманитарлық бағыттар ҿзіндік ағыс-арнасымен жаңа биік, бел-
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белестерге кҿтерілгені анық. БАҚ жҥйесі, кітап ҿндірісі, ақын-

жазушылар шығармашылығы тоқырап, тығырыққа тірелген жоқ. 

Біліми-ғылыми арналар, шығармашылық еңбектер қалың кҿпке 

жетіп жатыр. Бҧдан байқалатыны, мҽдени-рухани мҧралардың 

халықтың ҿмір-тҧрмысымен етене екенін, тарихы мен тағдырының 

да тамырлас, сабақтасып жатқанын жасыру қиын. Жазушы еңбегі 

мен шығармашылықта бҧл бағыт-арналарды басшылыққа алып, 

тақырып ҿзектілігін айқындап, зерттеу мен зерделеу ісіне мҽн беріп, 

кҿркемдік-эстетикалық қҧндылықтар жҥйесіне еркін енудің маңызы 

зор. Жанр жҥгі – кҿркемдік екенін ескерсек, халық мҧрасына ден 

қойып, ҧлт мҧратына адалдық танытып, мҽдени-рухани арналарға 

кең ҿріс ашып, арғы-бергі кезеңнің жҽдігерлерін жҥйелі жинақтап, 

зерттеп-зерделеп, таным-талғамды тең ҧстап, қалың кҿпке қаз-

қалпында ҧсынған жҿн. Маңыздысы, ҽдеби ҿмірдің дҽуірмен, 

бҥгінгі кҥн тынысымен тҧтастығы, ҥндестігі аса мҽнді [2, 488 б.]. 

Осы жайттарды негізгі назарда ҧстап, басты бағыт етеріміз: ҽр 

кезеңде-ақ жанр жҥгі – кҿркемдік болғанын қайыра еске алар едік. 

Ҽлемдік һҽм ҧлттық ҽдебиеттанудың негізгі нысаны – сҿз ҿнерінің 

тарихы, теориясы мен сыны екенін ескерсек, осының бҽрі – 

баршасының бел ортасында – кҿркемдік кеңістігі қҧндылықтар жҥйесі, 

эстетикалық таным-талғамның ҿлшемі, шығармашылық еңбектің 

қайнар кҿзі ретінде кең орын алады. Ҽдебиеттану ғылымындағы 

ағымдар мен бағыттар, ҽр алуан мектептер жҥйесінде, зерттеу ҽдістері 

мен принциптерде, қысқасы жазушы еңбегі мен шығармашылығынан, 

ҽдеби қҧбылыстар мен ҥдерістер сипаттарынан да айқын 

аңғарылатыны – кҿркемдік кеңістігі сҿз ҿнерінің асыл арнасы, ақыл-

парасат ҿлшемі мен талант қуатының қайнар кҿзі, туынды табиғаты 

мен тағылымының кҥретамыры. Ақиқатын айтсақ, кҿркемдік кеңістігі 

– руханият ісінің алтын арқауы, кҿркемҿнердің басты тҧғыры, жазушы 

еңбегінің жарқырай кҿрінетін қазыналы биігі. Демек, асыл сҿздің 

айбыны мен айдыны – кҿркемдік кеңістігінің басты арқауы, қазыналы 

биіктің тамырлы тарихы, ақыл-парасаттың алтын діңгегі. Ҿйткені, 

асыл сҿздің кҿркемдік сипаты, ондағы алтын арқау – жалпыадамзаттық 

қҧндылықтар қайнарын, руханият мҧраты мен мҽйегін айқындайды 

[3,708 б.]. 

Ҧлт руханиятының қазыналы қайнарлары, ҽсіресе асыл сҿздің 

кҿркемдік қҧндылықтар жҥйесі халық ҽдебиеті нҧсқаларынан 

(«Алпамыс батыр», «Қобыланды батыр», «Қыз Жібек», «Қозы 

Кҿрпеш-Баян сҧлу», «Айман-Шолпан»), ақын-жыраулардың ҿмірі 

мен мҧрасынан (Асанқайғы, Қазтуған, Доспамбет, Шалкиіз, 

Жиембет, Марғасқа, Ақтамберді, Бҧқар) жіті танылады. Жазушы 

еңбегі мен шығармашылығынан (М. Ҽуезовтің «Абай жолы», І. 
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Есенберлиннің «Кҿшпенділер», Ҽ. Нҧрпейісовтің «Қан мен тер», 

«Соңғы парыз», Ж.Молдағалиевтың «Жыр туралы жыр», «Мен – 

қазақпын», С. Жҥнісовтің «Ақан сері», «Заманай мен Аманай», Ш. 

Мҧртазаның «Қызыл жебе», «Ай мен Айша», Қ. Мырза Ҽлінің 

«Алаштың арманы», «Заман-ай», Қ. Ысқақтың «Ақсу – жер 

жаннаты», Ҽ. Кекілбайҧлының «Ҥркер», «Елең-алаң», «Абылай 

хан», М. Мағауиннің «Аласапыран», «Мен», Т. Ҽбдіктің «Парасат 

майданы», Қ. Жҧмаділовтің «Дарабоз», Б. Мҧқайдың «Ҿмірзая», Ҽ. 

Таразидің «Жаза», Р. Тоқтаровтың «Абайдың жҧмбағы», Б. 

Нҧржекеҧлының «Ҽйел жолы – жіңішке», Ш. Қҧмарованың «Сезім 

патшалығы», Ж. Шаштайҧлының «Алматы маңында», «Жаңғырық», 

Т. Ҽсемқҧловтың «Талтҥс», Н. Оразалиннің «Ғасырмен қоштасу», Р. 

Ниязбектің «Тыңда мені, замана», К. Ахметованың «Кҥн шыққанда 

кҥліп оян», А. Бақтыгерееваның «Ақ шағала», Т. Медетбектің 

«Тағдырлы жылдар жырлары», М. Шахановтың «Ҿркениеттің 

адасуы», «Жаңа қазақтар», Н. Айтҧлы «Рухымның падишасы», С. 

Ақсҧңқарҧлының «Адам Ата-Һауа ана», Ҧ. Есдҽулеттің «Киіз 

кітап», Е. Раушановтың «Ғайша-Бибі», С. Адайдың «Ҽр қазақ – 

менің жалғызым», Қ. Бегманның «Қарашық», Б. Жақыптың 

«Қолтаңба» т.б.) кҿркемдік кҿкжиегі кең кҿлемде кҿрініс береді. 

Сондай-ақ, драмалық туындылардан – Ш. Мҧртазаның «Ноқтаға 

басы сыймаған», Ҽ. Таразидің «Ақын. Періште. Махаббат», Т. 

Ҽбдіктің «Ҧлы мен ҧры», Д. Исабектің «Актриса», «Тор», Иран-

Ғайыптың «Шыңғыс хан», «Фатима», Т. Нҧрмағамбетовтің «Бес 

бойдаққа бір той», С. Балғабаевтың «Тойдан қайтқан қазақтар», И. 

Сапарбайдың «Қыз мҧңы», «Сыған серенадасы», Ж. Солтының 

«Сағым қуғандар», С. Асылбекҧлының «Империядағы кеш», Р. 

Мҧқанованың «Мҽңгілік бала бейне», Р. Отарбайдың «Бейбарыс 

сҧлтан» т.б. адам ҽлемі, ҿмір мҽні, тҧрмыс сыры ҽр алуан ҽрекет, 

қимыл-қозғалыс, ой-сҿз жҥйесі негізінде кең ҿріс алады. Анық 

аңғарылатыны: тақырып ҽралуандылығы, жанрға жауапкершілік, 

кҿркемдік кеңістігі, қаһарман ҽлемі, оқиға ҿрімі, ҿмір – уақыт 

шындықтары айқын. Маңыздысы, асыл сҿз арналарының ҽр 

кезеңінен-ақ (арғы дҽуірден бҥгінге дейін) ел-жерді қорғап, ерлік 

істі дҽріптеп, бірлік-тҧтастықты ту етіп, дҽстҥрге адалдық танытқан 

халықтық қалпымыз ақындық ҿнерден, тастағы дастандардан, 

қолжазба-кітаптардан кҿрініс беріп, ондағы дарын даралығы, қалам 

қуаты, кҿркемдік кҿкжиегі, эстетикалық қҧндылықтар, ой-сҿз 

жҥйесі мен стильдік қҧбылыстар ҽдеби-рухани нҽрімен, танымдық-

тағылымдық Һҽм сырлы-сипатты мҽнімен, шеберлік пен 

шешендікке негізделгенімен қалың кҿптің назарын аудартары анық. 
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Ондағы кҿркемдік келісім ҥйлесімі мҽнді. Бҧл – тҽуелсіздік 

тҧсындағы ҧжымдық еңбектен де кҿрініс тапты [4, 640 б.]. 

Осы орайда, адамзат ҿркениетінің даму ҥрдістеріне қарасақ, 

жаҺандану дҽуірінің «ҿрісті ҿлкесіне» ден қойсақ, ақпарат кҿздері 

мен ҽлеуметтік желілер тасқынына қҧлақ тҥрсек, сҿз жоқ кҿркемдік 

кеңістігі – кҿркемҿнер мҧраты, ҿнер ҿлшемі, сапалық кҿрсеткіштің 

тҧғыры екені анық. Автордың жан-жҥрек толғанысының нҽтижесі, 

болмыстың бейнелі қабылдау ҥлгісі, кҿркемдік ойлау жҥйесінің 

жемісі, мҽдени-рухани Һҽм эстетикалық қҧндылықтар қайнары, 

стильдік қҧбылыстар мҽні екені де терең танылады. 

Бҧдан басқа, баспа ҿнімдерінен, кітап саудасы, кҿрме-

жҽрмеңке орындарынан, орта мектеп пен жоғары оқу орындары 

кітапханаларынан қалың кҿпшілікті ҿмір шындығын негіз еткен, 

кейіпкерлер жҥйесі айқын, уақыт бедері бейнелі, кҿркемдік кеңістігі 

кең кҿлемде кҿрінетін туындылар табиғаты мен тағылымы жан-

жҥректі, кҿңіл кҿкжиегін баурап алатыны, басым бағыттарға, 

жоғары сҧранысқа ие екендігі де назар аудартады. Автор мен 

оқырман байланысы, ортақ мҧраттар да шешуші мҽнге ие болады. 

Асылы, ҽдебиет теориясынан таныс: тақырып пен идея, жанр 

жҥйесі мен қаҺарман ҽлемі, тіл мен стиль сипаттары – жазушы 

еңбегі мен шығармашылығының негізі болғанымен, осының бҽрі-

баршасының басым бағыты, алтын арқауы, басты діңгегі – 

кҿркемдік кеңістігі екені анық. 

Ақиқат айнасы айқын кҿрініп, шындық жҥзінің жарқырайтын 

тҧсы – кҿркемдік кеңістігіне келіп саяды. Асыл сҿздің айбыны мен 

айдыны, жазушы еңбегі мен шығармашылығының жарқын да 

шынайы ҥлгісі, кҿзқарас пен қолтаңбаның бедерлі белгісі – 

кҿркемдік кеңістігінің кҥретамырын айқындайды. Ал, іргелі ізденіс, 

ерен еңбек-шын шеберлікке бастаса, талант пен тҽжірибенің 

тоғысы, қалам қайратының жемісі – кҿркемдік кеңістігінің шынайы 

шежіресіне кең ҿріс ашады. Бҧдан байқалатыны: кҿркемдік-

эстетикалық қҧндылықтар қайнары, шығармашылық еңбектегі 

шындық пен шеберлікті жеткізудің жарқын жолы, дҽстҥрлі ҥрдісі. 

Ҿйткені, кҿркемдік кеңістіктің бедерлі белесі, асқар шыңы – 

шеберлік. Ал, тҥптеп келгенде шеберлікте шек жоқ. 

Осы реттен келгенде, Т. Ҽбдірахманованың «Елтҧтқа», К. 

Салықовтың «Дананың сҽтті сапары», Қ. Мырза Ҽлінің «Заман-ай», 

«Бес жыл ҿткен соң», М. Шахановтың «Ҿркениеттің адасуы», 

«Жазагер жады космоформуласы», Ж. Бҿдешҧлының «Жақия», Т. 

Медетбектің «Махамбет рухының монологы», С. Тҧрғынбекҧлының 

«Махамбет жҽне Жҽңгір хан», «Кейкі батыр», К. Ахметованың 

«Теңдік ҥшін мҧхитқа қайық салдық», Н. Айтҧлының «Бҽйтерек», 
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«Мҧқағали –Желтоқсан», А. Егеубайдың «Желтоқсан» т.б. 

поэмалары ҽр алуан тақырыпты қамтығанымен, баршасында ел 

ҿміріндегі елеулі оқиғалар, белгілі адамдардың қиын-қыстау 

кезеңдердегі ерлік істері, ақиқат пен азаттық жолындағы мҧраттары, 

сындарлы сҽттердегі ҧтымды да ҧнамды тҧстары кҿркемдік дҽстҥрге 

сҽйкес жаңа сапа, терең мазмҧнға ие болады. Ҽрине қай ақын да 

елдік мҧрат-мҥддені терең тҥсініп, осының негізінде эпикалық 

жанрда тарих қойнауларына еркін енеді. Ел тарихының қилы 

кезеңдеріне, сындарлы тҧстарына сергек қарап, азаттық жолындағы 

кҥрестің қандайына да кҿркемдік Һҽм реалистік тҧрғыдан ден 

қояды. Халық азаттығы мен бостандығы болмайынша қоғам дамуы, 

ҿмір-тҧрмыс мҽні, ақыл-парасат кҿкжиегі кеңімейтіндігін жан-

жақты ашады. Ҧлт мҧраты мен тарихы, азаттығы мен бостандығы, 

келелі келешек кҿкжиегі – елдік мҥдде алға шығып, сҽн-салтанат 

қҧрғанда ғана жемісті жетістіктерге қол жеткізуге болатынын 

кеңінен кҿрсетеді. Басты тақырып – азаттық, бостандық, тҽуелсіздік 

мҧраттары бар қырынан ашылып, маңыз-мҽні, мҽңгілік сипаттары 

кең кҿлемде кҿрініс береді. Біздіңше, тақырыпқа адалдық, ҧлт 

мҧраты мен тарихқа, оның ҽр кезеңдердегі сыр-сипаттарына 

шынайылық тҧрғысынан қарап, бағалау тҧстарынан тереңдік 

танылады. Тақырып мҽні, кҿркемдік нҽрі негізгі ҿлшем. Мҧның ҿзі, 

сайып келгенде: «...Ҽдебиеттің негізгі қызметінің бірі – адам 

тҽрбиесіне ықпал ету. Бірақ, ол тікелей ҥгіт тҥрінде емес, адам 

сезіміне ҽсер ету, сол арқылы оны ҽсемдікке, тазалыққа, жақсы 

мінез-қҧлықтарға баулуға қызмет етеді. Ҽдебиет адамның ҿзін-ҿзі 

тануына, ойлауға ҥйретеді» [5, 49 б.].  

Бҧдан байқалатыны, қазіргі кезең поэзиясынан кеше-бҥгін 

байланысымен бірге іргелі ізденістер, тақырыптық ерекшелік пен 

кҿркемдік арналар, тарих пен таным тоғысы, уақыт пен кеңістік 

сипаты танылады. Ақындар ҽлемінен азаттық идеясы мен 

тҽуелсіздік мҧраттарын барынша кҿркем, жарқын жырлау айқын 

аңғарылады. Қоғамдық қҧбылыстар мен кезеңдік кҿріністер, ел 

ҿміріндегі жетістіктер, адам ҽлеміндегі, еңбек мҧраттарындағы 

жарқын жайттар, сҽулелі сҽттердің бҽрі-баршасы ҿзгеше мҽнде 

ҿршіл сипат, ҿрнекті ҿріс алады. 

Ел ҽдебиетіндегі проза ҥлгісінен де кҿркемдік кеңістігінің алуан 

ҿрнектерін байқауға болады. Айталық, Д. Досжан 

шығармашылығындағы бір арна ҿнер тақырыбы тҿңірегінде ҿріс 

алады. Еске тҥсірсек, жазушы еңбегіндегі ҿнер тақырыбы – 

«Виртуоз» жҽне «Сҽулетші» ҽңгімелері арқылы жаңа бағытта 

жалғасып отырады. Алғашқы ҽңгімеде Қожамжар қарттың жалғыз 

ҧлы – Нҧркен Ҽшіровтің ҿнер нығметін қоңыр домбыра арқылы 
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еселеп арттыруы, қалың кҿпшілік: – Виртуоз!, - деп қабылдауы 

(«Біртуар») кҿркем баяндалады. Автор ҽке мен баланың ауыл-елдегі 

тҧрмыстарын кҿрсетіп, мерекелік концерттегі Нҧркеннің 

орындаушылық шеберлігін жан-жақты ашады. Ал, «Сҽулетші» 

ҽңгімесіндегі Самат пен Сҽулеттің жастық жырлары, сҽулетшілік 

ҿнердің ҿзіндік ерекшеліктері, аға буын ҿкілдерінің жастарға 

сенімсіздік білдіріп, еңбектерін бағаламауы, дҧрысы – пайдаланып 

кетуі суреттеледі. Негізінен, автор ҿнер тақырыбын адам ҽлемімен, 

қоғам-ортасымен сабақтастықта сҿз ету арқылы адалдық пен 

тоғышарлықты, қарапайымдылық пен ҽділетсіздікті ҿзара 

салыстыра береді. Ҿмірдің бҧралаң жолын ҿнер адамы басындағы 

ҽр алуан хал, кедергі-кемшіліктермен қатар кҿрсетеді. Ҿмір 

шындығын, уақыт тынысын – ҿнер тҿңірегіндегі ізденіс пен 

кҿзқарасты, адам мҧратын кең ашады. Атап ҿтер жайт, автор ҿнер 

адамының ҿмірі мен кҽсібін қоғамдық қҧбылыс пен кезеңдік 

кҿріністер негізінде қаз-қалпында кҿрсетеді.  

Қаламгердің «Дон Кихот», «Ҿмір арбасы», «Кешірім», 

«Жанып-сҿну», «Жаңғақ», «Шырақшы» сынды ҽңгімелері 

тақырыптық ізденісімен, жанрлық-кҿркемдік ерекшеліктерімен 

назар аудартады. Болған оқиғаның ізі, ҿмірлік жайттар кҿркемдік 

шындық пен шешім тҧрғысынан табиғи ҿріс алады. Адам ҿмірі мен 

арман-аңсарлары, еңбек мҧраттары шынайы бояу бедері, суретті 

кҿрініс, нақыштар негізінде дамып отырады. Айталық, «Дон 

Кихотта» адамгершілік пен ар, еңбек пен бейнет ҧғымдары алға 

шығады. «Ҿмір арбасы» отбасылық ҿмірдің сан қилы кҿріністерін 

келісті, кҿркем ҿрнектермен баяндайды. «Кешірім» – М. Ҽуезовтің 

талайлы тағдырын, «Алаш ісі» мен «Ашық хат» сырын, уақыт 

таңбасы мен тынысын терең танытады. «Жанып-сҿну» – ҿмір 

талқысы мен отбасы салмағын қатар сезінген – Нҧрҽлінің мҧңды-

шерлі халін, ҿзін-ҿзі алдаған һҽм жоғалтқан сҽттерін суреттейді. 

«Жаңғақ» ҽңгімесі М. Ҽуезовтің отбасылық ҿмірі мен шешен шалы 

Ахметтің ҿзара байланысын, ғҧмырбаяндық-шығармашылық сыр-

сипаттарды, жаңғақ ағашын кҥтіп-баптаудағы ҿзіндік 

ҿзгешеліктерді уақыт пен кеңістік, кезең-заман шындығы аясында 

кеңінен кҿрсетеді. «Шырақшы» – Дайрабай қарттың ҿмір-

тҧрмыстан кҿргенін, дҥние дидары туралы таным-тҥйсігін, толғам-

толғаныстарын, адам мен хайуанат арақатынасын, дін-ділді арқау 

етеді.  

Жалпы, ой-сҿз жҥйесінен – кҿңілде қорытылған, жан-жҥрек 

таразысында тартылған ҿмір шындықтары мен кҿркемдік шешімдер, 

ҽдеби-эстетикалық қҧндылықтар жан-жақты танылып тҧрады. 

Кҿркемдік кҿкжиегі – жаңа ҽлем ашады. Сҿз суреті соны сипат 
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алады. Ҿткір ҧшталған қалам-қиял қанатындағы, ой кҿрігіндегі бояу 

бедерін, суретті сҿзді сол сҽтте-ақ қағазға кҿшіреді. Нҽтижесінде: 

«Нағыз суреткер адамға жазу да сҥйексіңді мінезге айналады» [6]. 

Авторлық ҧстанымға мҽн берсек, болмысты, ҿмір-тҧрмысты 

кҿріп, тануда, оны бояу, бедермен беруде сергек сана, суреткерлік 

дарын керек. Сонда ғана ол бояуға бедер, сҿзге сурет, ойға қиял 

дҥниесін дарытады. Ҽр алуан адам, мінез-иелерінің ҿмір-тҧрмыс, 

дағды-кҽсіп, еңбек кҿзқарастарын еркін ой ағынына, кҿркемдік 

келісімге қҧрады. Ана тілінің мол мҥмкіндіктеріне еркін еніп, ҧлт 

пен ҧрпақ, дҽстҥр мен дін, тҽлім-тҽрбие иірімдеріне бойлайды. 

Ҧлттық сҿздің қадір-қасиетін серік етеді. Сосын, сҿз жоқ: ар ісін – 

бҽрінен де биік қояды: «... Ҽдебиет – адам мінезінің айнасы. Сол 

мінезден туындайтын шаркездік, шырғалаң кҿркем шығарманың 

ҿзегі болып жатады... Шығарма идеясыз жазылмайды. Бір нҽрсеге 

табан тіреп, ой сабақтасаң, ол – логика болып шығады. Сол ойдың 

тҥп-тҿркінін іздесең, ол-психологиялық талдауға маңдай тірейді. 

Қысқасы, идеясыз, табан тірейтін мақсатсыз іс бітпейді» [7]. 

Жазушы еңбегіндегі таңдаулы ҽңгіме, хикаяттар табиғатынан 

(мысалы, «Кісі ақысы», «Қымыз», «Ақыл иесі», «Арыстанды-

Қарабастың желі», «Адамға қанша қуаныш қажет?», «Ергежейлі», 

«Қыдырдың қҧбылысы», «Момындар», «Жігіттің бір жҧрты», «Қыз 

ҽні», «Келіншек асуы», «Жылы жауын», «Екі дҥние есігі», «Шипалы 

су» – ҽңгімелері; «Отырар», «Фараби», «Тҿрт патшаны кҿрген 

кейуана», «Пайғамбардың ҿлімі», «Жылы ағыс», «Жан тҽтті», 

«Ҥрей» – хикаяттары; «Ата кҽсіп», «Ақыл сатамын», «Арман 

баланың бастан кешкен қызықты оқиғалары», «Қарықбол мен 

Ақбата», «Келіншектаудағы тас тҥйелер», «Келіншектаудың 

кҿгілдір бояулары», «Тегіне тарту» – балаларға арналған 

туындылары) арғы–бергі кезең кҿріністері, ел-жер жайы, белгілі 

адамдар ҿмірі мен ҿнегесі, тарих пен таным арналары, білім-ғылым 

жҥйесі, тҽлім-тҽрбие иірімдері, балалық-жастық дҽурен, дҽстҥр 

тағылымы, ҿнердің ҿріс-ҿлкесі секілді ҿзекті тақырыптар танылады. 

Бҧл шығармалар іргелі ізденіс пен кҿркемдікке қҧрылған. Автор сҿз 

арқылы – ой қҧнарына, образ ҽлемі негізінде – сыр-сезімге қадам 

жасайды. Ақыл-парасат – басты ҿлшем етіледі. Ерен еңбек пен 

талант табиғаты, талайлы тағдыр мен тауқыметі ҿмір ағыны да ой-

сҿз жҥйесімен, бедерлі бояу ҿрнектерімен ҧштаса беріледі. Есімі 

мен еңбегі арғы-бергі кезеңдерге жеткен, ҿмірін ҿнермен ҿрнектеген 

Жалаледдин Руми ҧстанған бағытқа мықтап ден қояды: «... бірінші – 

жазғаныңа ҿтірік сҿз қоспау; екінші – жазып отырғанда жҥректе кір, 

кҿлеңке болмау; ҥшінші – ҿзін-ҿзі жеңе білу» [8,16 б.] . 
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Сондай-ақ, Ж. Ҽлмашҧлының «Ҧмытылған ҧрпақ», «Оянған 

ҧрпақ», «Кҥлкі мен кҿз жасы» сынды романдары, С. Досжанованың 

«Жатқа туған бала», «Ҿгей жҥрек» атты хикаяттар кітабы ел бірлігі 

мен тарихын, отбасылық ҿмір мен адам тағдырының қилы сҽттерін 

кең тҥрде, кҿркем сипатта суреттейді. 

Негізінен алғанда, қазақ прозасы ел ҿмірінің арғы-бергі 

кезеңдерін, тарих бедері мен таным тоғысын, тҧлғалар мен 

тағдырлар талқысын, адам ҽлемінің мың сан арналарын, жастық пен 

достық сырларын, ғашықтық ғаламаттарының мҧңлы-сырлы 

сипаттарын алуан ізденіс, қызғылықты оқиға, кҿркем кҿріністер мен 

сырлы суреттер негізінде жҥйелі жеткізеді. Авторлық ҧстаным мен 

қалыптасқан қолтаңба мҽнерінен, ҿмірлік жайттар мен кҿркемдік 

шындықтар желісінен, тілдік Һҽм стильдік қҧбылыстардан тарих 

толқындары, кезең кҿріністері, адам мҧраты мен еңбегі кеңінен 

кҿрініп, оны жеткізу жолдары мен бейнелеу бедерлерінен, ҽдіс-

тҽсілдер жҥйесінен еркіндік пен тереңдік танылады. 

Осы реттен келгенде, тҽуелсіздік кезеңінде сахналанған, театр 

ҿнерінің тарихына еркін енген драмалық туындылардан 

байқалатыны: 

- тарихи тақырыптарды, танымал тҧлғалардың ҿмірі мен 

кезеңін, қызметі мен қайраткерлігін ҿмір-уақыт тынысына сан 

бедерлі, жҥйелі жеткізді. 

- халық ҿмірі мен кезеңі, арғы-бергі дҽуірлердегі 

ауыртпалыққа, қайшылыққа толы тарихи сҽттер қилы кҿрініс, 

ақиқат жайттар негізінде кҿркем, бейнелі беріледі.  

- қарапайым адамдар ҿмірі, тҧрмыс-тіршілік тҥйіткілдері, 

жастық-достық сырлары, тҽлім-тҽрбие иірімдері арғы-бергі 

кезеңдердің тағылымды тҧстарымен, бҥгінгі кҥннің шынайы 

шындықтарымен байланысты байыпты баяндалады. Қоғам дамуы, 

ҿмір ағыны, адам ҽлемі кең орын алды. 

- ең негізгісі, ҽрине драмалық қойылым мен қолтаңбалардан 

халық тарихы мен тағылымы, дҥбірлі дҽуір мен қилы кезең 

кҿріністері, танымал тҧлғалардың азаттық пен тҽуелсіздік 

жолындағы жанкешті ҽрекет-қимылдары, ҧлттық мҧрат пен 

отбасылық тыныс-тіршілік, ҿмір мен еңбектегі ақиқат пен 

ҽділеттілік, қоғамдағы кереғар келеңсіздіктер, билік пен бизнес, 

халық пен нарық, баспана мен жҧмыссыздық, ҽйел тағдыры мен 

бостандығы, махаббат пен сҥйіспеншіліктің сырлы сипаттары. т.с.с. 

ҿмір шындығы, кҿркемдік талаптар, уақыт тынысына сай жҥйе 

қҧрайды. Қазіргі кезеңнің басты талабы – адам ҿмірі мен еңбегіне, 

ҿмір шындығы мен кҿркемдік шешімге, реалистік кҿріністерге сай 

сараланып, байыпты баяндау, терең талдаулар арқылы жҥйелі 
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жеткізіледі. Тақырып ауқымы кең де арналы. Ҿмір ағыны, уақыт 

бедері айқын. 

Негізінен алғанда, ҧлттық драматургияның арғы-бергі 

кезеңдерінен келе жатқан адам ҽлемі, тарих бедері мен тағдырлар 

талқысы, халықтың мҧң-шері, жастық-достық Һҽм сҥйіспеншілік 

сыр-сезімдері, бҽрі – баршасы ел руханиятының қазыналы биігі, 

ортақ олжасы ретінде кҿркемдік мҧратқа айналып, театр ҿнері 

арқылы қалың кҿпшілікке жетті. Драматургия заңдылықтары, театр 

ҿнерінің талап-талғамы, актерлер ойыны мен режиссер шешімі – 

мҽдени кеңістік пен кҿрерменнің ҽсер-ықпалын айқындай тҥсті. 

Бҧдан шығатын тҥйін: асыл сҿздің арыдағы арналарынан 

бастау алған адамзаттық қҧндылықтар ҽр кезең кҿріністері 

тҧстарында тақырыптық тҧрғыдан байып, ҿзара дамып, жетіле 

тҥскені айқын аңғарылады. Ҽдебиет тарихы мен фольклортанудың 

бел-белестеріне ден қойсақ, халық мҧрасы мен нҧсқалары, жанр 

жҥйесі мен интеграциясы, кҿркемдік арналары, эстетикалық 

қҧндылықтары, тіл мҥмкіндіктері мен стильдік қҧбылыстар мҽні, 

мҽтін қҧрылымы, ішкі монолог, диалог қызметі, оқиға ҿрімі алуан 

ізденіс, соны сипаттарымен дамып, жетіліп, ҿрістеп отырғанын 

аңғарар едік. 

Ал, жанрлық жҥйе тҧрғысынан келсек, халық ҽдебиетіндегі 

шағын кҿлемді туындылардан бастап, ҽр кезеңдегі ҿлең-сҿз ҿлкесі, 

қарасҿз қайнарынан кҿрінетін кіші Һҽм орта, ҥлкен 

шығармалардағы қоғамдық қҧбылыстар мен кезең кҿріністері, адам 

ҽлемі мен мҧратының мың сан қатпарлары кҿркемдік ҿрнектерімен 

назар аудартып, жанды жадыратып, кҿңілді баурайды. Сондай-ақ, 

ҧлттық драматургияның жанр жҥйесі, қалыптасу кезеңдері мен даму 

ҥрдістерінен тақырыптық арналар, авторлық ҧстаным, дҽстҥр мен 

сабақтастық, поэтика мҽні, эстетикалық мазмҧн, кҿркемдік 

қҧралдары, типтендіру тҽсілдері, танымдық Һҽм тҽрбиелік мҽні 

ҿзіндік ҿзгешеліктерімен танылады. Бҧдан басқа, сҿз ҿнерінің 

ҽдебиеттану мен сын салалары, фантастика мен сатира 

сипаттарынан да зерттеу мен зерделеулерден ҿзге қоғамдық 

жағдаяттар, кеше мен бҥгін байланысы, адам ҽлемі мен болмыстың 

мың сан кҿрініс-шындықтары, мҽдени-ҽдеби жалпы дамудың 

ҥрдістері кең тҥрде кҿрінеді. Осындағы басты ҿлшем: «Жанр жҽне 

олардың сан алуан тҥрлері ҽлемдегі барлық халықтардың мҽдениеті 

мен ҽдебиетінде кең орын алатын жалпылық мҽні бар 

қҧбылыстардың қатарына жатады» [9, 8 б.] . 

Жинақтап айтқанда, асыл сҿз арналарының кең ҿрісті, тың 

тынысты, соны серпінді сипаттары – кҿркемдік кеңістігі негізінде 

жан-жақты танылып, жазушы еңбегі мен шығармашылығының 
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алтын арқауына айналады. Демек, асыл сҿздің айбыны мен айдыны 

– шығармашылық еңбектің негізгі арқауын қҧраса, ондағы жанр 

жҥгі – кҿркемдік кеңістікке келіп саяды. 
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Резюме 

В статье рассматриваются проблемы художественного мира, его места в 

жанровой системе, тема и идея, сюжетные линии, характеристика стилевых и 

языковых особенностей в истории и развитии литературы. 

 

Resume 

This article deals with the problems of the artistic world of literature, genre 

issues, the theme and the idea of the plot of modern literary processes. 
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Аннотация  

Мақалада тіл білімі мен аксиологиядағы «тҧлға» ҧғымы жайлы 

сҿз болады. Тілдік тҧлғаның концептілік ҿрісі мен қҧндылықтар 

жҥйесі ҧғымдарының мҽні сипатталады.  

Түйін сөздер: тілдік тҧлға, қҧндылық, тезаурус, концепт, 

рухани. 

 

Адам – таным субъектісі, іс-ҽрекет субъектісі, ҿмір жолының 

субъектісі. Ересек адам ҿмірінің мҽні – стратегиялық бағыты, тҽсілі, 

ҧстанған бағыты, болашақ бағдарлары, келешек дамуы. Ал «Мен» 

дегеніміз – «Біз» атты психологиялық мҽртебеге ие тҧлғаның 

ҽлеуметтік сапасы. Адам тҧлға ретінде мҽдени қҧндылықтарды 

тудырады жҽне сонымен ҿмір сҥреді.  

Тҧлға халықтың, этностың мҽдени дҽстҥрінің даму 

болашағында қарастырылуы қажет. Адамның адам болып ҿмір сҥруі 

ҥшін мҽдениет шегінде қалыптасқан мҽдени-антропологиялық 

прототип қажет. Мҽдениет концептілері – кеңістік, уақыт, тағдыр, 

ҿмір, қҧқық, байлық, еңбек, бақыт, сенім, ар, тҽртіп, кҥнҽ, жҧмақ, 

тозақ, ҿлім т.б. Олар қҧндылықтар жҥйесінің ҿзіндік белгілерін 

кҿрсетеді жҽне ҽлеуметтік мінез-қҧлық пен ҽлемді қабылдаудың 

ҥлгілерін береді. Бҧл тілдік тҧлғаны қалыптастыратын ерекше 

координаттар жҥйесі.  

Тҧлға дегеніміз – ең алдымен адамның ҽлеуметтік табиғаты, ал 

адамның ҿзі ҽлеуметтік-мҽдени ҿмірдің субъектісі ретінде 

қарастырылады. Тҧлғаның қалыптасуы дегеніміз – ҿзін жан-жақты 

жетілдірген тҧлға ретіндегі идеалға қарай ҧмтылыс. «Толық адам» 

проблемасын кҿтерген ҧлы Абай: «Ҽлдебіреудің тілін, ҿнерін білген 

кісі соныменен бірдейлік дағуасына кіреді», - деп жазады ҿзінің 

қарасҿзінде [1, 93 б.]. Атақты ақын М. Жҧмабаев та: «Тіл – адам 

жанының тілмашы, тілсіз жҥрек тҥбіндегі бағасыз сезімдер, жан 

тҥкпіріндегі асыл ойлар жарық кҿрмей, қор болып қалар еді. Адам 

тілі арқасында жан сырын сыртқа шығарып, басқалардың жан 

сырын ҧға алады. Ойлаған ойын сыртқа шығарып, басқаларға 

ҧқтыра алса, адамның не арманы бар! Жазушы, ақын деген сҿз – 
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ойлаған ойын ҽдемілеп жарыққа шығара алатын адам деген сҿз. Тілі 

кем болса, адамның қор болғаны. Ойың толық тҧрып, айтуға тілің 

толық жетпесе, ішің қазандай қайнайды да. Қысқасы, адамның 

толық мағынасымен адам аталуы тіл арқасында», - деп, толық 

адамның дара тҧлғасын қалыптастырудағы тілдің маңызын баса 

кҿрсетеді 2, 72 б.. Р. Сыздық: «Тіл – адамды тҧлға ретінде 

тҽрбиелейтін кҥш, ана тілі – адамды белгілі бір ҧлттың, халықтың 

ҿкілі етіп шығаратын қҧрал», - деп жазады [3, 15 б.].  

Тілдік тҧлға дегеніміз – тілде (мҽтіндерде), тіл арқылы кҿрініс 

табатын жҽне ҿзінің негізгі белгілері тілдік қҧралдар базасында 

қайта қҧрылған тҧлға. «Тілдік тҧлға» ҧғымы – адамның сапалық 

айқындылығын қҧрайтын физикалық жҽне рухани ерекшеліктері 

философиялық, ҽлеуметтанымдық жҽне психологиялық кҿзқарастар 

тҧрғысынан айқындалатын қоғамдық мҽні бар тҧтастық ретіндегі 

пҽнаралық термин.  

«Ең алдымен «тілдік тҧлға» ретінде сҿйлеу ҽрекетіне 

қабілеттілігі тҧрғысынан тілді қолданушы адам қарастырылады» [4, 

1 б.] «Тілдік тҧлғаның басым қажеттіліктерін, қызығушылықтарын, 

идеалдарын бейнелейтін неғҧрлым маңызды концептілері оның 

тезаурусында соғҧрлым кеңірек кҿрініс табады» [5, 10 б.].  

Тезаурус дегеніміз – біріншіден, жиілігі бойынша реттелген 

сҿздік, екіншіден, осындай сҿздіктің негізінде айқындалған тілдік 

тҧлғаның ҿзіндік бір ғалам бейнесінің суреті. Ол сурет тілдік 

тҧлғаға тҽн ғалам бейнесі ҥзіктерімен тікелей байланыста болатын 

концептуалдық қҧрылымға негізделеді.  

Концепт – кҿпкомпонентті, кҥрделі когнитивті қҧбылыс, тілдік 

тҧлғаның тілдік-когнитивті деңгейлерінің негізгі бҿлшегі, ҽлемнің 

шындық немесе кҿркемдік негізін кҿрсетуші ҧжымдық сананың 

қозғалысын айқындаушы бірлік. Адам санасындағы дҥние бейнесі 

концептілердің кҿмегімен сҿз арқылы таңбаланып, жарыққа 

шығады, вербалданады. Оның қҧрылымын орталық нҥктесі, яғни 

ҿзегі бар жҽне сол ҿзек маңына топтасқан білімдер, тҧжырымдар, 

тҥсініктер мен ҧғымдар, ойлар, қиялдар, болжамдар, ассоциялардан 

тҧратын ҿріс тҥрінде елестетуге болады. Осы бағыттағы адам 

танымының ҥдерісі оның сол ҽлемде қандай бағдар ҧстанғанына 

байланысты. Концептілік ҿріс қҧру арқылы белгілі бір концепт 

шеңберіндегі ғаламның тілдік бейнесі сипатталады. Концепт 

ҧғымын лингвомҽдениеттанымдық тҧрғыдан ерекшеленетін 

ментальды кҿрініс ретінде айқындау гуманитарлық, оның ішінде 

лингвистикалық білімнің антропоцентристік парадигмасының 

қалыптасуындағы заңды қадам болып табылады.  
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Тілдік тҧлғаның концептілік ҿрісінде ҧлттанымдық 

лексикалық деректер когнитивтік қызмет атқарып, аксиологиялық 

жҥк арқалайды. Тілдік тҧлғаның тезаурусында ғаламның тілдік 

бейнесінің қалыптасуына ҧлттық танымдағы атамекен, тіл, тарих, 

ҿнеге, ҽдебиет, мҽдениет т.б. базалық концептілер зор ҽсер етеді. Ол 

концептілер тіл ҥйренушінің қолданысында қазақи танымның бояуы 

аралас жаңаша мҽнге ие болады, мазмҧны байиды, яғни контекстік 

семантикасы тереңдей тҥседі. 

Тілдік тҧлғаның концептілік ҿрісі ҧлттық базалық концептілер 

шеңберінде қалыптасады, осы концептілік ҿрісті қҧрайтын барлық 

концептілер тіл ҥйренуші «МЕН»-інің айналасына шоғырлана келіп, 

оның ҿзі жасаған ҽлемнің тілдік бейнесі ретінде танылады. «Тіл, 

мҽдениет жҽне этнос ҿзара тығыз байланыста келіп, тҧлғаның 

негізін жасайды – оның физикалық, рухани жҽне ҽлеуметтік 

«Менінің» тҥйіндесу орнын айқындайды.  

Тілдік тҧлға мен концепт – табиғи тілді тасушының ділі мен 

сана-сезімін танытушы жҽне «сҿйлеуші адам» прототиптік бейнесін 

қалыптастырушы лингвомҽдениеттанудың базалық категориялары» 

[6, 65 б.]. Тілдік тҧлға – «Табиғи тілдің семантикалық жҥйесінде 

кҿрінетін тілді қолданушының ҧлттық-мҽдени прототипі немесе 

адам образын тілдің ерекшеліктері бойынша қҧру» [7, 279 б.]. Тіл 

арқылы адамның ішкі жан-дҥниесі, мҽдениет деңгейі, білімі, сана-

сезімі кҿрініс табады, яғни «Тіл – адам рухының айнасы десек, ең 

алдымен ол айнада концептісі мҽдениет константы қатарын 

қҧрайтын адам тҧлғасы кҿрініс табады» [7, 279 б.].  

Тілдік тҧлға ҧғымы тҧлғаның жеке дара сана-сезімі жҽне 

дҥниеге кҿзқарасы мен тілдің ҿзара байланысын білдіреді. Кез 

келген тҧлға ҿзін жҽне ҿзінің субъектілігін заттық іс-ҽрекеті арқылы 

ғана емес, сонымен қатар тіл мен сҿйлеусіз жҥзеге асырылуы 

мҥмкін болмайтын қарым-қатынас арқылы да кҿрсетеді. Адамның 

сҿзі оның ішкі ҽлемін танытады, оның тҧлғалық қасиетін танытатын 

мҽлімет кҿзі қызметін атқарады. Сҿзге қҧндылық сипат беру, бере 

алмау қабілеті тілді қолданушының ішкі дҥниесінің дҽрежесіне 

байланысты.  

Адам тҧлға болып тумайды, тҧлға болып қалыптасады. Тҧлға 

ҿзге адамдармен, ҽлеуметтік институттармен қатынаста, ҽлеуметтік 

байланыстар жҥйесінде танылады. Тілдік тҧлғаның мҽні қарым-

қатынас қҧндылығы деңгейінде ашылады. Сонымен, қазақстандық 

тілдік тҧлғаның рухани қҧндылықтары жҥйесінің қалыптасуына 

мынадай негізгі факторлар ҽсер етеді: 

– тҽуелсіз Қазақстанның демократиялық қоғамы; 

– ҿзін-ҿзі дамыту, тегін білім алу мҥмкіндігі; 
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– қазіргі Қазақстан қоғамында қалыптасқан этикалық жҽне 

моральдық нормалар; 

– тілдік орта; 

– жалпыадамзаттық жҽне ҧлттық қҧндылықтар; 

– қазақ халқының дҥниетанымы; 

– қазақтың ҧлттық ғалам бейнесі; 

–  қазақтың ҧлттық мінез-қҧлқы т.б. 

Қазақстандық тілдік тҧлға – ҿз ана тілін, мемлекеттік тілді, 

шет тілін, ақпараттық технология тілдерін жетік меңгерген тҧлға, 

ҥйреніп жҥрген қазақ тілін қарым-қатынаста қолдану 

қҧзыреттілігіне ие, ол арқылы ҿзінің ғылыми, мҽдениеттанымдық, 

рухани, шығармашылық қажеттіліктерін қанағаттандыра алатын, 

саналы, белсенді, ҿзін-ҿзі дамытушы таным субъектісі. Қазiр тек 

техникалық кемел бiлiм алған адам шын мҽнiндегi зиялы азамат деп 

есептелмейдi. Қазақстан мемлекетiнде ересек тіл ҥйренушінің тілдік 

тҧлғасы мҽдениетi жоғары, рухы биiк, патриоттық сезiмi берiк, 

ҧлттық жҽне жалпыадамзаттық қҧндылық бағдары орныққан 

болуымен ерекшеленеді.  

«...Адамның субъектілігі оның болмысының табиғи, қоғамдық 

жҽне рухани сапаларының мҥлдем қайталанбас ансамблі ретінде 

кҿрінеді. Бҧған оның табиғи қасиеттері, алғышарттары мен 

мҥмкіндіктері, жеке ҿмір биографиясының ерекшеліктері, қҧндылық 

бағдарлары жҽне мотивациялық механизмдерінің жҥйесі мен ішкі 

рухани ҽлемі жатады. Ҽрбір адамның мҧндай сапаларының қҧрамы 

ҽртҥрлі жҽне ешқашан қайталанбайды» [8, 441 б.].  

Педагогикадағы аксиологиялық бағыт адамды қоғамның ең 

жоғарғы қҧндылығы, қоғамдық дамудың басты мақсаты ретінде 

қарастырады. Ізгілік адамгершілік қҧндылық ретінде адамның 

сезіміне, қызығушылығы мен проблемаларына кҿңіл аударуды 

тҽрбиелеуді негізге алады, адамға ҽлемдегі ең жоғары қҧндылық 

ретінде қарауды қалыптастырады.  

Қҧндылық дегеніміз – адамның ҿмірлік, тҽжірибелік тҥпкі 

мақсатын қалыптастыру ҽрекетінің бағдары. Ҽлемді рухани-

практикалық игеру ҥдерісі барысында адам болмысты ҿз 

қҧндылықтары арқылы қарастырады. Адамның ҽлемге 

қатынасының ерекшелігі оның ҿзін жҽне ҿзге адамдарды, қоршаған 

дҥниедегі заттарды, қҧбылыстарды, ҥдерістерді қайырымдылық, 

ҽділеттілік, сҧлулық, пайдалылық т.б. тҧрғысынан бағалап, 

қҧндылықтар арқылы қарастыруымен сипатталады.  

Қҧндылықтар – адамның рухани мҽдениетінің кҿрсеткіші, 

оларды тҿмендегідей жҥйелеуге болады: адамгершілік: 

адамгершіліктің негізгі заңдары мен принциптері (этика), этикалық 
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тыйымдар, нормалар, ережелер, ҿсиеттер, адамгершілік сезім мен 

қарым-қатынас, махаббат, достық; жалпыадамзаттық сипаттағы 

қҧндылықтар: отан, туған жер, тіл, тарих; эстетикалық, 

шығармашылық қҧндылықтар: ҽдебиет, ҿнер, музыка туындылары; 

саяси қҧндылықтар: тҽуелсіздік, еркіндік; кҽсіби қҧндылықтар; діни 

қҧндылықтар т.б.  

Қҧндылықтар бала кезден, ана сҥтімен бірге, ҿзінің ана тілі 

арқылы, мораль негіздері ретінде, ҿз тарихын, мҽдениетін, ҽдет-

ғҧрпын, салт-дҽстҥрін игеру нҽтижесінде орнығады. Мҽдениет кез 

келген халықтың, мемлекеттiң бет-бейнесiн айкындайды, негiзгi 

қҧндылықтарын қалыптастырады. Қҧндылықтар адам бойында 

моральдық жауапкершіліктер жҥктейді, сезімін айқындай тҥседі.  

Қҧндылық проблемасын ҧлт философиясы тҧрғысынан 

қарастырған Т. Бҿрібаев бҧл жҿнінде: «Рухани болмысымызды 

ҧлттық философиялық тҧрғыдан зерделей отырып, халқымыздың 

қҧндылық бағдарын жҽне рухани талғамы мен таңдауларын 

қалыптастыру қажеттігі нақты жолға қойылуы тиіс. Ҽсіресе мынау 

ғаламдастыру алдында базистік қҧндылықтарымызды менталитет 

ҿзегіне айналдырудың маңызы зор», - дей келіп, базистік 

қҧндылықтар қатарына ар-намысты жоғары ҧстау, ата-

ананы,ҥлкенді сыйлау, табиғатқа бас ию, қонақжайлық, 

еңбекқорлық, еркіндік, имандылық, дҽстҥршілдік, қанағаттық, 

ҧлтжандылық, патриоттық сезімді, ерлік пен отансҥйгіштікті 

қалыптастыру т.б. жатқызады [9, 198 б.].  

Академик Ҽ. Қайдар: «Тілсіз адамзат қоғамының, адамзат 

қоғамынсыз тілдің де болмайтыны рас. Ата-бабалардан ҧрпаққа аманат 

болып қалған бай рухани, мҽдени мҧрамызды ҿз бойына сіңіріп, сары 

майдай сақтап, жалғастыру арқылы тіл қауымын мҽңгҥрттіктен аман 

алып келе жатқан сирек қҧбылыс – феномен де осы тіліміз ғой. 

«Ҿркениет, мҽдениет, салт-дҽстҥр, ҧлттық менталитет» деп дҽріптейтін 

қҧндылықтардың бҽрі де,сайып келгенде,тіл қасиетіне барып 

тҧрақтайды, тілдің қҧдіретті кҥшімен, тамаша жаратылысымен ғана 

бейнеленіп, бағаланып, реальді факторға айналады»,- деп жазады 

[10,10 б.]. 

Адамның тезаурусы арқылы тҥзілетін ішкі қҧндылықтары 

ҽлемі дара тҧлға тҧжырымдамасымен шешіледі. Білім берудегі 

ізгілендіру, дамыту ҧстанымдары дара тҧлғаның қҧндылық 

бағдарын қалыптастыруға қызмет етеді. Елін сҥйетін адал 

перзенттерді тҽрбиелеп шығару ҥшін ересек тыңдаушыларға тіл 

ҥйрету ісінде олардың бойына ҧлттық рухани қҧндылықтарды 

дарыту қажет. Ал рухани қҧндылықтардың негізгі қайнар кҿзі – 

ҧлттық тіл.  
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Рухани байлық ең алдымен ҽр халықтың ҧлттық ҽдет-салты, 

кҿзқарасы, шыққан тҥп тамырында жататыны белгілі. Сол ҧлттық 

байлықты бҥкіл адамзаттың ҿз ҧрпағын тҽрбиелеудегі, білім 

берудегі озық ҧстанымдарымен байланыстыра отырып, ҽр адамның 

қабілеті, талантын ашу, ҿзіне-ҿзінің сенімін нығайту, ҿзіне-ҿзінің 

жол ашуына тҥрткі жасау – бҥгінгі білім беру ісінің басты міндеті. 

Себебі мемлекеттік тіл – ресми қарым-қатынас қызметін атқарушы 

ғана емес, мемлекет азаматтарын ортақ мҥдделер тҿңірегінде 

біріктіретін ҧйытқы болғандықтан, жоғары дҽрежедегі рухани 

байлық, ең басты қҧндылық.  
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Резюме 

В статье рассматривается значение понятия «личность» в языкознании, 

аксиологии. Описываются значения понятий концептологическая сфера и система 

ценностей языковой личности. 

 

Resume 

The author of the article considers the meaning of the notion «personality» in 

linguistics, axiology. The auther describes the meanings of the notions «conceptological 

sphere» and «the system of values of the linguistic personality». 
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Аннотация 

В статье дискурс трактуется как целостность разговорной и 

письменной речи, как более многогранное, комплексное понятие, 

чем речь и текст. В дискурсе, которая рассматривается как сложное 

коммуникативное явление, интегрированы разные научные 

гуманитарно-социальные дисциплины. Исходя из этого, он является 

неординарным и рассматривается в сфере интердисциплинарных 

наук, в рамках которых формируется интенция исследования.  

Ключевые слова: язык, речь, текст, дискурс, лингвистика, 

коммуникативное явление. 

 

Введение. В научной литературе процесса детального анализа 

исследуемого обьекта всегда опережает проблема дефиниции 

понятий, связанных с этими обьектами. Поэтому мы взялись 

определить и уточнить содержание и суть таких смежных понятий, 

какими являются язык и речь, текст и дискурс. 

Должны заметить, что язык является оппозиционным 

компонентом всех вышеупомянутых трех понятий – речь, текст и 

дискурс. В ранних лингвистических исследованиях понятия текст и 

дискурс обозначались как синонимы. Анализ дискурса Ван Дейка 

целиком изменил такое понятие [1]. Формула Ван Дейка 

дискурс=текст+ситуация, текст=дискурс-ситуация, лаконично и 

понятно передает то предположение, что дискурс имеет более 

широкое, более вместимое и многогранное понятие. В широком 
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понятии дискурса подразумевается речевая коммуникация, все то, 

что говорится и пишется. В этом контексте можно сказать, что 

дискурс и коммуникация неразлучны. Дискурс – это сложное 

коммуникативное явление, он объединяет все параметры, которые 

свойственны и тексту, и речи. Дискурс – это текст в контексте 

коммуникативных отношений, это феномен, который объединяет 

аспекты языка и языкомышления. Он творчески связан с речевой 

деятельностью, тогда как текст - завершенный продукт речи. 

Термины - текст, дискурс, литературный (художественный) 

текст, деловая проза - связаны друг с другом. Письменный текст 

можно услышать, дискурс можно записать, литературное 

произведение можно воспринять как слухом, также визуально и т.д. 

В каждом случае цель исследования определяет выбор 

коммуникативной единицы и того или иного аспекта для их 

разработки. Надо заметить, эти аспекты настолько переплетены, что 

невозможно ограничить один из исследуемых объектов 

определенным кругом, так как его рефлексы обязательно попадут в 

сферу других дисциплин. 

Исходя из принципа многогранности и вместимости 

лексической единицы - дискурс, невозможно его исследовать в 

рамках одной конкретной дисциплины. Он является предметом 

исследования разных интэрдисциплинарных наук. 

Основная часть. Дискурс часто ровняется с речью по 

Соссюровскому понятию и их рассматривают как идентичные 

понятия. «Речь - это язык в действии, languageinuse» [2].Еще один 

фактор- дискурсу сопоставляют, как правило, текст, а реже - язык. 

Рассмотрим более широко распространенные дихотомии, что 

предлагают лингвисты по отношению дискурса и дихотомии текста: 

1. Дискурс является лингвосоциальной категорией, тогда, как 

текст – объект сферы лингвистики [3].Текст - вербальный продукт 

коммуникационного действия [4], а дискурс - это текст, в аспекте 

событий [5, с.136-137]. 

Г. Кук в монографии, которая исследует дискурс рекламы, 

рассматривает дискурс как целостность текста и контекста. Вместе с 

этим, под текстом подразумеваются языковые формы, которые 

временно и искусственно, с целью исследования, изолированы от 

контекста [6]. Здесь автор рассматривает контекст в широком смысле и 

его компонентами осмысливает лингвистические, 

экстралингвистические ипрагматические параметры – текст как 

физическое явление, музыку и графику, параязык (мимика, жесты, 

параграфемика), ситуацию, предыдущий и следующий текст, как 

элементы того же дискурса, интертекст (текст, который принадлежит 
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другому дискурсу, но связан с данным текстом и который влияет на 

его восприятие), участников коммуникации (адресант, адресат), 

функцию (иллокуционный замысел и пэрлокуционный эффект).  

2. Дискурс и текст такая же оппозиционная пара, как процесс и 

результат.Дискурс – это творческое процессуальное явление, 

связанное с реальной речью, а текст – результат говорения, ее продукт, 

который имеет свою завершенную фиксированную форму [4].Текст и 

дискурс связываются друг с другом отношениями реализации, дискурс 

выявлен в тексте. Он дан в виде текста. В то же время это соотношение 

неоднозначно: любой текст должен выражать несколько, иногда 

конкурирующих меж собой дискурсов и производить их реализацию. 

Каждый конкретный текст, как правило, имеет несколько разновидных 

маркеров дискурса [3, с.27]. 

3. Дискурс и текст – такая же оппозиционная пара, как и 

актуальность и виртуальность. Дискурс рассматривается как 

реально речевое деяние, как активное речевое деяние в конкретной 

сфере [7, с.19], а так же деяние, которое «создает связанный текст в 

разговорном процессе» [8, с.106]. В отличие от дискурса, текст не 

связан твердо с реальным временем. Он является абстрактным 

ментальным конструктом, который реализуется в дискурс [9]. 

4. Дискурс и оппозиция текста (устная/письменная). Дискурс 

ассоциируется с устной звуковой речью, текст же - с письменной 

формой [10,11,12]. Говорение связано со звуковой субстанцией, 

которая является спонтанной, ненормативной, элипсовой, 

диалогичной, тогда как текст, который подготовлен заранее, 

нормативный, монологичный и диалогичный, отличается от 

говорения графической репрезентацией языкового материала. 

Дискурс объединяет все параметры, которые свойственны и 

говорению тексту. В этом контексте должна быть учтена позиция 

известного грузинского языковеда, Виолы Пурцеладзе, учение 

которой опирается на указанную дихотомию, хотя под терминами 

текст и дискурс она подразумевает более масштабные понятия и 

считает их единицами лингвистики текста и анализом дискурса. 

«Лингвистика текста» (Textlinguistik) объектом исследования 

признает собственно письменное образование и исследует их как 

письменную манифестацию языковой деятельности, как ее средства 

и последствия. Дискурсная лингвистика (Diskursanalyse) интерес 

анализа направляет к устным языковым образованиям, вместес чем 

основное значение придает теории языковых актов и методике ее 

использования в интерпретации дискурсных образований [13, с.47-

48]. 
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По мнению автора, такие термины, как текст, дискурс, 

литературный (художественный) текст, нехудожественный текст, 

образы деловой прозы и т. д., связанные друг с другом понятия. 

Письменный текст можно воспринять слухом, дискурс можно 

записать, а литературный текст можно воспринять как слухом, так и 

визуально и т. д. В каждом конкретном случае исследование 

определяет выбор коммуникативной единицы и аспекты 

исследования. Но эти аспекты, как считает исследователь, так 

перекрещены, что трудно представить, чтобы один из исследуемых 

объектов ограничился твердо замкнутым кругом и его рефлексы не 

вторглись в пространство других дисциплин [13, с.48]. 

Аналогичное мнение имеет Т. Мерабишвили, которая 

рассматривает проблему дихотомии/размежевания дискурса и 

текста в разрезе фундаментально-теоретической дисциплины – 

коммуникативистики (коммуникативная лингвистика). По ее 

мнению, вопрос принятия/передачи и восприятия информации 

являются объектами исследования как социальных, так и 

гуманитарных и естественных наук, а так же изучение 

коммуникативных механизмов в лингвистике осуществляется в 

теории речевых актов, анализа дискурса и в методике обучения 

иностранным языкам [14]. 

В связи с тем, что акт коммуникации всегда связан с какой-то 

конкретной необходимостью общественной жизни людей с 

различными отношениями и психологическими настроями 

коммуникантов, он (т. е. акт коммуникации) содержит 

прагматическое направление, который направлен на принимавшего 

участие в этом акте партнера. Для успешной коммуникации 

языковая компетенция необходима, но она не достаточна [14]. 

Исходя из этого, Мерабишвили считает, что граница теории 

речевых актов не фиксированы, и они расширяются до теории 

текстлингвистики, набирают смысл в теориях вербальной 

коммуникации, интертекста и анализа дискурса. Это доказывает, 

что современная лингвистика интердисциплинарна, а ее границы - 

эфемерны. Она никогда не остается в замкнутом пространстве, а 

наоборот - входит в общий круг антропоцентарных наук. Автор 

считает, что дискурс - это сложное коммуникативное явление, 

которое вмещает в себя экстралигвальные факторы (знания о мире, 

мышлении, интенция). 

Из-за многогранности и масштабности, а так же объемной 

природы дискурса, из-за того, что он не является предметом 

исследования только одной отвлеченной и отдельной науки, в 
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современных гуманитарных науках существует множество 

дефиниций о природе дискурса. 

Эти дефиниции интегрируют в широком понятии дискурса и 

подразумевают вид речевой коммуникации и все то, что говорится и 

пишется, следовательно, можно сказать, что дискурс и коммуникаиця 

всегда идут в ногу. Стабс и Теннен признают многогранность дискурса 

и при анализе говорят, что это самая безграничная сфера, которая мало 

определена:«Discourse analysis is widely recognized as one of the most 

vast, but also one of the least defined, area in linguistics» [15, с.12; 16, с.8-

9]. 

О фактически не существующих границах дискурса указывает 

Джеймс Поль Джи, который рассматривает его феноменом, который 

состоит из людей, предметов, манеры общаться, их деяния, оценки, 

мысли и веры. Иногда дискурс состоит из письма, чтения и 

интерпретации. Дискурс существует в мире, подобном книгам, 

картам и городам [17, с.20]. 

Термин «Анализ дискурса» впервые был употреблен З. 

Харрисом в начале 70-х годов ХХ века. До того времени 

лингвистика редко выходила за рамки предложения. Харрис первым 

попробовал разрушить эти рамки и дистрибутивный метод переноса 

предложения на связанный текст [18]. В эту сферу значительный 

вклад внеси И. Хабермас, где он первым обратил внимание на тот 

аспект дискурса, который связан с речью. Он был первым 

исследователем, кто рассмотрел термин «дискурс» в 

социологическом аспекте и предлагал нам как один из видов 

речевой коммуникации, имеющего ценности общественных норм, 

правил и социальной жизни [19]. 

Позднее Е. Бенвенист внес терминологическое значение 

дискурса и назвал его речью коммуниканта. Поэтому дискурс часто 

рассматривают как процедуру по созданию текста коммуникантом. В 

теории Бенвениста дискурс - это оппозиционное отношение с 

объективным повествованием (recit). После этого понятие дискурса 

распространилось на все виды говорения, которые прагматически 

обусловлены и различны в своих целях и методами их достижения 

[20]. 

После Харриса, войдя в рамки крупной структурной единицы, 

по изучению текста появилась еще одна сфера лингвистического 

исследования - Лингвистика текста. Итак, расстояние от 

предложения до текста охватывал дискурс. Дискурс анализа и 

лингвистики текста практически являются основой создания 

смежных отраслей теории коммуникативистики. В начале 80-х 

годов ХХ века в литературе западных лингвистов появилась новая 
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тенденция - постепенное размежевание текста и дискурса, а также 

их дифференциация, а в ее основу лег комплексный подход к 

гумманитарным исследованиям. 

На современном этапе у дискурса свой путь развития – 

лингвистическая прагматика. Дискурс является прагматизированной 

формой текста, его коммуникативным маркером, и его изучение 

невозможно без учета факторов субъекта коммуникации и его 

адресанта, без того, что определил акт коммуникации, какая 

коммуникационная интенция правит этим актом, и кто является его 

адресантом, а выявление условий прагматизированного текста, со 

своей стороны, требует усмотрения психологических и социальных 

факторов, т. к. в них объединяются языковые и внеязыковые аспекты 

[14]. 

Одной из совершенных версий дефиниции дискурса является 

разъяснение С. И. Виноградова, который считает, что дискурс - это 

завершенное коммуникативное действие, которое подразумевает 

взаимоотношения (взаимодействия) коммуникантов, с помощью 

вербальных текстов и другими языковыми комплексными 

единицами в определенной ситуации и в определенных социально-

культурных условиях [21, с.139]. По аналогии формулы Ван Дейка, 

эту дефиницию можно записать как формулу: «дискурс = текст + 

интерактивность + ситуационный контекст + культурный контекст». 

Полагаем, что эта формула не противоречит, а подтверждает 

известное определение дискурса, в частности, дискурс - это текст в 

контексте взаимоотношений. 

Заключение. Из вышесказанного можно заключить, что 

исследование дискурса невозможно рассматривать в рамках какой-

либо конкретной науки или отрасли, исходя из его многогранности. 

Он является предметом исследования интэрдисциплинарных 

научных сфер, где вместе с лингвистами должны принимать участие 

специалисты разных сфер и областей: социологи, психологи, 

психолингвисты, искусствоведы, культурологи, этнографы, 

литературоведы и филологи. 

В заключение можно добавить, что значение лексической 

единицы «дискурс» включает в себя множество вопросов, на 

которые надо ответить, и которые связаны с этим феноменом, но все 

это происходит закономерно, исходя из комплексности этого 

понятия. Рамки исследования устанавливаются исходя из интересов 

исследователя и его интенции, т. к. каждый ученый действует по 

своему усмотрению и направляет вектор исследования к своим 

поставленным целям. Несмотря на то, что у разных ученых разные 

цели, их все-таки объединяет общий компонент - дискурс. 
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Тҥйін 

Мақалада дискурс тіл мен мҽтінге қарағанда, ауызша жҽне жазбаша тілдің 

бҥтіндігі, аса кҿп қырлылығы жҽне кешенді ҧғым ретінде тҥсіндіріледі. Кҥрделі 

коммуникативтік қҧбылыс ретінде қарастырылған дискурста тҥрлі ғылыми 

гуманитарлық-ҽлеуметтік пҽндер біріктірілген. Яғни, ол дҽстҥрлі емес болып 

табылады жҽне қалыптасқан зерттеулердің аясында пҽнаралық ғылым 

салаларында қарастырылады. 

 

 

 

Resume 
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In the current paper discourse is discussed as an integrity of a spoken and written 

speech and is analyzed as a more multifaceted, complex concept than any speech or a 

text is. Different scientific, humanitarian and social disciplines are integrated in the 

discourse, which is considered to be a complex communicative phenomenon. Based on 

the above-mentioned, the discourse is considered to be extraordinary and is being 

discussed in the sphere of interdisciplinary sciences, in the boundaries of which the 

intention of the study is formed. 
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Аннотация. 

Лирика – ҽдебиеттанудағы кҿне жанр. Лириканың кҿп қырлы 

сипаты, кҿркемдік болмысы жанр туралы кҿптеген зерттеулерді 

тудырды. Жанр ретінде алуан тҥрлі сипатқа ие лириканың осы 

қасиеті ҽдебиеттану ғылымында зерттеу нысанына жиі алынады. 

Жанрлық тҥр ретінде лириканың жаңа қырлары толығып, 

айқындалып отырады. Мақалада лирикалық туындының кейбір 

жанрлық-стильдік, бейнелілік-эмоциялық, танымдық ерекшеліктері 

туралы талдау жасалып, мҽтін арқылы дҽйектеледі.  

Түйін сөздер: сҿз ҿнері, лирика, автор, стиль, эмоция.  

 

Ҽдебиеттану ғылымының басты мақсаты – адамзат 

мҽдениетінің ерекше қҧбылысы – сҿз ҿнерінің тереңіне бойлау, 

тану. Сҿз ҿнерінің басты ерекшелігі болмысты адамға кҿркемдік-

танымдық тҧрғыда жеткізу. Сҿз ҿнері, оның ішінде, поэзия сҿздің 

тереңдегін, кҿркемдік қҧпиясын («Поэзияның негізі – қҧпиялылық», 

Н. Гоголь), бейнелілік қуатын ашады. Лирикалық шығармада автор 

ҿзіне, ҿз сезіміне бойлайды, ҿзінің сезім кеңістігінде болады. 

Сыртқы ҽлем автордың дербес қабылдауы арқылы кҿрінеді. Яғни 

«авторлық субъективизмнің» басымдығы байқалады. Бҧл жҿнінде 

орыс сыншысы В. Белинский лирикалық шығарманы «субъектілік 

патшасы» деп атаған [1,110 б.]. Л. Гинзбург те: «Шындығында 

лирика – аса кҿркем, биік, мҽнді ҧғымдар туралы сҿз, ол белгілі бір 

дҽрежеде адамның тамаша идеалдары мен ҿмірлік қҧндылықтары 

туралы айтары» («По самой своей сути лирика – разговор о 

значительном, высоком, прекрасном ... своего рода экспозиция идеалов 

и жизненных ценностей человека»), - деген [2, 45 б.]. Лирикалық 

шығарма – автордың ҿзіндік ой-сезімінің, кҿңіл-кҥйінің монологі. 

Қоршаған ортаның барша қҧбылысы автордың дербес қабылдауы 

арқылы танылады. Сондықтан да лирикада кҿңіл-кҥй мҽселесі басты 

орында. Қандай да бір мезгілдегі жаратылыс қҧбылысы, ҽлдебір 

ҽлеуметтік катаклизмдер бірдей жағдайда бола отырып, автордың 

дербес дҥниетанымына, қабылдауына орай мҥлде ҿзгеше сипатта 

суреттеледі. Сондықтан да лирикалық бейнеде типтік ҧқсастық, 
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жалпылау бола бермейді. Яғни, эпикалық шығармада оқиға тізбегі 

кҿрінсе, лирикада сезім, кҥй тасқыны, авторлық сана кҿрінеді. Яғни, 

лирикада сезім туралы баяндау, сезім-кҥйді суреттеу болмайды. 

Лирикалық шығармада автор қабылдауынан тыс тарихи дерек, 

ҽлеуметтік жағдай, табиғат қҧбылысы бейнеленбейді. Мҽселен, 

кҽдімгі ҿсіп тҧрған ағаш сол қалпында кҿрінбейді, ол автордың 

кҿруі, қабылдауы арқылы суреттеледі. Сонда біз лирикалық 

шығармадан ағашты емес, ол туралы ақынның сезімін кҿреміз. 

Сонымен, лирикада баяндау, сипаттауды емес, сезім-кҥй, қабылдау 

арқылы автордың ішкі ҽлемі, психологиялық кҥйі танылады. 

Сонымен, лирикалық шығармада автордың сезімі, қуанышы мен 

реніші, ойы мен шаттануы, сҥйіспеншілігі мен торығуы, тебіренісі 

мен толқынысы жырланады. Ҿткен ғасырдың 20 жылдары ресей 

ҽдебиеттануына «лирикалық бейне» терминін енгізген ірі ҽдебиет 

теоретигі Юрий Николаевич Тынянов (1894-1943) болды. Ҽрбір 

кҿркем туындыда сол шығарманы ҿмірге ҽкелетін ҿмірбаяндық 

автор – шынайы адам болатыны белгілі. Ал, лирикалық шығарма 

адам болмысының ең бір қҧпиялы, терең сезім-кҥйін бейнелі 

беретіндіктен, оны нақты бір адамға телу кҥрделі. Ҽрине, лирика 

адам болмысының ең бір қалтарыстағы сезім қылдарын шертіп, 

адамға тҽн ҽр қилы кҿңіл толқынын бейнелеп, адамның нақты, 

табиғи болмысын қозғайтындықтан шығармадағы лирикалық бейне 

мен автор арасына еріксіз теңдік белгісін қойғыңыз келеді. 

«Лирикалық кейіпкер» – шынайы автор бейнесін, оның тағдыры мен 

болмысын беру ҥшін алынған бейне. Сондықтан да біз лирикалық 

шығарманы талдағанда «ақынның лирикалық кейіпкері» дегенді 

айтамыз. Сол арқылы нақты ақын, оның жан ҽлеміндегі сезім жат 

кҿзден тасаланады. Егер эпикалық шығарма бір-бірінен ҿзінің 

оқиғасының, кейіпкерлерінің кҿлемі мен саны жағынан 

ерекшеленетін болса, лирика жанры эмоционалдық сапа-қасиетімен, 

алуан тҥрлі кҿңіл-кҥйді беру ерекшелігімен айқындалады. 

Лирикалық шығармалар ҿзінің жанрлық – гимн, эпиграмма, арнау, 

эпитафия, сатира жҽне тағы басқа тҥрлерімен белгілі. Ҽдебиеттің 

жаңа дҽуірінде жанрлық шекараның арасы бір-біріне жақындап, 

кірігіп жатқан кезде, аталған жанрлар «таза» кҥйінде кездесе 

бермейді. Қазіргі кезде авторлар ҽр тҥрлі жанрлық қосылысты 

бойына тоғыстырған жанрлық тҥрге кҿбірек жҥгінеді. Сондықтан да 

лирикалық жанр неғҧрлым жалпылама атаумен «лирикалық ҿлең» 

деп те аталады. Алайда, адамның кҿңіл-кҥй ауанын барынша нақты 

беретін екі жанр бар. Олар: элегия жҽне идиллия. Бҧл екеуі адамның 

эмоционалдық кҥйін толық бейнелей алады: элегия – торығу мен 

қайғыны, идиллия – қуаныш пен тоғайған кҿңіл-кҥйді, жанның 
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тыншығуын, жарасымдылықты кҿрсетеді. Қуаныш пен қайғы адам 

баласына ҥнемі ілесе ҿмір сҥреді. Лирика ҽдебиеттің ең бір мҽнді 

жанры бола отырып, адам баласына тҽн кҿңіл-кҥйдің сан алуан 

қҧбылысын, реңк-бояуын береді. Осы ойымызды дҽлелдеп кҿрейік.  

Кҿрінеді 

Орманнан  

Тҥбірлер. 

Айырылған  

Аяқ-қолдардан  

Тҥбірлер. 

Мҥгедек солдат секілді 

Тҥбірлер. 

Жҥрегім тулап дҥбірлер, 

Кезеріп ернім кҥбірлер. 

«Соғыс не?! 

Менен біліңдер»,- 

Деп тҧрғандай тҥбірлер (С.Мҽуленов, «Тҥбірлер») [3,18 б.]. 

Ақын ҿлеңінде қол-аяғынан айырылған мҥгедек солдат ағаш 

тҥбіріне телінген. Мҥгедек солдат – соғыстың, оқ пен от 

арпалысының бейнесі секілді. Онда айтатын ҽңгіме – соғыс ҽңгімесі 

кҿп. Сабағы мен жапырағынан айырылған ағаштың тҥбірі қалса да, 

оның ҿмірге деген қҧштарлығы, тіршілікке деген ынтызарлығы 

басым. Себебі, оның топырақтан нҽр алатын тҥбірі – тамыры 

сақталып қалған. Тап сол сияқты соғыс мҥгедегі де – ҿмірдің, 

тіршіліктің мҽнін, мағынасын жақсы тҥйсінеді. Соғыс зардабын 

басынан кешкен солдат оқ пен оттың арасынан тірі қалған, мҥгедек 

болып, аяқ-қолынан айырылған. Алайда, оның жҥрегі соғып тҧр. 

Ағаш тҥбірі де келешекте ҽр, нҽр жинап, жапырағы жайқалған 

ағашқа айналады. Ҿйткені оның тҥп-тамыры ҥзілмеген. Соғыс 

ардагері адамзат ҥшін қан тҿкті, келешекке ҿмір сыйлады. Осы 

ҿлеңде элегиялық сарын айқын болғанымен, астарында ҿмірді сҥю, 

оған деген қҧштарлық бар. Сол сияқты: 

Қоңыр тҿбе!  

Қоңырайып тҧрсың сен, 

Кҿптен бері шықпады деп басыма. 

Қоңыр тҿбе! 

Артта қалған жылсың сен, 

Қар тҥсіп кеткен қара шашыма. 

Жапырақты жарқын жаздар енді жоқ, 

Жастық мені кетті аттан қҧлатып. 

Қоңыр тҿбе! 

Ҿткен кҥнге белгі боп 
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Тек бҧлағың кеудемде тҧр жыр атып (С.Мҽуленов, «Қоңыр 

тҿбе») 

[3, 63 б.],- деген ҿлеңде ҿмірге деген кҿзқарасы кемелденген 

лирикалық қаһарманның жан-сезімі, толғанысы байқалады. 

Жастықтың жалындаған, жарқыраған сҽті артта қалды. Енді қарттық 

кезең кҥтіп тҧр. Бҧл шақта адам баласы ҿткенін кҿбірек ойға алады, 

тамыр-бастауын кҿбірек аңсайды. Айналасын қоршаған дҥниеге 

ойлы, байсалды қалыппен қарайды. Ҿткен ҿмірінің мҽн-мағынасын 

салмақтайды. Туған жерінің, жастығының, қуанышының куҽсіне 

айналған «Қоңыр тҿбесін» сағынады. Ақын бҧл қысқа ҿлеңіне терең 

мағына сыйдырған. «Қар тҥсіп кеткен қара шашыма», «Жастық мені 

кетті аттан қҧлатып» деген жолдарда қарттық кезеңге таяп 

қалғанына, ҿткен ҿмірді енді оралта алмайтынына деген мҧң 

байқалады. Ақынның жанына медеу тҧтатыны – ҿлеңі («тек бҧлағың 

кеудемде тҧр жыр атып»). Ақын жырын қысы-жазы сылдырап 

аққанынан танбайтын мҿлдір бҧлаққа теңейді.  

Элегия мен идиллияның бір шығарманың бойында қатар ҿрілуі 

лирикалық шығармаға таңсық емес. Жанр табиғатының ҿзі мың сан 

қҧбылған адам кҿңіл-кҥйін бейнелейтін болса, адам баласы да 

сынаптай қҧбылған кҥйде болатыны шындық. Кейде кейіпкердің 

кҿңіл-кҥйі элегиядан идиллияға немесе керісінше ауысып отырады. 

Кез келген автор ішкі монологін кҿппен бҿліседі, жырындағы кҿңіл-

кҥйімен ортақтастырады. Сондықтан да бір шығарма бойында 

кейіпкердің мінез-сипатына тҥрліше талдау беріп те жатамыз. 

Жоғарыдағы екі ҿлеңде де элегиялық кҥй басым. Сҿйте тҧра, 

«жҥрегі тулап дҥбірлеп», «жыр бҧлағы кеудесінде тасқындап тҧр».  

Ҽрбір жанр ҿзі жасаған дҽуірдің сипатын бойына жинайды. 

Сол арқылы ақынның стилі айқындалады. Кҿркем туындының тілі – 

ҽдебиеттану саласындағы маңызды проблемалардың бірі. Ҽдебиет – 

сҿз ҿнері, ендеше сҿздің сан тҥрлі мағыналық қҧбылуы, бояуы мен 

бейнелілігі – ҽдебиеттің маңызды элементі. Сҿз арқылы қаламгер 

барша заттық ҽлемге жан бітіреді, туындының бейнелілік 

қҧрылымын тҥзеді, кейіпкерлерінің арман-аңсарын, ҽрекет-

қҧбылысын суреттейді. Сҿйтіп, кҿркем шығарма сҿздің поэтикалық 

қуатын кҿрсетеді.  

Ҽдеби шығарма сҿздің ҽсерлі-эмоционалдық реңкін кҿтере 

кҿрсетеді де, қаламгер бейнелі сҿздің кҿпқабатты сипатын барынша 

жарқырата ашады. «Ҽдеби шығармашылықтың структурасы, 

болмысты кҿркемдік-эстетикалық тҧрғыдан игерудің кезеңдері мен 

заңдылықтары, кҿркем қҧндылықтардың дҥниеге келу барысы жҽне 

оны қабылдау сипаты туралы ашылған сырлар аз емес, ҽлі кҥнге 

дейін анықталмай отырған жайттар да бар. Ҽдеби шығарманың туу 
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ҥрдісі мен қабылдануының қҧпиясы ҽдебиеттанудың кҥн тҽртібінен 

тҥспейтін зҽру мҽселесі болып келе жатқанының сыры тереңде» [4, 48 

б.]. Кҿркем туынды кҿркем-бейнелі сҿздің неғҧрлым эстетикалық 

болмысын ашатын тҥрлерін кең пайдаланады. Сҿйтіп, сҿздің ішкі 

эмоционалдық-экспрессивтік мҽні қҧлпыра тҥседі. Сондықтан да 

қаламгерлер сҿздің реңк-бояуын ҿзінше бедерлей, айшықтай 

кҿрсетеді. Мҽселен, С. Мҽуленовтің жоғарыда аталған «Қоңыр 

тҿбе» ҿлеңі тҥс (қоңыр) арқылы уақыттың ҿтіп кеткенін, адам 

жасының ҧлғайғанын, қарттыққа беттеп бара жатқан адамды ой мен 

мҧң иектейтінін, оның ҿзі қоңыр тҿбел, қоңырқай ойлар екенін 

ҿлеңдегі эмоционалдық реңк тудыратын сҿздер арқылы кҿрсеткен. 

Ақында тҥске басымдық бере отырып, экспрессивтік мҽн ҥстейтін 

тағы бір ҿлеңі «Ақ тҥс» деп аталады: 

Сҥйемін тҥскі тауды аппақ, 

Сҥйемін қысқы қарды аппақ. 

Сҥйемін ҿзен жарына, 

Сҥйеніп тҧрған талды аппақ. 

 

Сҥйемін селдір бҧлтты аппақ, 

Сҥйемін мҿлдір сҥтті аппақ. 

Сҥйемін аппақ кҿңілді  

Ақ жаныммен қҧттықтап (С. Мҽуленов, «Ақ тҥс») [3, 62]. 

Лирикалық шығармада белгілі бір бейне, тҥр-тҥс ҥлкен 

эмоционалдық мҽнге ие. Ақынның ҿлеңіндегі ақ тҥс оның ҿмірге, 

туған ел-жеріне, адамдарға деген кҿңіл табы, ілтипаты. Ақ тҥс – 

қасиетті тҥс, ол ертеден адалдықтың, бейбітшіліктің, еркіндіктің, 

тазалықтың символы. Ҿлеңде ақын жанының сҽбидей тазалығы, 

ҿмірге деген кірбіңсіз кҿңіл-кҥйі ҿрілген. Ҿлең тармақтарындағы 

«сҥйемін» сҿзінің тармақ сайын қайталануы ырғақты тудырып тҧр. 

«Ақ тҥстің» экспрессивтік реңкіне «сҥйемін» сҿзі терең 

эмоционалдық мҽн ҥстеп тҧр. Екі ҧғымның қадір-қасиеті бір-бірімен 

ҥндесіп, ашыла тҥскен. Ҽдебиеттегі сҿз тек тҥсіндірмелі, 

коммуникативті рҿл ғана атқармайды, сонымен бірге оның барша 

ішкі мағынасы, кҿп қырлы, ҥстеме мҽні ашыла тҥседі. Сҿздің 

тереңдей қҧбылған мҽні бірінен кейін бірі ашылып, жаңа мағына 

иеленеді. «Ақ тҥс» ҿлеңіндегі «ҿзен жарына сҥйеніп тҧрған тал» мен 

«мҿлдір сҥт» ақын кҿңіліндегі сезім-тебіреністің ерекшелігін аша 

тҥскен. Сонда лирикалық жанр жалпы алғанда, жанрлық тҥрлілігіне 

қарамастан, ортақ сипат иеленеді. Ҿйткені, лириканың ҿзі – терең 

қҧбылған, бір-бірімен астасқан, кҿп мағыналы, бейнелі, ауыспалы, 

толқымалы, қарама-қайшылықты кҿңіл-кҥйдің кҿрінісі. Ендеше, 

бірде шаттана қуанған лирикалық кейіпкер ізінше мҧңға батады. 
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Осыдан келіп, жалпы ҽдеби туындының ҿзіндік ерекшелігі 

айқындалады. Кҿркем мҽтінді бірден бір тҥрге бҿліп, бір қалыпқа 

сыйғыза қою қиын. Ол барынша ҿзгермелі, динамикалы, кҿп қырлы, 

сипаты да шартты. Кейде лирика деп қабылдаған дҥниеңіз прозалық 

ҿлшемге сыйымды болып келеді. Оған дҽлел М. Мақатаевтың «Ҽже-

Сҽби-Келін» ҿлеңі: 

Бостан-босқа боздамашы, жыламашы, қарағым. 

Ей, шешесі! 

Бір тілегін орындай сал баланың! 

Сырқаттанып қалғансың ба? 

Неге кетті тынымың? 

Бостан-босқа жыламашы, жыламашы, қҧлыным! 

 

Не сҧрайды! 

Жылатпашы. 

Сҧрағанын берсеңші, 

Енді мҧның жылағанын, 

Есітпей-ақ ҿлсемші... [5, 78 б.]. 

Қазақ сҽбиін ҿлеңмен жҧбатқан («Ҽлди-ҽлди ақ бҿпем»). 

Халқымыз жасқа айтатын ескертуін тілек пен батаға бергісіз 

сҿздермен ҽспеттеген. Бҧл ҿлең ҥлкеннің кейіп отырып-ақ айтатын 

ақылына, кҥнделікті отбасында кездесетін жағдайға қҧрылған. 

Немересіне араша тҥскен ҽженің келінге айтатын сҿзі. Ақын 

М.Мақатаев мҧны жырға айналдырған. Диалог тҥріндегі тіл 

қатысудың ар жағында халқымыздың ғҧрпы, ҿнегесі жатыр. 

Ҿлеңдегі екпіндей, зекуге бергісіз басталған ҿлең жолдары келесі 

шумақта бҽсеңдеп, қарт адамның мейірімге толы, тілеуқор 

мінезімен аяқталып тҧр. Ендеше, халықтың, қарияның сҿзі бата мен 

тілекке бергісіз. Отбасының тыныштығы мен берекесін, ҧрпақтың 

тҽрбиесін кҿп қҧндылықтан жоғары қойған ҧлт мінезі. Қара сҿз 

жырға бергісіз қҧйыла қалған. Ҿлең кҽдімгі проза, оның ішінде 

толымсыз диалог (қалыпты ырғақ пен рифмадан азат верлибр) 

ҥлгісінде қҧрылған.  

Ҽдеби шығарманың ең басқы қабаты логикалық-мағыналық 

ҧғыммен байланысты. Ең алдымен кҿркем туындымен танысқанда 

осы ҥстіңгі логикалық мағынаны ашамыз. Ал, автордың поэтикалық 

идеясы, ойы одан кейін тереңнен беріледі. Ендеше кҿркем мҽтінге 

аналитикалық талдау қажет. Алғашқы логикалық жҥйе мҽтін туралы 

кең ҧғым бере бермейді. Оның астары тереңде жатыр. Егер 

туындыны жан-жақты, ықтиятты талдағанда ғана ақын қолданған 

ҽрбір сҿз кҿркем шығармаға, поэтикалық мҽтінге айналады. Кҿркем 
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шығарманы талдау тҽсіліне арнайы филологиялық оқудың екі тҥрін 

жатқызуға болады. Олар: баяу оқу жҽне мҽнерлеп оқу.  

«Баяу оқу» терминін 1910-1920 жылдары ҽдебиет сыншысы 

М.О. Гершензон (1869-1925) енгізген [6]. «Баяу оқу» арқылы 

«сҿздің ар жағынан қаламгерді кҿресіз», оқырман «баяу оқу арқылы 

дҽм, тҥр-тҥс, сезімталдық пен елестетудің кҥрделі динамикасын» 

сезе алады. «Баяу оқу» қазіргі мағынасында кҿркем мҽтінге енудің 

бір ҽдісіне айналды. Осы оқу тҥрі арқылы «ретрограндық» 

(қайтымды) оқу, яғни мҽтінді бірнеше мҽрте қайталап оқу жҥзеге 

асады. Оқырман қайталап оқу арқылы қайыра ойлану, сҿз 

мағынасына қайталап бойлау, ой елегінен ҿткізу мҥмкіндігіне ие 

болады. Арнайы ҽдебиеттанушылық талдаудың ҿзі баяу оқуды 

айналып ҿтпеген. Кҿркем туындымен жҧмыс жасау ҥстінде 

ҽдебиетші шығарманың кейбір бҿлігін жазып алып, сюжеттік 

дамуды бақылап, кейбір детальдарды нақтылап отырған. Баяу оқу 

арқылы шығарманың жаңа мағынасына бойлай аласыз, кейбір 

ҧғымдардың мҽні тереңдей тҥседі. Сол арқылы оқырман да 

автордың ойына, танымына жақындай тҥседі. Жалпы, 

шығармашылық тарихында кҿркем шығарманың жазылу ҥстінде-ақ 

кҿпшіліктің назарына ҧсынылып, жақын адамдардың, топтың, 

жҧртшылықтың алдында оқылуы кездескен. «Мҽнерлеп оқу» белгілі 

бір кҿркем мҽтіндегі маңызды, ерекше бір ҧғымды аса айқын айту 

дегенді білдіреді. Яғни, ақын идеясының негізгі ҿзегін, айтпақ ойын, 

пафосын тауып, танып жеткізу. Ақынның шығармасын тудыру 

ҥстіндегі шабытты мезетін, тебіренісін неғҧрлым кҿркем, ажарлы 

етіп, сол ақынның толғанысына жақын етіп айтып беру қажет. 

Мҽнерлеп оқудың ҿзіндік динамикасы, қозғалысы бар. Ҽрбір сҿздің 

реңкін, тҥсін, бояуын қанық етіп айту, кідірісті дҧрыс жасау, ҽрбір 

дыбыстың айтылу ережесін сақтау керек.  

Ҽрбір кҿркем туынды адамға жанды поэтикалық ойды 

тудырады. Осы поэтикалық ой, сана, идея қаламгердің жаңа 

шығарма тудыруына негіз болады. Суреткердің кҿркем шығарма 

тудыруға деген шабытын, ҧмтылысын В. Белинский «пафос» деп 

атаған. Ақын пафос арқылы ҿзінің сҥйіспеншілігін, ықыласын, 

талабы мен дарын қуатын шығарма тудыруға арнайды. Сонда 

кҿркемдік болмысы терең, шынайы шығарма туады.  

Лирикалық шығармада негізінен, белгілі бір заттық ҧғым емес, 

оған деген сезім, оны қабылдау, тҥрлі-тҥсті бояуда кҿру алдыңғы 

кезекке шығатынын айттық. Яғни, лирикадағы «сҿз сиқыры» ҽуен, 

дыбыстық ырғақ, интонация арқылы толығып отырады. Мысалы, 

«Сҥйемін» ҿлеңінде осы сҿз алты тармақта да басында қайталанған. 

Ал, «Сҥйемін аппақ кҿңілді, ақ жаныммен қҧттықтап» деген соңғы 
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екі тармақ ойдың тҥйінін беріп тҧр. «Тауды, қарды, талды, бҧлтты, 

сҥтті» сҥю адамның аппақ кҿңілінен туады. Осыған ерекше 

шаттанған ақын осындай кіршіксіз, таза сезімнің болғанына дҽн 

разы. Ендеше, оқырман сҿздің мағынасымен қоса, оның берілу 

реңкіне де ден қояды («Сҧрағанын берсеңші, Енді мҧның 

жылағанын Есітпей-ақ ҿлсемші...»). Ҥлкен адамның сол мезеттегі 

назасы мен алдағы ҿміріне қҧдайдан тілері қоса ҿрілген.  

Кҿркем туындының тақырыбы мен идеясы бір-бірімен 

қатарласа жҥретін ҧғымдар. Екеуі де шығарма ҥшін маңызды 

элементтер. Туындының тақырыбы – ондағы негізгі сарынның, 

басты мҽселенің жиынтығы. Ал, идея – автордың бейнелейтін 

қҧбылысқа деген қарым-қатынасы, ойы. Кҿркем туындыда 

кҿркемдік идея, поэтикалық идея, поэтикалық пафостардың да мҽні 

ерекше екені белгілі. Сондықтан да кҿркем шығарманың идеясы 

бірден бас-аяғы жинақы болып қҧрыла бермейді. Автордың идеясы 

мҽтінде оның белгілі бір мҽселелерді шешіп, ҿзінің бағасын берген 

сҽттерде ғана айқындалады. Поэтикалық идея мҽтінде емес, 

кейіпкерлердің ҽрекетінде, сҿзінде, шығарманың бейнелі-кҿркемдік 

жҥйесінде беріледі. Ал, лирикада тақырып пен идеяны ашу аса 

кҥрделі. Мҧнда эмоция, ырғақ, поэтикалық доминант алдыңғы 

кезекке шығады. Жалпы, лирикалық шығарма музыкалық 

туындымен ҥндес. Лирикада да музыкатану терминдері: мотив, 

ырғақ, баяулық пен шапшаңдық, кідіріс, гармония тағы басқа 

ҧғымдар қолданылады.  

Ҽлемдік поэзияда негізгі тақырыптар мен сарындар 

тҧрақтылығы сақталған. Олар: табиғат, сҥйіспеншілік, ҿлім мен 

ҿмір, адамгершілік пен жауыздық, арман-аңсар мен қайғы, достық, 

махаббат, қҧдай, сенім т.б. Тіпті поэзияда лирикалық кейіпкер, 

лирикалық «меннің» ҿзі дербес тақырып бола алады. Жоғарыда 

талданған лирикалық шығармалардан сол ҿлеңдердің басты 

тақырыбынан басқа ақынның сол тақырыпқа деген дербес ойы, 

идеясы да байқалып тҧр. Ақын С.Мҽуленовке соғыстың бейнесі, 

майдан даласындағы арпалыстың белгісіндей болған ағаш тҥбірі 

ҥлкен ой салған. Соғыстың салған ауыртпалығын, бҥтінді 

бҿлшектеген зардабын тҥбірі ғана қалған ағаш арқылы берген. Осы 

ҿлеңнен ҿзі де майданда болған жауынгер солдаттың бейнесі, жан 

жарасы байқалады.  

Ақын ҿз кейіпкерінің болмысын даралау ҥшін оның ішкі 

ҽлемінің қҧпия-қалтарысына енеді. М. Мақатаевтың «Ҽже-Сҽби-

Келін» ҿлеңіндегі ҽженің («Отыр ҽже қолын алмай ҿмірі бітпес 

ісінен, сыпсың қағып келіні жҥр, не десе де ішінен») шарасыз 

кҥйдегі кейпін бере отырып, мҽнді ой қозғайды Ақын «ҧзаққа 



191 

 

созылатын ойды» беру арқылы кҿлемді жанр кҿтеретін жҥкті шағын 

лирикаға тапсырған. Ҿлең жолдарындағы жауабы кҥтілмейтін 

сауалдар кімге де ой салады. Ішінен тынған ҽже кейпі ақынның 

жанын да жай таптырар емес («Енелер мен келіндердің екі арасын 

тҥсінем»). «Қатал келін», «қайран ҽже», «уыз сҽби» арасындағы 

қайшылық егер, прозалық шығарма болса, ҽрекет, оқиға арқылы 

ҿрбіп кете берер еді. Ал, лирикада эмоция, диалогті тармақтар, сҽби, 

ҽже мен келін арасындағы кҿрініс ҥш тҥрлі психологиялық кҥй 

арқылы беріліп тҧр. Автордың да ішкі ойы, жасаған тҥйіні де 

(«қайран ҽже тҥңілді») айқын.  

Кейде ақын болмыстан оқшау, поэтикалық дҥниеден алыстау 

ҧғымдарды сҿз ҿнерінің кеңістігіне ҽкеледі. Сонда кҥнделікті 

қарапайым, ҥйреншікті қабылданып жҥрген дҥниелер ҿзгеріп, 

ҽсерленіп шыға келеді. Бҧған жоғарыда ҿлең арқылы кҿз жеткіздік. 

Осы шағын ҿлең адам баласын биік, таза сезімдерге жетелейді. Сол 

арқылы ақынның шабыты, дарын қуаты, шығармашылығының 

басты идеясы да айқындала тҥседі.  
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Резюме 

В статье рассматриваются некоторые художественно-эстетические 

особенности, логико-понятийного и поэтического смысла (пафоса) лирики. 

 

Resume  

Some of the artistic and aesthetic features, logical-conceptual and poetic sense of 

the lyrics are considered in the article. 
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Аннотация 

Мақалада ХХІ ғасыр басындағы қазақ романының 

тақырыптық-идеялық ерекшеліктері мен кҿркемдік жҥйесі 

талданады. Талдау барысында қазақ роман жанрының дамуы ҽдеби 

ағымдар ҥдерісі аясында қарастырылған. ХХІ ғасыр басындағы 

қазақ романы кҿтерген мҽселелер қатарындағы адам болмысына 

деген автор пайымдаулары  тҽуелсіздікпен бірге қайта жаңғырған 

қҧндылықтармен байланысты ҿрбіген.  

Түйін сөздер: қазіргі қазақ прозасы, ҽдеби ағымдар, кҿркемдік 

ізденістер, роман жанры 

 

ХХ ғасырдың басында жазыла бастағанымен қазіргі кҥні ілгері 

озған қазақ романы кҥні бҥгінге шейін қалыптасып, даму жолында 

жанрлық бағытта біршама олжаға кенелді. Жазылу ҥлгісі, мҽселе 

етіп кҿтерген қҧбылыстары  сан тарап тҧтас бір кҿркемдік ҽлем 

тҥзеді. Роман теориясының білгір мамандары жіліктеп, жіктеуге 

татитын бай рухани қор жинақталды.  

Бҥгінгі таңда Кеңес дҽуіріндегі кҿркем шығармаларды жоққа 

шығару тенденциясы бой кҿрсетіп жҥргенін айта кеткен жҿн. 

Солардың бҽрі саясатпен жазылған, сондықтан бҽрін де қара сиямен 

сызып тастау керек дейтін пікірлер де бар. Рас, ол уақытта 

саясаттың ҥстемік еткенін ҧмытпауымыз керек. Талантты 

жазушыларымыздың шығармаларында заманның зорлығымен кіріп 

кеткен жалған пафос, социалистік реализм идеялары кҿрініс тауып 

жатты. Дегенмен қандай да бір қысталаңдарда болмасын кҿркемдік 

ҿріс ашқан қадау-қадау туындыларымыздың бай тарихы, қилы 

бағыттары болды. 
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Ал қазір ақ пен қараны  айырмайтын, тоталитаризм жҽне 

шовинизм ҿтірігіне бас шҧлғи беретін кейіпкер келмеске кетті. 

Революцияға дейінгі қазақты тҥк сезбес қараңғысың, надан 

болғансың деп  бас шҧлғытқан идеологияның жолы кесілді. 

Тҽуелсіздік дҽуірінде ҿмір сҥруші замандастарымыздың енді сана 

тҽуелсіздігіне қарай қарышты қадам жасауына қазіргі қазақ 

романының жемісті ізденістерінің де орны бар.Проза, оның ішінде 

ірі кҿркемдік табыстары бар, алыптардың ҿзін қинаған кҥрделі жанр 

роман жазу, классиктермен ауызданған бҥгінгі оқушының биік 

талғамын табу қиын екені рас.  

Қазіргі қым-қиғаш ақпараттар заманында ҥлкен кҿлемді, 

дилогия, трилогияларды оқып отыратын оқырман жоқ деген 

пікірлер де кездеседі: «Роман бола береді, бірақ оның формасы 

кішірейеді. Мини-шағын роман, ҽрі кетсе 200 беттен аспайтын 

болады. Мен ҽңгіме жанрын романның жҥгін арқалайтын қылып 

жазу керек деп есептеймін», - деп жазады А.Кемелбаева[1, 4б]. 

А.Ісмақованың да пікірі осыған ҧқсас: «Кеңестік кезеңде Лениндік 

мемлекеттік сыйлыққа ҧсынылатын шығармалар міндетті тҥрде 

роман-эпопея болуы тиіс еді... Қазіргі кезде олай емес. Адамның 

ойлау жҥйесі шапшаңдықты талап етеді. Қазіргі адам жарнамалық 

ойлау жҥйесіне бейім. Ендеше, 4-5 томдық шығарма жазу бҥгінгі 

қоғам ҥшін қажет пе?..  Мысалы, Нобель сыйлығын алған кітаптар 

роман деп аталғанымен кҿлемі жағынан біздің повестерден де 

шағын. Нобель сыйлығы романға берілмейді, ол сол жазушының ең 

тартымды, мықты ҽрі адамзаттың рухани дҥниесіне қажетті ой айта 

білген туындысына беріледі. Сондықтан шығарманы кҿлеммен 

ҿлшеу қисынсыз» [2, 4б.]. Ал, зерттеуші Ж.Дҽдебаев: «Роман 

кҿлемімен озбайды, танымдық мҽнімен, тағылымдық байлығымен 

озады. Танымдық мҽні терең, тағылымы мол роман танымы терең, 

тағылымы мол таланттан туады. Кҿп томдық, кҿлемді роман жазуға 

ешкім тиым салмайды. Бірақ ҽр нҽрсенің де ҿлшемі бар. Романның 

қасиеті сыртында, кҿлемінде емес», - дейді [1, 4б.]. Біз бҧл 

мақаламыздасол кҿлемге мҽн бермей-ақ, қасиеті мен сапасына 

ҥңіліп, ХХІ ғасырда жазылған, есте қаларлық тҧшымды, дҽмді 

ойлармен кҿңілге ҧялаған романдардағы кҿркемдік ізденістер мен 

ағымдарды пайымдам кҿрсек. 

Сондай шығармалардың бірі –2012 жылы жазылған  Қажығали 

Мҧханбетқалиҧлының «Тар кезең» атты тарихи романы. Роман 

суреттейтін оқиға ХVІІІ ғасырдың аяқ шенінде ҿтеді. Ресей 

империясының далиып ҿсіп, Қырымды жаулап алып, Кіші жҥздің 

ханы Ҽбілқайырдың тілегі бойынша Батыс Қазақстанның Ресей 

боданына айналғанының ҿзіне 50 жылдай уақыт ҿткен кез. Романда 
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негізгі ҥш кейіпкер, біріншісі – Ҧлы мҽртебелі ІІ Екатерина 

патшайым, екінші – қҧрылғанына екі жылдай ғана болған Уфа жҽне 

Симбирск ҽкімшілік аймағының ҽкімі, яки генерал-поручик  Осип 

Андреевич Игельстром, ҥшінші – қазақтың атақты биі ҽрі батыры – 

Сырым Датов.  

Жаңадан жауланған жерлерде тыныштық бірден орнай 

қоймайды. Ҽсіресе Орынбор жақ кҿп алаңдатады, мҧнда тҧратын 

қазақ, орыс, башқҧрт, қалмақ, қырғыз-қайсақ (қазақ) ҿзара 

қырқысудан тыйылар емес.  Игельстром алдымен осы шым-

шытырық жағдайдың себебін таразылауға кіріседі. Жоғары биліктің 

нҧсқауы бойынша Сыртқы істер ведомоствосының архивіне кіріп, 

баратын жерінің кҥллі жағдайын зерттеп табандатқан ҥш ай 

отырады. Оның бер жағында генерал-фельдмаршал Потемкин, 

Сыртқы істер коллегиясы басшыларының бірі граф Безбордко 

Игельстромға бірсыпыра жағдайды тҽпіштеп тҥсіндіреді. Осының 

бҽрі романның алғашқы бҿлімі тілі мен стилінің бҿлекше 

қалыптасуына ҽсерін тигізген. Шенеуниктер сҿздерін ҽскери 

канцелярлық  стилде ҧзақ-сонар ҿрбітеді.  

Ингельстромның миссиясы романның басты идеясы 

Императрица ІІ Екатеринаның қабылдауында айқындалады:  

«- Қай тҥкпірде қандай қиянда жҥрсеңіз де, Ҧлы Россия, орыс 

халқы, Россия тҽжі мен тағы Отан алдында еңбегі адал ҧлдарының 

қызметін ешқашан ҧмытқан емес, барон мырза! Ҽлі кҥнге қҧлқы 

беймілім, мінезі ҽрпіл-тҽрпіл мынау бас асау қырғыз-қайсақ жҧртын 

жҿнге салып, кҥллі Ресейге ортақ Заң жолына бейімдей алсаңыз, 

Ҧлы Россияға сіңірген ҧлық еңебегіңіз ескерусіз қалмайтынына бек 

сене беріңіз» [3]. 

Ҥлкен мемлекеттік жҽне қоғамдық категориялармен ойлайтын 

адамның сҿзі. ІІ Екатерина патшайым боданындағы  жҧрт – қазақ 

халқының ҧлттық мҥдделері тҿңірегінде сҿз қозғап отыр. Ресейдің 

бҧл аймағына тыныштық орнату, бҧратана жҧрттарды бҥкіл 

Ресейдің ортақ заңы, тҽртібіне бейімдеу  - ол кездің жағдайында ел 

ахуалын абаттандыруға біршама септігін тигізері сҿзсіз еді.  

«- Ҧлы Россияның мҥддесі – ҧят-арымыздың мҥддесі болмақ, 

алдияр! Честь имею!» - деп ант бергендей болады барон Игельстром 

аудиенция аяқталар шақта.  

Генерал-поручик Орынбор жаққа мҧздай қаруланған таза 

мҥшкетерлерден тҧратын алты батальон жҽне драгун полкы, 

ҽрқайсысы ҿздеріне тиесілі гренадер роталарымен, ҿздерінің 

артиллериялық командаларымен, ат-кҿліктерімен шыққан болатын. 

Ҿзінен бҧрынғы наместниктерден ҿзгешелігі, Игельстром бҧл 

айбынды қаруды жҿн-жосықсыз жҧмсамаған. Алдынан шыққан 
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қалың ҿртті ақылмен біртіндеп басуға кіріскен. Ел ішін заңға 

бағындыру ол кездің жағдайында оп-оңай істелетін шаруа еместі. 

Жазушы кейіпкерінің мықты тҧлға екенін сол шаруаны іске асыру 

барысында қолданған мҥлде жаңа іс-тҽсілдерін шындықпен нағыз 

реалистік тҧрғыдан кҿрсете білгендігінен байқалады. Жалпы 

шығарманың реализм ағымында жазылғанын жазушының 20 жыл 

архив қоймаларын тінткілеп, қаншама сарғайған қағаздардың 

шаңын жҧтып, анау айтты, мынау айттыға сҥйенбей, нақтылы, 

объективті зерттеу жҥргізе отырып жазғандығынан да 

анықтауымызға болады.  

«Тар кезең» тарихи романның эпикалық поэмаға жақын тҥрі. 

Мҧнда жеке адамның дара ҿмірінен гҿрі тҧтас ҧлттардың ҿмірі алға 

шығады. Тартысы ел мен елдің, белгілі топтардың арасындағы 

қайшылықтарға қҧралған»[4, 92б]. Мҽселен, Сырым батыр басты 

кейіпкерлердің бірі болғанымен, ол бостандық шайқысындағы 

арпалыста халықтың рҿлін кҿрсетудегі дҽнекер ғана.  

«Тар кезең» романының ҥлкен бір ерекшелігі, қазақ ҽдебиеті 

тарихында тҧңғыш рет орыс патшайымы мен генерал-губернаторы 

қазақ жҥрегіне жақын жағымды кейіпкер ретінде 

суреттелгендігінде. Уақыт оза, отар мен империяның арасы нілдей 

бҧзылып тҥнеріп сала бергенін автор жақсы біледі. Роман бҥгінгі 

тҽуелсіздік заманын еске алып жазылған сияқты. Олай дейтініміз, 

роман символдық кҿрініспен аяқталады. Сырым батыр алдағы 

алмағайып кҥндерге ой жіберіп, бҧлыңғыр болашақтың ендігі 

бейнесі қандай болар екен дегендей, кҿгілдір кҿкжиекке кҿз жіберіп 

ҧзақ тҧрады...  

Ҽдеби ҥдеріс бірыңғай бола бермейді. Ҿзгесін былай қойғанда, 

тіпті тҧлға тҥсінігінің ҿзі туралы ҽрқилы бағдар-байлам айтылып 

жатады. ХХІ ғасыр ҽдебиетінде жаңа ағым мҽнерінде жазылған 

шығармаларда кҿрініп жҥрген постмодерндік белгі  есебіне: бір 

адамның  екіге бҿлінуі, кейіпкердің іс-қимылдарының тҥс кҿру 

ҥстіндегі атқарылуы, қаһарманның сандырақ хҽлге тҥсіп, елес кҿруі 

сияқты кҿркемдік тҽсілдер жатады. Қазіргі ҽлем жҽне қазақ 

ҽдебиетінде орныққан ҥрдістің бірі – адамның екіге жарылып, бір-

бірімен айтыса, таласа жҥріп, ҿмірдегі ҽрқилы оқиғалар мен 

қоғамдағы жағдайлар туралы қарама-қайшылықты пікір айтып, екі 

тҥрлі ҿмір кешуі. Сҿйтіп, бір кейіпкер екі адам болып, ҿзінің ішкі 

болмысын, кҿңіл тҥкпірінде жатқан ой-сырын ашып, кҥрделі 

образға айналады. Осы образ арқылы автор ҿзінің азаматтық 

позициясын танытады. 

Сондай шығармалардың бірі – Мҧхтар Мағауиннің 2007 жылы 

жарық кҿрген «Жармақ» романы. Шығарманың атауының ҿзі-ақ екі 
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ҧғымның, екі позицияның, екі принциптің қайшылығы мен 

тайталасы туралы болатынынан хабардар етеді.  

М.Мағауиннің суреттеп отырған уақыты – ХХ ғасырдың соңғы 

40 жылы мен ХХІ ғасырдың алғашқы жылында орын алған жҽйттер 

мен оқиғалар, сол шақтағы қазақ халқының жҽй-кҥйі, яғни 

шығармадағы іс-ҽрекеттер нақты уақытта, нақты жерде ҿтіп жатады. 

Бірақ нақты уақыт пен нақты жер болғанымен, басты кейіпкерлердің 

ҿз ҥйінде отырып, басқа кеңістікке тап болуы, онда ҿң мен тҥстің 

арасындағыдай кҥй кешуі, сол кең сарайда болып жатқан тойдың 

ҥстінен тҥсуі, ҿзінің дастархан басында отырғанын кҿруі – бҧл 

шығармадағы оқиғалар, ҽрі шын болған сияқты, ҽрі елес, ҽрі қиял 

секілді кҿрінеді. Демек, автордың мақсаты – осындай тҽсілді 

қолданып, ҿз ортасының, ҿз заманының ҿте сҧрықсыз қалпын, 

ҿзімен қатар ҿмір сҥріп жатқан адамдардың жиіркенішті 

қылықтарын аллегориялық жолмен ашып беру екенін кҿреміз. 

Романдағы оқиғалар, адамдар, олардың бір-бірімен қарым-

қатынасы, іс-ҽрекеттері – тҥгел шындық деп айта алмайсың, солай 

бола тҧра шындық емес деу тағы қиын. Осы ойды жазушының ҿзі де 

қҧптағандай: «Кҿркем тҽсіл деп тануға тура келеді. Мен дегеннің 

бҽрі – мен емес. Ол дегеннің бҽрі – ол емес. Ол деген – мен. Мен 

деген - ол» - деп жазады [5, 140б.]. Анығын айтқанда, бҧл 

шығармада автордың ҿз ҿмірінің эпизодтары мол, олар 

шарттылыққа толы, сондықтан романды ғҧмырнамалық та дей 

алмаймыз. Марқҧм болған Иман Қазақбай деген жазушының атынан 

баяндалатын оқиғалардың біразы – сол шақта ҿмірде болған 

жҽйттер, сондай-ақ кейіпкерлердің де кейбірі реалды адамдар, 

олардың арасында болған айтыс-тартыстары да шындық. Бірақ 

бҧған қарап романды тарихи деуге де келмейді. Бҧл – постмодерндік 

мҽнерде жазылған ҽлеуметтік-психологиялық немесе философиялық 

шығарма деуге болады.  

«Жармақтың» ҿн бойында қамшыдай ҿріліп отыратын ҿзекті 

мҽселе – қазақ халқының тарихы, оның ҧлт болып қалыптасуы мен 

рухани қҧндылықтары. Шығарма: «Иманнан айырылмасаңыз, 

барлық Мҧрат орнына келері кҥмҽнсіз!»[5, 147б.] - деген фразамен 

аяқталады, ол шығарманың не себепті Иман Қазақбай атынан 

берілгенін аңдатады, имандылыққа шақырады... Иман – Қазақбай – 

Мҧрат – ҥшеуі біртҧтас ҧғымға айналған!.. Бҧл – иманды қазақ 

(жҧрты) мҧратына жетеді деген сҿз.  

Келесі талданбақ жаңа ғасыр шығармасы 2012 жылы 

«Жҧлдыз» журналының №2,3,4 сандарында жарық кҿрген Қуаныш 

Жиенбайдың «Жер ҥстінде жҧмақ бар» атты туындысы.  
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Жанрлық жағынан бҧл публицистикалық роман, ал, соңғы 

бҿлімі шытырман оқиғалы туынды тҧрпатын иеленеді. Кейіпкер 

тағдырындағы мҧндай шҧғыл бетбҧрыс, қысыл-таяң ҿзгеріс, 

поэтика тілінде перипетия деп аталатыны мҽлім. Бас кейіпкер 

Кҿбейсінге кенет қастық жасалады. Роман аяқталарда оның бойында 

ҽлі жаны бар болғанымен, бҧдан былай жер басып жҥрер-жҥрмесі 

беймағлҧм. Бҧл жағынан сҿзі орта белден ҥзіліп қалатын кҿп 

романдардың ізін шиырлайды.  

Романның бас кейіпкері – біздің замандасымыз Кҿбейсін – ҿте 

шебер сомдалған характер екенін атап айтуымыз керек. 

Кішкентайынан ҿз нанын ҿзі тауып ҥйренген дара мінезді Кҿбейсін 

ауылдастарын таң қалдырып Мҽскеудің теміржол институтын 

бітірген іскер маман. Ҽйгілі Байқоңырдың №1 ҧшу алаңына керек 

минутында тіркемелі қос тепловоз жіберіп қызмет ететін Тҿретам 

депосының бастығы болып істейді. Дҽлірек айтсақ, істеген. Роман 

басталар-басталмаста ол Байқоңыр маңындағы жабық қала мэрінің 

орынбасары болып жоғарылайды... 

Тҿретам – ит байласа тҧрғысыз жер. Теміржолға ентелей 

қоныстанған қазақы ҥйлердің жартылай қҧмға кҿмілген терезелері, 

қаңылтырмен қапталған ҧзын мҧржалары бір-бір шаңырақтың 

ҥстіне орнатылған спутник антенналар, бір кҿшенің жарымы ғана 

асфальттанған ҧсқынсыз мекен. Бҧған адам тҿзгісіз қапырық ыстық 

ауасын қосыңыз. Талай бҧқаралық ақпарат қҧралдарынан оқып 

жҥретін Тҿретамыңыздың сиқы осы. Роман ҽрқашан халық 

ҿмірінен, ой-ниетінен қуат алады. Есік-терезесін халық даусын, 

пікір-ойын жеткізу ҥшін айқара ашып тастайтын жанр. Жазушы 

Қуаныш Жиенай шығармасы халық фантазиясының нақтылы бір 

қҧбылысын дҽріптеуге лайықталып қҧрылған. Мифологиялық 

мектептің эпикалық қаһарманы хақ тағала нҧрын шашумен 

ерекшеленеді ғой. Қуаныш Жиенбай шығармасының композициясы 

аңызға айналған ҧлттық кейіпкер культін, атап айтқанда Қорқыт 

баба рухын тиянақтаумен шектеледі. Ҽлем ҽдебиетінде мҧндай 

шығармалар неомифологизм ағымына жатқызылатыны белгілі.  

Неомифологизм – қазіргі қазақ ҽдебиетіне де бауыр баса 

бастаған ағымның біріне айналып келеді. Қазақтың ауызекі тілімен 

айтқанда – бҧл ағымның ҧраны аруақ шақыру. «Теміржолшылардың 

арқаларын асқар тауға тірегендей бір қҧдіретті кҥш бар. О 

жарықтығың мемлекетаралық келісімшарт дегеніңізге бағынбайды, 

жаһанданудың алапат кҥші дейтін ҧғым – тҥсінігіңізді де 

қыстырмайды, космостық альянстың сан тҥрлі баптан тҧратын 

ережелеріне де елең етпейді. Міне, осындай жер бетіндегі 

жҧмырбастылар табынатын қҧдіретті кҥштердің бҽрін бір бҧрышқа 
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жиып қояды да, Қорқыттың аруағы Тҿретам тҿңірегіне ҿз ҥстемдігін 

орнатып, қара бҧлт арасынан жарқ ете қалатын кҥн кҿзіндей от 

ойнатып, ойқастап шыға келеді. Ғарыш пен жҧмыр жер арасындағы 

жағдайды, асылық айтты демесін, Қорқыт кесенесінен бҿлініп 

шығатын биоток желілер ғой реттеп отырған... 

Қорқыт кесенесі космодромның нақ іргесінде, таяқ тастам 

жерде. Қобыз ҥнін кҥңірентіп, ҧлы даладағы адам қолымен 

жасалатын жамандық атаулыдан сақтандырып, кҥндіз-тҥні кірпік 

қақпастан кҥзетіп тҧр... Жердің тартылыс кҥшінен Қорқыт баба 

кесенесінен бҿлінетін биотоктардың ҽсері ҽлдеқайда кҥштірек!»[6]. 

Кҿбейсін сырт жҧрттың келімді-кетімділерінің алдында сҿзінің 

ҽу-бісміллҽсін осы раушан пікірден бастайды. Кҥндіз-тҥні ірілі-

уақты шаруадан бас алмайтын тҥнеріңкі бастықтың мҧндайда жҥзі 

жайнап сала береді. Алыстан келген қонақтар космодромның 

аруақты жерге қоныстанғаны туралы аңызға бергісіз ҽңгімесін 

Кҿбейсін майын тамызып айтқанда, жҧрт қалай мҥлгіп тыңдайды 

десеңізші.  

Бҧл шаруашылық басшысының ҥлгермейтін ісі жоқ. Перрон 

ҽрдайым жылан жалғандай тап-таза. Тҿретамның қуаң шҿліне 

алыстан топырақ тасып, тҧқым тауып шағын гҥл бағын ҿсіреді. 

Мҧндағы жҧрттың шешілмей қалатын мҽселесі болмайды. 

Кабинетінде ме, жолшыбай жолыққанда да жҧрттың мың сан 

шаруасын кейінге қалдырмай сол сҽтте шешіп беретін іскер маман. 

Басшылардың бҧйрығын екі етпей орындаумен бірге, ҿзі де оларға 

талап қойғыш. Жабық қаланың ауруханасынан тҿретамдықтарға 

орын алып берді. Басқа да тҧрмыстық мҽселелерді қалт жібермейді.  

Ҽрі романтик, ҽрі тіс қақты шаруагер Кҿбейсін қазақ 

аспанында тҽуелсіздіктің кҿк туы желбірегенде тіптен рухы тасып 

жігерлене тҥсті. Роман да осы тҧстарда шешен тілдің тиегін ағытып 

шалқи жҿнеледі. Жабық қала мэрінің орынбасары болғаннан бері 

Кҿбейсіннің басына Тҿретамдағы кішкентай гҥлзар идеясы ҿзінен 

ҿзі кеңейіп жайнап сала берді. Шҿл даланы гҥл жайнататын жоспар 

қҧрады. Қорқыт кесенесі мен космодромды біріктіріп, біртҧтас 

этноқазақ ауылының қҧрылысын жасамақ. Ол ҥшін ҽлемдік туристік 

ҧйыммен байланыспақ... 

Ҥш қобызды біріктіріп салған аппақ Қорқыт кесенесі 

космодромға таяу жерде тҧр қобыз ҥнін кҥмбірлетіп.  

Жабық қала мэрі кесене маңынан он сотықтай жер сҧрайды. 

Сол жерден мейрамхана, қонақ ҥй салғызбақ.  

Мэрдің арам ниетін Кҿбейсін бірден тҥсіне қояды. 

Ресторанның жын ойнағы Қорқыт қобызының ҥнін ҿшіріп, қасиетті 

иесін ҧлы даладан ығыстырып шығармақ.  Осы кезде Кҿбейсінге 
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қастандық жасалады. Яғни, мэр ҿзінің жасырын бҧйрықтарын 

орындайтын жігіттеріне бҧйрық береді. Олар Кҿбейсінді тҿбеден бір 

қойып талдырып қу медиен далаға шығарып қолына мэр қойған 

талап жазылған қағазды ҧстатады. Ҿлгің келмесе қолыңды қой. 

Кҿбейсін бас тартады. Мэр жандайшаптары Кҿбейсінге укол салып 

иен далаға тастап кетеді. Осы тҧста Кҿбейсіннің елден ерек 

характері ашылады. Нешеме кҥн нҽр сызбай, ҽрі уколмен уланған 

Кҿбейсіннің Қорқыт кесенесіне бірде жер бауырлап, бірде 

тҽлтіректеп жеткен ерлігінің кереметін тҥсіну ҥшін романның 

ҽлденеше бетке созылған суреттеуін оқып шығу керек. ХХІ ғасыр 

романының аталмыш шығармасы Кеңес кезіндегі Борис 

Горбатовтың «Нағыз адам туралы» хикаясының бас кейіпкері 

Маресьевке ҧқсайды да, ҧқсамайды да. Социалистік реализмнің 

аталған шығармасының қозғаушы кҥші ҽрекет-қимыл диалектикасы 

болса, біздің қазақ романымыздың кейіпкері ҧлттық мҥдде ҥшін жан 

алып, жан беру диалектикасын, неомифологизм рухын қосады.  

«Қобыз ҥні бҥткіл тҧла бойыңызды  кҿктемгі самал лебіндей 

аймалайды. Сол алпыс екі тамырыңды бҥлкілдей соқтырып, ет пен 

терінің арасындағы жасырынып жатқан іріңді қандауырдың жҥзімен 

сылып тастайтындай. Қойын-қонышың ҽуенге толы, дала ҽуеніне 

толы. Ҽлдекімге ашуланғаның, біреудің қиянатын кешіре алмай 

кектенгенің, ренжігенің... тҥк те жоқ. Қҧдды ақ парақ секілдісің. 

Ҽлде ҥлбіреген ақ матаға айналып кеттіңіз бе?! Тазалық, адам-ау, 

бҧрын қай бҧрышта бҧғып жатқан тазалық?! Таза адамсыз. 

Қараулық атаулыдан адасыз. Жҧмақ! Жер бетінде жҧмақ бар ма 

осы?! Болса қайда? Оу, жҧмыр бастылардың ҿмір бойы армандап 

ҿтетін жҧмағы осы болмасын. Яғни, жҧмақтың бар болғаны ғой. Ах-

ах-ау, о жҧмақтың тҿріне кімдер шығады?»[6]. 

Роман қорытындысында шығарманың басты айтар ойы 

жинақталған. Қорқыт баба аруағының сағын сындырудан ешкім 

дҽметпесін дейді шығарма. Кҿбейсін басынан кешкен трагедиялық 

оқиға оқушысын оптимистік рухқа бҿлейді. ХХІ ғасырдағы қазақ 

романының идеалы – Кҿбейсіндер кҿксеген арман: жер ҥстінде 

жҧмақ орнату болса керек.  

ХХІ ғасырдағы қазақ романы айналдырған 16 жыл ішінде 

идеялық-кҿркемдік сапасын арттырып, адамзат ісіне араласып, 

тҽуелсіз дауысын ҽлемдік дҽрежеге кҿтеруде. Тарих ҥшін тым қысқа 

уақыт болғанмен зерттеу барысында қаншама туындылардың 

жарыққа шыққанын аңғардық. Олардың барлығын бірдей талдап, 

саралауды бҧл мақаламыздың жҥгі кҿтермейді. Дегенмен талданған 

шығармалар бойынша қорытынды жасайтын болсақ: 



200 

 

 Ҧлттық тарихымыздың арғы қайнарларын ашып қалпына 

келтіретін, реалистік ағымдағы романдарымыздың барына кҿз 

жеткіздік.  

 «Ҽлем дегеніміз - хаос» делінетін постмодерндік 

шығармаларды мойындамайтын ғалымдарымыз ҥшін, 

постмодерндік ағым негізінде жазылған романдардың ҿзі 

комикалық абсурд, пародия, сатиралық стихия мен иронияға орана 

отырып та тҽуелсіз еліміздің жоғын жоқтап, барын айшықтайтын 

амал-тҽсілдер табатынына сендік. 

 Қазіргі романдарда замандастарымыздың бейнесі мен 

прототиптерін кҿре алмаймыз деген стереотиптің де жойылу 

керектігіне кҿз жеткіздік. Себебі, Қуанышбай Жиенбайдың «Жер 

бетінде жҧмақ бар» шығармасы неомифологизм ағымында жазылған 

шығарма болғанымен, кейіпкерлерден ҿз заманымыздың, осы 

дҽуірдің образдарын байқаймыз. 

 Ең бастысы ХХІ ғасыр романдары рухани ҿмірімізді 

байытқан ҥстіне байыта тҥсуде. Не тақырыпқа қалам тербесе де, 

кҿлемі жағынан қандай болмаса да бҽріне «тҽуелсіздік кҿзімен» 

қарайтын шығармаларды таптық. 

Қабырғалы қазақ ҽдебиеті нарықтық қатынастардың қиын 

кезінде тоқтап, тоқырап қалған жоқ екен, қайта іркіліссіз ізденіп, 

іштей тҥлеп, қанатын кеңге жайып келеді екен. Қазақ қаламгерлері 

де роман жанры оқылмайды деген пікірден аулақ, керісінше роман 

жанрын барынша дамытып жатқанына куҽ болдық. 

 
Пайдаланылған ҽдебиеттер 

1  «Роман мен заман» атты дҿңгелек ҥстел материалдары. Дайындаған: 

Ҽлібек Б. // Қазақ ҽдебиеті. - 25.01.2013. - №3-4(3324). – Б.4 

2 «Қазақ романы: кеше мен бҥгін» атты дҿңгелек ҥстел материалдары. 

Дайындаған: Таңжарық Т. // Қазақ ҽдебиеті. - 27.02.2009. - №7 (3118). – Б.4 

3 Мҧханбетқалиҧлы Қ. Тар кезең // Жҧлдыз – 2012. - №7. – Б.3-47, №8. - 56-

Б.104, №9. – Б.19-98, №10. – Б.81-155 

4 Елеукенов Ш. Тҽуелсіздік дҽуір романы // Жҧлдыз  - 2014. - №8. – Б.89-98 

5 Мағауин М. Жармақ // URL: http: www.azattyq.org (13 қазан, 2010) 

6 Жиенбай Қ. Жер ҥстінде жҧмақ бар // Жҧлдыз – 2012. - №2. – Б.4-58, №3. 

–Б.36-77, №4. – Б.78-15 

 
Резюме 

В статье анализируется идейно-тематические особенности и эстетические 

системы казахского романа в начале ХХІ века. В ходе анализа развитие жанра 

казахского романа рассматривается в рамках процесса литературного течения. 

Суждения автора к человеческой бытии в ряде поднятых проблем казахским 

романом в начале ХХІ века развивается в связи с повторно преобразовавшими 

ценностями вместе с независимостью. 
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Resume 

In this article thematic-ideology peculiarities and esthetic systems of Kazakh 

romance in the beginning of the 21st century are analyzed. During the process of 

analysis the Kazakh romance genre is considered in the literature reading process. The 

author's thoughts of human being in the row of the arisen problems of the Kazakh 

romance at the beginning of the 21st century is developed with reiterated enhanced 

values and the idea of independence. 
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Аннотация 

Мақалада потенциалдылық ҧғымының тіл білімі саласындағы 

термин ретіндегі тҥсінігі ашылады. Ҽлеует қолданысының макро 

жҥйеден тарап, семантикалық ҽлеует тҥсінігі микро аяда 

қарастырылу ҧстанымдары сҿз етіледі. Ҽлеует тҥсінігі 

концептуалды ҧғым тҿңірегіндегі мысалдармен талданып, семалық 

талдау ҥлгісі кҿрсетіледі. Контекст аясында кҿрінетін коннотаттық 

семалардың пайда болу себептері тҥсіндірілген. Полисемия ҧғымы 

динамикалық ҥдерістегі қҧбылыс ретінде қарастырылып, 

концептуалды ҧғым аясында пайда болатыны айтылған.  

Түйін сөздер: полисемия, концептуалдылық, ҽлеует, контекст, 

денотат, коннотат, потенциал.  

 

Сҿздердің кҿп мағыналылығы тілші ғалымдардың назарына 

бҧрыннан тҥскен актуалды тақырыптардың бірі. Лексикалық 

полисемия тақырыбын Ю.Д. Апресян, И.В. Арнольд, Н.Д. 

Арутюнова, В.Г. Гак, И.М. Кобозева, Е.С. Кубрякова, Г.И. Кустова, 

А.А. Уфимцева жҽне т.б. ғалымдар еңбектерінде сҿз еткен. Біз де 

бҧл ғалымдардың еңбектеріне сҥйене отырып, семантикалық 

потенциал ҧғымын ашуға тырысамыз.  

Потенциал мағынасындағы ҽлеует ҧғымы ҽлемдік 

лингвистикада да ҿз орнын нақты тапты деп айта алмаймыз. 

Дегенмен де ҽлеует ҧғымы кез келген халықтың тілінде бар 

қҧбылыс. Сҿздіктердегі мағынасы: қуат, кҥш, мҥмкіндік. Ҽлеует – 

жойқын кҥш-қуат, ҽл-дҽрмен; Ҽлеуетті – қарулы, ҽлді, кҥшті; 

ауқатты, тҧрмысты [1, 87 б.]. Ҽлеует сҿзі ғылымның кез келген 

саласында белсене қолданылатын ҧғым, мысалы экономика, физика, 

химия салаларында кең қолданылады. Барлықтарына ортақ нҽрсенің 

бірі – ҽлеует ҧғымының мазмҧны. Яғни бір нҽрсенің ҽлеуеті туралы 

сҿз еткенде, оның ҿткені мен бҥгінгі жағдайына сҥйене отырып, 

болашағын болжау. Бҧл мағыналарды лингвистикалық термин 

аясында қарастыратын болсақ, лексеманың ҽлеуетін кҿрсету ҥшін 

оның бҧрынғы лексикалық жағдайын білу керек. Осы орайда ХІ 
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ғасырда жазылған М.Қашқаридің «Диуани луғат ит-тҥрік» еңбегі 

кҿне тҥркі тіліндегі сҿздердің лексикалық мағынасын ашуға негіз 

болатын еңбек болып табылады. Қазіргі кҥнде тҥркі халықтарының 

ҽрқайсысында ҿзіндік дербес тілі бар, тҥрлі тарихи жағдайларға 

байланысты жҽне географиялық тҧрақтануымызға байланысты 

тіліміз бастапқы қалпынан ҿзгеріске ҧшырады. Сондықтан да 

бҥгінгі актив лексикалық қорды пайдалана отырып, сҿздердің 

семантикалық ҽлеуетін кҿре аламыз. Ҽлеует лексемасының семалық 

қҧрылымы: 

- Болашақта жҥзеге асуы мҥмкін; 

- Қандай да бір кҥш бірлігі бар; 

- Даму векторын болжауға болатын; 

- Абстракциялық сипаттағы ҧғым.  

Ҽлеует ҧғымын ашу ҥшін «ҽлеует» лексемасына кіретін 

семаларға назар аудару керек. Жоғарыда берілген семаларға 

сҥйенсек, ҽлеует дегеніміз – қандай да бір ресурстың жинақталған 

кешенді сипаты деп айта аламыз.  

Лингвистикада тілдің ҽлеуеті ҧғымын 1821 жылы В.фон 

Гумбольд сҿз етеді: «...потенциально имеются все формы, 

поскольку язык всегда способствует человеку только в своей 

целостности, а не отдельными своими частями» [2]. Бірақ бҧл идея 

сол кезде қолдаушыларын таппады. Кейін 1870 жылы «Некоторые 

замечания о языковедении и языке» (1870 жыл) еңбегінде Бодуэн де 

Куртэне «Язык как целое существует только in potentia» дейді. В. 

Матезиус 1911 жылы жарыққа шыққан «Тіл феномендерінің 

потенциалдығы туралы» мақаласында мағынаның ҽлеуеті ҧғымын 

сҿз етеді. А.В. Бондарко еңбектерінде орыс функционалды 

грамматикасындағы семантикалық ҽлеует туралы сҿз етеді [3]. 

Ҽлеует – тілдегі бірліктің шығу тарихын ескере отырып, қазіргі 

қолданысына негізделе дамуының кҿрінісі. Лексеманың 

семантикалық ҽлеуетін анықтауда оның қолданыстық аясы баса 

назарға алынады.  

2002 жылы жарық кҿрген Ж. Фоконье мен М. Тернердің 

«Полисемия жҽне концептуалды интеграция» (Polysemy and 

conceptual blending) еңбегінде кҿп мағыналы сҿздердің пайда 

болуын концептуалды интеграцияның когнитивті жасалым 

нҽтижесімен байланысы арқылы тҥсіндіреді. Осы орайда 

концептуалды интеграция тҥсінігіне мҽн берсек, концептуалды 

интеграция мағынаның динамикалық қҧрылымы ҥдерісінде жҥзеге 

асырылады. Яғни бастапқы ментальді кеңістіктегі тҥсінік (input) 

жаңа қҧрылатын ментальді кеңістікте бленд (blend) деп аталады. 

Бленд дегеніміз тҧтас, шағын, тез есте сақталатын қҧрылым [4, 2 б.]. 
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Концептуалды жҥйе – ашық жҥйе тҥрі. Ҿзінің концептуалды 

мазмҧнын таным шекарасының кеңеюі бойынша ҥнемі кҿлемін 

толықтырып тҧрады [5, 92 б.]. Яғни тіл бірлігінің мағынасы жаңа 

мағыналар шығару ҥшін анағҧрлым концептуалды жҽне креативті 

ҽлеуетке ие болып келеді [6, 103 б.]. Ж. Фоконье мен М. Тернер сҿз 

мағынасының жаңа мағынада пайда болу болжамын on-line 

режимінде пайда болуымен тҥсіндіреді [5, 79 б.]. Бҧл идеяны – 

мағынаның коммуникация актісі ҥстінде қалыптасуын – мағынаның 

функционалды теориясының негізін салушы Л.Витгенштейн де 

айтты: «сҿз мағынасы – оның тілде қолданылуы деген сҿз» 

(значение слова есть его употребление в языке) [7, 97 б.]. Ю.Д. 

Апресян айтылым барысындағы кҿп мағыналылықты алға артты [8, 

176 б.]. Сҿз мағынасының коммуникацияда жаңа мағынаға ие болу 

процесі сҿз мағынасына динамикалық ҥдеріс тҧрғысынан қараған 

кезде жҥзеге асатын қҧбылыс. Бҧл мағыналар сҿздік мақаласында 

кҿрінбеуі мҥмкін, себебі сҿздікте берілетін мағыналар лексеманың 

бҥкіл семантикалық ҽлеуетін кҿрсете алмайды. Ж. Фоконье мен М. 

Тернер «meаning potential» – мағына ҽлеуеті ҧғымын енгіздіреді. 

Мағына ҽлеуеті кҿптеген динамикалық тҥрдегі когнитивті 

ҥдерістердің – концептуалды байланыс, концептуалды интеграция – 

секілді ҥдерістерді жҥзеге асыратын мҥмкіндігіне ие [5, 79 б.]. 

Бҧдан концептуалды интеграция арқылы полисемия да пайда 

болатынын айтады. Ғалымдар ҿз мақаласында «ҽке» лексемасын 

мысалға келтіріп, концептуалды интеграция тҥсінігін ашады. Біз де 

бҧл жҥйені негізге ала отырып, «ата» сҿзін қазақ танымындағы 

мысалдардағы концептуалды интеграцияның кҿрінісін тҥсіндіруге 

тырысамыз.  

Денотат мағынасындағы ата лексемасының (туыстық қатынас 

мағынасында) потенциалды мағынасы арқылы бірнеше коннотаттық 

мағыналарға ие болуы сҿз етіледі. Денотат – белгіленуші зат, заттың 

нақты атауы жҽне ҽртҥрлі реңк тудыратын ҥстеме мағынадан тыс 

сҿздің негізгі мағынасы [9, 161 б.]. Коннотаттық компонент 

мағынасы кҿркем бейненің дамуы барысында пайда болып, 

контекст шеңберінде жҥзеге асады. Сонымен қатар контекст ерекше 

семантикалық ҿріс, ассоциативті ая туғыза келе, ҽртҥрлі мағынаның 

ішінен қажеттісін ғана таңдап, коннотаттық компонент 

мағынасының эстетикалық қҧндылығын арттыруына себепкер 

болады [9, 163 б.]. Коннотаттық мағына – контекст аясында 

кҿрінетін кешенді мағына. Қазақ тілінің тҥсіндірме сҿздігінде «Ата» 

сҿзінің денатоты ретінде – ҽкесінің ҽкесі, ҥлкен ҽке; бір рудың 

ішіндегі адамдардың туыстық, қандастық тобы – деп берілген [1, 63 

б.]. Яғни денотаты – туыстық мағына жҽне жасы ҥлкен кісі. 
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Концептуалды интеграцияны кҿрсету ҥшін біз бҧл денотаттық 

мағыналарды контекске қойсақ, тҥрлі коннотаттарға ие боламыз. 

Мысалы: Бҧл қарт – Ҽлішердің атасы (1). Атаға сҽлем беру ҥшін 

келдік (2). Рим Папасы – католиктердің атасы (3). Рим Папасы – 

барлық католик шіркеулерінің атасы (4). А. Байтҧрсынов – қазақ тіл 

білімінің атасы (5). М. Қашқари – тҥркітанудың атасы (6). Бҧл 

мысалдарда тек бірінші жҽне екінші берілген сҿйлемдерде ғана 

«ата» лексемасы денотат мағынасында қолданылған. «Ата» 

лексемасының потенциалды мағынасы «негіз салушы, бастаушы, ең 

бірінші» болғандықтан, келесі мысалдарда концептуалды 

интеграция арқылы коннотаттық мағыналарға ие болды. 3 жҽне 4-

сҿйлемдерде «бастаушы» мағынасы кҿрінсе, 5 жҽне 6-сҿйлемдерде 

«алғашқы, негізін салушы» потенциалды мағына жатыр. Бҧл 

арқылы біз Аристотель – пҽлсҽпа саласының атасы, Ибн Сина – 

медицинаның атасы – деп кете беретін қҧрылымдар жасай аламыз. 

Қорыта айтатын болсақ, «ата» лексемасы екі потенциалды семаға 

ие: 1) негізін салушы; 2) алғашқы, бірінші, бҧл семалар арқылы 

концептуалды интеграцияға тҥсіп, бірнеше коннотаттық мағынаға 

ие болатын кҿп мағыналы сҿз.  

Қорыта айтатын болсақ, кҿп мағыналы сҿздердің 

семантикалық ҽлеуетінде концептуалды интеграцияның рҿлі 

ерекше, сол арқылы лексеманың денотаты потенциалды сема 

негізінде бірнеше жаңа коннотаттық мағыналарға ие болады.  
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В статье рассматривается понятие потенциальности в области языкознания. 

Предлагается рассмотреть семантический потенциал в микросистеме, которая 

берет свое начало с макросистемы о потенциальности языка. На основе примеров 

рассмотрено понятие потенциала через понятие концептуальности, использован 

анализ сем. Объясняется причина образования коннотативных сем в контексте. 

Понятие полисемии рассматривается как динамический процесс и объясняется 

причина оразования через концептуальное понятие.  

 

Resume 

The concept of potentiality in the field of linguistics is considered in the article. 

It is proposed to consider the semantic potential in the micro system, which originates 

from the macro system about the potentiality of the language. On the basis of the 

examples, the concept of potential is considered through the concept of conceptuality 

the analysis of the sems is used. The reason for the formation of connotative semes in 

the context is explained. The concept of polysemy is seen as a dynamic process and the 

reason for creating through the conceptual notion is explained. 
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Аннотация 

Статья посвящена проблемам заимствований слов реалий. В 

работе приводятся различные определения известных лингвистов 

понятий заимствования и реалий. Также исследуются типы 

заимствований и пути проникновения заимствованных слов из 

языка донора в язык рецепиента. 

Ключевые слова: взаимодействие языков, билингвизм, 

иноязычная лексика, заимствование, реалие. 

 

Исследователи по-разному определяют лингвистическое 

заимствование. Например, приведем мнения Э. Хаугена и Л. 

Блумфилда. С точки зрения структурной лингвистики 

заимствование представляет собой воспроизведение моделей одного 

языка в другом, причем характер этого воспроизведения может быть 

различным на разных уровнях языка. Исходя из степени морфемной 

и фонемной субституции (нулевой, частичной и полной) 

иноязычной модели средствами заимствующего языка, Э. Хауген 

группирует все заимствования по их структурным признакам:  

1) заимствованные слова, то есть полностью 

воспроизведенные иноязычные морфемы с нулевой, частичной или 

полной фонемной субституцией;  

2) заимствованные морфемы, то есть частичное 

воспроизведение иноязычной модели;  

3) заимствованные значения с нулевым морфемным и 

фонемным воспроизведением иноязычной модели [1]. 

Л. Блумфилд под заимствованием понимает определенный вид 

языковых изменений и различает три вида заимствований с точки 

зрения их кодификации: 

1) заимствование понятий культуры (семантическое 

калькирование); 

2) «внутреннее» заимствование, происходящее вследствие 

непосредственных языковых контактов, обусловленных 

территориальной или политической близостью (здесь мы имеем в 

виду последствия аккультурации); 
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3) диалектные заимствования, проникающие в литературный 

язык из диалектов [2].  

Также в рассмотренном нами справочнике «Словарь 

лингвистических терминов» О.С. Ахманова (М., 1966) дает два 

толкования термина «заимствование»: 

1. «Обращение к лексическому фонду других языков для 

выражений новых понятий, дальнейшей дифференциации уже 

имеющихся и обозначение неизвестных прежде предметов (нередко 

сами эти понятия и предметы становятся известными носителями 

данного языка лишь вследствие контактов с теми народами, из чьих 

языков заимствуются соответствующие слова)»; 

2. «Слова, словообразовательные аффиксы и конструкции, 

вошедшие в данный язык в результате заимствования…» [3, с. 72]. 

Е.В. Маринова в своем труде «Иноязычная лексика 

современного русского языка» отмечает, что термин 

«заимствование» имеет два значения. Первое значение термина ‒ 

процессуальное. Заимствования ‒ универсальный языковой процесс, 

при котором единицы одного языка принимаются и усваиваются 

другим языком. В этом значении используется также составной 

термин внешнее заимствование [4, с. 89]. 

По мнению многих ученых, заимствование может быть и 

внутренним. Под внутренним заимствованием понимается 

проникновение в литературную разновидность национального языка 

единиц из других его вариантов (из диалектов или социолектов ‒ 

профессиональных, социальных и возрастных жаргонов, т.е. 

субстандарта).  

Второе значение ‒ предметное. Заимствованием называют 

саму языковую единицу, прошедшую путь от одного языка к 

другому. В таком значении термин заимствование чаще всего 

употребляется для обозначения лексической единицы ‒ 

иноязычного слова, ставшего полноправной единицей в 

заимствующем языке. 

Кроме того, язык, из которого заимствуются единицы, 

называется источником или донором. Язык принимающий, 

заимствующий называется реципиентом. В процессе заимствования 

между языком-донором и языком-реципиентом может быть еще 

одно звено ‒ язык-посредник. В этом случае заимствуемая из языка-

реципиента единица (например, слово) не напрямую поступает в 

принимающий язык, а через посредство другого языка. 

Заимствование затрагивает и межъязыковые процессы, то есть 

«заимствование – процесс перемещения различных элементов из 

одного языка в другой» [5, с. 25]. Это «явления, определяемые как 
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‗заимствование‘ и ‗влияние‘, не сводятся к проникновению 

чужеродных элементов из одного языка в другой... они принадлежат 

к процессу схождения, конвергенции языков» [6, с. 56]. Подобные 

явления касаются и внутриязыковые процессы: «заимствования 

могут происходить не только из чужих языков, но и из диалектов, 

как географических, так особенно из социальных» [7, с. 123]. Этот 

процесс может происходить «…и внутри одного языка, когда общий 

литературный язык заимствует что-либо из диалектов, 

профессиональной речи, жаргонов, и наоборот» [8, с. 476]. 

Итак, заимствование – процесс, обусловленный сложным 

комплексом причин и признаков, где признаками являются: 

фонетические, графические, морфологические, 

словообразовательные, синтаксические, семантические особенности 

слов, а причинами усвоения лексики из одного языка в другой 

(другие): культурное превосходство одного народа над другим; 

необходимость дать наименование новому предмету или понятию; 

погоня за модой и хвастовство; однозначность заимствованного 

слова; двуязычие определенных групп населения и др.  

В своей работе Т.К. Веренич отмечает, что сложным 

представляется путь к достижению единства в понимании термина 

‗заимствование‘; когда одни авторы явно имеют в виду и учитывают 

различные оттенки его значения; а другие придерживаются мнения 

о том, что между терминами лексическое заимствование (как 

процесс перемещения слова из одного языка в другой) и 

заимствованное слово нет четкого соответствия, то есть результатом 

лексического заимствования могут быть не только заимствованные 

слова в терминологическом понимании этого словосочетания, но и 

другие единицы, находящиеся в различных отношениях с системой 

заимствующего языка. Л.П. Крысин, развивая эту мысль, 

утверждает, что заимствованиями могут быть, наряду со словами и 

словосочетаниями, также и модели синтаксических конструкций – 

тем самым он характеризует заимствования как «процесс 

перемещения различных элементов из одного языка в другой», 

понимая под «различными элементами» единицы различных 

уровней структуры языка - фонологии, морфологии, синтаксиса, 

лексики, семантики. Из этих разных подходов видно, как важно 

четко определять термин «заимствование» на каждом уровне: 

фонетическое заимствование, морфологическое заимствование, 

синтаксическое заимствование, лексическое заимствование, 

семантическое заимствование [9, с. 52-53]. 

Хотя, с одной стороны, отсутствие одного общепринятого 

определения заимствования создает некоторые сложности при 
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описании данного конкретного явления, с другой стороны каждый 

ученый, описывая этот процесс, дает определения со своей точки 

зрения. Сопоставление трудов многих лингвистов способствует 

полноте охвата понятия заимствованной лексики. 

А.А. Реформатский отметил, что «нет ни одного языка на 

земле, в котором словарный запас ограничивался бы только своими 

исконными словами. В каждом языке имеются и слова 

заимствованные, иноязычные. В разных языках и в разные периоды 

их развития процент этих «не своих» слов бывает различным» [10, с. 

139]. 

Влияние народов друг на друга является следствием 

международного общения как естественных отношений между 

народами и между конкретными людьми, если они находятся в 

одном общем вмещающем и кормящем ландшафте. При этом 

следует учитывать тот факт, что культуры воздействуют на 

менталитет участвующих в коммуникации, привнося в него новые, 

не свойственные ему изначально элементы. Все эти динамические 

процессы находят свое прямое отражение в языке контактирующих 

народов.  

Необходимо отметить, что большая часть современных 

заимствований относится к интернациональной лексике, они 

представляют собой элементы международного лексического 

запаса. Такие единицы встречается как минимум в трех 

неблизкородственных языках. Часто реалии и понятия, 

обозначенные этими лексемами, имеют интернациональный 

характер. 

Анализ лингвистической литературы показывает, что 

заимствование - закономерный и естественный процесс развития 

языка, представляющий собой результат общения и взаимодействия 

людей, поэтому заимствования характеризуют одну из важных 

сторон деятельности человека в языке. Р.А. Будагов подчеркивает, 

что развитие и совершенствование языка, в том числе связано и с 

заимствованием иноязычных слов: «Разумеется, новые слова, как и 

заимствование слов, обычно обогащают лексику каждого языка и в 

этом плане дают материал для осмысления проблемы 

совершенствования языка» [11, с. 71]. Для развития языкового 

взаимодействия большое значение имеют социальные, 

политические, культурные и научно-технические контакты, так как 

именно они становятся лингвистической основой процесса этих 

контактов при лексическом заимствовании. 

Таким образом, под заимствованием обычно подразумевают 

проникновение лексических и иных элементов из одного языка в 
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другой. Такие лексические заимствования являются характерной 

особенностью развития и взаимодействия национальных языков в 

современную эпоху. 

Процесс заимствования особенно ощутим в разговорной речи 

билингвов и полилингвов. Фактор билингвизма в процессе 

заимствования ранее выделяет Л. П. Крысин: «Знакомство с 

передающим языком некоторый минимум двуязычия – главное 

условие лексического заимствования» [12, с. 32]. Двуязычием 

обычно называют ситуацию, когда тот или иной этнос, помимо 

своего родного языка, широко использует еще один язык, или когда 

человек попеременно пользуется двумя языками.  

А так как в современном мире наблюдается рост билингвов и 

полилингвов, которые, как было отмечено, наиболее проницаемые 

для заимствований, наблюдается необходимость исследования 

взаимодействия и взаимообогащения языков. В. фон Гумбольдт по 

этому поводу отметил, что язык необходимо «изучать в состоянии 

их развития». Накопление подобного рода знаний способствует 

постижению закономерностей развития языков.  

По типу контакта заимствования могут быть как прямыми 

(между языками соседних народов и культур), так и 

опосредованными – при участии языка-посредника. Заимствования 

из одного языка в несколько с минимальным изменением внешнего 

облика и значения называются интернационализмами. Путь 

заимствования может быть изустным через живое диалогическое 

общение носителей разных языков и письменным через контакт с 

иноязычной лексикой в книжных источниках. При помощи 

письменного языка возможно заимствование элементов, 

принадлежащих более древней стадии того же языка (реанимация 

архаизмов или историзмов, например, в поэтическом языке: Рихард 

Вагнер в своих музыкальных драмах, граф Алексей Толстой и 

другие. 

По способу адаптации иноязычного слова выделяются:  

- лексические заимствования (переход как формы, так и 

значения слова из языка-донора в язык-реципиент с 

соответствующей фонетической и грамматической адаптацией). 

Заимствоваться могут как целые слова, так и части слов: (суффиксы, 

префиксы, в ограниченной степени даже окончания: герцог от нем. 

Herzog, архи-иерей, хин-ин, антипир-ин и т. д.; 

- семантические заимствования (формирование у уже 

имеющегося в языке-реципиенте слова нового значения под 

влиянием другого языка: например, русское слово трогать 

‗вызывать эмоциональный отклик‘ (Ср., например: Просьба 



212 

 

женщины тронула его) под влиянием французского toucher; мышь 

(животное)> (компьютерная) мышь (вид компьютерного 

манипулятора) по аналогии с английским mouse, у которого 

значение такого манипулятора появилось раньше. 

Кроме собственно заимствований, учеными выделяются 

кальки – буквальный поморфемный перевод иноязычного слова. 

Кальки создаются по словообразовательным моделям иностранных 

слов из корней и аффиксов родного языка, соответствующих по 

своим значениям морфемам исходного слова. Таковы в русском 

языке многие слова старославянского (церковнославянского) 

происхождения, калькированные при переводах богослужебных 

книг с греческого: благозвучие (греч. euphonia (эвфония) от eu- 

‗благо‘ и -phonia ‗звучание‘), священноначалие (греч. hierarchia 

(иерархия) от hieros- ‗священный‘ (hiereios ‗священник, иерей‘) и -

archia ‗начало, начальствование, старшинство‘ (от arche ‗начало‘). 

Русское слово влияние восходит к нем. Einfluss (ein + fliessen = в + 

лить), которое обязано своим происхождением лат. influentia (фр. 

influence); лексема предмет – польск. przedmiot сделана по образцу 

немецк. Gegenstand и Objekt, ведущих своѐ начало из лат. objectus; 

синтаксический оборот винительный с инфинитивом типа «тебя 

душа моя быть чает» (Державин) взят из латинского языка. 

Семантическими кальками также нередко называют 

семантические заимствования. Калькирование является мягким 

способом освоения иноязычного значения и широко используется в 

языках тех стран, в которых общественное мнение не одобряет 

прямые формы заимствований, считая их разрушительными для 

языка (чешский, финский, исландский язык). 

Слова и выражения данного языка, описывающие элементы 

чужой культуры (‗реалии‘) или имеющие следы недоосвоенности, 

по мнению некоторых ученых, могут быть отнесены к экзотизмам 

или варваризмам. Периферию заимствований заполняют так 

называемые ‗иноязычные вкрапления‘ – неадаптированные 

иностранные слова, более или менее широко известные в культуре 

языка-реципиента. Иноязычные вкрапления обычно сохраняют 

оригинальную фонетику, практически не освоены грамматически и 

на письме передаются в оригинальной буквенной записи. Иногда 

книжная культура вырабатывает особые формы фиксации и 

передачи заимствованных слов, например, в японском языке одна из 

систем письма (カタカナ, катакана) предназначена 

преимущественно для слоговой передачи заимствований, в то время 

как исконная лексика записывается иероглифической хираганой. 

Итак, перейдем к более подробному описанию слов реалий. 
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Слово реалия образовано от латинского прилагательного realia 

–‗вещественный‘, ‗действительный‘. Согласно словарю 

лингвистических терминов, реалии – это «предметы материальной 

культуры, а также в классической грамматике разнообразные 

факторы, изучаемые внешней лингвистикой, такие как 

государственное устройство данной страны, история и культура 

данного народа, языковые контакты носителей данного языка и т.п. 

с точки зрения их отражения в данном языке». На реалии как 

носителей национального своеобразия лингвисты обратили свое 

внимание в начале 50-х годов XX века. С самого начала среди 

учѐных существовали значительные расхождения в вопросе об 

определении понятия реалии. Это обусловлено тем, что в работах 

многих авторов реалии не занимают центрального места. Анализ 

специальной литературы позволяет отметить два основных подхода 

к определению сущности слов-реалий: переводческий и 

страноведческий. В рамках переводческого подхода основная часть 

работ посвящена проблеме перевода слов-реалий с иностранного 

языка на родной и наоборот, а также сохранению национального 

своеобразия подлинника при переводе. Некоторые учѐные, 

затрагивая тему реалий, дают неточные, неполные определения 

этого понятия, отмечают одни признаки этих лексических единиц и 

упускают другие, используют неодинаковые термины для их 

обозначения. Поэтому, прежде чем пытаться сформулировать 

определение понятия реалии, следует привести дефиниции этого 

термина у некоторых авторов, в разное время обращавшихся к этой 

теме. Так, например, М. Л. Вайсбурд, рассматривая реалии с точки 

зрения страноведения, толкует их следующим образом: «Это 

события общественной и культурной жизни страны, общественные 

организации и учреждения, обычаи и традиции, предметы обихода, 

имена исторических личностей и т.д., а также множество 

разрозненных фактов, не поддающихся классификации» [13, с. 36]. 

Такое понимание исследуемого явления слишком сильно расширяет 

границы понятия термина «слов-реалий». При выборе определения 

понятия слов-реалии нам представляется, что нужно 

придерживаться тех значений этого термина, которые укладываются 

с лингвистической точкой зрения. Так, Л.Н. Соболев считает, что 

слово-реалие – это «бытовые и специфические национальные слова 

и обороты, не имеющие эквивалентов в быту, а, следовательно, и в 

языках других стран». Но такое определение упускает из виду один 

аспект: международные связи и взаимодействия в современном 

обществе развиваются динамично, и некоторые понятия, явления, 

предметы, получившие широкое распространение в одной стране, 
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могут заимствоваться другой страной (или рядом стран). 

Соответственно слова, обозначающие эти явления и понятия, тоже 

могут переходить в языки других стран. В качестве примера можно 

привести слово-реалие ‗спутник‘, которое, появившись в СССР, 

получило затем и международное употребление. Согласно В. М. 

Россельсу, реалие – «иноязычные слова, которые обозначают 

понятия, предметы, явления…, не бытующие в обиходе того народа, 

на язык которого произведение переводится». В краткой 

литературной энциклопедии даѐтся развѐрнутое определение 

понятия реалие: «Реалия – это предмет, понятие, 

явление,характерное для истории, культуры, быта, уклада того или 

иного народа, страны и не встречающееся у других народов; реалия 

– также слово, обозначающее такой предмет, понятие, явление; 

также словосочетание (обычно фразеологизм, пословица, 

поговорка)». Л. С. Бархударов приводит довольно сжатое 

определение реалий: «…это слова, обозначающие предметы, 

понятия и ситуации, не существующие в практическом опыте 

людей, говорящих на другом языке» [14, с. 103]. А. В. Фѐдоров 

уточняет формулировку Л. С. Бархударова и предлагает считать, что 

реалии – это не слова, а те предметы, ситуации и прочее, которые 

словами обозначаются. Этот учѐный предлагает говорить не о 

реалиях, а о «названиях реалий», которые непосредственно и 

подлежат переводу. Следует отметить, что в переводоведении 

термином «реалие»принято обозначать слова, называющие 

предметы, то есть названия реалий[15, с. 175]. Г. В. Чернов, Я. И. 

Рецкер пишут о «безэквивалентной лексике», представляющей 

собой «прежде всего обозначения реалий, характерных для страны 

исходного языка и чуждых другому языку и иной 

действительности» [16, с. 19; 17, с. 51]. Правильному пониманию 

реалии препятствуют не только расхождения в терминологии, но 

также и отождествление реалий с другими понятиями лексики. Так, 

Л. И. Сапогова определяет слова-реалии «как вид заимствований, 

сохраняющих максимальное звуковое сходство с иноязычным 

словом, функция которых в заимствующем языке сводится к 

обозначению при помощи пояснительной дефиниции 

специфических понятий и явлений иноязычной действительности» 

[18, с. 76]. Но заимствования фиксируются в словарях, а значит, 

являются уже элементами лексики данного языка. Реалии при 

многократном употреблении также могут заноситься в словари, но 

среди них есть немало слов, употребляемых однократно (например, 

в прессе), которые не фиксируются в словарях, следовательно, такие 

реалии можно назвать заимствованиями лишь условно, то есть 
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являются однократной фиксацией из живой разговорной речи. 

Кроме того, не всегда реалии сопровождаются «пояснительной 

дефиницией»; это и степень звукового сходства с исконным словом 

также зависит от способа передачи реалий.  

Резюмируя опыт отечественных и зарубежных лингвистов, 

подвергающих рассмотрению реалии, подчеркнем следующие 

особенности этого слоя лексики: 1. Реалии представляют собой 

лексические единицы, называющие уникальные предметы и 

явления, характерные для жизни, быта, культуры, социального и 

исторического развития одного народа и чуждые другому народу, то 

есть являются вербальным выражением специфических черт 

национальных культур; 2. Они пересекаются с безэквивалентной 

лексикой: неосвоенные реалии являются частью этого слоя лексики, 

а освоенные словарные реалии не входят в него; 3. Реалии не имеют 

точных соответствий в другом языке и требуют особого подхода 

при переводе; 4. Эта группа лексики характеризуются гибкостью: не 

теряя своего статуса, они могут одновременно относиться к 

нескольким лексическим категориям. 
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Тҥйін 

Мақалада тілдердің ҿзара байланысы нҽтижесінде пайда болатын кірме 

сҿздердің мҽселесі қарастырылған. Кірме сҿздердің тҥрлері жҽне шет тілдерге ену 

жолдары зерттелген. Еңбек белгілі тілші мамандардың еңбектеріне сҥйеніп 

дайындалған.  

 

Resume 

The article deals with the problems of borrowing words of realities. The paper 

presents various definitions of the borrowing concepts and realities. The author also 

investigates the types of loans and the penetration of borrowed words from the language 

of the donor into the language of the recipient. 
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История страны создается разносторонней и многообразной 

деятельностью ее населения на протяжении веков и тысячелетий. 

Каждый человек вносит в нее свой вклад, значение которого 

оценивается как современниками, так и последующими поколениями 

спустя многие годы. Здесь важна и роль строителя, возводящего 

величественное здание своего общества, и роль архитектора, 

вдохновляющего и организующего это строительство. Именно в этой 

ипостаси предстает Президент Республики Казахстан Нурсултан 

Абишевич Назарбаев в биографическом исследовании известных 

ученых докторов исторических наук, политологов Б. Аягана и А. 

Ауанасовой «Нурсултан Назарбаев: человек у власти». Для широкого 

круга читателей книга интересна прежде всего тем, что она 

удовлетворяет естественное любопытство многих: каким образом 

человеку, родившемуся в сельской глубинке, не получившему 

элитарного образования, не имевшему влиятельных родителей, 

удалось, опираясь только на свои способности и силы, стать лидером 

нации, возродить и возглавить утратившее почти три столетия тому 

назад международное правосубъектность государства, став его первым 

Президентом. Для интересующихся политикой и активно 

занимающихся политической деятельностью, ученых – обществоведов 

книга интересна и тем, что в ней через анализ политической биографии 

Н.А. Назарбаева рассматривается короткий по времени, но емкий и 

насыщенный по содержанию трудный путь становления независимого 

Казахстана, суверенного государства с развивающейся рыночной 

экономикой и формирующимся гражданским обществом. 

Авторы, анализируя жизненный путь лидера страны, вполне 

оправданно обращают внимание на те социальные условия, в которых 

                     ҒАЛЫМ СӚЗІ 

СЛОВО УЧЕНОГО 
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формировалась его личность с индивидуальными качествами, столь  

необходимыми для достижения вершины власти. 

Это и аул с его ностальгическим прошлым: детством и юностью, 

трудным военным и послевоенным периодом, когда односельчане и 

родственники Нурсултана бескорыстно делили хлеб и кров с 

депортированными в Казахстан народами Северного Кавказа, 

западной Украины и Крыма. 

Это - строительство Карметкомбината в г. Темиртау, куда 

съехались молодые люди со всех концов Союза. Среди них были как 

увлеченные романтикой комсомольских строк, так и откровенные 

авантюристы в погоне за длинным рублем. 

Это - партийная среда, в которой рядом с коммунистами, честно 

служившими во благо страны и народа, уживались номенклатурные 

чиновники, для которых смыслом жизни были выгода и карьеристские 

устремления. 

Это - реалии административно-командной экономики, 

подмявшей собой идею и зачатки плановой экономики. 

Это - распадающаяся советская империя, просуществовавшая на 

лживом лозунге единства и братства союзных республик, но 

поправшая их суверенитет. 

Это - политический и экономический хаос первых постсоветских 

лет. 

Каждая из этих социально-политических ситуаций диктовала 

многовариантный выбор направления деятельности людей. 

Проблема выбора перспективного варианта поведения 

сопровождает человека всю его сознательную жизнь. В книге с 

фактологической достоверностью показано, каким образом юный 

Нурсултан и зрелый Назарбаев решал эту проблему в простых 

жизненных ситуациях, сложных внутри политических и 

противоречивых  геополитических обстоятельствах. 

О многом свидетельствует, в частности, поступок вчерашнего 

выпускника средней школы Н. Назарбаева, поступившего в один из 

престижных ВУЗов Советского союза – Киевский авиационный 

институт.  

Мечта юноши, говоря авиационным языком, «встала на крыло». 

Но огорчение матери по поводу предстоящего отъезда сына в далекие 

от дома края изменило его выбор. Можно себе представить  душевное 

состояние юноши, решившего отказаться от учебы в институте своей 

мечты и остаться в Казахстане. Так он сумел пересилить себя и сделать 

свой первый нравственный выбор. 

В период работы в Карметкомбинате вначале рядовым 

сталеваром, а затем секретарем парткома Н.А. Назарбаев делает выбор 
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в защиту пользы и интересов простых рабочих, решения проблем 

улучшения условий  их труда, социально-бытовых сторон жизни. А 

ведь мог бы превратиться и в бездушного партийного функционера, 

бодро рапортующего об очередных трудовых подвигах и об 

организаторской роли парторганизаций… Но это был бы уже не тот 

выбор. 

Годы работы в партийных органах, где Назарбаев прошел путь от 

секретаря парткома до секретаря ЦК, является свидетельством 

признания его лидерских и организаторских качеств. Огромный поток 

открытой и, так называемой, «служебной информации», которой 

монопольно владела компартия, заложил основы формирования 

стратегического мышления, впоследствии оказавшего неоценимую 

услугу не только ему, но и всему Казахстану в выборе путей 

независимого развития страны. Ныне данный информационный багаж 

и духовная сила позволяют ему оказывать существенное влияние на 

формирование согласованной и конструктивной линии ведущих 

креативных лидеров государств СНГ. 

Стремительный распад СССР не был для Н.Назарбаева 

неожиданным фактом истории. Крах советов был очевиден для него, 

интеллектуала, немало размышлявшего в  те трудные годы над судьбой 

огромного государства. Это позволяет ему выдвинуть ряд 

конструктивных идей по глубокой реформе всех сторон политической и 

экономической сфер Союза с тем, чтобы на политической карте мира 

возник новый союз суверенных постсоветских республик. Но на этот 

раз его выбор остался не реализованным из-за сопротивления 

консервативных сторонников прежнего центра и центробежных 

настроений ряда постсоветских республик. 

Однако Нурсултан Назарбаев с присущими ему прагматизмом и 

с ответственностью взялся за устройство государственной 

независимости Республики Казахстан. когда в полной мере раскрыл 

свои лидерские качества в должности Первого Президента. Ясно, что 

избрание главой государства не гарантирует массового, поголовного 

следования за лидером. И оппоненты, и сторонники лидера, исходя из 

собственного понимания текущей ситуации и перспектив развития 

общества, предлагают и будут предлагать собственные варианты 

общественно - политического развития страны. Мудрость лидера 

состоит помимо прочего в том, что не оставляет без внимания 

предложения, идущие из глубин общества и политического 

окружения. Признание ошибок и их исправление еще одна черта 

отличающего мудрого руководителя. Так в свое время, Президент РК 

осознал, что первая волна приватизации оказалась неэффективной и 

инициировал иной механизм передачи объектов госсобственности в 
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частные руки. История нашей страны хранит теперь и другие 

свидетельства гибкого стиля руководства государством.  

Эйфория в общественном сознании, связанная с обретением 

независимости, быстро улетучилась, соприкоснувшись с реалиями 

политического и экономического кризисов начала 90-х годов. 

Президенту предстояло сделать выбор, от которого зависела судьба 

страны, судьба народа и, наконец, судьба только что 

провозглашенного  независимость государства. Груз этой 

широкомасштабной ответственности не сломил, а закалил его. 

Опираясь на поддержку подавляющего большинства населения, 

Президент провел целый ряд болезненных, не популярных по тем 

временам реформ, которые спустя некоторое время стали давать 

объективно ожидаемый, но непредсказуемый, положительный эффект. 

И в первую очередь это - становление правового государства и 

гражданского общества, а также опережающая их по темпам развития 

рыночная экономика, которая объективно ускоряет развитие данных 

институтов. 

Обо всем этом и многом другом подробно рассказывается в 

книге «Нурсултан Назарбаев: человек у власти». Ее несомненным 

достоинством являются научная точность, новизна, и 

публицистическая доступность. 

В своих заметках я сознательно избегаю детального анализа 

фрагментов и принципиальных положений обсуждаемой книги, из-за 

опасения неосторожным словом или фразой исказить тщательно 

выверенные мысли авторов, основанные на достоверных и доступных 

для широкого круга читателей источников. Свою задачу я видел в том , 

чтобы осветить исходные позиции авторов, на которых основано 

повествование о многосторонней деятельности Лидера Нации - 

Нурсултана Назарбаева. Это, во первых.  социальная и политическая 

среда, оказавшая решающее влияние на формирование личности 

лидера. Во - вторых, проблема выбора модели своего поведения в 

юности и стратегия деятельности в зрелом возрасте. В - третьих, 

личные качества лидера, стратегическое мышление, психологическая 

устойчивость к стрессам, последовательность в достижении целей. 

Эти три позиции, каждая в отдельности, и в комбинации друг с 

другом проходят через всю книгу непрерывно, придавая ей тем 

самым логическую целостность, информационную ценность и 

художественную привлекательность для широких масс читателей.  

Профессорам Б. Аягану и А. Ауанасовой удалось в полной 

мере удовлетворить неугасаемое желание народа знать своего 

лидера «в лицо». 
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Привычный всем портрет Президента Республики Казахстан 

удачно дополнен его биографическим и политическим описанием, 

составленным из результатов жизненных поступков, стратегической 

политической деятельности Н. Назарбаева, оценкой влиятельных 

глав иностранных государств и политических деятелей, 

созидательной роли Лидера Нации в развитии независимого 

Казахстана. 

Книга является логическим дополнением серии публикаций о 

Президенте Республики Казахстан Н.А.Назарбаеве и вносит 

весомый вклад в разработку широкого спектра таких проблем 

обществоведения, как проблема лидерства, форм государственного 

правления, рыночной экономики психологии принятия решения и 

ряда других. Официальные документы, письменные источники, 

введенные в структуру книги, отраженные в ней тонкие наблюдения 

и глубокие суждения авторов способны вывести размышляющего 

читателя далеко за пределы ее названия. 

Это еще одно несомненное достоинство книги Б. Аягана и А. 

Ауанасовой. 

Авторы в исследовании пытались показать весь сложный путь 

становления Нурсултана Назарбаева от одаренного школьника. до 

политика мирового уровня, Становление личности и эволюция его 

мировоззрения протекало в условиях тоталитаризма и рамках 

императивной командно-административной системы. Авторами на 

огромном фактическом и документальном материале показаны этапы 

складывания судьбы будущего лидера и этапы формирования его 

прагматизма и лидерских качеств. Авторам удалось также в полной 

мере достичь поставленной цели - привлечь внимание широкого 

круга читателей к феномену Назарбаева,  Можно сказать, что эта 

книга является серьезным научным трудом. который станет основой 

для последующих исследователей политико-правовой мысли 

Казахстана на рубеже ХХ-ХХI веков, Наблюдательный читатель 

имеет огромную возможность почерпнуть из нее немало полезных 

идей и суждений. 

Документально - фактологическая ценность книги еще более  

возрастает от того, что авторы являются известными 

исследователями.. учеными историками. Они работают в одном из 

ведущих государственных научно-исследовательских центром 

страны - в институте истории государства. А один из них Б.Г. 

Аяганов долгие годы работал в центральных органах 

государственного управления и непосредственно принимал активное 

участие в реализации ряда важнейших проектов, выдвинутых 

Президентом Казахстана. 
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Следует отметить наряду с собственными новеллами удачное 

цитирование и умелое использование цитат и ссылок на работы 

других исследователей творчества Н. Назарбаева, в тексте они тесно 

связаны и логично обоснованы. Авторам также удалось совместить 

академический способ исследования с живым историческим 

повествованием. 

Книга читается легко и доступно, покоряет отсутствием 

домыслов. Вполне согласен с мнением авторов, указанным в 

предисловии книги, что биография первого Президента Казахстана 

«является одной из немногих наиболее интригующих и вызывающих 

«одиссею» сегодняшнего дня».  

Авторы стремились обосновать идею того, что личность может 

оказать существенное влияние на судьбу народа, общества и 

государства. И это удалось им достичь. Книга убеждает, если  власть 

в государстве находится в руках достойной личности, то у этого 

государства уверенное будущее. Положительно оценивая данную 

работу, хотелось бы высказать следующее пожелание-предложение - 

можно было бы перевести и издать эту книгу и на государственном 

языке. 

В целом же, книга «Нурсултан Назарбаев: человек у власти» 

имеет несомненную ценность. Она никогда не потеряет свою 

актуальность. Ведь знание жизни и деятельности замечательных 

современников имеет особое значение, так как они вершили не 

только историю, но и играли большую роль в сохранении и 

приумножении богатой культуры народа, высоких нравственных 

принципов и глубоких гуманистических традиций общества. 

 


